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Halloween do Saci será dia 
9 de novembro no Bosque

Devido à previsão de chu-
vas intensas para o dia 31 de 
outubro, o evento Halloween 
do Saci foi transferido para 9 
de novembro, a partir das 18 

horas, no Bosque da Princesa. 
As atrações foram mantidas 
e a entrada solidária é de um 
quilo de alimento.

PÁG. 2

ADIAMENTO

Cemitério 
Municipal é 
inaugurado em 
Moreira César

Aconteceu na tarde da última 
sexta-feira (24) a inauguração 
das novas instalações do novo 
Cemitério Municipal, localizado 
no bairro Laerte Assumpção, no 
Distrito de Moreira César. 

Com a capacidade esgotada 
para novos sepultamentos no 

atual cemitério, após 159 anos, a 
cidade inaugura um novo equi-
pamento, desta vez com capela 
para velório e num modelo eco-
lógico, através de sistema de de-
composição aeróbica assistida 
por calor e baixa pressão.

PÁG. 3

Momento de descerramento da placa de inauguração do Cemitério Municipal de Moreira César

Gestão integrada 
atua na formação 
de profissionais 
de educação física 
para a inclusão

PÁG. 3

Divulgação

Mais de 4 mil crianças e 
jovens participam das 
aberturas do Festival 
das Escolas de Esportes

Mais de 4 mil crianças par-
ticiparam das cerimônias de 
abertura do Festival das Escolas 
de Esportes, realizado pela Pre-
feitura de Pindamonhangaba, 
por meio da Semelp – Secretaria 
Municipal de Esportes e Lazer. 

Neste ano, devido ao grande 
número de alunos, a organiza-

ção do evento realizou as ceri-
mônias de abertura por regiões, 
sendo Região de Moreira César 
no dia 23, Região do Cidade Nova 
no dia 25, Região do Araretama 
no dia 26 e Região Central “João 
do Pulo” e demais ginásios no dia 
27 de outubro. 

PÁG. 7

Divulgação

Alunos lotaram os ginásios de esportes de Pindamonhangaba

Defesa Civil de 
Pindamonhangaba 
participa de 
Treinamento para a 
Operação Verão

 Os agentes de Defesa Civil de 
Pindamonhangaba marcaram 
presença na Oficina Preparatória 
para a Operação Verão, que acon-
teceu nos dias 24 e 25 de outubro, 
em São Sebastião. O evento, se-
diado pela Defesa Civil do Estado, 
teve como destaque a ênfase na 
humanização das ações de pre-
paração e resposta às situações 
de emergência. PÁG. 3

‘4° Festival do Tropeiro’ é sucesso em Pinda
O ‘4° Festival do Tropeiro’, que 

foi promovido pela Prefeitura de 
Pinda, por meio da Secretaria 
de Cultura e Turismo e do Fun-
do Social de Solidariedade, com 
apoio do Conselho Municipal 
de Turismo, foi considerado um 

grande sucesso por todo públi-
co que pode apreciar a tradicio-
nal festa. Foram três dias com 
uma programação especial em 
um ambiente acolhedor. A festa 
contou com uma estrutura que 
abrigou diversas atrações como 

Fazendinha, Touro Mecânico, 
Rancho Tropeiro, Barraca do 
Meio Ambiente - SENAR, Praça 
de Alimentação, Espaço Turis-
mo, Fundo Social, Área de Expo-
sitores e Área Kids. 

PÁG. 8

Grande público desfrutou das atrações apresentadas durante os três dias do festival
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Divulgação

2° Encontro da 
Defesa Animal de 
Pinda proporciona 
novos lares a 12 
animais PÁG. 5



Editorial
Magia e mistério

Divulgação

O Dia das Bruxas, também conhecido 
como Halloween, é celebrado hoje, dia 31 de 
outubro. Originário das tradições celtas, este 
dia era chamado de “Samhain” e marcava 
o fim do verão. Para os celtas, acredita-se 
que nesta noite, o véu entre o mundo dos 
vivos e o dos mortos se tornava mais tênue, 
permitindo que espíritos atravessassem 
entre os dois mundos.

Com a expansão do Cristianismo, muitos 
dos rituais pagãos foram incorporados às 
festividades cristãs, e o Samhain tornou-
se o “All Hallows’ Eve”, a véspera do Dia de 
Todos os Santos. Com o passar do tempo, a 
celebração foi se transformando e adquiriu 
muitos dos elementos que conhecemos hoje, 
como as abóboras esculpidas, conhecidas 
como “jack-o’-lanterns”.

Nos Estados Unidos, o Halloween é uma 
das festas mais populares. Crianças se 
vestem com fantasias assustadoras, como 
bruxas, vampiros e monstros, e saem 
pelas ruas dizendo “doces ou travessuras”, 
esperando receber guloseimas. As casas são 
decoradas com teias de aranha, morcegos e 
outros elementos assustadores.

No Brasil, o Dia das Bruxas vem ganhando 
popularidade ao longo dos anos. Festas 
temáticas são organizadas e muitos 
estabelecimentos comerciais se decoram 
em alusão à data. É uma oportunidade de 
mergulhar no universo do sobrenatural, 
celebrando o mistério e a magia que cercam 
esta antiga tradição.

Mas comemorar abordando nossos 
personagens do folclore ainda é a melhor 
opção, oferecendo para nossas crianças e 
jovens, a oportunidade de conhecer nossa 
cultura e todos os detalhes que envolvem as 
histórias, passadas por tantas gerações.

Pindamonhangaba, 31 dE outubro dE 20232
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ViVa a sEmana do EnEm!

Para escrever bem: 
na vida e no Enem

ricardo Estevão 
é escritor, jornalista, 

professor de redação e 
membro da Academia 

Pindamonhangabense 
de Letras.

Nas colunas anteriores, foi 
adotado o discurso impessoal 
(sem o uso da primeira pessoa 
do singular e do plural), como 
prefere a maioria dos vestibu-
lares, incluindo o Enem. Além 
disso, evitou-se qualquer frase 
que denotasse maior intimidade 
entre o enunciador e o leitor do 
texto. Tais escolhas apoiaram-se 
no recorte de reproduzir, num 
artigo jornalístico, exigências da 
redação a ser produzida por mi-
lhões de participantes do Enem 
no próximo domingo. Havia, por-
tanto, um viés pedagógico orien-
tando o discurso empregado.

Isso posto, anuncio que, a 
partir de agora, esta coluna será 
diferente: reproduzirei, livre-

mente, dicas e orientações da 
maneira como as compartilho 
com os alunos em sala de aula. 
A intenção, ainda pedagógica, é 
fazer como as professoras dos 
anos iniciais de nossa formação: 
pegar na mão do aluno, mos-
trando-lhe, de forma mais con-
creta, como é que deve ser feito.  
Então, vamos lá! (Sim, este texto 
também terá as proibidas mar-
cas de oralidade!).

O primeiro passo, no instan-
te de prova, é ler atentamente a 
frase temática, identificando to-
dos os núcleos de discussão nela 
contidos. Em seguida, você deve 
ler os textos motivadores, grifan-
do informações mais relevantes 
e identificando o percurso argu-

mentativo sugerido. 
Depois disso, é hora de formu-

lar a tese – seu enunciado crítico 
acerca do tema -, selecionando 
dois argumentos e o repertório 
sociocultural necessário para a 
fundamentação das ideias; para 
isso, você pode utilizar um dado 
extraído dos textos motivadores, 
mas é preciso adicionar repertó-
rio ligado a alguma área do sa-
ber. 

A boa notícia é que (quase) 
tudo vale como repertório – fil-
me, série, livro, música, concei-
tos, números -, desde que esteja, 
de fato, relacionado às questões 
analisadas. É a escolha dos argu-
mentos e desses repertórios que 
vai compor um projeto de texto 
estratégico e revelar a sua auto-
ria, isto é, a voz autoral de quem 
elaborou essa análise, como exi-
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A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da 

Secretaria de Cultura e Turismo, 
informa que o evento Halloween 
do Saci, que seria realizado hoje, 
dia 31,  no Bosque da Princesa foi 

halloween 
do saci será 
dia 9 de 
novembro 
no bosque

adiado devido à previsão de for-
tes chuvas na data. A nova data 
do evento será 9 de novembro, a 
partir das 18 horas, no Bosque da 
Princesa. 

As atrações musicais perma-

necem as mesmas: Rodopio do 
Saci e banda Radiola. A entrada 
solidária é de 1 kg de alimento que 
vai ser entregue ao Fundo Social 
de Solidariedade, para ajudar as 
famílias que mais precisam.

ge a prova.  Outra boa notícia: o 
repertório já está em você, acre-
dite!

Ah, é muito importante que 
tudo esteja perfeitamente ar-
ticulado – daí a ajuda impres-
cindível dos conectores de texto 
(sob tal perspectiva, além disso, 
desse modo, entretanto, assim, 
etc.). Mas isso não deve aconte-
cer de forma mecanizada (vou 
encaixar um conectivo aqui por-
que vi num texto nota mil) - pre-
cisa haver coerência e fluidez. 
Guarde esta palavra: fluidez!

Está claro que você precisa 
planejar seu texto antes de es-
crevê-lo, certo?  É preciso fazer 
um pequeno roteiro, resumin-
do o que será dito em cada um 
dos quatro parágrafos previstos. 
Em seguida, você faz o rascunho 
da redação e, finalmente, passa 
tudo a limpo na folha oficial.

Especialistas recomendam 
que você chegue, pelo menos, 
até o rascunho antes de ir para 
a resolução das questões – mas 
isso não é uma regra. O impor-
tante é executar a prova de uma 
maneira que seja confortável 

para você. Quanto ao tempo, é 
recomendado consumir 1h20 ou 
1h30 na elaboração da redação 
–  mas já tive alunos que precisa-
ram de quase duas horas. Tudo 
bem, mantenha a calma.

Por falar em calma, é neces-
sário que haja também calma 
discursiva. Como assim? Na dis-
sertação, você não pode dizer 
tudo de uma vez: lembre-se dos 
movimentos discursivos que 
compõem cada parágrafo - e eles 
são separados não só por vírgu-
las, mas também por pontos. 
Acredite: o ponto valoriza o que 
é dito antes e depois dele; vírgu-
las tendem a acelerar o discurso 
e podem misturar informações, 
comprometendo o entendimen-
to do texto.

Antes de encerrar, um com-
binado: reserve um tempinho 
para ser o corretor do seu texto. 
Isso mesmo: aquela última olha-
da, verificando, principalmente, 
acentos, grafias e vírgulas – isso 
pode fazer toda a diferença!

Que resta dizer? Respire. Leia. 
Respire. Escreva. Respire. Revise. 
Respire. Viva! 

Conhecido internacional-
mente como o mês de conscien-
tização ao câncer de mama, o 
Outubro Rosa desperta inicia-
tivas em todos os sentidos. Um 
deles é o incentivo à prática de 
atividade esportiva e em Pinda-
monhangaba não está sendo di-
ferente, já que foram muitas as 
atividades neste sentido.

Uma delas foi o 1º Treinão 
Outubro Rosa, realizado no dia 
22 deste mês, onde a ‘Equipe Pé 
da Serra’ esteve realizando esse 
encontro com outros parceiros, 
incentivando a atividade física 
também como uma maneira de 
conscientização neste mês es-
pecialmente voltado à campa-
nha do Outubro Rosa.

Segundo Jose Nildo da Silva, 
responsável pelo grupo de ami-
gos que praticam caminhada e 
corrida, neste dia foi um treino 

grupo de amigos se une em busca de 
mais sáude

voltado à prática da atividade fí-
sica. “Nosso objetivo é que cada 
integrante do nosso grupo traga 
sempre um participante novo, 
incentivando cada vez mais pes-
soas a caminharem ou corre-
rem”, salientou José Nildo.

Os treinos do grupo aconte-
cem às quartas e sextas-feiras, 
no Parque da Cidade, sempre às 
7h20 e aos domingos, em um lu-
gar de Pindamonhangaba, esco-
lhido previamente, com um café 
comunitário.

‘Equipe Pé da Serra’ durante o treino do Outubro Rosa
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Cemitério Municipal é 
inaugurado em Moreira César

A parceria entre as se-
cretarias de Educação, de 
Esporte e Lazer e de Mulher, 
Família e Direitos Humanos 
tornou possível a forma-
ção para os profissionais de 
Educação Física que atuam 
na Secretaria de Esportes e 
Lazer: “Como trabalhar a in-
clusão no Esporte”. 

A formação foi realizada 
no auditório da Prefeitura e 
contou com três encontros, 
sendo os dois primeiros 
sob a regência do neuro-
cientista Fernando Lauria 
e o terceiro pela equipe do 
NAP Governador Mário Co-
vas, dirigido pela professora 
corresponsável Rosângela 
Gonçalves, e participação 
das pedagogas atuantes no 
núcleo, Amanda Gonçalves 
e Flávia Farath. As pales-
trantes foram Luciane Kalil 
Patah (fonoaudióloga) e Val-
dete Aparecida Ferreira (psi-
cóloga). A formação abordou 
temas pertinentes à inclu-
são de crianças neurodiver-
gentes no esporte.

“Gostaria de agradecer 
à equipe NAP Mário Covas 

Aconteceu na tarde da 
última sexta-feira (24) a 

inauguração das novas ins-
talações do novo Cemitério 
Municipal, localizado no bairro 
Laerte Assumpção, no Distrito 
de Moreira César. 

Com a capacidade esgotada 
para novos sepultamentos no 
atual cemitério, após 159 anos, 
a cidade inaugura um novo 
equipamento, desta vez com ca-
pela para velório e num modelo 
ecológico, através de sistema de 
decomposição aeróbica assisti-
da por calor e baixa pressão.

O evento contou com a pre-
sença do prefeito Dr. Isael Do-
mingues, vice-prefeito Ricardo 
Piorino, subprefeito do Distrito 
Nilson Luis, vereadores, secre-
tários e adjuntos e representan-
tes da comunidade de Moreira 
César, que acompanharam a 
inauguração e a benção dada 
pelo pastor Evaristo Camilo Fi-
lho, presidente das Assembleias 
de Deus Missão Pinda.

As obras tiveram início em 
2020 e foram realizadas em 
duas etapas, sendo a primeira 
com a construção do espaço 
administrativo realizada pela 
empresa Convale e na sequ-
ência a segunda etapa pela 
empresa Multivale Construtora 
que executou a construção dos 
lóculos e espaço para sepulta-
mento, totalizando um investi-
mento de mais de R$ 5 milhões.

O novo cemitério municipal 
tem um espaço de 6.900m², 
com 1.300m² de área construí-
da, que contempla quatro salas 
de velório, área administrativa, 
sanitários, cozinha e os seis blo-
cos de lóculos pré-fabricados 
totalizando 1.792 espaços para 
as sepulturas modernas no 
padrão do cemitério ecológico 
vertical.

“Há muitos anos Moreira 
César sempre clamava por essa 
condição de ter um espaço mais 
próximo para sepultar seus 
entes queridos e agora nossa 
gestão viabiliza o novo cemi-
tério que também irá atender 
toda nossa cidade. Nos últi-
mos anos, trouxemos diversos 
serviços públicos mais perto 
da população do Distrito como 
UPA, SAMU, Fisioterapia e Far-
mácia, NAPs, Coleta de Exames, 
Rodoviária que está em tratati-
va final para operação, dentre 
outras melhorias”, afirmou o 
prefeito Dr. Isael.

O novo cemitério já está em 
operação pela Secretaria de 
Governo e Serviços Públicos, 
responsável pela gestão de ce-
mitérios e funciona ao final da 
rua Nilceia Aparecida Borges de 
Freitas.

Homenagem - Durante a 
inauguração, o saudoso co-
merciante de Moreira César, 
Paulo Roberto de Oliveira Costa, 
conhecido como Paulo Pió, foi 
homenageado como patrono 
do novo equipamento. O projeto 
de lei, aprovado pela Câmara 
de Vereadores, foi de autoria do 
Vereador Carlos Moura “Ma-
grão”.

O nome dele foi lembrado 
por populares de Moreira César 
em razão do jeito bem-humora-
do e folclórico de tratar a morte, 
ficando conhecido do Distrito 
por lançar notas de falecimen-
tos de amigos e conhecidos 
durante rodas de conversa em 
seu estabelecimento comercial.

A viúva do homenageado 
Maria Aparecida de Melo Costa 
“Fia”, filhos Ana Paula e Luis 
Fernando e cunhados partici-
param do evento. “Agradecemos 
pela lembrança do nome do 
Paulo, ele amava Moreira César, 
onde vivemos, formamos nossa 
família e fomos muito felizes. 
Agora com seu nome eterniza-
do neste espaço que vai acolher 
com dignidade as famílias que 
perdem seus entes queridos”, 
afirmou Fia.

Gestão integrada atua na formação de 
profissionais de educação física para a inclusão

por nos receber e organizar o 
encontro com nossos profis-
sionais. Certeza de que a capa-
citação foi importante para 
ajustes em nosso trabalho e 
para melhorar cada vez mais 
nosso atendimento dos alu-
nos com Natação”, relatou a 
gestora de Esportes, Maris-
tela Guerrero.

“Não sei dizer ao certo 
qual dos três foi o melhor. 

Me lembrei do tempo da fa-
culdade onde sentia dificulda-
de de fazer minhas sinapses e, 
em poucas palavras, Fernando 
Lauria os conectou. Que fan-
tástico, que palestra, que pro-
fessor maravilhoso! As meni-
nas do NAP foram brilhantes, 
aquele acolhimento! Me diver-
ti, aprendi, conheci pessoas 
incríveis que vou levar comigo 
pela vida afora. Fica aqui meu 

agradecimento”, disse a gestora 
de Esportes Marita Squassoni 
Zeraik.

“Foi um dia muito importan-
te para todos, um marco para 
as secretarias envolvidas. Com 
certeza, todo conhecimento 
adquirido irá acrescentar mui-
tas melhorias em nosso setor 
de atividades aquáticas”, disse 
a gestora de Esportes Cinthya 
Azeredo.

Defesa Civil de Pindamonhangaba participa 
de Treinamento para a Operação Verão

 Os agentes de Defesa Civil de 
Pindamonhangaba marcaram 
presença na Oficina Preparató-
ria para a Operação Verão, que 
aconteceu nos dias 24 e 25 de 
outubro, em São Sebastião. O 
evento, sediado pela Defesa Civil 
do Estado, teve como destaque 
a ênfase na humanização das 
ações de preparação e resposta 
às situações de emergência.

O curso proporcionou a opor-
tunidade para agentes da Defesa 
Civil de várias regiões se pre-
pararem para os desafios que a 
temporada de verão pode tra-
zer. O foco na humanização das 
ações ressalta a importância de 
levar em consideração não ape-
nas a resposta técnica, mas tam-
bém o atendimento às necessi-
dades e bem-estar das pessoas 
afetadas por desastres naturais 
ou outros eventos adversos.

Durante os dois dias de trei-
namento, os participantes pude-
ram adquirir conhecimentos e 
compartilhar experiências sobre 
ações de prevenção, preparação 
e resposta a desastres. A discus-
são abrangeu uma variedade 

de tópicos, desde protocolos de 
emergência até estratégias de 
comunicação com a população 
afetada.

O evento contou com a pre-
sença de especialistas em gestão 
de desastres, proporcionando 
uma oportunidade valiosa para 
que os agentes da Defesa Civil 
adquirissem conhecimentos 

atualizados e se preparassem 
para os desafios da temporada 
de verão.

“Os agentes da Defesa Civil 
de Pindamonhangaba saíram do 
curso mais preparados e cons-
cientes da importância de ado-
tar abordagens humanizadas 
em sua atuação, não apenas a 
eficácia das ações, mas também 

o cuidado com as pessoas afeta-
das pelos desastres. A integração 
e o aprendizado conjunto repre-
sentam passos importantes em 
direção a comunidades mais 
seguras e resilientes na tempo-
rada de verão e ao longo do ano”, 
avaliou o diretor da Defesa Civil 
de Pindamonhangaba, Michel 
Cassiano.
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Novo equipamento público terá 1792 espaços para as sepulturas

Defesa Civil de Pinda marcou presença na oficina para a Operação Verão 2024

A formação abordou temas relacionados à inclusão de crianças neurodivergentes no esporte
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 SANTA LUZIA ESPORTE CLUBE

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
Assembléia Geral Ordinária

Eu, Willian Antônio de Jesus  portador da R.G  13.407.278-9  na qualidade de Presidente em 
exercício  da Associação esportiva Santa Luzia Esporte Clube obedecendo as normas do Artigo 15 
letra e  como também Artigo 18  do  Estatuto, venho convocar seus membros associados desta as-
sociação,  para comparecerem a Assembléia  Geral  Ordinária a se realizar no dia 20 de novembro  
de 2023 , às 19:00 (Dezenove) horas em primeira  chamada, e segunda chamada se for necessário 
às 19:30 (Dezenove e  trinta) horas  em nossa sede situada à Avenida Castro Alves  S/Nº, Bairro 
São Domingos, Pindamonhangaba, S.P.  para seguintes ordens do dia:

1-ELEIÇÃO DE NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL PARA O
   Triênio 2023-2026

2-POSSE DA NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL ELEITOS

PINDAMONHANGABA, 27 DE OUTUBRO DE 2023
    _______________________________________________________

   WILLIAN ANTÔNIO DE JESUS
   R.G. 13.407.278-9

SANTA LUZIA ESPORTE CLUBE

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
 Assembléia Geral Extraordinária

Eu, Willian Antônio de Jesus  portador da R.G  13.407.278-9  na qualidade de Presidente em 
exercício  da Associação esportiva Santa Luzia Esporte Clube obedecendo as normas do Artigo 
16 letra a como também Artigo 18  do  Estatuto, venho convocar seus membros associados desta 
associação,  para comparecerem a Assembléia  Geral  Extraordinária a se realizar no dia 20 de 
novembro  de 2023 , às 21:00 (Dezenove) horas em primeira  chamada, e segunda chamada se for 
necessário às 21:30 (Dezenove e  trinta) horas  em nossa sede situada à Avenida Castro Alves  S/
Nº, Bairro São Domingos, Pindamonhangaba, S.P.  para seguintes ordens do dia:

-Alterações no Estatuto:
a) Artigo 1º, mudança de endereço da sede
b) Artigo 22º, mudança no tempo de mandato da Diretoria
c) Artigo 35º, mudança no tempo de mandato do Conselho Fiscal  

PINDAMONHANGABA, 27 DE OUTUBRO DE 2023

    _______________________________________________________
   WILLIAN ANTÔNIO DE JESUS

SANTA LUZIA ESPORTE CLUBE

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
Assembléia Geral Ordinária

Eu, Willian Antônio de Jesus  portador da R.G  13.407.278-9  na qualidade de Presidente em exer-
cício  da Associação esportiva Santa Luzia Esporte Clube obedecendo as normas do Artigo 15 letra 
e  como também Artigo 18  do  Estatuto, venho convocar seus membros associados desta associa-
ção,  para comparecerem a Assembléia  Geral  Ordinária a se realizar no dia 20 de novembro  de 
2023 , às 19:00 (Dezenove) horas em primeira  chamada, e segunda chamada se for necessário às 
19:30 (Dezenove e  trinta) horas  em nossa sede situada à Avenida Castro Alves  S/Nº, Bairro São 
Domingos, Pindamonhangaba, S.P.  para seguintes ordens do dia:

1-ELEIÇÃO DE NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL PARA O
TRIÊNIO 2023-2026

2-POSSE DA NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL ELEITOS

PINDAMONHANGABA, 27 DE OUTUBRO DE 2023

    _______________________________________________________
   WILLIAN ANTÔNIO DE JESUS

OFICIAL DE REGISTRO DE IMÓVEIS, TÍTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS 
PESSOAS JURÍDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP

Av. Albuquerque Lins nº 518, São Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAÇÃO
(Lei nº 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAÇÃO por edital de MARCO WAGNER DOS SANTOS e CAIO AU-
GUSTO DOS SANTOS, em virtude dos mesmos não terem sido encontrados nos endere-
ços indicados, e atendendo ao requerimento do credor fi duciário – BANCO BMG S/A, deve-
rão Vossas Senhorias comparecerem a esta Serventia, no endereço supra, para efetuarem 
o pagamento da importância em mora, correspondente à quantia de R$ 1.489.812,80, além 
das despesas de intimação, publicação do presente edital e emolumentos das quais são 
devedores em decorrência de atraso no pagamento de prestações relativas à cédula de cré-
dito bancário n° 0000007463, emitida em 26 de dezembro de 2014, garantida por alienação 
fi duciária registrada sob nº 19 na matrícula nº 17.585, tendo por objeto o imóvel situado na 
RUA DAS QUARESMEIRAS N° 501, VILLAGE PAINEIRAS, NESTA CIDADE, CEP 12421-
520. O prazo para pagamento da dívida é de 15 dias úteis, a contar da terceira e última 
publicação deste edital, sob pena de rescisão contratual e consolidação da propriedade do 
imóvel na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 26 de outubro de 2023.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Ofi cial Registrador -

ETR OLEOS S/A EM LIQUIDACAO
CNPJ n.º 07.830.977/0001-85 - NIRE n.º 35.300.327.161

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

Ficam convocados os Acionistas da ETR OLEOS S/A EM LIQUIDACAO para a Assembleia Geral 
Extraordinária da Companhia, a se realizar no dia 06 de novembro de 2023, às 10:00 horas, na Ci-
dade de Pindamonhangaba, Estado de São Paulo, na Avenida Felix Galvão Cruz Simões, n.º 485, 
Lote 1 e 2, Quadra F, Loteamento Industrial Feital, CEP 12.441-400, para deliberar sobre a seguinte 
Ordem do Dia: (i) Aprovação dos termos de acordo a ser fi rmado com a Prefeitura Municipal de Pin-
damonhangaba nos autos da ação judicial de n° 1000355-16.2023.8.26.0445 que tramita perante 
a 2ª Vara Cível da Comarca de Pindamonhangaba/SP, cuja minuta encontra-se à disposição dos 
acionistas na sede da companhia para consulta prévia; (ii) alteração da sede social da companhia 
para a Avenida Getúlio Vargas, n° 458, sala 1001 B, Bairro Funcionários, CEP 30.112-020, Belo Ho-
rizonte/MG; (iii) outros assuntos de interesse da companhia. Pindamonhangaba/SP, 31 de outubro 
de 2023. (a.a) Vânia Ferreira dos Santos – Liquidante.

 PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***AVISO DE LICITAÇÃO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, nº 
144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO ELETRÔNICO 157/2023 (PMP 15349/2023)
Para “Aquisição de tendas piramidal e tendas sanfonadas personalizadas com fechamento removí-
veis em três laterais para utilização nos eventos e campanhas a serem realizados pelas secretarias: 
da saúde, da Assistência Social, da Mulher, Família e Direitos Humanos e para o Departamento 
de Comunicação” com recebimento das propostas até dia 16/11/2023 às 08h00 e início da sessão 
às 08h30.

PREGÃO ELETRÔNICO 174/2023 (PMP 16818/2023)
Para “Contratação de empresa especializada em ministrar curso de maquiagem para atender usu-
ários dos cinco Cras do município de Pindamonhangaba” com recebimento das propostas até dia 
14/11/2023 às 08h00 e início da sessão às 08h30.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://
bnc.org.br/ para pregões eletrônicos). Maiores informações no endereço acima das 8h às 17h ou 
através do tel.: (12) 3644-5600. 

***ATAS DE REGISTRO DE PREÇO***

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS 162/2023 (PMP 15894/2023)
Na licitação supra que cuida de “Aquisição de cimentos para utilização nas obras e manutenções da 
Secretaria Municipal de Governo e Serviços Públicos”, foram fi rmadas as atas de registro de preço: 
Ata 390/2023, de 26/10/2023, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da 
ata, o Sr. Ricardo Alberto Pereira Piorino, e pela contratada, empresa Glauber Tannus Ramos EPP, 
o Sr. Glauber Tannus Ramos; Ata 391/2023, de 26/10/2023, vigente por 12 meses, assinando pela 
contratante e como gestor da ata, o Sr. Ricardo Alberto Pereira Piorino, e pela contratada, empresa 
Liga Industria e Comercio de Material para Construção Ltda, o Sr. Leonardo Porto Mignella.

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS 145/2023 (PMP 13126/2023)
Na licitação supra que cuida de “Aquisição de gêneros alimentícios estocáveis e especiais, in-
cluindo produtos para alunos com necessidades nutricionais especiais e produtos para atender ao 
cardápio anual da alimentação escolar, conforme termo de referência”, foram fi rmadas as atas de 
registro de preço: Ata 392/2023, de 26/10/2023, vigente por 12 meses, assinando pela contratante 
e como gestor da ata, a Sra. Luciana de Oliveira Ferreira, e pela contratada, empresa Conser 
Alimentos Ltda, o Sr. Gilson Batsta de Santana; Ata 393/2023, de 26/10/2023, vigente por 12 me-
ses, assinando pela contratante e como gestor da ata, a Sra. Luciana de Oliveira Ferreira, e pela 
contratada, empresa Logdis Serviços, Logistica, Distribuição E Armazenagem Ltda, a Sra. Mariza 
da Silva Strambeck Targino.
***ADITAMENTOS***

PREGÃO PRESENCIAL 045/2020 (PMP 2211/2020)
Foi fi rmado o aditamento: Aditamento 01/2023, de 19/10/2023, ao contrato 135/2020, que cuida de 
“contratação de empresa especializada para prestação de serviço especializado de manutenção e 
conservação de gramados, jardins existentes e passeio de prédios públicos conforme termo de re-
ferência”, para prorrogação até 21/10/2024 e para reajuste com base no índice IPC-FIPE de 3,33%, 
passando o valor correspondente a 12 meses para R$287.296,86, assinando pela contratante, a 
Sra. Silvia Mendes de Almeida e pela contratada Metafl ora Sistemas Ambientais e Limpeza Indus-
trial EIRELI, o Sr. Ronie Paiva Teixeira de Freitas.
***CONTRATOS***

PREGÃO ELETRÔNICO 151/2023 (PMP 14422/2023)
Na licitação supra que cuida de “Aquisição de materiais elétricos e iluminação natalina, para compor 
o Projeto Natalino 2023”, foram fi rmados os contratos: Contrato 298/2023, de 23/10/2023, no valor 
de R$105.731,75, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor do contrato, o 
Sr. Alcemir José Ribeiro Palma e pela contratada, empresa Bazar Distribuidora de Utilidades e De-
corações Ltda, a Sra. Paula Cristina Dias de Oliveira; Contrato 299/2023, de 23/10/2023, no valor 
de R$ 10.208,40, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor do contrato, o 
Sr. Alcemir José Ribeiro Palma e pela contratada, empresa Construvita Comércio e Serviços Ltda, 
o Sr. Danilo Souza Silva; Contrato 300/2023, de 23/10/2023, no valor de R$ 11.260,80, vigente 
por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor do contrato, o Sr. Alcemir José Ribeiro 
Palma e pela contratada, empresa DMTEC Solar Ltda, o Sr. Douglas Rafael Ferraz Bueno; Con-
trato 301/2023, de 23/10/2023, no valor de R$ 5.784,25, vigente por 12 meses, assinando pela 
contratante e como gestor do contrato, o Sr. Alcemir José Ribeiro Palma e pela contratada, empresa 
Instalart Materiais Elétricos Ltda, o Sr. Rogério Dambros; Contrato 303/2023, de 23/10/2023, no 
valor de R$15.240,00, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor do contrato, 
o Sr. Alcemir José Ribeiro Palma e pela contratada, empresa R.W.P Distribuidora e Serviços Ltda, 
o Sr. Raphael Wesley Pacheco da Silva Souza; Contrato 304/2023, de 23/10/2023, no valor de R$ 
8.944,00, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor do contrato, o Sr. Alce-
mir José Ribeiro Palma e pela contratada, empresa Rellek Tek Comercial Ltda, o Sr. Keller Christine 
Pio; Contrato 305/2023, de 23/10/2023, no valor de R$33.950,00, vigente por 12 meses, assinando 
pela contratante e como gestor do contrato, o Sr. Alcemir José Ribeiro Palma e pela contratada, 
empresa SW Comércio e Distribuição Ltda, o Sr. Wanderlan Rodrigues de Souza.

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS 171/2023 (PMP 15946/2023)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, considerando a ma-
nifestação técnica da Secretaria Municipal de Assistência Social, deu provimento em 30/10/2023 
à impugnação interposta pela empresa COMERCIAL MORAES ARARAS LTDA EPP, alterando o 
instrumento convocatório. A sessão pública de licitação supra que cuida de “Aquisição de cestas 
básicas de gêneros alimentícios e produtos de limpeza e higiene para atender famílias de baixa 
renda acompanhadas pela secretaria municipal de Pindamonhangaba pelo período estimado de 
12 meses” fi ca adiada para o dia 16/11/2023 com recebimento dos envelopes até dia às 14h00 e 
início da sessão às 14h30.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.096, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições le-
gais, com respaldo na Constituição Federal e no art. 57 da Lei Orgânica do Município,

R E S O L V E:
Art. 1º Considerar atribuído, em substituição, o exercício do cargo de Prefeito deste Município, no 
período de 02 a 13 de novembro de 2023, ao Sr. Ricardo Alberto Pereira Piorino, Vice-Prefeito 
Municipal.
Art. 2º No referido período fi cam suspensos os efeitos da Portaria Geral nº 5.460, de 29 de de-
zembro de 2020, no tocante a nomeação do Sr. Ricardo Alberto Pereira Piorino como Secretário 
Municipal de Governo e Serviços Públicos.
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em con-
trário.
Pindamonhangaba, 27 de outubro de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos, em 27 de outubro de 2023.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

EXTRATO REFERENTE A APOSTILAMENTO REALIZADO NO EXERCÍCIO DE 2023 ENTRE A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL

- APOSTILAMENTO -

1 EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 13/2023
Processo Administrativo: Nº 3.480/2023
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria de Assistência

Social / Lar São Judas Tadeu
Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositivas nº 47, de

autoria do Vereador Gilson Nagrim e nº 126, de autoria do Vereador
José Carlos Gomes “Cal”, através do Fundo Municipal dos Direitos da
Criança e do Adolescente – FUMCAD, para promover o
desenvolvimento do Projeto Reforma da Piscina, Lazer e
Desenvolvimento Infantil, especificamente para despesas de custeio
compreendidas no plano de trabalho integrante do Processo
Administrativo nº 3.480/2023, de 08 de março de 2023.

Descrição do apostilamento: Readequação do cronograma de desembolso.
Data do apostilamento: 30/10/2023

Fundo de Apoio Esportivo de Pindamonhangaba
Lei Municipal Nº4.344 de 09 de novembro de 2005

Alterado pela Lei Municipal Nº 4.899 de 16 de janeiro de 2009 e 
Lei Municipal Nº 6.082/2017

 

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO DE PROJETOS ESPORTIVOS
O Conselho Diretor do Fundo de Apoio Esportivo de Pindamonhangaba– FAEP, através de seu 
Presidente, Prof. Everton Chinaqui de Souza Lima, no uso de suas atribuições, conforme Artigo 
3º parágrafo II da Lei Municipal Nº 4.344 de 09 de novembro de 2005, alterado pela Lei Municipal 
Nº 4.899 de 16 de janeiro de 2009 e Lei Municipal Nº 6. 082/2017 conforme artigo 7º e 8º e o que 
dispõe o Regimento Interno do FAEP nos artigos 26º, 27º e 28º. Comunicam que estarão abertas 
as inscrições de projetos esportivos na área de rendimentos que pleiteiem a obtenção de recursos 
fi nanceiros para temporada de 2024.
1. JUSTIFICATIVA 
1.1 A Lei Orgânica do Município de Pindamonhangaba em seu art. 221 determina que “o Município 
apoiará e incentivará as práticas esportivas formais e não formais como direito de todos”, sendo 
que o “esporte amador gozará de preferência, sendo assegurado ao órgão público municipal en-
carregado de sua promoção os recursos orçamentários próprios e capazes de permitir sua plena 
realização”.
1.2 O esporte competitivo visa, a partir do potencial do atleta, revelado na quantifi cação e populari-
zação da prática desportiva comunitária, prepará-lo para integrar as equipes e seleções represen-
tativas do Município, ou de seus clubes, em certames ofi ciais, conforme previsto no inciso II, art. 
225º, da Lei Orgânica Do Município de Pindamonhangaba. 
1.3 Por tanto, constitui dever do poder público municipal, formular políticas públicas assegurando 
os direitos sociais fundamentais a todos os cidadãos com qualidade, equidade e universalidade, 
esforçando-se para o crescimento do esporte municipal.

2. OBJETO
2.1. Constitui objeto deste Edital a seleção de projetos que pleiteiem a obtenção de recursos fi nan-
ceiros através do Fundo de Apoio Esportivo de Pindamonhangaba (FAEP).
2.2. Para os fi ns deste Edital, entende-se por projeto o conjunto de ações, em conformidade com 
a respectiva política de esportes municipal, para execução de ações que visam o cumprimento do 
plano de treinamento, competições e manutenção da carreira dos esportistas e comissões técnicas 
que tenham por fi nalidade:
• ampliar e democratizar o acesso à prática esportiva, individual ou coletiva;
• estimular e promover a revelação de atletas locais e da região;
• incentivar o desenvolvimento do esporte amador e não profi ssional no Município de 
Pindamonhangaba;
• recrutamento, seleção, formação e desenvolvimento de atletas e paratletas;
• manutenção de atletas e paratletas que representam o Município de Pindamonhanga-
ba em competições e eventos esportivos de âmbito regional, estadual, nacional e internacional;  
•  fomento à prática e ao desenvolvimento do esporte entre crianças, adolescentes, jo-
vens, adultos, idosos e as pessoas com defi ciência; 
2.3. Os Profi ssionais de Educação Física e as entidades interessadas deverão habilitar-se mediante 
a apresentação da documentação exigida no presente Edital de Chamamento e apresentação do 
Plano de Trabalho, quantifi cando os recursos humanos, bolsas atletas e bolsa de estudo preten-
didas.
2.4. Os projetos serão destinados para área de rendimento devendo contemplar equipes compe-
titivas, na categoria principal e na categoria de acesso à principal, que representem a cidade de 
Pindamonhangaba em competições ofi ciais, principalmente as modalidades que constem nos regu-
lamentos da Secretaria de Esportes do Estado de São Paulo, referentes aos Jogos Regionais da 2ª 
Região Esportiva, Jogos Abertos do Interior “Horácio Baby Barioni”, Jogos Abertos da Juventude, 
Copas do Estado e JOMI.
2.5.  Será aprovado apenas um projeto por modalidade esportiva, sendo consideradas modalidades 
diferentes os naipes masculino e feminino.

3. DA PREVISÃO DE RECEITAS E DESPESAS
3.1 Serão benefi ciados pelo Programa Bolsa – Atleta os projetos esportivos aprovados, destina-
das à manutenção e aprimoramento técnico desportivo de equipes, atletas, paratletas e comis-
sões técnicas, desde que representem a cidade de Pindamonhangaba, conforme Lei Municipal Nº 
6.082/2017. 

4. ETAPAS DO CHAMAMENTO
4.1 Visando garantir a ampla competitividade dos candidatos interessados, a isonomia e a qualida-
de do processo necessário para o alcance dos objetivos do presente Edital, o cronograma se dará 
em 4 (quatro) fases, conforme especifi cação a seguir:

Tabela 1

ETAPAS PRAZOS 
a) Primeira Fase: Publicação do Edital e início do 
recebimento dos envelopes 

08 de novembro de 2023, com o 
recebimento de segunda a sexta 
das 08h00 às 17h00.  

Envio das propostas por meio do sistema 1Doc 10/11/2023 a 22/11/23 

b) Segunda Fase: Análise técnica das propostas 
entregues. 

Habilitação e Mérito 
23 e 24 de novembro de 2023. 

c) Terceira Fase: Análise do Conselho Diretor do 
FAEP e Publicação do resultado provisório. 

27 de novembro de 2023 a 01 de 
dezembro de 2023 

c.1) Prazo para interposição de recursos Até 5 dias após a publicação do 
resultado provisório do 
chamamento 

c.2) Prazo para análise e manifestação dos 
recursos 

Até 5 dias após a interposição 
dos recursos 

c.3) Prazo para homologação e publicação do 
resultado 

Até 5 dias após a publicação do 
resultado provisório do 
chamamento ou 5 dias após a 
manifestação dos recursos. 

d) Quarta Fase: Instrução, formalização e 
Assinatura dos Termos de Adesão da primeira 
etapa, a partir de: 

De 20 e 21 de dezembro de 
2023 

 
4.2 Etapa 1: Publicação do Edital de Chamamento Público.
4.2.1 O presente Edital será divulgado no Jornal Tribuna do Norte e em página do sítio eletrônico 
ofi cial   na internet (jornaltribunadonorte.net), com prazo mínimo de 15 (quinze) dias para a apre-
sentação das propostas, contado da data de publicação do Edital.
4.3 Etapa 2: Envio das propostas
4.3.1 As propostas serão apresentadas por meio do sistema 1Doc, na página do sítio eletrônico 
(www.pindamonhangaba.sp.gov.br), até o dia 22 de novembro de 2023.
4.3.2 Após o prazo limite para apresentação das propostas, nenhuma outra será recebida, assim 
como não serão aceitos adendos ou esclarecimentos que não forem explícita e formalmente solici-
tados pelo Conselho Diretor do Fundo de Apoio Esportivo de Pindamonhangaba– FAEP.
4.3.3 Observado o disposto no item 6.3.1 deste Edital, as propostas deverão conter os elementos 
obrigatórios, em consonância com a Diretriz do Programa, conforme modelos disponibilizados no 
site da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba (www.pindamonhangaba.sp.gov.br) e no Sistema 
Eletrônico 1Doc.
4.3.4 Somente serão avaliadas as propostas que, além de cadastradas, estiverem com status da 
proposta “enviada para análise” no sistema 1Doc, até o prazo limite de envio das propostas cons-
tante na Tabela 1.

5. DAS CONDIÇÕES BÁSICAS PARA INSCRIÇÃO  
5.1. Poderão participar do presente Chamamento Público:  
5.1.1. Professores de Educação Física vinculados a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, que 
possam executar trabalhos de interesse e de acordo com as diretrizes da Secretaria Municipal de 
Esportes e Lazer;
5.1.2 As Organizações da Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas aquelas defi nidas pelo art. 
2°, inciso I, alíneas “a” e “c”, da Lei federal n° 13.019, de 2014 (com a redação dada pela Lei n° 
13.204, de 2015), que possuam objetivos estatutários ou regimentais voltados à promoção de ativi-
dades e fi nalidade de relevância pública e social à prática de atividades esportivas.
Parágrafo único: possuir sede em Pindamonhangaba e possuir, no mínimo, 2 (dois) anos de exis-
tências com o cadastro ativo, comprovados por meio de documentação emitida pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica- CNPJ (art. 33, 
caput, inciso V, alínea “a”, da Lei federal nº 13.019/2014);

6. DO PLANO DE TRABALHO
6.1. O Plano de Trabalho deverá conter, no mínimo:
OBJETO: (De forma sucinta e coerente descrever o objeto que será executado.)
OBJETIVOS ESPECIFÍCOS: (Descrever, na forma de tópicos cada um dos objetivos específi cos 
que ajudarão a alcançar o objetivo geral. O texto deve evitar verbos com sentido vago como: apoiar, 
colaborar, fortalecer, contribuir, preferindo a utilização de verbos concretos como: defi nir, sistemati-
zar, institucionalizar, implantar.) 
JUSTIFICATIVA: (Deverá refl etir a razão de ser do projeto, expondo motivos, relevância e funda-
mentando o porquê do projeto, considerando a criatividade e abrangência do projeto para Pinda-

monhangaba.)
METAS: (Apresentar as metas de qualidade – quais os resultados e benefícios a serem alcançados, 
mensuráveis não numericamente – e as metas de quantidade – mensuráveis numericamente –, 
ambas com respectivos indicadores – de que forma as metas serão aferidas – de acordo com os 
objetivos propostos).
METODOLOGIA: (Apresentar fases de execução, cronogramas de atividades, períodos de ação, 
grade horária das atividades do projeto, nº de turmas e descritivo de turmas, calendários de partici-
pação em eventos previstos no projeto, detalhar o critério de seleção dos participantes do projeto).
PRAZO DE EXECUÇÃO: (Colocar o nº de meses necessários para a execução do projeto, contan-
do com a prestação de contas (máximo 10 meses).

RECURSOS OFERECIDOS E ANEXOS
Recursos oferecidos como contrapartida pela entidade solicitante. (Recursos humanos e fi nancei-
ros, exposição na mídia, taxas de qualquer natureza, estrutura física, transporte, patrocínio próprio, 
e/ou outros). Incluir anexos.

PLANILHAS ORÇAMENTÁRIAS

QUANTIDADE DE RECURSOS HUMANOS POR NIVEL- Profi ssionais que irão compor as comis-
sões técnicas.

QUANTIDADE DE ATLETAS POR NIVEL – Relação dos atletas que pleiteiam Bolsa-Atleta e Bolsa 
Estudantil.
Parágrafo único: O Plano de Trabalho deverá ser impresso em papel timbrado da Entidade Des-
portiva, e papel timbrado da SEMELP para professores que apresentarem proposta, devidamente 
rubricado em todas as suas folhas, assinado por seu(s) representante(s) legal(is) e encaminhado 
juntamente à proposta, nos termos indicados no item 4 deste Edital.

7. DOS CRITÉRIOS PARA A SELEÇÃO E CLASSIFICAÇÃO DAS PROPOSTAS E DA PONTU-
AÇÃO
7.1. Os projetos esportivos e paradesportivos serão classifi cados em ordem decrescente de pontu-
ação, nos termos do que prevê este Capítulo
7.2. Constituirá pré-requisitos para a análise dos projetos a apresentação da proposta no prazo 
previsto no item6 deste Edital e em consonância com suas disposições.
7.3. Estando cumpridos os pré-requisitos do artigo antecedente, o plano de trabalho será analisado 
pelo Conselho Diretor do Fundo de Apoio Esportivo de Pindamonhangaba, e pontuados por linha 
de ação, de acordo com os seguintes critérios:

Tabela 2

Critério de 
Avaliação 

Item de Avaliação  Método de 
Pontuação 

Pontuação Máxima 

1) Objeto do Projeto 1.1) Ações a serem 
executadas (de 
0,0 a 1,5). 

1.2) Metas a serem 
atingidas 
(de0,0 a 1,5) 

1.3) Indicadores de 
cumprimento 
das metas (0,0 
a 0,5) 

1.4) Prazos para 
execução das 
ações (0,0 a 
0,5) 

- Grau pleno de 
atendimento (4,0) 
- Grau parcial de 
atendimento (0,1 a 
3,9) 
- Não atendimento 
ou atendimento 
insatisfatório (0,0)  

4,0 pontos 

2) Adequação da 
proposta aos 
objetivos da 
política esportiva 
do município. 

- Conforme Lei 
Municipal Nº 4.344 
de 09 de novembro 
de 2005 e Lei Nº 
189/2017. 
 

- Grau pleno de 
atendimento (2,0) 
- Grau parcial de 
atendimento (0,1 a 
1,9) 
- Não atendimento 
ou atendimento 
insatisfatório (0,0) 

2,0 pontos  

3) Descrição da 
metodologia 
utilizada para 
atingimento das 
metas. 

3.1) Fases de 
execução; 
3.2) Público-alvo; 
3.3) Abrangência; 
3.4) Critério de 
Seleção dos 
participantes. 

- Grau pleno de 
atendimento (2,0) 
- Grau parcial de 
atendimento (0,1 a 
1,9) 
- Não atendimento 
ou atendimento 
insatisfatório (0,0) 

2,0 pontos 

4) Potencial de 
realização dos 
responsáveis 
técnicos e 
comissões 
técnicas das 
equipes 
envolvida no 
projeto 

- Capacidade dos 
profissionais 
envolvidos de 
realizar, com êxito, 
o projeto proposto, 
comprovada por 
intermédio dos 
currículos, 
documentos e 
materiais 
apresentados. 

- Grau pleno de 
atendimento (2,0) 
- Grau parcial de 
atendimento (0,1 a 
1,9) 
- Não atendimento 
ou atendimento 
insatisfatório (0,0) 

2,0 pontos  

Pontuação Máxima Global 10,00 pontos  
 

Parágrafo único: A atribuição de nota “zero” em qualquer um dos critérios implica na eliminação 
da proposta.

7.4. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate será feito com base em: 
7.4.1. Maior pontuação obtida no critério de avaliação (1); 
7.4.2. Persistindo a igualdade, será considerada a maior pontuação no critério de avaliação (2);
7.4.3. Persistindo a igualdade, será considerada a maior pontuação no critério de avaliação (3); 
7.4.4. Persistindo a igualdade, será considerada a maior pontuação no critério de avaliação (4); 
7.4.5. Persistindo a igualdade será considerada vencedora a entidade com mais tempo de constitui-
ção, com base na data de abertura no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica.

8. DISPOSIÇÕES FINAIS 

8.1. Os projetos aprovados serão formalizados através de Termo de Compromisso entre o FAEP, as 
comissões técnicas e atletas benefi ciados.
8.2. O proponente obriga-se a divulgar o Brasão do Governo Municipal de Pindamonhangaba – Se-
cretaria Municipal de Esporte e Lazer, em todas as peças promocionais relativas ao projeto, como 
cartazes, banners, folders, convites etc. 
8.3. Na divulgação do projeto contemplado é vedada a utilização de nomes, símbolos ou imagens 
que caracterizem promoção pessoal de autoridades ou servidores públicos.  8.4. Os proponentes 
contemplados pelo presente Edital deverão utilizar os recursos fi nanceiros recebidos exclusivamen-
te em despesas pertinentes à execução dos projetos contemplados.  
8.5. A inscrição dos profi ssionais de Educação Física e OSCs confi gura na prévia e integral aceita-
ção de todas as condições estabelecidas neste EDITAL. 
8.6. Os recursos somente serão disponibilizados após aprovação dos estiverem registradas na 
Secretaria Executiva do FAEP.
8.7. Os recursos aprovados serão repassados mediante disponibilidade orçamentária aprovada 
para o exercício de 2024.
8.8. Os Profi ssionais de Educação Física e OSCs que tiverem dúvidas referente ao Plano de Tra-
balho, deverão procurar a secretaria executiva do FAEP, localizada na Rua Eng. Orlando Drumond 
Murgel, 493, Pq. São Domingos (Centro Esportivo “João do Pulo”) ou enviar e-mail para: faep.
pinda@gmail.com  ou pelo telefone (12) 3648-2248 (Das 8h as 11h30minh).
8.9. O Conselho Diretor do Fundo de Apoio Esportivo de Pindamonhangaba fi ca reservado o direito 
de prorrogar, revogar ou anular o presente Edital, havendo motivos ou justifi cativas para tais proce-
dimentos devidamente apresentados nos autos do processo de origem.  
8.9.1. Os casos omissos do presente Edital serão decididos pelo Conselho Diretor do FAEP.  

Prof. Everton Chinaqui de Souza Lima
Secretário de Esportes e Lazer

Presidente do FAEP

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 6.464 DE 06 DE SETEMBRO DE 2023.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui-
ções legais e nos termos da Lei nº. 6.630, de 22 de dezembro de 2022, conforme inciso I 
do art. 6º, 

DECRETA: 
Art. 1º  Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 327.482,00 (trezentos e vinte e sete mil, quatrocentos e oitenta e dois 
reais), na Secretaria Municipal de Saúde, no Departamento de Assistência Farmacêutica e 
Saúde Bucal, conforme portaria nº 628, de 19 de maio de 2023, nº , de 19 de maio de 2023 
e nº 647, de 25 de maio de 2023, que autoriza o Estado, Município ou Distrito Federal a 
receber recursos referentes ao incremento temporário ao custeio dos serviços de Atenção 
Primária à Saúde. A classifi cação orçamentária será:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
10.60 Departamento de Assistência Farmacêutica e Saúde Bucal 
2055 Manutenção da Assistência Farmacêutica 
10.303.0014.05  3.3.90.32– Material, Bem ou Serv. Distrib. Gratuita (2282)      R$ 327.482,00
Art. 2º  O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1º será coberto pelo repasse do 
Fundo Nacional de Saúde.
Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.
Pindamonhangaba, 06 de setembro de 2023.

. Isael Domingues                               Claudio Marcelo de Godoy Fonseca 
 Prefeito Municipal                                 Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos em 06 de setembro de 2023.

 Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 6.465 DE 06 DE SETEMBRO DE 2023.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais 
e nos termos da Lei nº. 6.630, de 22 de dezembro de 2022, conforme inciso I do art. 6º, 

DECRETA: 
Art. 1º  Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar 
no valor de R$ 476.251,70 (quatrocentos e setenta e seis mil, duzentos e cinquenta e um reais e 
setenta centavos), na Secretaria Municipal de Saúde, no Departamento de Atenção Especial e no 
Departamento de Urgência e Emergência, conforme portaria GM/MS nº 1.135, de 16 de agosto de 
2023 que estabelece os critérios e procedimentos para o repasse da assistência fi nanceira com-
plementar da União destinada ao cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos e 
auxiliares de enfermagem e parteiras. A classifi cação orçamentária será:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
10.30 Departamento de Atenção Especial 
2057 Manutenção da Atenção Especializada 
10.302.0014.05  3.3.90.39– Outros Serv. Terceiros P. Jurídica (2281)              R$   200.933,40
10.70 Departamento de Urgência e Emergência 
2057 Manutenção da Atenção Especializada 
10.302.0014.05  3.3.50.39– Outros Serv. Terceiros P. Jurídica (2280)              R$   146.149,98
10.302.0014.05  3.3.50.85– Contrato de Gestão (2279)                                     R$   129.168,32

Art. 2º  O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1º será coberto pelo repasse do Fundo 
Nacional de Saúde.
Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário.
Pindamonhangaba, 06 de setembro de 2023.

 Dr. Isael Domingues                               Claudio Marcelo de Godoy Fonseca 
 Prefeito Municipal                                 Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos em 06 de setembro de 2023.

   Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 6.463 DE 06 DE SETEMBRO DE 2023.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais 
e nos termos da Lei nº. 6.630, de 22 de dezembro de 2022, conforme inciso I do art. 6º,

DECRETA: 
Art. 1º  Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no 
valor de R$ 1.226.203,26 (um milhão, duzentos e vinte e seis mil, duzentos e três reais e vinte e 
seis centavos), na Secretaria Municipal de Saúde e na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, 
em função do superávit fi nanceiro apurado em 2022 e adequação de ações neste exercício. A 
classifi cação orçamentária será:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
10.30 Departamento de Atenção Especial
2057 Manutenção da Atenção Especializada
10.302.0014.92  3.3.90.39– Outros Serv. Terceiros Pessoa Jurídica (2194)            R$       26.203,26

11.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
11.21 Fundo de Apoio ao Desp. Não Profi ssional
2019 Fundo Municipal de Apoio Esportivo
27.812.0006.91  3.3.90.48– Outros Auxílios Financeiros a P. Física (2278)           R$  1.200.000,00

Art. 2º  O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1º terá como cobertura o superávit 
fi nanceiro apurado nas contas a saber:
I Conta Movimento 104 0330-0 006.100014-8                       R$  1.200.000,00
II Saúde UPA Araretama- Custeio Emenda Parl.  001   0574-9 66.385-9   R$       26.203,26

Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário.

                        Pindamonhangaba, 06 de setembro de 2023.

 Dr. Isael Domingues  Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
 Prefeito Municipal                 Secretário de Finanças e Orçamento
Registrado e publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos em 06 de setembro de 2023.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos
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Expovap BBQ acontece em novembro 
Colaboração Maura 

Lídia do Vale
A boa comida produzida por 

chefs de renome e música de 
qualidade estarão garantidas 
durante a realização do Expovap 
BBQ, que acontece no dia 25 de 
novembro, na Fazenda Princesa 
do Norte. O evento que celebra os 
58 anos do Sindicato Rural, tem 
como público-alvo amantes de 
churrasco e que desejam relem-
brar os bons tempos da Expovap.  

Open bar e open food, o even-
to vai oferecer cinco estações 
com diversos tipos de carnes e 
legumes, além de hambúrguer 
gourmet. O som ficará por con-
ta do músico Eduardo Camacho 
(country music) e da dupla Lucas 
& Priscila (sertanejo).   “Além dos 
chefs nas estações, os convida-
dos poderão degustar produtos 
feitos por produtores rurais de 
Pinda, que fizeram cursos pelo 
SENAR, no Centro de Formação 
Profissional Rural do Sindicato 
Rural e agora já comercializam 
seus produtos. Acreditamos que 

eventos assim são importantes 
para que possamos apresentar 
nossa produção local, especial-
mente, a dos pequenos produ-
tores”, destacou Thiago Ribeiro, 
Diretor do Sindicato Rural. 

O diretor destaca ainda, a 
importância de apresentarmos 
o novo espaço do Sindicato Ru-
ral. “No local, funciona o Centro 
de Formação Profissional Rural, 
onde são realizados cursos em 
parceria com o Senar com toda 
estrutura para atender da me-
lhor forma os produtores rurais, 
seus funcionários e a população 
de Pindamonhangaba”. 

A expectativa para a 2ª edi-
ção do evento são as melhores. 
“No ano passado tivemos gran-
de participação, especialmen-
te dos sócios do Sindicato que 
há tempos nos pediam a reali-
zação de eventos, e esse com 
lembranças da Expovap, foi 
bastante interessante. Esse 
ano, nossa expectativa é ain-
da maior, já que estaremos 
comemorando os 58 anos do 

Sindicato Rural e esperamos 
a participação de um públi-
co ainda maior, que poderá 
conhecer nosso espaço e um 
pouco do trabalho que esta-
mos realizando no Sindicato, 
além é claro, de ser um mo-
mento de confraternização 
entre amigos”, comenta.

Para Carlos Alberto Faria Ra-
poso Lopes, o Expovap BBQ irá ce-
lebrar os 58 anos do Sindicato Ru-
ral e também finalizar 2023 com 
chave de ouro. “Queremos que seja 
um evento para reunir sócios, fa-
miliares e convidados, num clima 
especial de final de ano. Que todos 
possam celebrar suas conquistas 
junto ao Sindicato Rural, além de 
relembrar as edições passadas das 
Expovap”, conclui. 

O estacionamento será gra-
tuito e os ingressos estarão à 
venda no Sindicato Rural de Pin-
damonhangaba, diretamente 
com os Diretores do Sindicato 
Rural, Neto Jeans e Emporium 
Valle. Informações pelo telefone 
(12) 3643-2144. 

Feira de Adoção, do 
CEPATAS, é sucesso 
na Praça Mosenhor 
Marcondes

O Cepatas (Centro de Proteção e Atendimento aos Animais) 
de Pindamonhangaba promoveu, no último sábado (28), na 
praça Monsenhor Marcondes, uma feira de adoção de cães e 
gatos, além de ações de conscientização sobre câncer de mama 
animal e inscrições para cirurgias de castração de cães e gatos - 
previstas para ocorrer nos dias 11 e 12 de novembro.

Os animais que estavam disponíveis para adoção já foram 
castrados e vermifugados. A responsável pelo Cepatas, Andréa 
Louzada, disse que “o encontro foi um sucesso, tivemos mais 
de duzentas inscrições para castração e 3 animais adotados. 
Também tivemos palestras e orientações sobre câncer de mama 
animal e sobre o perigo da injeção anti cio. Foi um dia incrível”, 
afirmou Andréa.

O objetivo do encontro de sábado foi, além de conscientizar 
a população sobre posse responsável, divulgar as ações da 
unidade e aproximar a população, despertando interesse pela 
causa animal, aproveitando o momento para orientar sobre 
vacinas e cuidados com os animais.

Além das inscrições no local, os proprietários de cães e gatos 
interessados na castração dos animais poderão fazer inscrição 
pelo 1DOC, acessando https://pindamonhangaba.1doc.com.br/
atendimento.

Pela plataforma, o solicitante deve clicar em ‘protocolos’, fazer 
login, procurar pelo assunto ‘inscrição castração’, preencher 
o termo, anexar documentos e clicar em ‘protocolar’. O serviço 
oferecido pela Prefeitura é gratuito.

2° Encontro da Defesa 
Animal de Pinda 
proporciona novos 
lares a 12 animais

Pindamonhangaba promo-
veu, por meio da Secretaria de 
Segurança Pública, em parceria 
com o Fundo Social Animal, o se-
gundo encontro da Defesa Ani-
mal da cidade. O evento acon-
teceu no último sábado (28), na 
praça Sete de Setembro, e teve 
como objetivo consciencializar a 
população sobre as responsabi-
lidades com os pets.

Na ocasião, 5 gatos e 7 cachor-
ros adotados. A veterinária res-
ponsável pelo órgão, Fernanda 
Mussi, ficou entusiasmada com 
o sucesso do evento. “Estamos 
felizes em poder proporcionar 
um novo lar com muito amor para 
eles. Todos os animais que foram 
adotados já estão com as vacinas 
em dia”, afirmou a veterinária.

A programação do segundo 
encontro teve ações apoiadas 
pelo Fundo Social Animal, que 
doou vacinas, vermífugos e ra-

ções para os animais resgatados 
que estavam na feira. O evento 
também contou com atividades 
voltadas às crianças. 

Essa iniciativa tem como ob-
jetivo reduzir o abandono de 
cães e gatos, devido às dificulda-
des financeiras enfrentadas pela 
população, que se agravou após a 
pandemia. Assim, o Fundo Social 
de Solidariedade se destaca com 
seu apoio às famílias multiespe-
cies (humanos e pets) e proteto-
res independentes, através das 
doações de rações e outros insu-
mos para animais. A  Defesa Ani-
mal monitora essas distribuições.

O encontro, organizado pela 
Secretaria de Segurança Públi-
ca, através do Departamento de 
Defesa Civil, pelo setor de Defesa 
Animal, também teve o propósi-
to divulgar o trabalho incansável 
realizado pela Defesa Animal de 
Pinda, cujo foco é fiscalizar e ga-

rantir o bem-estar dos animais 
domiciliados, ou seja, aqueles 
que têm um dono. A ação de-
monstrou o comprometimento 
da cidade com a causa animal, 
visando o combate aos maus-
tratos e prezando pelo bem-es-
tar dos pets.

Richard Rasmussen - No pró-
ximo dia 17, será realizada outra 
feira de adoção, também na Pra-
ça Sete de Setembro, promovida 
pelo Departamento da Defesa 
Civil de Pindamonhangaba, com 
parceria com a empresa Cães 
Aves & Cia. Através dessa par-
ceria, o evento contará com a 
participação do naturólogo, eco-
nomista, biólogo e apresentador 
brasileiro, Richard Rasmussen. 
Além disso, também serão rea-
lizadas consultas no local, entre-
tanto, os detalhes desse dia ain-
da estão sendo acertados e logo 
serão anunciados.

Divulgação

Divulgação

Divulgação

O Cepatas recebeu mais de 200 inscrições para castração

O evento mostrou que é preciso responsabilidade com os pets



ESTADO DE SÃO PAULO 
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 

 

 
 

  DECRETO Nº 6459, 6 DE SETEMBRO DE 2023. 

   Dispõe sobre a alteração da fonte de recurso. 
 
 
 
 

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no 
uso de suas atribuições legais e nos termos do artigo 7º da Lei nº 6630, de 22 de 
dezembro de 2022, na necessidade de alterar a fonte de recurso com o objetivo de 
viabilizar a execução das ações do Executivo, 

 
 
 

DECRETA: 
 

Art.1º Fica alterado na forma da Tabela I, a fonte de recurso constante na 
Lei nº 6630, de 22 de dezembro de 2022, com a redução das despesas 
discriminadas na Tabela II, no valor de R$ 5,00 (cinco reais). 

 
Art.2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 
 

 
 
 

Pindamonhangaba, 6 de setembro de 2023. 
 
 
 

Dr. Isael Domingues  Claudio Marcelo de Godoy Fonseca   
Prefeito Municipal  Secretário de Finanças e  Orçamento 

 
 

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos, em 6 de 
setembro de 2023. 

 
 

Anderson Plínio da Silva Alves 
Secretário de Negócios Jurídicos 
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MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 

 

 
 

     DECRETO Nº 6460, 6 DE SETEMBRO DE 2023. 
     Dispõe  sobre a alteração de aplicação da despesa. 

 
 

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no 
uso de suas atribuições legais e nos termos do artigo 7º da Lei nº 6630, de 22 de 
dezembro de 2022, na necessidade de alterar a aplicação da despesa com o 
objetivo de viabilizar a execução das ações do Executivo, 

 
 

DECRETA: 
 

Art.1º Fica alterado na forma da Tabela I, aplicação da despesa constante 
na Lei nº 6630, de 22 de dezembro de 2022, com a redução das despesas 
discriminadas na Tabela II, no valor de R$ 2,00 (dois reais). 

 
Art.2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 
 
 
 
 
 

Pindamonhangaba, 6 de setembro de 2023. 
 
 
 

Dr. Isael Domingues Claudio Marcelo de Godoy Fonseca   
Prefeito Municipal Secretário de Finanças e  Orçamento 

 
 
 
 

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos, em 6 de 
setembro de 2023. 

 
 

Anderson Plínio da Silva Alves                                         
Secretário de Negócios Jurídicos 

 

ESTADO DE SÃO PAULO 
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 

 

Total Geral 5,00 

 
 

Tabela I - Acréscimo 

01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 
01.08.20 | 18.541.0005.2046 | 02 | 100.0015 | 3.3.90.39.00 
2283 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 1,00 

 

01.08.20 | 18.541.0005.2046 | 02 | 100.0016 | 3.3.90.39.00 
2284 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 1,00 

 

01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 
01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 05 | 370.0000 | 3.3.50.85.00 
2279 3.3.50.85.00 Contrato de Gestão 1,00 

 

01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 05 | 370.0000 | 3.3.50.39.00 
2280 3.3.50.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 1,00 

 

01.11.21 FUNDO DE APOIO AO DESP. NÃO PROFISSIONAL 
01.11.21 | 27.812.0006.2019 | 91 | 110.0000 | 3.3.90.48.00 
2278 3.3.90.48.00 Outros Auxílios Financeiros a Pessoa Física 1,00 

 

Tabela II - Anulação 
 

01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 
01.08.20 | 18.541.0005.2046 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00 
359   3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 

 
 

-2,00 
 

01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 
01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.50.39.00 
558   3.3.50.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 

 
 

-1,00 
 

01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.50.85.00 
871   3.3.50.85.00 Contrato de Gestão 

 
 

-1,00 
 

01.11.21 FUNDO DE APOIO AO DESP. NÃO PROFISSIONAL 
01.11.21 | 27.812.0006.2019 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.48.00 
580   3.3.90.48.00 Outros Auxílios Financeiros a Pessoa Física 

 
 

-1,00 
 
 

  
 

 

-5,00 Total Geral 

ESTADO DE SÃO PAULO 
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 

 

Total Geral 2,00 

 
 

Tabela I - Acréscimo 

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO ESPECIAL 
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 370.0000 | 3.3.90.39.00 
2281 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 1,00 

 

01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E SAÚDE BUCAL 
01.10.60 | 10.303.0014.2055 | 05 | 800.0002 | 3.3.90.32.00 
2282 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 1,00 

 

Tabela II - Anulação 
 

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO ESPECIAL 
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 302.0000 | 3.3.90.39.00 
493   3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 

 
 

-1,00 
 

01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E SAÚDE BUCAL 
01.10.60 | 10.303.0014.2055 | 05 | 304.0000 | 3.3.90.32.00 
553   3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 

 
 

-1,00 
 
 

  
 

 

-2,00 Total Geral 

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO Nº 6461, de 6 de setembro de 2023.
      Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
 
 
      Dr. Isael Domingues, Prefeito   do   Município   de  Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuições legais e nos termos da Lei nº 6630, de 22 de dezembro
de 2022, artigo 5º,
 
 
      DECRETA:
 
     Art.1º Fica aberto na Secretaria Municipal de Finanças e Orçamento da
Prefeitura do Município de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$
4.031.000,00  (quatro milhões e trinta e um mil reais), para atender as dotações
orçamentárias constantes da Tabela I.
 
     Art.2º O crédito aberto pelo artigo anterior será coberto com os recursos
provenientes de anulação das dotações constantes da Tabela II, em
conformidade com o inciso III, do § 1º do artigo 43, da Lei Federal nº 4.320 de
17 de março de 1964.
 
     Art.3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as
disposições em contrário.
 
                            
                                        
    
                               Pindamonhangaba, 6 de setembro de 2023.
 
 
                                    
      
             Dr. Isael Domingues                Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
              Prefeito Municipal                  Secretário de Finanças e Orçamento
 
 
 
    Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos, em 6 de
setembro de 2023.
 
 
 
                               Anderson Plínio da Silva Alves                   
                              Secretário de Negócios Jurídicos                  

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementação

01.03.20 DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO

01.03.20 | 04.122.0004.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00
1113 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 10.000,00

01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENÇÃO GERAL E LOGÍSTICA OPERACIONAL

01.03.30 | 15.452.0009.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00
130 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 3.000,00

01.05.10 GABINETE  DO SECRETÁRIO

01.05.10 | 04.122.0004.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00
209 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 5.000,00

01.06.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.06.10 | 04.123.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00
261 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção 4.000,00

01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

01.08.20 | 18.541.0005.2046 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
357 3.3.90.30.00 Material de Consumo 23.000,00

01.09.30 DEPARTAMENTO DE GESTÃO EDUCACIONAL

01.09.30 | 12.361.0012.2067 | 01 | 220.0000 | 3.3.50.39.00
406 3.3.50.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 1.765.000,00

01.09.40 DEPARTAMENTO DE AÇÃO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO

01.09.40 | 12.367.0010.2038 | 01 | 220.0000 | 3.3.50.39.00
451 3.3.50.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 1.095.000,00

01.09.40 | 12.365.0011.1009 | 01 | 212.0000 | 3.3.50.39.00
1175 3.3.50.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 415.000,00

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.1011 | 01 | 302.0000 | 4.4.90.52.00
482 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 20.000,00

01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E SAÚDE BUCAL

01.10.60 | 10.303.0014.2055 | 05 | 304.0000 | 3.3.90.32.00
553 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 200.000,00

01.14.30 DEPARTAMENTO DE TURISMO

01.14.30 | 23.695.0008.2013 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
695 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 400.000,00

01.15.01 GABINETE DO SECRETÁRIO

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

01.15.01 | 08.244.0015.2083 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.33.00
732 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção 7.000,00

01.15.10 GESTÃO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

01.15.10 | 08.244.0015.1003 | 01 | 510.0000 | 4.4.90.52.00
737 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 4.000,00

01.15.10 | 08.244.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00
744 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 7.000,00

01.15.20 FMAS - PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA

01.15.20 | 08.244.0015.2086 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.32.00
1077 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 30.000,00

01.15.30 FMAS - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL

01.15.30 | 08.244.0015.2074 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00
796 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 43.000,00

4.031.000,00Total Geral
Tabela II - Anulação

01.02.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.02.10 | 04.122.0022.2016 | 01 | 100.0001 | 3.1.90.91.00
84 3.1.90.91.00 Sentenças Judiciais -400.000,00

01.03.20 DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO

01.03.20 | 04.131.0004.2113 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
1116 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -13.000,00

01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
238 3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física -5.000,00

01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

01.08.20 | 18.541.0005.2071 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
361 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -23.000,00

01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

01.09.20 | 12.361.0010.2007 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.32.00
398 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita -720.000,00

01.09.40 DEPARTAMENTO DE AÇÃO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO

01.09.40 | 12.361.0010.2036 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.30.00
417 3.3.90.30.00 Material de Consumo -2.140.000,00

01.09.40 | 12.365.0010.2034 | 01 | 212.0000 | 3.3.90.30.00

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

437 3.3.90.30.00 Material de Consumo -415.000,00

01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE

01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.39.00
471 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -200.000,00

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.40.00
1179 3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação - PJ -20.000,00

01.15.10 GESTÃO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

01.15.10 | 08.244.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00
744 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -52.000,00

01.15.30 FMAS - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL

01.15.30 | 08.244.0015.2075 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00
808 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -43.000,00

-4.031.000,00Total Geral

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO Nº 6462, de 6 de setembro de 2023.

        Dispõe sobre a transposição de recursos orçamentários.
 
 
      Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso
de suas atribuições legais e nos termos inc. III do art. 10, da Lei Municipal nº
6565, de 05 de julho de 2022,
 
 
        DECRETA:
 
     Art.1º Ficam transpostos os recursos orçamentários no valor de R$
613.000,00  (seiscentos e treze mil reais), para adequação orçamentária do
Executivo, no corrente exercício, para atender as dotações orçamentárias
constantes da Tabela I.
 
     Art.2º Os recursos transpostos pelo artigo anterior serão cobertos com os
recursos provenientes de anulação das dotações constantes da Tabela II.
 
     Art.3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as
disposições em contrário.
 
                            
                                        
    
                               
 
                              Pindamonhangaba, 6 de setembro de 2023.
 
 
                                    
      
              Dr. Isael Domingues               Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
              Prefeito Municipal                  Secretário de Finanças e Orçamento
 
 
 
    Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos, em 6 de
setembro de 2023.
 
 
 
                              Anderson Plínio da Silva Alves                   
                              Secretário de Negócios Jurídicos                  

ESTADO DE SÃO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Crédito

01.03.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.03.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00
109 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção 3.000,00

01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO

01.05.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.32.00
221 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 600.000,00

01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

01.08.20 | 18.541.0005.2046 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
357 3.3.90.30.00 Material de Consumo 7.000,00

01.15.10 GESTÃO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

01.15.10 | 08.244.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.33.00
742 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção 3.000,00

613.000,00Total Geral
Tabela II - Anulação

01.03.10 GABINETE DO SECRETÁRIO

01.03.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.93.00
113 3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições -3.000,00

01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO

01.05.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
223 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -150.000,00

01.05.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.46.00
224 3.3.90.46.00 Auxílio Alimentação -450.000,00

01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

01.08.20 | 18.541.0005.2046 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
359 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -7.000,00

01.15.10 GESTÃO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

01.15.10 | 08.244.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00
744 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica -3.000,00

-613.000,00Total Geral

Tribuna do Norte PINDAMONHANGABA, 31 DE OUTUBRO DE 20236

DECRETO Nº 6462, de 6 de setembro de 2023.
Dispõe sobre a transposição de recursos orçamentários.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais 
e nos termos inc. III do art. 10, da Lei Municipal nº 6565, de 05 de julho de 2022,
DECRETA:
Art.1º Ficam transpostos os recursos orçamentários no valor de R$ 613.000,00 (seiscentos e treze 
mil reais), para adequação orçamentária do Executivo, no corrente exercício, para atender as dota-
ções orçamentárias constantes da Tabela I.
Art.2º Os recursos transpostos pelo artigo anterior serão cobertos com os recursos provenientes de 
anulação das dotações constantes da Tabela II.
Art.3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em con-
trário.
Pindamonhangaba, 6 de setembro de 2023.

Dr. Isael Domingues 
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos, em 6 de
setembro de 2023.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

CMI – CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO
MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA – ESTADO DE SÃO PAULO

INSTITUÍDO PELA LEI 4.492 DE 03 DE OUTUBRO DE 2006

EDITAL DO PROCESSO DE ELEIÇÃO PARA OS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL 
PARA A GESTÃO 2023/2025 DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE PINDAMONHANGABA
O CMI – Conselho Municipal do Idoso de Pindamonhangaba no uso das atribuições que lhes são 
conferidas pela Lei Municipal N. 4492, de 03 de outubro de 2006, através de seu presidente e 
acatando as decisões da plenária da 7ª Reunião Ordinária, realizada no dia 19 de outubro de 2023. 
 CONVOCA:
 As entidades não governamentais, movimentos sociais, órgãos de classe profi ssional 
e entidades afi ns, que tenham envolvimento com a causa do idoso para credenciamento e inscrição 
visando a participação na Assembleia para a eleição dos representantes da sociedade civil que de-
verão integrar o CMI – Conselho Municipal do Idoso no biênio 2023/2025, cujas normas são regidas 
pelo presente Edital.
Art. 1°. Ficam convocados as entidades não governamentais de atendimento e defesa do idoso e 
os movimentos comprometidos com a causa do idoso e órgãos de classe profi ssional para votarem 
e serem votadas a uma das 06 (seis) vagas de representação da sociedade civil, seguindo ordem 
de classifi cação decorrente na votação. 
Parágrafo único: Cada instituição deverá apresentar 02 (dois) candidatos, indicando o titular e o 
suplente.
Art. 2º. A organização do processo eleitoral fi cará a cargo da comissão organizadora composta 
especialmente para essa fi nalidade, através da Resolução nº 38, de 19 de outubro de 2023.
Art. 3º. O pedido de inscrição dos representantes de entidades não governamentais de atendimento 
e defesa do idoso e dos movimentos comprometidos com o idoso e órgãos de classe profi ssional 
com área de atuação no município de Pindamonhangaba deverão ser protocolados:
• Pelo e-mail do CMI – Conselho Municipal do Idoso: cmi@pindamonhangaba.sp.gov.br, 
assunto: “Edital de Eleição CMI – Gestão 2023/2025” no período de 01 a 10 de novembro de 2023.
Parágrafo Único: Os pedidos de credenciamento deverão ser acompanhados de todos os docu-
mentos necessários e digitalizados, para análise e homologação pela Comissão Eleitoral.
Art. 4°. As Entidades e os Movimentos Sociais deverão apresentar no protocolo de inscrição:

I – Para Entidade:
• Ficha de inscrição (conforme modelo anexo, disponibilizado no site da Prefeitura, po-
dendo também ser solicitado através do e-mail c.conselhos@pindamonhangaba.sp.gov.br);
• Cópia do registro no CMI.

II – Para Movimentos Sociais/Órgãos de classe profi ssional:
• Ficha de Inscrição (conforme modelo anexo, disponibilizado no site da Prefeitura, po-
dendo também ser solicitado através do e-mail c.conselhos@pindamonhangaba.sp.gov.br);
• Documentação que comprove sua atividade.
Art. 5º. A Comissão Eleitoral publicará em jornal de circulação local, a relação dos credenciados 
deferidos e indeferidos até a data de 16 de novembro de 2023.
Art. 6º. O prazo para o protocolo de impugnação / recurso será de 20 a 24 de novembro de 2023.
§1º - Os Recursos / Impugnações deverão ser protocolados junto ao e-mail do CMI – Conselho 
Municipal do Idoso: cmi@pindamonhangaba.sp.gov.br, assunto: “Recurso / Impugnação - Edital de 
Eleição CMI – Gestão 2023/2025”  e serão julgados pela Comissão Eleitoral, devendo a decisão ser 
publicada no Jornal local até o dia 29 de novembro de 2023.
§2º - A decisão da comissão será incontestável.
Art. 7º. A eleição dos conselheiros da sociedade civil será realizada no dia 05 de dezembro de 2023, 
às 09:00h, no Auditório da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, com endereço na Avenida 
Nossa Senhora do Bom Sucesso, nº 1400 – Alto do Cardoso.
Art. 8º. Participarão da eleição os candidatos e eleitores cujos credenciamentos tenham sido homo-
logados pela Comissão Eleitoral.
Art. 9º. Cada eleitor poderá votar em até 03 (três) instituições, em cédula específi ca, distribuída pela 
Comissão Eleitoral no dia da votação.
Art. 10. A Comissão Eleitoral apurará os votos ao término da votação.
§ 1º - O critério de desempate se dará pelo maior tempo de atuação da entidade.
§ 2º - O resultado da eleição será publicado em até 02 (dois) dias úteis após a apuração.
§ 3º - Após análise e deferimento da comissão eleitoral de justifi cativa devidamente comprovada, a 
entidade poderá substituir o seu representante.
Art. 11. O Poder Público Municipal dará total publicidade e apoio logístico e fi nanceiro ao processo 
eleitoral.
Art. 12. Ao fi nal do processo eleitoral será redigida a ata fi nal de eleição com os resultados. 
Art. 13. A posse dos novos conselheiros será realizada em Assembleia Extraordinária do conselho, 
especialmente convocada para esta fi nalidade no dia 12 de dezembro de 2023, às 09:00h, no 
Auditório da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, com endereço na Avenida Nossa Senhora 
do Bom Sucesso, nº 1400 – Alto do Cardoso e, depois de empossados, será realizada a eleição 
da nova diretoria.
Art. 14. Casos omissos serão dirimidos pela Comissão Organizadora.

Cronograma Estimado dos Prazos 

Publicação do Edital 31/10/2023 
Credenciamento para a Assembleia (inscrição) 01/11/2023 a 10/11/2023 
Publicação da lista dos inscritos habilitados 16/11/2021 
Prazo para impugnação / recurso 20/11/2023 a 24/11/2023 
Assembleia para a eleição 05/12/2023 
Publicação da lista dos eleitos 07/12/2023 
Posse dos eleitos e eleição da diretoria 12/12/2023 
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Mais de 4 mil crianças e jovens participam das 
aberturas do Festival das Escolas de Esportes e Lazer

Divulgação

DivulgaçãoDivulgaçãoDivulgaçãoDivulgação

Divulgação

Mais de 4 mil crianças partici-
param das cerimônias de abertu-
ra do Festival das Escolas de Es-
portes, realizado pela Prefeitura 
de Pindamonhangaba, por meio 
da Semelp – Secretaria Municipal 
de Esportes e Lazer. 

Neste ano, devido ao grande 
número de alunos, a organização 
do evento realizou as cerimônias 
de abertura por regiões, sendo 
Região de Moreira César no dia 23, 
Região do Cidade Nova no dia 25, 
Região do Araretama no dia 26 e 
Região Central “João do Pulo” e de-
mais ginásios no dia 27 de outubro. 

Em todas as cerimônias, o mes-
mo roteiro que conquistou a pla-
teia: desfile das modalidades ofe-
recidas naquela região, juramento 
do atleta e acendimento da pira 
olímpica por um aluno deficiente 
acompanhado de seu professor, 
mostrando a inclusão no esporte 
oferecido para crianças e jovens. O 
mascote Pulinho também partici-
pou e foi sucesso entre as crianças. 
As aberturas ainda contaram com 
apresentações de ginástica rítmi-
ca, ginástica artística, basquete, 
atletismo e judô, dependendo do 
local, além da palavra e declaração 
oficial de abertura, por parte das 
autoridades municipais. 

O vice-prefeito de Pindamo-
nhangaba, Ricardo Piorino, e o 
secretário de Esportes e Lazer, 
Everton Chinaqui, participaram 
de todas as cerimônias e sentiram 
de perto a alegria das crianças. 
“Tivemos praticamente uma se-
mana de celebração, com cerimô-
nias lindas e emocionantes, bem 
organizadas, com a participação 
das crianças e seus familiares. Foi 
muito bonito de ver o sorriso no 
rosto de cada um dos nossos fu-
turos atletas e o orgulho de seus 
pais”, afirmou Ricardo Piorino. 

“Este momento protocolar de 
abertura dos festivais das escolas 
de esportes é muito importante 
para as crianças e mostra a impor-
tância do papel de cada um ali, e de 
como nós da Semelp levamos a sé-
rio cada modalidade, cada atleta e 
o trabalho de nossos professores, 
técnicos, gestores, e toda a nos-
sa equipe”, destacou o secretário 
Everton Chinaqui. 

A Câmara de Vereadores tam-
bém prestigiou os eventos, sem-
pre marcando presença nas ceri-
mônias. 

Durante os próximos dias, os 
alunos competirão entre eles nos 
ginásios da cidade e poderão de-
monstrar o que aprenderam du-
rante todo o ano na modalidade. 
É uma oportunidade para toda a 
sociedade, especialmente os pa-
rentes dos alunos, acompanhar 
a evolução dos atletas, que re-
presentam o futuro do esporte de 
Pindamonhangaba.

De acordo com o diretor de 
Esportes, Dante Guerrero, o nú-
mero recorde de inscritos é um 
sinal muito importante para o 
desenvolvimento esportivo no 
município. “Isso vai se refl etir 
em resultados importantes em 
competições nos próximos anos, 
porque estamos criando bases 
sólidas em muitas modalidades. 
Os alunos de hoje pertencem às 
nossas categorias de base e serão 
o futuro do esporte de Pindamo-
nhangaba”, lembrou. 

Juramento e Acendimento da 
Pira Olímpica - Os alunos que fi-
zeram o juramento do atleta e o 
acendimento da pira olímpica 
em cada uma das cerimônias de 
abertura foram: no CE Zito - Ju-

ramento: Isabelle Caetano da Sil-
va e acendimento da Pira: Kauê 
Canszeski Rivalta Pedrosa e pro-
fessor Fernando Lucas Couceiro 
Nunes Cotta. CE Cidade Nova - Ju-
ramento: Flávia Caroliny da Cos-
ta Santos e acendimento da Pira: 
Maria Eduarda Fernandes da Sil-
va e Alessandro de Jesus Pereira. 
CE Araretama - Juramento: Mu-
rilo Michel da Conceição Bento e 
acendimento da Pira: Ana Paula 
Aparecida Fonseca Godoy e pro-
fessor Rubens da Silva André. CE 
João do Pulo - Juramento: Felipe 
Kenzo Nagahashi e acendimento 
da Pira: Riam Sant´ana Santos e 
professora Cássia Cristina Silva.

Pindamonhangaba já deu início ao pri-
meiro repasse do Piso da Enfermagem jun-
to a seus prestadores de serviços contra-
tualizados. No dia 26 de setembro de 2023 
foi aprovado junto a Câmara dos Vereado-
res de Pindamonhangaba o Projeto de Lei 
N°191/2023 (AUTÓGRAFO N.º 97 /2023) que 
autoriza o Poder Executivo a repassar recur-
sos recebidos da União para cumprimento 
da Assistência Financeira Complementar de 
que trata a Emenda Constitucional 127/2022. 
Neste projeto de lei, o Município ressalta que 
transferirá valores a cada servidor, de acordo 
com o recebido do Ministério da Saúde e no 
limite e informado no InvestSUS.

No dia 9 de outubro, o valor do primeiro 
repasse foi repassado para algumas empre-
sas que já realizaram a entrega de todos os 
documentos solicitados. A Secretaria de Saú-
de ressalta que houve uma demora a mais que 
o esperado neste primeiro repasse, tendo em 
vista que foram necessários procedimentos 
administrativos para a sua formalização.

O segundo repasse já está na conta e as 
providências já estão sendo tomadas junto a 
cada prestadora, para que o repasse ocorra o 
quanto antes.

De acordo com informações da Secretaria 
de Saúde, toda a atenção necessária tem sido 
dada para que o repasse ocorra de maneira 
célere e contemple a todos que têm direito, 
apesar da dificuldade de contatar o Minis-
tério da Saúde para obter informações de 
qualidade sobre o repasse da Assistência Fi-
nanceira Complementar da União, o que di-
ficulta o esclarecimento de algumas dúvidas 
que surgem. 

O envio das inconsistências apontadas 
pelo Ministério da Saúde no InvestSUS é en-
caminhado para que os prestadores de ser-
viços contratualizados realizem as correções 
dos dados enviados por eles.

O Município tem do dia 1º até o dia 15 de 
cada mês subsequente para inserir os ajus-
tes necessários na plataforma do InvestSUS 
de acordo com a PORTARIA GM/MS Nº 1.298, 
de 14 de setembro de 2023. Além disso, a Se-
cretaria de Saúde reforça a importância de 
revisão e atualização do Sistema do Cadas-
tro Nacional de Estabelecimentos de Saúde 
(SCNES), a regularização do registro junto ao 
Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) e 
a regularização do CPF junto à Receita Fede-
ral, pois nas plataformas podem ser extraídas 
as informações dos profissionais cadastrados 
nos estabelecimentos de saúde e utilizados 
para cruzamento com os dados do InvestSUS.

Para tanto, o Ministério da Saúde precisa 
receber os registros de todos os profissionais 
de enfermagem e confirmar junto ao Conse-
lho Federal de Enfermagem (Cofen) a regu-
laridade dos registros, sendo essa condição 

essencial para o processamento do repasse 
dos recursos.

Sobre o servidor que possua mais de um 
vínculo funcional, o cálculo do pagamento do 
piso é realizado conforme a carga horária de 
cada vínculo, respeitando o valor proporcio-
nal à carga horária de 44 horas. 

Outro tópico esclarecido diz respeito à orien-
tação trazida de como os empregadores deve-
rão preencher as vantagens pecuniárias gerais, 
fixas e permanentes, de modo que o sistema do 
InvestSUS possa contabilizá-las no cálculo.

Um ponto importante e novamente des-
tacado é que, para as situações em que haja 
eventuais diferenças a serem recebidas, o 
Governo Federal fará um “acerto de contas” 
com os entes, que será efetivado a partir das 
próximas transferências da assistência fi-
nanceira complementar, acerto este que leva 
em conta as informações fornecidas no pri-
meiro repasse, de maio a agosto, seguido de 
sua retificação e somada ao segundo repasse 
da prestação de setembro.

A Secretaria de Saúde solicita que todos 
se atentem em manter seus dados atualiza-
dos afim de sanar as inconsistências junto ao 
Ministério.  

Sobre o PISO DA ENFERMAGEM - Para ga-
rantir o pagamento do piso salarial nacional 
da enfermagem conforme lei aprovada em 
agosto de 2022, o Ministério da Saúde publi-
cou uma portaria que rege a transferência de 
recursos para o pagamento do piso e estabe-
lece medidas de fiscalização e controle para 
garantir que os valores não sejam desviados 
para outra finalidade.

A União transfere recursos financeiros 
aos estados, ao Distrito Federal e aos muni-
cípios, por meio do Fundo Nacional de Saúde 
(FNS), que são destinados ao Bloco de Manu-
tenção das Ações e Serviços Públicos de Saú-
de – Grupo da Assistência Financeira Com-
plementar.

Para operacionalizar as transferências, o 
FNS realizou um procedimento junto às ins-
tituições financeiras oficiais para que abris-
sem novas contas correntes específicas para 
o pagamento do piso salarial, caracterizadas 
como do tipo “ENFERMAGEM”. As novas con-
tas já foram abertas sob a titularidade dos 
fundos de saúde municipais, estaduais e dis-
trital.

No dia 21 de agosto, o Ministério da Saúde 
efetuou o primeiro repasse do recurso com-
plementar para estados e municípios efetiva-
rem o pagamento do piso nacional da enfer-
magem. Os valores repassados foram pagos 
de forma retroativa a maio de 2023. A pasta 
informou que seguirá a programação para o 
pagamento das parcelas até dezembro, além 
do 13º salário, totalizando nove etapas em 
2023. O Governo Federal garantiu R$ 7,3 bi-

lhões para viabilizar o pagamento para todos 
os profissionais da categoria no setor público. 

O início do repasse só foi possível após a 
conclusão de um levantamento de dados dos 
profissionais da enfermagem junto aos esta-
dos, municípios e Distrito Federal. Isso per-
mitiu a melhor apuração dos valores a serem 
repassados a cada ente da federação. Os ges-
tores locais preencheram a base de dados na 
funcionalidade criada e lançada pelo Minis-
tério da Saúde, através do Fundo Nacional de 
Saúde (FNS), para subsidiar o cálculo da as-
sistência financeira complementar prestada 
pela União aos entes subnacionais.

A CNM (Confederação Nacional dos Mu-
nicípios) reforçou que o desafio dos Mu-
nicípios já parte no início do cadastro dos 
profissionais no InvestSUS, pois durante o 
período em que os entes locais preenchiam 
os dados de enfermagem, em curto prazo, e 
com inúmeras dúvidas no preenchimento, 
não tinham diretrizes claras estabelecidas 
pelo Ministério da Saúde com relação ao ca-
dastramento neste sistema. Isso resultou em 
interpretações diversas, levando cada ente 
federado a informar dados divergentes dos 
quais a União, posteriormente, considerou 
como incluídos para pagamento do piso nos 
campos de remuneração e outros.

Uma cartilha oficial produzida pelo go-
verno federal que detalha o pagamento do 
piso foi divulgada somente no dia 18 de agos-
to, ou seja, mais de um mês após o encerra-
mento do prazo para cadastro pelos entes. 
Além disso, a demora na transparência dos 
dados e a dificuldade dos gestores em aces-
sar o InvestSUS devido a instabilidades nos 
sistemas acabou gerando muitas inseguran-
ças aos gestores municipais para realizarem 
os trâmites internos do pagamento dos pro-
fissionais de enfermagem municipal, bem 
como os contratualizados.

No dia 4 de outubro o Ministério da Saú-
de publicou a segunda edição da Cartilha 
do Piso Nacional da Enfermagem com o fito 
de auxiliar gestores e profissionais da Saú-
de. A priori, é importante mencionar que 
o documento atualiza, isto é, aperfeiçoa as 
informações já prestadas aos entes referen-
tes ao pagamento do piso nacional da en-
fermagem quando da edição de seu primei-
ro exemplar publicado em 18 de agosto de 
2023 (versão final), não havendo mudança 
substancial sobre a matéria. 

As orientações contidas na 2ª Edição da 
Cartilha do Governo Federal são bem claras 
e precisas, de modo que sua leitura completa 
é obrigatória, essencial e imprescindível para 
todos os gestores responsáveis pela área de 
saúde nos Municípios, haja vista que por certo 
sanará muitas dúvidas quanto às nuances da 
aplicação do Piso Nacional da Enfermagem.

Pindamonhangaba realiza o primeiro 
Repasse do Piso da Enfermagem e já se 
prepara para o segundo
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prepara para o segundo

O Festival das Escolas de Esportes e Lazer mostrou uma grande adesão da população e a inclusão no esporte oferecido para jovens e crianças

Pinda faz o primeiro repasse 
do piso da enfermagem

“Foram dias de celebração mostrando a participação das crianças e de seus familiares”, 
enfatizou o vice-prefeito Ricardo Piorino
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Inscrições para Concurso 
Miss e Mister Beleza 
Negra Pindamonhangaba 
2023 abertas até dia 2

As inscrições para o ‘Concurso 
Miss e Mister Beleza Negra Pinda-
monhangaba 2023’, promovido 
pela Prefeitura de Pinda, por meio 
da Secretaria da Mulher, Família e 
Direitos Humanos, com  apoio da 
Secretaria de Cultura e Turismo, 
encerrarão no dia 2 de novembro. 
Os interessados em podem ga-
rantir suas vagas enviando uma 
mensagem via WhatsApp para 
o número (12) 98252-5563 para 
receber o formulário de inscrição.

O Concurso Miss e Mister 
Beleza Negra Pindamonhangaba 
2023 será no dia 19 de novembro, 
às 15h, na Associação Atlética 
Ferroviária. Este evento tem 
como objetivo elevar a autoes-
tima, não apenas celebrando 
a beleza negra, mas também 
promovendo a diversidade étnica 
e sociocultural no município de 
Pindamonhangaba, destacando 
a importância da cultura e da 
estética afro-brasileira.

‘4° Festival do Tropeiro’ é sucesso em Pinda
O ‘4° Festival do Tropeiro’, que 

foi promovido pela Prefeitura de 
Pindamonhangaba, por meio da 
Secretaria de Cultura e Turismo 
e do Fundo Social de Solidarie-
dade, com apoio do Conselho 
Municipal de Turismo, foi con-
siderado um grande sucesso por 
todo público que pode apreciar a 
tradicional festa. Foram três dias 
com uma programação especial 
em um ambiente acolhedor. A 
festa contou com uma estrutu-
ra que abrigou diversas atrações 
como Fazendinha, Touro Mecâ-
nico, Rancho Tropeiro, Barra-
ca do Meio Ambiente - SENAR, 
Praça de Alimentação, Espaço 
Turismo, Fundo Social, Área de 
Expositores e Área Kids. 

Rainha do Tropeiro

No primeiro dia, sexta-feira 
(27), aconteceu o desfile para a 
eleição da ‘Rainha do Tropei-
ro’ e o resultado foi o seguinte: 
Rainha: Laura Gonzalez, de Po-
tim; 1° Princesa: Larissa Silva, de 
Pindamonhangaba; 2° Princesa: 
Gabriela Ferreira, de Pindamo-
nhangaba; Garota Simpatia: Pa-
mela Macedo, de Cunha.

Ainda neste dia, foram home-
nageadas a empresária Crislaine 
Peireira, com o título de Madri-
nha do Tropeiro, e a convidada 
especial, Ana Lúcia Gomes, com 
o título de Amiga do Turismo 
de Pindamonhangaba. Ana Lú-
cia foi a precursora do Festival 
do Tropeiro, estando a frente da 
organização nas três primeiras 

As crianças puderam brincar de ‘domar’ o touro mecânico

edições do festival, integrando a 
gestão municipal. “Tenho orgu-
lho em dizer que esta edição da 
festa está maravilhosa, gostaria 
de aproveitar a oportunidade 
para parabenizar o secretário 
de Cultura e Turismo, Alcemir 
Palma, e o secretário adjunto 
de Cultura e Turimso, Ricardo 
Flores”, finalizou a convidada. A 
noite terminou com o show de 
Maria Cecília e Rodofo e, mesmo 
com a chuva, milhares de pesso-
as aproveitaram o evento.

No segundo dia do Festival do 
Tropeiro, sábado (28), as festivi-
dades tiveram início mais cedo, 
às 12h, com apresentações de 
renomados cantores regionais, 
incluindo Maria Clara, a banda 
Dallas - Pocket, André e Andres-
sa, bem como Josias Marim. Para 
encerrar a noite de forma bri-
lhante, a dupla Carreiro e Capa-
taz subiu ao palco.

No terceiro e último dia do 
evento, que aconteceu no do-
mingo (29), a festa, que também 

começou às 12h, proporcionou 
outras performances de des-
tacados cantores regionais, in-
cluindo Imãos da Gaita, Luiz e 
Priscila, Anderson Miro e Bruno 
e Hiago. Para concluir o evento 
com um toque genuinamente 
tropeiro, subiu ao palco a reno-
mada dupla de música sertaneja 
Mayck e Lyan.

“Foram dias de preparação 
intensa, com um planejamento 
meticuloso e horas de trabalho 
árduo para garantir que tudo 
corresse bem. Tenho certeza de 
que a equipe toda se dedicou ao 
máximo para que o festival fos-
se um sucesso e, de fato, conse-
guimos proporcionar diversão 
a todos que vieram prestigiar o 
evento. Estamos muito felizes 
com os resultados”, afirmou o 
secretário adjunto de Cultura e 
Turismo, Ricardo Flores.

“A festa foi um testemunho do 
espírito vibrante e unido de nos-
sa cidade. A colaboração de todos, 
aliada à alegria contagiante dos 
participantes, tornou este evento 
um sucesso inesquecível. Esta-
mos comprometidos em continu-
ar fortalecendo nossa comunida-
de e celebrando juntos momentos 
especiais como este”, afirmou o 
vice-prefeito Ricardo Piorino.

O prefeito Dr. Isael Domin-
gues também prestigiou o even-

to. “Este evento foi um verdadei-
ro triunfo para nossa cidade. A 
dedicação e o trabalho árduo 
de todos os envolvidos, desde 
os organizadores até os parti-
cipantes, fizeram desta festa 
um exemplo do que nosso mu-
nicípio é capaz de alcançar. Es-
tou extremamente orgulhoso 
do resultado e de testemunhar 
a alegria que proporcionamos”, 
afirmou o prefeito.

Os parceiros que participa-
ram da organização também 
agradeceram a oportunidade e 
se sentiram satisfeitos com os 
resultados do festival.

“Obrigado a todos pelo mara-
vilhoso festival. A Família Terra 
Brasil agradece a oportunidade 
nos dada. Obrigado Ricardo Flo-
res e Fábio Vieira. Se precisar de 
nós, podem contar, que estare-
mos juntos”, afirmou Luciano 
Garcia, responsável pela barra-
ca do Terra Brasil.

“A todos responsáveis pelo 
evento, muito obrigado. Nossa 
primeira vez no Parque da Ci-
dade e foi tudo lindo e organi-
zado, a chuva não atrapalhou o 
brilho da festa! Estamos cansa-
dos mas um cansaço de dever 
cumprido graças a Deus”, afir-
mou Carla Michele, responsá-
vel pela barrada do restaurante 
Parada 27.

Festival teve exposição de animais, entre outras atrações

As candidatas à ‘Rainha do Tropeiro’ desfilaram no primeiro dia; Ána Lúcia Gomes - precursora do Festival do Tropeiro - recebeu o título de Amiga do Turismo de Pinda
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