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O levantamento considerou municipios com mais de 80 mil habitantes, sequndo dados do IBGE, analisando 65 indicadores de 410 municipios brasileiros

Ranking de Competitividade dos Municipios
2023 aponta avancos de Pindamonhangaba

Pindamonhangaba apare-
ce em posicao de destaque no
Ranking de Competitividade dos
Municipios 2023, divulgado re-
centemente. Promovido pelo
Centro de Lideranca Publica
(CLP), o estudo tem como ob-
jetivo avaliar a capacidade dos

governos municipais de pro-
porcionar bem-estar social e
elevar o padrao de vida de seus
habitantes. O municipio obteve
anota 53,82 e ocupou a 1092 po-
sicao entre 410 municipios bra-
sileiros.
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‘Dia D de Pinda’ aplica
1.117 doses de vacinas em
criancas e adolescentes

A Secretaria de Saude de
Pindamonhangaba aproveitou
a abertura de unidades de sau-
de no sadbado (7) para o ‘Dia D
de Multivacinacao’ de criancas e
adolescentes e também vacinou
pessoas com 15 anos ou mais
contra Covid-19. Entre a campa-
nha de multivacinacao para atu-

alizacao de carteirinhas de pes-
soas de dois meses a menores
de 15 anos para receberem doses
de pentavalente, meningite C,
varicela, triplice viral, HPV, me-
ningite ACWY e também contra
Covid-19, foram aplicadas 1.117
doses em 705 pessoas.

Ao todo, 705 pessoas foram imunizadas durante o ‘Dia D de Pinda’

Final do Festival
Sertanejo de
Pinda consagra
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Gabinete do senador
Romario garante
apoio d reparacdo da
medalha de ouro para
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‘Festival da Primavera’ e
sucesso no Ribeirao Grande

A Prefeitura de Pinda, por N
meio da Secretaria de Cultura
e Turismo - Departamento de B
Turismo, com apoio do Fundo
Social de Solidariedade, pro-
moveu nos dias 6, 7 e 8 de ou-
tubro o ‘Festival da Primavera,
reunindo bares e restaurantes
do Ribeirao Grande e do Pira-
cuama, além do Boteco Soli-
dario do FSS e convidados.
A iniciativa foi um suces-
so, com centenas de pessoas
no campo do restaurante do
Edmundo. Foram servidos di-
versos tipos de comidas; bo-
linhos, truta, salgados, varias
bebidas, como chope, refrige-
rante, cervejas e sucos.
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Realizado entre os dias 6, 7 e 8, o ‘Festival da Primavera’ contou com atracoes musicais
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Editorial

Ovalordavida

O valor davida transcende qualquer calculo ou medida
material. Ela é o sopro primordial que nos permite expe-
rienciar o mundo, criar memorias e construir relaciona-
mentos. Cada vida é uma tapecaria Unica de momentos,
emocoes e aprendizados que nao podem ser replicados.

Pindamonhangaba, por meio da
Secretaria de Satuide em parceria
com a Secretaria da Mulher,

A Prefeiturade

eingar de mama.& ool do

Muitos buscam sentido em posses ou realizacoes, mas é
no pulsar de cada dia, nas pequenas alegrias e desafios,
que a verdadeira esséncia da vida se revela.

Apreciar avida é entender que cada segundo é precioso e
irrepetivel. Nos tempos modernos, muitas vezes nos perde-
mos em distracoes e esquecemos de viver o presente, mas
é fundamental pausar e refletir sobre a maravilha que é es-
tar vivo. A vida nos oferece a oportunidade de crescer, amar,
sofrer e, acima de tudo, aprender. Cada experiéncia € uma
lico que nos molda e nos prepara para os desafios futuros.

Nossa jornada é breve, mas

intensa. Por isso, é essen-

cial valorizar cada interacgao, cada sorriso compartilhado,
cada gesto de carinho. O valor da vida reside na capaci-
dade de tocarmos e sermos tocados pelos outros, de dei-
Xarmos uma marca positiva e de buscarmos um proposi-
to que nos mova. Reconhecer o valor da vida é, acima de
tudo, um ato de gratidao e amor por nés mesmos e pelo

mundo ao nosso redor.

Familia e Direitos Humanos e
com a participacdo do Conselho
Municipal dos Direitos da
Mulher, realizou na tiltima
sexta-feira (6) a abertura da
campanha ‘Outubro Rosa’ na
Praca Monsenhor Marcondes.
Foram feitos teste de glicemia,
afericdo de pressao, orientacdo
nutricional, calculo de IMC,
orientacoes sobre exame de
mama, além da presenga do
Onibus da Saiide para realizagdo
de exames preventivos de colo do
utero, e de outras acgées.
Durante todo o més de outubro,
a campanha sera intensificada
nas unidades de saiide. Segundo
a Secretaria de Satide, a detecgdo
precoce aumenta a chance de
cura do cancer.

POLICIA

Corpo é encontrado carbonizado

no banco traseiro de carro

O corpo de um homem foi encon-
trado carbonizado no banco traseiro
de um carro incendiado na madrugada
desta segunda-feira (9) em Pindamo-

nhangaba.

De acordo com a Policia Militar,
equipe fazia patrulhamento, quando

encontrou um carro in-
cendiado na rua Ponciano
Pereira, no Jardim Eloyna,
na altura do nimero 575.
Os policiais acionaram
o Corpo de Bombeiros,
que foi até o local e fez os
trabalhos de rescaldo das
chamas. Quando o incén-
dio foi extinto, as equipes
encontraram O COrpo nho
banco traseiro do veiculo.
A PM entrou em con-
tato com o proprietario do
carro, que disse que alu-

outra pessoa.

gou o veiculo ha mais de um ano para

A vitima ainda nao foi identifica-
da e ndo se sabe se ela é a pessoa que
alugou o carro. As investigacoes foram
uma iniciadas pela Policia Civil. O caso foi
registrado como encontro de cadaver.
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A Secretaria de Saude de Pindamo-
nhangaba aproveitou a abertura de uni-
dades de satude no sabado (7) para o Dia D
de Multivacinacao de criancas e adoles-
centes e também vacinou pessoas com 15
anos ou mais contra Covid-19.

Entre a campanha de multivacinagao
para atualizacdo de carteirinhas de pes-
soas de dois meses a menores de 15 anos
para receberem doses de pentavalente,
meningite C, varicela, triplice viral, HPV,
meningite ACWY e também contra Co-
vid-19, foram aplicadas 1.117 doses em 705
pessoas.

A responsavel pela vacinacao em Pin-
damonhangaba, enfermeira Fernanda
Hasman, explicou que ‘o namero maior

Pinda abre ‘Outubro Rosa’
com atividades Praca

Monsenhor Marcondes
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de doses aplicadas do que a quantidade
de pessoas se deve ao fato de que muitos
recebem mais de uma dose. Tém pessoas
que estdo com uma ou mais vacinas atra-
sadas e neste momento nés colocamos
todas as doses em dia”.

Ela disse que para a vacinagao con-
tra Covid-19 em pessoas com 15 anos ou
mais, Pindamonhangaba aplicou 280 do-
ses. “Todos que nos procuraram para re-
ceber doses de Covid-19 foram vacinados.
Apesar de recebermos 280 pessoas no
sabado, pedimos para que as pessoas que
ainda ndo se vacinaram que procurem
as unidades de satide durante a semana
porque a aplicacao de doses esta baixa e
os casos da doenca estao crescendo”.

Nossa Terra

Nossa Gent

JuracideFaria
Escritora, poetisa e
membro da

APL - Academia
Pindamonhangabense
de Letras

FREILAERCIO CARVALHO,
O FREIMENINO DE SAO FRANCISCO

O jardim interno do Lar Sao
Judas Tadeu com suas flores, a
fonte de agua, os passaros e toda
sorte de bichinhos visiveis e invi-
siveis nos convidam para aden-
trarmos as varandas ornadas de
antirios, samambaias e avencas
que nos conduzem a igreja e a
residéncia dos freis franciscanos
em Pindamonhangaba.

A minha espera esta Frei La-
ércio, com sua mansidao estam-
pada no olhar de menino mato-
grossense de Cabeceira Perdida,
um pequeno vilarejo da zona ru-
ral de Brasilandia. Nascido numa
familia catdlica, os tercos e as re-
zas eram praticas diarias na casa
de seus pais - José Carvalho e
Maria Prates -, de seus avés, tios
e vizinhos.

Na pequena escola de roca
em que ele aprendeu alereaes-

crever, conheceu Sao Francisco,
através da letra de musica de Vi-
nicius de Moraes, impressa num
suplemento da cartilha Cami-
nho Suave: “La vai Sdo Francisco/
pelo caminho/ de pé descalgo/
tao pobrezinho...". Desde entéao, o
amigo e irmao dos pobres nun-
ca mais abandonou o coracao
daquele menino que, desde pe-
queno, brincava de benzer e de

abencoar seus familiares.

Aos 20 anos, o jovem Laercio
Carvalho deixou o Mato Grosso
e saiu pelos caminhos em bus-
ca de formacgao sacerdotal nos
seminarios de Marilia, Unido da
Vitéria, Porto Unido, Santos e
Taubaté. E, aos 17 de dezembro
de 2004, celebrou-se sua orde-
nacao presbiterial no Santuario
de Nossa Senhora do Bom Su-
cesso, em Pindamonhangaba.
As sandalias nos pés, o habito
marrom e o cordao na cintura
revelam a sua opcao pela Ordem
Franciscana.

No Lar Sao Judas Tadeu, Frei
Laércio esta a frente de iniime-
ras atividades: celebra missas,
atende a confissoes, faz acon-
selhamentos, realiza orientacao
espiritual dos postulantes a vida
religiosa e, com muito zelo e ca-
rinho, cuida do atendimento as
cem criancas do “Servico de Con-
vivéncia e Fortalecimento de Vin-
culos”, que, a partir de projetos de
canto, danca e algumas moda-
lidades de esporte, propoe des-
pertar e fortalecer nos assistidos
a consciéncia de pertenca com a
familia, a escola e a sociedade.

Para esse trabalho em prol
das criancas, Frei Laércio realiza
parcerias com a Prefeitura Mu-
nicipal de Pindamonhangaba, o
governo do Estado de Sao Paulo e
a ajuda generosa de benfeitores
e confrades. Conta também com
0 apoio de uma equipe de traba-
lho multidisciplinar (assistente
social, auxilio psicolégico exter-
no, monitores de judo, professo-
res de Educacao Fisica, de balé
e canto). S6 Deus sabe quanta
gratiddo ha em seu coragdo por
todos eles!

Quando ouco sua histéria de
vida, suas palavras avivam a cha-
ma do espirito cristdao que me
habita e eu sei que Deus faz de
Frei Laércio uma ponte para nos
levar ao Inefavel. Quando eu me
despeco e peco a sua béncao, a
alegria do Santo de Assis inun-
da minha alma e minha vida. Ao
partir do Lar Sao Judas Tadeu,
eu vejo 0 que ninguém vé: nas
escadas da igreja, um coral de
cem vozes infantis saidam o frei
menino de Sao Franscisco, ento-
ando a cangao que tomou aque-
le jovem matogrossense pelas
maos e o trouxe até nos:

La vai Sao Francisco
Pelo caminho

De pé descalco

Tao pobrezinho
Dormindo a noite
Junto ao moinho
Bebendo a agua
Doribeirinho.

La vai Sdo Francisco
De pé no chao
Levando nada

No seu surrdo
Dizendo ao vento
Bom dia amigo
Dizendo ao fogo
Saude irmaco.

La vai Sao Francisco
Pelo caminho
Levando ao colo
Jesuscristinho
Fazendo festa

No menininho
Contando histérias
Pros passarinhos.

La vai Sao Francisco
Pelo caminho.
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Ranking de Competitividade dos Municipios
2023 aponta avangos de Pmamohangaba

O estudo avalia a capacidade dos governos municipais de proporcionar bem-estar social e elevar o padrao de vida de seus habitantes

Os alunos da Escola Muni-
cipal Franco Montoro realiza-
ram no ultimo més de setem-
bro atividades curriculares
relacionadas d pauta do Meio
Ambiente com trabalhos sobre
sustentabilidade.

Para celebraresse trabalho,
os alunos visitaram o trabalho
voluntario realizado por mo-
radores do bairro do Crispim
que assumiram as agoes de
zeladoria numa drea anterior-
mente utilizada para descarte
irregular de material. A visita
faz parte de uma das agbes do
Projeto Responsabilidade Social
- Sustentabilidade e envolveu as
turmas do 12 ao 52 ano, dos dois
periodos da unidade escolar.

No local, os alunos foram
recepcionados pela lider do
trabalho, Dona Vilma China-
qui que foi homenageada pela
iniciativa e aproveitou para fa-
lar sobre a importdncia de cui-
dar da natureza. Os alunos do
19 Ano B, periodo vespertino,
além da visita colaboraram
com o trabalho e confecciona-
ram plaquinhas de madeiras
com frases e desenhos moti-
vacionais pirografados pela
professora e coloridos pelos
alunos, incentivando outras
pessoas a cuidarem do meio
ambiente e fazer a diferenca
no espago que vivem.

“O jardim que ja era bonito,
ficou maravilhoso. Acredita-

Alunos da Escola Franco Montoro realizam
trahalho sobre Meio Ambiente e conhecem
agao voluntaria de moradores no Crispim

P474P/M0/V/0

WNE R s

2 7005

mos que assim, inspiramos os
alunos a tornar o mundo um
lugar melhor e mostramos que
as atitudes de cada pessoa
impactam a sociedade e a co-
munidade, pois se a Dona Vil-
ma fez e faz, cada um também
pode fazer”, afirmou a diretora
da escola, Alcionete Pschisky.

Area transformada no
bairro do Crispim

Localizado na parte final
do bairro, na rua Felisbino
de Almeida, uma drea verde
do bairro que durante mui-
tos anos tornou-se motivo de
transtornos por ser um depoé-
sito irregular de descarte de
lixo, hoje é um agradavel es-
paco de convivio social. A drea
foi adotada pela comunidade
que promoveu a jardinagem
do espaco e toda a decoracado,
que afastou os porcalhdes e
eliminou focos de dengue e de
animais pe¢onhentos.

A acgdo foi uma iniciativa de
diversos moradores, entre elas a
dona Vilma Cinachi, moradora
da rua Pedro da Cruz Salgado,
uma das voluntdrias que abra-
¢ouacausa.

“Moro aqui ha 41 anos e
sempre lutamos por esse es-
paco que era fundo de uma
fazenda. A gente sempre pedia
para a Prefeitura a limpeza
da rua, mas ndo durava mui-
to tempo e logo o local torna-
va-se um lixdo, com restos de

O trabalho serve de inspiracdo para que os alunos tornem o mundo um lugar melhor para todos

construgdo, sofd, TV velha, en-
tre outros descartes” contou
Vilma.

Com o incentivo de outros
moradores, 0 grupo comegou
a arrecadar latinhas de alu-
minio para vender para reci-
clagem e levantar fundos para
as despesas do trabalho. Hoje
0 espaco tornou-se um exce-
lente ambiente de convivéncia,
onde os alunos das escolas do
bairro ja realizaram pique-
nique e os moradores podem
sentar, ler um livro, apreciar a
natureza e levar ragdo para as
aves.

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba também atuou com
inumeras agdes no entorno
como reforma da quadra es-
portiva, melhorias na ilumi-
nacdo, implantacdo da Aca-
demia da Melhor Idade e mais
recentemente um Posto de
Entrega Voluntdrio (PEV) para
atender a regido, que recebe
diariamente material inservi-
vel, reciclagem e até pequenas
quantidades galhos/folhas.

“Hoje nos sentimos mais
valorizados pois temos todo
apoio e 0 nosso espaco estd
cada vez mais bonito e tor-
nou-se um ponto de educacdo
ambiental onde podemos pas-
sar para as futuras geragoes a
importdancia de cuidar bem do
espacgo que vivemos’, afirmou
Dona Vilma.

Pindamonhangaba foi
apontada com posicdo
de destaque no Ranking
de Competitividade dos
Municipios 2023, divulgado
recentemente e promovido
pelo Centro de Lideranca
Publica (CLP). O estudo tem
como objetivo avaliar a
capacidade dos governos
municipais de proporcionar
bem-estar social e elevar
o padrdo de vida de seus
habitantes.

O municipio obteve a
nota 53,82 e ocupou a 1094
posicdo entre 410 municipios

brasileiros. Floriandpolis (SC)
foi a primeira colocada no
ranking nacional com 65,92
pontos e a capital paulista
ficou na segunda posi¢do com
64,39.

Segundo o levantamento
os pilares temdaticos que
0 municipio obteve os
melhores posicionamentos
foram: Qualidade da
Educacdo, Inovacgdo e
Dinamismo Econémico,
Saneamento Bdsico,
Seguranca, Capital Humano,
Meio Ambiente e Acesso d
Saude.

4 N\
Melhores Indicadores

Dentre os 65 indicadores pesquisados, Pindamonhangaba

apresentou melhor desempenho nos itens:
Tema Acéo Posicao
Saneamento Cobertura Coleta de Esgoto 1°
Saneamento Cobertura Abastecimento de Agua 1°
Saneamento Cobertura Coleta de Residuos Doméstico 1°
Qualidade Saude Desnutricdo Infantil 13°
Qualidade Educacao IDEB Ensino Fundamental - anos finais 190
Maquina Publica Custo Funcao Legislativa 42°
Acesso Educagdo  Taxa Matricula Ensino Técnico Profissio.  47°
Sustentabilid. Fiscal Endividamento 560
Economia Renda média do trabalho formal 6°
Seguranga Mortalidade nos Transportes 59a

- /

Sobre o Ranking

O levantamento considerou
municipios com mais de 80
mil habitantes, seqgundo da-
dos do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE),
analisando 65 indicadores de
410 municipios brasileiros. Os
indicadores foram divididos em
trés dimensoes - Economia, So-
ciedade e Instituicoes - através
de andlise em 13 pilares temd-
ticos: inovagdo e dinamismo
economico, inser¢do economi-
ca, educacdo, satde, sustenta-
bilidade fiscal, funcionamento
da maquina publica, teleco-
municacgdo, capital humano e
saneamento. Cada pilar tem
um peso diferente. No final, os
indicadores sdo combinados e
chega-se a uma nota.

Essa foi a quarta edigdo do
ranking organizado pelo CLP,
uma organizagdo que atua
desde 2008 para formar novas
liderancas publicas por meio
de cursos, eventos e acoes em
todo o pais. Segundo o CLP,
seus objetivos sdo incentivar
a competicdo positiva entre 0s
municipios, permitir a obten-
¢do de um amplo mapeamento
dos fatores de competitividade,

valorizar casos de sucesso, ser
uma ferramenta para cida-
ddos avaliarem e cobrarem de
forma eficiente o desempenho
dos formuladores de politicas
publicas e possibilitar uma
comparagao simples, direta e
concisa, entre localidades.

O prefeito Dr. Isael Domin-
gues recebeu os resultados com
entusiasmo para melhorar
ainda mais. “Todos esses indi-
cadores retratam os frutos das
acoes que nossa gestao vem
implementando. Alguns setores
avangcaram com maior veloci-
dade, outros ainda precisam
melhorar, porém umada coisa é
certa: vamos usar esse mate-
rial para elevar ainda mais a
régua para que nos proximos
anos possamos nos aproximar
ainda mais das primeiras colo-
cagoes’, afirmou.

Para acompanhar os resul-
tados por tema e drea obti-
dos através do levantamento
desenvolvido pelo CLP o inte-
ressado pode acessar o link:
https://municipios.rankingde-
competitividade.org.br/SP/pin-
damonhangaba/geral/ranking-
geral
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¥ ESTADO DE SAO PAULO
@ MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N°6.456, 25 DE AGOSTO DE 2023.
Dispde sobre a alteracéo de aplicacdo dadespesa.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de
suas atribuicdes legais e nos termos do artigo 7° da Lei n° 6630, de 22 de dezembro
de 2022, na necessidade de alterar a aplicacdo da despesa com o objetivo de
viabilizar a execugo das acdes do Executivo,

DECRETA:
Art.1° Fica alterado na forma da Tabela I, aplicacdo da despesa constante na
Lei n® 6630, de 22 de dezembro de 2022, com a redugdo das despesas
discriminadas na Tabela I1, no valor de R$ 2,00 (dois reais).

Art.2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposicdes em contrario.

Pindamonhangaba, 25 de agosto de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretério de Finangas e Orgcamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negécios Juridicos, em 25 de
agosto de 2023.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negacios Juridicos

Tabela I - Acréscimo

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 800.0002 | 3.3.50.39.00
2276 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1,00
01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL
01.10.60 | 10.303.0014.2055 | 02 | 304.0001 | 3.3.90.32.00
2277 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servico para Distribuiggo Gratuita 1,00

Tabela Il - Anulacédo

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 302.0000 | 3.3.50.39.00

486 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica -1,00
01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL

01.10.60 | 10.303.0014.2055 | 02 | 304.0000 | 3.3.90.32.00

552 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita 1,00

EXTRATO DE PARCERIA FIRMADA ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

1 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 40/2023 (Fundo Municipal dos Direitos da Crianga

e Adolescente - FUMCAD)

Processo Administrativo: Ne 13.489/2023

Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia
Social / Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de

Pindamonhangaba — APAE

Objeto: Realizar o repasse de recurso do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e Adolescente - FUMCAD, para promover o Projeto Ampliagdo
Atendimento Salde, para aquisicdo de bens e materiais permanentes,
especificamente para despesas de auxilio compreendidas no Plano de
Trabalho integrante do Processo Administrativo n® 13.489/2023 de 14

de agosto de 2023".
Prazo: 04 meses
Valor: RS 12.945,85
Data da assinatura: 05/10/2023

2 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 42/2023 (Fundo Municipal dos Direitos da Crianga

e Adolescente - FUMCAD)

Processo Administrativo: N2 13.491/2023

Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia
Social / Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de

Pindamonhangaba — APAE

Objeto: Realizar o repasse de recurso do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e Adolescente - FUMCAD, para promover o Projeto Ampliagdo
Atendimento Salde, especificamente para despesas de custeio
compreendidas no Plano de Trabalho integrante do Processo
Administrativo n? 13.491/2023 de 14 de agosto de 2023”.

Prazo: 07 meses

Valor: RS 38.382,14

Data da assinatura: 05/10/2023

3 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 43/2023 (Fundo Municipal dos Direitos da Crianga

e Adolescente - FUMCAD)

Processo Administrativo: Ne 13.492/2023

Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia
Social / Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de

Pindamonhangaba — APAE

Objeto: Realizar o repasse de recurso do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e Adolescente - FUMCAD, para promover o Projeto Nova APAE,
para aquisigdo de bens e materiais permanentes, especificamente para
despesas de auxilio compreendidas no Plano de Trabalho integrante do
Processo Administrativo n® 13.492/2023 de 14 de agosto de 2023".

Prazo: 04 meses

Valor: R$ 81.900,00

Data da assinatura: 05/10/2023

4 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 44/2023 - Emenda Impositiva

Processo Administrativo: Ne 13.484/2023

Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia
Social / Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de

Pindamonhangaba — APAE

Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositiva n? 35, de autoria
da Vereadora Regina Célia Daniel Santos “Regininha”, n2 158, de autoria
do Vereador Francisco Norberto S. R. Moraes “Norbertinho”, n2202, de
autoria do Vereador Rogério Ramos e n2 221 de autoria do Vereador
Herivelto dos Santos Moreira “Herivelto Vela”, através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social — FMAS, visando a execugdo do Projeto
Transporte Acessivel, Caminhos de Inclusdo aos Asssitidos do Programa
Bem Viver, compreendido no plano de trabalho integrante do Processo

DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS PARTICULARES

1O

EDITAL DE NOTIFICAGAO
AUTO DE INFRAGAO E IMPOSIGAO DE MULTA

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica o Sr. Rafael Pereira
Bodini e a Sra. Roselaine Aparecida de Souza Bonini pela construgdo
irregular na Rua Ignacio Marcondes Rezende, SE 11.10.05.026.000, A.l

n°592/ 2023 conforme LC09/2008, Art. 217, § 6°, lll e Art. 219.

Divisao de Fiscalizagao de Obras Particulares

Francisco Santissimo

Chefe de Fiscalizagao de Obras

Administrativo n® 13.484/2023, de 14 de agosto de 2023”.
Prazo: 03 meses
Valor: R$ 55.000,00
Data da assinatura: 05/10/2023

5 EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 46/2023 (Fundo Municipal dos Direitos da Crianga

e Adolescente - FUMCAD)

Processo Administrativo: N213.111/2023

Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia

Social / Associagdo Pr6 Coalizdes Comunitarias Antidrogas do Brasil

Objeto: Realizar o repasse de recurso do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e Adolescente - FUMCAD, para promover o Projeto Coalizdo
Teen, especificamente para despesas de custeio compreendidas no
Plano de Trabalho integrante do Processo Administrativo n?
13.111/2023 de 08 de agosto de 2023”.

Prazo: 12 meses

Valor: RS 156.714,00

Data da assinatura: 05/10/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCESSOS
DE LICITACAO _

***AVISO DE LICITACAO***
Encontram-se abertos no Depto. de Licita-
GOes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom
Sucesso, n° 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE
PRECOS 165/2023 (PMP 16166/2023)

Para “Aquisicdo de panetones, caixas de
bombons e caixas de suco de uva para
atender eventos de responsabilidade da Se-
cretaria de Assisténcia Social pelo periodo
estimado de 12 meses” com recebimento das
propostas até dia 25/10/2023 as 14h00 e ini-
cio da sesséo as 14h30.

PREGAO ELETRONICO 167/2023

(PMP 16439/2023)

Para “Contratacdo de empresa especializada
na prestacdo de servigos funerarios, incluin-
do, materiais, mao-de-obra e translado, para
o0 municipio de Pindamonhangaba” com rece-
bimento das propostas até dia 26/10/2023 as
08h00 e inicio da sessé&o as 08h30.

TOMADA DE PRECOS 22/2023 (PMP
14719/2023)

Para “Contratacdo de empresa especializada
para realizar a cobertura do estacionamento
de motos e da portaria de acesso ao estacio-
namento do Paco Municipal” com recebimen-
to dos envelopes até dia 25/10/2023 as 08h30
e inicio da sesséo as 09h00.

Todos os editais estardo disponiveis no site
www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também
https://bnc.org.br/ para pregdes eletronicos).
Maiores informacdes no endereco acima das
8h as 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

**ADITAMENTOS***

PREGAO PRESENCIAL 150/2022 (PMP
9376/2022)

Foi firmado o aditamento: Aditamento 01/2023,
de 25/09/2023, ao contrato 220/2022, que cui-
da de “Contratacdo de empresa especializada
para disponibilizar profissional especializado
em nefrologia, para realizagdo de consultas
(incluindo uma consulta de retorno) pelo perio-
do de 12 (doze) meses”, para prorrogacao até
27/09/2024 e para reajuste com base no indice
IPC-FIPE de 3,33%, passando o valor corres-
pondente a 12 meses para R$247.803,53, as-
sinando pela contratante, a Sra. Silvia Mendes
de Almelida e pela contratada Santa Casa de
Misericérdia de Pindamonhangaba, o Sr. Décio
Prates da Fonseca.

PREGAO 035/2020 (PMP 1618/2020)

Foi firmado o aditamento: Aditamen-
to 01/2023, de 15/09/2023, ao contrato
116/2022, que cuida de “contratacdo de em-
presa especializada para prestacdo de ser-
vico de assisténcia a satde multiprofissional
continuada na modalidade ‘home care™, para
prorrogacdo até 15/09/2024 e para reajus-
te com base no indice IPC-FIPE de 3,66%,
passando o valor correspondente a 12 meses
para R$181.815,83, assinando pela contra-
tante, a Sra. Silvia Mendes de Almeida e pela
contratada Silva & Silva Assisténcia a Saude
LTDA, o Sr. Luiz Carlos Santos Silva.

PREGAO PRESENCIAL 162/2022

PMP 10508/2022)

oi firmado o aditamento: Aditamen-
to 01/2023, de 27/09/2023, ao contrato
233/2022, que cuida de “contratacdo de em-
presa especializada na realizagdo de servi-
gos em exames de mamografia bilateral de
rastreamento bilateral e mamografia com
compressdo/magnificagdo, pelo periodo de
12 meses”, para prorrogagao até 11/10/2024
e para reajuste com base no indice IPC-FIPE
de 3,33%, passando o valor correspondente a
12 meses para R$358.529,47, assinando pela
contratante, a Sra. Silvia Mendes de Almeida
e pela contratada Pro Imagem LTDA, a Sra.
Bruna Gabrielle Ferreira.

**ATAS DE REGISTRO DE PRECO***

PREGAO ELETRONICO - REGISTRO DE
PRECOS 062/2023 (PMP 4048/2023)

Na licitag&o supra que cuida de “Aquisicéo de
materiais de limpeza, higiene, descartaveis e
itens de enxoval, a fim de atender a Prefeitura
de Pindamonhangaba pelo periodo de doze
meses”, foram firmadas as atas de registro de
preco: Ata 290/2023, de 22/08/2023, vigente
por 12 meses, assinando pela contratante
e como gestor da ata, o Sr. Marcelo Ribeiro
Martuscelli, e pela contratada, empresa Ca-
naa Distribuidora e Comércio de Produtos e
Acessorios Eireli EPP, o Sr. Julio César Ribei-
ro;Ata 291/2023, de 22/08/2023, vigente por
12 meses, assinando pela contratante e como
gestor da ata, o Sr. Marcelo Ribeiro Martus-
celli, e pela contratada, empresa Comercial
Guara Ltda, o Sr. Francisco Genésio Faria
Galvéo;Ata 292/2023, de 22/08/2023, vigen-
te por 12 meses, assinando pela contratante
e como gestor da ata, o Sr. Marcelo Ribeiro
Martuscelli, e pela contratada, empresa Eter-
na Tecidos e ConfeccBes Ltda, o Sr. Renan
Vinicius de Carvalho Bovareto;Ata 293/2023,
de 22/08/2023, vigente por 12 meses, assi-
nando pela contratante e como gestor da ata,
o Sr. Marcelo Ribeiro Martuscelli, e pela con-
tratada, empresa FB Comércio de Enxovais
e Acessorios Ltda, a Sra. Conceicéo Apare-
cida Barbosa da Costa Mathias Morais;Ata
294/2023, de 22/08/2023, vigente por 12

meses, assinando pela contratante e como
gestor da ata, o Sr. Marcelo Ribeiro Martus-
celli, e pela contratada, empresa J. Ribeiro
Comércio Atacadista de Pecas e Acessorios
Automotivos Eireli EPP, o Sr. Jair Ribeiro Ju-
nior;Ata 295/2023, de 22/08/2023, vigente por
12 meses, as

sinando pela contratante e como gestor da
ata, o Sr. Marcelo Ribeiro Martuscelli, e pela
contratada, empresa L C Araujo & Cia Emba-
lagens Ltda, o Sr. Luis Carlos de Araujo;Ata
296/2023, de 22/08/2023, vigente por 12 me-
ses, assinando pela contratante e como ges-
tor da ata, o Sr. Marcelo Ribeiro Martuscelli,
e pela contratada, empresa Multisul Comércio
e Distribuicdo Ltda, a Sra. Franciele Rover
Bianchi;Ata 297/2023, de 22/08/2023, vigen-
te por 12 meses, assinando pela contratante
e como gestor da ata, o Sr. Marcelo Ribeiro
Martuscelli, e pela contratada, empresa Orla
Distribuidora de Produtos Ltda, o Sr. Orlando
Abud Junior;Ata 298/2023, de 22/08/2023,
vigente por 12 meses, assinando pela contra-
tante e como gestor da ata, o Sr. Marcelo Ri-
beiro Martuscelli, e pela contratada, empresa
Promax Distribuidora de Produtos Médicos e
Higiene Ltda, a Sra. Raiane Santos de Olivei-
ra;Ata 299/2023, de 22/08/2023, vigente por
12 meses, assinando pela contratante e como
gestor da ata, o Sr. Marcelo Ribeiro Martus-
celli, e pela contratada, empresa RVN Distri-
buidora de Produtos Ltda, o Sr. Rivaldo Valé-
rio Neto;Ata 300/2023, de 22/08/2023, vigente
por 12 meses, assinando pela contratante e
como gestor da ata, o Sr. Marcelo Ribeiro
Martuscelli, e pela contratada, empresa Zan-
capel Comércio de Suprimentos e Servigos
em Geral Ltda ME, o Sr. Daniel Zancape;Ata
336/2023, de 02/10/2023, vigente por 12 me-
ses, assinando pela contratante e como ges-
tor da ata, o Sr. Marcelo Ribeiro Martuscelli, e
pela contratada, empresa Canaa Distribuidora
e Comércio de Produtos e Acessorios Eireli
EPP, o Sr. Julio César Ribeiro;Ata 337/2023,
de 02/10/2023, vigente por 12 meses, as-
sinando pela contratante e como gestor da
ata, o Sr. Marcelo Ribeiro Martuscelli, e pela
contratada, empresa Comercial TXV Comer-
cio e Servicos Eireli, o Sr. Gabriel Teixeira;A-
ta 338/2023, de 02/10/2023, vigente por 12
meses, assinando pela contratante e como
gestor da ata, o Sr. Marcelo Ribeiro Martus-
celli, e pela contratada, empresa MS De Arad-
jo Atacadista De Produtos Em Geral Ltda, o
Sr. Marcel Silvati de Aratjo;Ata 339/2023, de
02/10/2023, vigente por 12 meses, assinando
pela contratante e como gestor da ata, o Sr.
Marcelo Ribeiro Martuscelli, e pela contrata-
da, empresa Orla Distribuidora de Produtos
Ltda, o Sr. Orlando Abud Junior;Ata 340/2023,
de 02/10/2023, vigente por 12 meses, assi-
nando pela contratante e como gestor da ata,
o0 Sr. Marcelo Ribeiro Martuscelli, e pela con-
tratada, empresa RF Clean Comércio Ltda, a
Sra. Adriana Rocha Freitas;Ata 341/2023, de
02/10/2023, vigente por 12 meses, assinando
pela contratante e como gestor da ata, o Sr.
Marcelo Ribeiro Martuscelli, e pela contrata-
da, empresa RVN Distribuidora de Produtos
Ltda, o Sr. Rivaldo Valério Neto;Ata 342/2023,
de 02/10/2023, vigente por 12 meses, as-
sinando pela contratante e como gestor da
ata, o Sr. Marcelo Ribeiro Martuscelli, e pela
contratada, empresa Zancapel Comeércio
de Suprimentos e Servicos em Geral Ltda
ME, o Sr. Daniel Zancape;Ata 343/2023, de
02/10/2023, vigente por 12 meses, assinando
pela contratante e como gestor da ata, o Sr.
Marcelo Ribeiro Martuscelli, e pela contrata-
da, empresa Zoom Comercial Sudeste Ltda,
o Sr. Marcos Teixeira Neves;Ata 344/2023, de
02/10/2023, vigente por 12 meses, assinando
pela contratante e como gestor da ata, o Sr.
Marcelo Ribeiro Martuscelli, e pela contrata-
da, empresa Promax Distribuidora de Produ-
tos Médicos e Higiene Ltda, a Sra. Raiane
Santos de Oliveira.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE
PRECOS 142/2023 (PMP 12438/2023)

Na licitag&o supra que cuida de “Aquisicéo de
canecas personalizadas para serem distribu-
idas em eventos realizados pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, em especial
para familias acompanhadas nos cinco CRAS
Centro de Referéncia de Assisténcia Social
do Municipio e Acdes do Programa de Erra-
dicagdo do Trabalho Infantil PETI", foi firmada
a ata de registro de prego: Ata 335/2023, de
27/09/2023, vigente por 12 meses, assinando
pela contratante e como gestor da ata, o Sr.
ANA PAULA DE ALMEIDA MIRANDA, e pela
contratada, empresa Galaxy Brindes e Ser-
Vi hos Ltda, o Sr. Enoc Francisco dos Santos
Filho.

***CONTRATOS***

PREGAO ELETRONICO 135/2023 (PMP
11109/2023)

Na licitagdo supra que cuida de “Aquisicao
de um caminhéo de pequeno porte, tipo ve-
iculo urbano de carga, € destinada a suprir
a demanda das atividades operacionais da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, nas
diversas atividades e projetos, em prol desta
municipalidade”, foi firmado o contrato: Con-
trato 260/2023, de 18/09/2023, no valor de R$
202.950,00, vigente por 12 meses, assinando
pela contratante e como gestor do contrato,
o Sr. Paulo Ricardo Nicolas Imparato e pela
contratada, empresa AKTA Motors Distribui-
dora de Veiculos Ltda, o Sr. Gustavo Ofenhe-
jm Gotfryd.

Ata da 29.2 Sesséo Ordinéaria de 2023, da Junta Administrativa de Recursos de
Infrag6es da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba/SP, realizada em 01.09.2023.

As quinze horas do dia um de setembro de dois mil e vinte tres, nesta Cidade de
Pindamonhangaba, Estado de S&o Paulo, reuniu-se a Junta Administrativa de Recursos de
Infracdes da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, Estado de Sao Paulo, para, em sua
sede, realizar a Vigésima Nona Ordinaria do corrente ano, sob a Presidéncia do Sr Jodo de
Godoy Filho e presenca dos senhores, Marcos Florindo Borges, membro titular e
Karina Aparecida Nunes de Souza, membro suplente.

Abertos os trabalhos, foi lida e aprovada a ata da 28.2 Sessdo Ordinaria, realizada em
30.08.2023. Na ORDEM DO DIA, foram apreciados 0s seguintes recursos:

| — RELATOR Sr Jodo de Godoy Filho INDEFERIDO por votagcdo unanime: 956/2021 e
957/2021. Il — RELATOR Sr Marcos Florindo Borges INDEFERIDO, por votagdo unanime:
941/2021 e 942/2021. Il - RELATOR Sra Karina Aparecida Nunes de Souza INDEFERIDO por
votagdo unanime: 907/2021, 908/2021 e 909/2021.

Nada mais havendo a tratar, foram dados encerrados os trabalhos desta reuniéo lavrando-se do
ocorrido esta ata, que vai assinada pelo Senhor Presidente, Membros, Suplente e por mim,
Alessandra B. de Mattos, Secretéria.

Criado pela Lei Municipal n°®2.626 de 19/12/1991 CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL
Com base na Lei Federal 8.069/1990 — Art. 88 Inc. Il

Rua Ju6 Bananéri, 196 — Alto do Cardoso DOS DIREITOS DA m
CEP 12420-070 — Pindamonhangaba/SP E DO ADOLESCENTE

TellFax: (12)3642-1249
e-mail: cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br

PINDAMONHANGABA

CONVOCAGAO DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE

Em virtude do gozo de férias da Conselheira Tutelar
titular Telma Aparecida Benco (17 de outubro a 15 novembro de 2023), vimos
convocar para apresentacdo, no prazo maximo de 02 (dois) dias a contar desta
data, a Conselheira Tutelar Suplente:

6° Sara Meira de Souza

A Conselheira Suplente acima citada deverad
comparecer a Secretaria de Assisténcia Social, com endereco na Rua Laerte
Machado Guimaraes, 590, nesta cidade, munida de documentos pessoais e
comprovante de residéncia, e procurar pela Sra. Fernanda, a fim de tratar da
substituicéo da Conselheira Titular durante o periodo de férias.

Caso a apresentacéo ndo se oficialize no prazo citado,

informamos que convocaremos o proximo Suplente.

Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA - Gestao 2023/2025

Ata da 30.2 Sessdo Extraordinaria de 2023, da Junta Administrativa de Recursos de
InfragBes da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba/SP, realizada em 06.09.2023.

As quinze horas do dia seis de setembro de dois mil e vinte tres, nesta Cidade de
Pindamonhangaba, Estado de S&o Paulo, reuniu-se a Junta Administrativa de Recursos de
Infracdes da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, Estado de Sao Paulo, para, em sua
sede, realizar a Trigésima Extraordinaria do corrente ano, sob a Presidéncia do Sr Jodo de Godoy
Filho e presenca dos senhores, Marcos Florindo Borges, membro titular e Vanderson Luiz da
Costa, membro titular.

Abertos os trabalhos, foi lida e aprovada a ata da 30.2 Sessdo Ordinaria, realizada em
05.09.2023. Na ORDEM DO DIA, foram apreciados 0s seguintes recursos:

| — RELATOR Sr Jodo de Godoy Filho INDEFERIDO por votagdo unanime: 959/2021 e
963/2021. Il — RELATOR Sr Vanderson Luiz da Costa INDEFERIDO, por votagdo unanime:
944/2021 e 945/2021

Nada mais havendo a tratar, foram dados encerrados os trabalhos desta reuni&o lavrando-se do
ocorrido esta ata, que vai assinada pelo Senhor Presidente, Membros, Suplente e por mim,
Alessandra B. de Mattos, Secretaria.

Ata da 31.2 Sessdo Extraordinaria de 2023, da Junta Administrativa de Recursos de
Infragdes da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba/SP, realizada em 25.08.2023.

As quinze do dia vinte e cinco de agosto de dois mil e vinte tres, nesta Cidade de
Pindamonhangaba, Estado de S&o Paulo, reuniu-se a Junta Administrativa de Recursos de

Infracdes da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, Estado de Sao Paulo, para, em sua

sede, realizar a Trigésima Primeira Sessao Extraordinaria do corrente ano, sob a Presidéncia do
Sr Josias da Conceigéo e presenca dos senhores, Adelson Cavalcante de Souza Filho, membro
titular, Ivan Luis de Oliveira, membro suplente.

Abertos os trabalhos, foi lida e aprovada a ata da 31.2 Sessdo Ordinaria, realizada em
24.08.2023. Na ORDEM DO DIA, foram apreciados 0s seguintes recursos:

| — RELATOR: Sr Adelson Cavalcante de Souza Filho: INDEFERIDO, por votacdo unanime:
1162/2021 e 1163/2021. Il — RELATOR: Sr Ivan Luis de Oliveira: INDEFERIDO, 1091/2021,
1092/2021, 1093/2021, 1094/2021, 1095/2021, 1111/2021, 1112/2021, 1113/2021, 1114/2021,
1115/2021, 1131/2021, 1132/2021, 1133/2021, 1134/2021 e 1135/2021.

Nada mais havendo a tratar, foram dados encerrados os trabalhos desta reunido lavrando-se do
ocorrido esta ata, que vai assinada pelo Senhor Presidente, Membros, Suplente e por mim,
Alessandra B. de Mattos, Secretaria.

Ata da 30.2 Sessdo Ordinéaria de 2023, da Junta Administrativa de Recursos de
InfragB@es da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba/SP, realizada em 17.08.2023.

As nove horas do dia dezessete de agosto de dois mil e vinte tres, nesta Cidade de
Pindamonhangaba, Estado de S&o Paulo, reuniu-se a Junta Administrativa de Recursos de
Infracdes da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, Estado de S&o Paulo, para, em sua
sede, realizar a Trigésima Sessao Ordinaria do corrente ano, sob a Presidéncia do Sr Josias da
Conceicdo e presenca dos senhores, Adelson Cavalcante de Souza Filho, membro titular,
Tarcizio José Moreira dos Santos Junior, membro titular.

Abertos os trabalhos, foi lida e aprovada a ata da 29.2 Sessdo Extraordinaria, realizada em
11.08.2023. Na ORDEM DO DIA, foram apreciados 0s seguintes recursos:

| — RELATOR: Sr Josias da Conceicdo: INDEFERIDO, por votagdo unanime: 1230/2021,
1231/2021, 1232/2021, 1233/2021, 1234/2021 e 1235/2021. Il — RELATOR: Sr
Adelson Cavalcante de Souza Filho: INDEFERIDO, por votagdo unanime: 1214/2021. Ill —

RELATOR: Sr Tarcizio José Moreira dos Santos Junior: INDEFERIDO, por votacdo
unanime: 1049/2021, 1066/2021 e 1068/2021 .

Nada mais havendo a tratar, foram dados encerrados os trabalhos desta reuniéo lavrando-se do
ocorrido esta ata, que vai assinada pelo Senhor Presidente, Membros, Suplente e por mim,
Alessandra B. de Mattos, Secretdria.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.454 DE 25 DE AGOSTO
DE 2023.

Dispde sobre a abertura de crédito adicio-
nal suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Munici-
pio de Pindamonhangaba, no uso de suas
atribuicbes legais e nos termos da Lei n°.
6.630, de 22 de dezembro de 2022, con-
forme inciso | do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do ar-
tigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicio-
nal suplementar no valor de R$ 84.000,00
(oitenta e quatro mil reais), na Secretaria
Municipal de Saude, no Departamento de
Atencao Basica a Saude, conforme porta-
ria GM/MS n° 544, de 3 de maio de 2023,
que institui procedimentos para execugao
de despesas em agdes e servigos publicos
de salde autorizadas na Lei Orcamenta-
ria Anual de 2023 com base no art. 8° da
Emenda Constitucional n° 126, de 2022. A
classificagéo orgcamentaria sera:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

10.20 Departamento de Atencédo Ba-
sica a Saude

2059 Manutengéo da Atencéo Basi-
ca

10.301.0014.05 3.3.90.30- Material de
Consumo (468) R$  84.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar

aberto pelo artigo 1° sera coberto pelo re-
passe do Fundo Nacional de Saude.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicacéo, revogadas as dis-
posicdes em contrario.

Pindamonhangaba, 25 de agosto de 2023.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretério de Financas e Orcamento
Registrado e publicado na Secretaria de
Neg6cios Juridicos em 25 de agosto de
2023.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negoécios Juridicos

IMOVEIS EM PINDAMONHANGABA/SP

FAZENDA 271HA, ¢/ 2 casas, Faz. Vista Alegre
B. do Goiahal. INICIAL RS 3.142.110,00

APTO 55M? garagem, Cond. Edif. Altos de Sanfang,
R. Suica, 1.508. INICIAL RS 102.811,00

GALPAO 300M2, terreno 770m?,
Av. Francisco Carvalho, B. Campo do Leandro.
PROPOSTA MINIMA RS 426.458,00

| (PARCELAVEIS)
T T | |

IIliII J]-$

Ata da 30.2 Sesséo Ordinéria de 2023, da Junta Administrativa de Recursos de
Infragbes da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba/SP, realizada em 05.09.2023.

As quinze horas do dia cinco de setembro de dois mil e vinte tres, nesta Cidade de
Pindamonhangaba, Estado de S&o Paulo, reuniu-se a Junta Administrativa de Recursos de
Infragdes da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, Estado de Sao Paulo, para, em sua
sede, realizar a Trigésima Ordinaria do corrente ano, sob a Presidéncia do Sr Jodo de Godoy
Filho e presenca dos senhores, Marcos Florindo Borges, membro titular e Karina Aparecida
Nunes de Souza, membro suplente.

Abertos os trabalhos, foi lida e aprovada a ata da 29.2 Sessdo Ordinaria, realizada em
01.09.2023. Na ORDEM DO DIA, foram apreciados 0s seguintes recursos:

| — RELATOR Sr Jodo de Godoy Filho INDEFERIDO por votagdo unanime: 958/2021. Il —
RELATOR Sr Marcos Florindo Borges INDEFERIDO, por votagdo unanime: 961/2021 e
962/2021.

Nada mais havendo a tratar, foram dados encerrados os trabalhos desta reuniéo lavrando-se do
ocorrido esta ata, que vai assinada pelo Senhor Presidente, Membros, Suplente e por mim,
Alessandra B. de Mattos, Secretaria.

Ata da 31.2 Sessédo Extraordinaria de 2023, da Junta Administrativa de Recursos de
InfragB@es da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba/SP, realizada em 14.09.2023.

As quinze horas do dia quatorze de setembro de dois mil e vinte tres, nesta Cidade de
Pindamonhangaba, Estado de S&o Paulo, reuniu-se a Junta Administrativa de Recursos de
Infracdes da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, Estado de S&o Paulo, para, em sua
sede, realizar a Trigésima Primeira Extraordinaria do corrente ano, sob a Presidéncia do Sr Jodo
de Godoy Filho e presenga dos senhores, Marcos Florindo Borges, membro titular e
Vanderson Luiz da Costa, membro titular.

Abertos os trabalhos, foi lida e aprovada a ata da 31.2 Sessdo Ordinaria, realizada em
13.09.2023. Na ORDEM DO DIA, foram apreciados 0s seguintes recursos:

| — RELATOR Sr Jodo de Godoy Filho INDEFERIDO por votagédo unanime: 971/2021, 975/2021
e 976/2021. Il — RELATOR Sr Vanderson Luiz da Costa INDEFERIDO, por votag&do unanime:
982/2021, 983/2021, 984/2021, 985/2021 e 986/2021.

Nada mais havendo a tratar, foram dados encerrados os trabalhos desta reunido lavrando-se do
ocorrido esta ata, que vai assinada pelo Senhor Presidente, Membros, Suplente e por mim,
Alessandra B. de Mattos, Secretéria.

Ata da 31.2 Sessdo Ordinaria de 2023, da Junta Administrativa de Recursos de
InfragSes da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba/SP, realizada em 24.08.2023.

As nove horas do dia vinte e quatro de agosto de dois mil e vinte tres, nesta Cidade de
Pindamonhangaba, Estado de S&ao Paulo, reuniu-se a Junta Administrativa de Recursos de
InfragBes da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, Estado de S&ao Paulo, para, em sua
sede, realizar a Trigésima Primeira Sessédo Ordinaria do corrente ano, sob a Presidéncia do Sr
Josias da Conceicdo e presenca dos senhores, Adelson Cavalcante de Souza Filho, membro
titular, Tarcizio José Moreira dos Santos Junior, membro titular.

Abertos os trabalhos, foi lida e aprovada a ata da 30.2 Sessado Ordinaria, realizada em
17.08.2023. Na ORDEM DO DIA, foram apreciados os seguintes recursos:

| — RELATOR: Sr Josias da Conceicdo: INDEFERIDO, por votacdo unanime: 1544/2021,
1545/2021, 1546/2021 e 1547/2021. 1l — RELATOR: Sr Adelson Cavalcante de Souza
Filho: INDEFERIDO, por votagdo unanime: 1141/2021, 1142/2021, 1143/2021, 1144/2021 e
1145/2021 . Il — RELATOR: Sr Tarcizio José Moreira dos Santos Junior: INDEFERIDO, por
votagdo unanime: 516/2021, 554/2021, 1047/2021, 1067/2021, 1069/2021, 1089/2021,
1090/2021, 1107/2021, 1146/2021, 1147/2021, 1148/2021, 1149/2021 e 1150/2021 .

Nada mais havendo a tratar, foram dados encerrados os trabalhos desta reunido lavrando-se do
ocorrido esta ata, que vai assinada pelo Senhor Presidente, Membros, Suplente e por mim,
Alessandra B. de Mattos, Secretaria.
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Gabinete do senador Romario garante apoio a
reparacao da medalha de ouro parajoao do Pulo

A Prefeitura de
Pindamonhangaba, por
meio da Secretaria da
Mulher, Familia e Direitos
Humanos segue atuando
e buscando apoio para a
reparacdo em relagdo a
medalha de Jodo Carlos
de Oliveira ‘Jodo do Pulo’,
que foi prejudicado nas
Olimpiadas de Moscou em
1980.

Na ultima semana,

o prefeito Dr. Isael
Domingues e os
secretarios Jodao Carlos
Salgado (Mulher, Familia

e Direitos Humanos) e
Claudio Fonseca (Financas)
estiveram em Brasilia-DF
para varios compromissos.

Um dos locais visitados
foi o gabinete do senador
Romario. Werster Santos,
chefe de Gabinete
do senador Romario
prometeu total apoio para
0 projeto e também na
campanha de politica de
reparacdo historica.

Paralelo a isso, a
Prefeitura continua
acompanhando o processo
que ira conceder o titulo de
Heroi da Patria, o Pantedo
Nacional. O Projeto

O ato de reperacdo em relagdo a medalha de Jodo do Pulo’ recebeu total apoio para o projeto

foi apresentado pelo
deputado Jonas Donizete,
a pedido do municipio

de Pindamonhangaba,
sendo encaminhado

para a Comissdo de
Cultura presidido pela
deputada Lindice da Mata,
e posteriormente serd
enviado ao Senado.

O vereador Carlos
Moura Magrdao e o diretor
da Santa Casa, Luciano
Nascimento, também
estiveram presentes d
reunido.

O Jornal Tribuna do
Norte recebeu na ultima
semana uma visita de
estudantes do curso
Aprendizagem Profissional
do Senac, unidade de
Pindamonhangaba, com
o0 objetivo de conhecer a
historia e o processo atual de
confeccdo do jornal.

Segundo o professor
Thiago Costa, que esteve
acompanhando o grupo, o
curso tem a duragdo de 18
meses e com a proximidade
do término do mesmo, existe
a necessidade de que os
alunos fagam um projeto
para mostrar tudo o que foi
apreendido durante o curso.

“Este grupo pretende
fazerum jornal, uma
pdgina online, que podera
ser atualizada com novos
projetos e informacgoes de
outros cursos’, explicou.

A maioria dos alunos do
grupo ja estdo trabalhando
e segundo o professor, as
empresas interessadas em
ter aprendizes do Senac
também podem solicitar que
sejam abordados assuntos

Senac visitajornal
Tribuna do Norte

Estudantes do Senac durante visita a nova sede do jornal

referentes d drea de atuacdo
da mesma, tendo um melhor
desempenho dos mesmos.

Durante a visita o
diagramador do jornal Joao
Waine de Oliveira explicou
como foi o processo de
criagdo e impressdo do
jornal durante muitos anos -
tipografia e depois linotipia
- desde sua fundacdo, até
chegar aos dias atuais,
impresso em off-set. “Com
a modernizacgdo do jornal,
fazemos toda a diagramacdo
aqui e depois enviamos o PDF
para a grafica para fazer a
impressdo”, explicou Waine.

A jornalista Cintia Martins
Camargo também falou
sobre a importancia de
visitas ao jornal. “Queremos
muito criar novos leitores da
Tribuna do Norte — impressa
e online - e par isso é muito
interessante que criancas,
adolescentes e até mesmo
adultos venham a nova sede
conhecer um pouco dos 141
anos de histéria da Tribuna.
Estamos de portas abertas
para novos visitantes’,
enfatizou Cintia.

Inteligéncia artificial sera usadana
contagem de fiéis em peregrinacaona Dutra

A Policia Rodoviaria Federal
(PRF) vai usar uma tecnologia de
inteligéncia artificial para con-
tagem de fiéis em peregrinacao
pela rodovia Presidente Dutra,
rota muito usada por romeiros
até o Santuario Nacional de Apa-
recida.

A tecnologia vai funcionar
como um contador de pedestres.
Uma camera com inteligéncia
artificial foi instalado no pedagio
de Moreira César, em Pindamo-
nhangaba, e vai contabilizar os
pedestres que passarem pelo tre-
cho nos dois sentidos da via du-
rante o més de outubro.

De acordo com a PRF, essa é a
primeira vez que a policia tera um
controle exato sobre o nimero de
pessoas que passam a pé ou de
bicicleta na via para ir até Apare-
cida. Até entdo, o balanco era feito
por meio da analise dos policiais
em campo e estimativas.

Ainda nao ha uma expectati-
va de quantos peregrinos devem
passar em romaria pela regiao.
Em 2022, a CCR RioSP, concessio-
naria que administra a rodovia,
contou 29 mil peregrinos.

Policiamento reforcado

Além desse controle inédito,
a PRF vai atuar no apoio aos ro-
meiros com trés bases moveis

ao longo da Dutra e reforcando
o policiamento com policiais de
outros estados, que vao partici-
par das rondas e atender o fluxo
de demandas.

Para promover a educacao
no transito, uma carreta adap-
tada com um cinema ficara no
estacionamento do Santuario. O
espaco tem capacidade para 48

pessoas em cada palestra e es-
tard no Santuario das 8h as 18h,
entre os dias 5 e 15 de outubro,
aberto ao publico.

A CCR RioSP informou que
vai trabalhar em conjunto com
a PRF, orientando os romeiros,
sinalizando a via e distribuin-
do refletivos a pedestres e ci-
clista.

Atengdo redobrada,
principalmente ao atravessar
ruas

Usar roupas claras e coletes
refletivos;

Quando em grupos, andar em
fila indiana;

Evitar o uso do celular ou outros
equipamentos que possam
causar distracdo;

Evitar caminhar de noite,
quando a visibilidade é
reduzida;

Fazer um planejamento prévio
da viagem, programando o0s
pontos de parada;

Usar protecdo solar;
Hidratar-se bem;

Estar sempre atento;

0191.
\

/ (] o o
Confira dicas de seguranca para os romeiros

Camera com inteligéncia
artificial que sera utilizada
Ndo andar no leito da via. Em ~ pela 1°vezpara contabilizar

caso de emergéncia ligue para romeiros em peregrinagdo na
Dutra.

Pinda promoveraFeirado
Produtor Rural neste sabado

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba vai realizar a edicao
de outubro da Feira do Produ-
tor Rural no sabado (14), das 15
as 18h30, no galpao do Parque
da Cidade. O evento, organizado
pelo Departamento de Agricul-
tura da Secretaria de Desenvol-
vimento Economico, visa in-
centivar os produtores rurais da
cidade e mostrar o trabalho de
agricultura feito por eles.

Além da venda de grande
quantidade de produtos de qua-
lidade, havera exposicao de ali-
mentos, venda de hortifruti, de
flores, de queijos, dentre outros
produtos, bem como artesanato.

A Feira do Produtor Rural, que
acontece todo segundo sabado
do més, possui parceria com Co-
ordenadoria de Assisténcia Téc-
nica Integral (CATI), com o Sindi-
cato Rural de Pindamonhangaba
e com apoio das Secretarias de
Cultura e Turismo e de Meio Am-
biente.

Segundo o diretor de Agricul-

a fomentar o comércio de itens
de hortifruti dos produtores ru-
rais do municipio, bem como o
desenvolvimento de suas ati-
vidades, além de mostrar a im-
portancia do pequeno produtor
rural, que produz alimentos sau-
daveis e de qualidade”.

Ele disse que “os frequenta-
dores criam uma relacdo muito

proxima dos produtores porq
encontram produtos de gra
de qualidade, com muita v
riedade e frescos. Desta formn
os frequentadores percebe
a feira como uma opg¢ao sa
davel, acessivel e que funcio:
em horario estendido e cc
facilidade de estacionament
completou.

tura, Pedro Ribeiro, “a feira ajuda pjgntqs e flores também serdo comercializadas na feira
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O vice-prefeito Ricardo Piorino prestigiou o evento, que reuniu centenas de pessoas

‘Festival da Primavera’ é
sucesso no Ribeirao Grande

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Cultura e Turismo - Depar-
tamento de Turismo, com apoio
do Fundo Social de Solidarieda-
de, promoveu nos dias 6,7 e 8 de
outubro o ‘Festival da Primavera),
reunindo bares e restaurantes
do Ribeirdao Grande e do Piracua-
ma, além do Boteco Solidario do
FSS e convidados.

A iniciativa foi um verdadeiro
sucesso, reunindo centenas de
pessoas no campo do restauran-
te do Edmundo. Na festa tinha
diversos tipos de comidas, boli-
nhos, truta, salgados, varias be-
bidas, como chope, refrigerante,
cervejas, sucos, entre outras coi-
sas.

A festanca comecgou na sex-
ta-feira (6) com o Forrd Di Kan-
dango e com a Banda Rastapé.
No sabado (7), diversas atracoes
animaram o evento, como a can-
tora Maria Clara, a banda Dallas
Pocket, Bruno e Hiago além da ja
consagrada dupla Talis e Welin-
ton. Ja no domingo (8), dia de en-
cerramento do evento, a cantora
Lorena (cover oficial da Marilia
Mendonca) animou o almoco de
todos que estavam presentes.
Logo apés, o Festival seguiu com
os shows de Anderson Miro e Jo-
sias Marin.

Aconteceu também, no mes-
mo epaco, o ‘Festival Sertanejo),
que tem como objetivo incenti-

Divulgacdo

var a musica sertaneja, além de
revelar novos talentos e promo-
ver o intercambio artistico cul-
tural.

Ainda houve espaco Kids,
tendas do Novo Turismo para
promocao da cidade e do Fundo
Social de Solidariedade com ar-
tesdos do ArteEncanto.

“Neste domingo finalizamos
mais uma edicao do Festival da
Primavera, que foi um sucesso.
Agradeco a dedicacdo e empe-
nho de cada um que contribuiu
para que o evento acontecesse.
Tivemos a presenca de cente-
nas de pessoas que aprovaram a
gastronomia e as apresentacoes
musicais”, disse o secretario ad-

junto de Turismo e Cultura,
Ricardo Flores.

O vice-prefeito, Ricardo
Piorino, que esteve presente
no Festival da Primavera, agra-
deceu a presenca do publico,
dos restaurantes e o empe-
nho de todos na organizacao
do evento, que “além de pro-
porcionar diversao também
fomenta o turismo na regiao.
Nossa cidade é maravilhosa
e estd sendo reconhecida por
isso. Esta acdo é muito impor-
tante para ajudar no desenvol-
vimento do turismo rural, na
divulgacdo a cidade e também
na geracao de emprego e ren-
da’, afirmou Piorino.

A caminho de Aparecida, grupo freiras
faz oracoes no Parque da Cidade

Um grupo de 26 freiras ro-
meiras passou por Pindamo-
nhangaba na Gltima quarta-fei-

ra (4) em sentido a Aparecida.
O grupo, que saiu de Atibaia no
dia 3 de setembro, fez uma pa-

Freiras fizeram oracées e aproveitaram para apreciar o parque

rada no Parque da Cidade no
ultimo dia 4, onde fizeram
oragoes e aproveitaram para
apreciar o local.

As freiras, que sao de va-
rias cidades do Brasil, como
Brasilia, Londrina, Curitiba,
Araraquara, Atibaia e Pocos
de Caldas, estao a caminho
da Basilica de Aparecida para
participar da missa do dia 12
de outubro, Dia de Nossa Se-
nhora Aparecida.

“Estamos caminhando
para Aparecida para renovar
nossa fé e pedir a intercessao
de Nossa Senhora pelas voca-
¢oes”, disse uma das lideres
do grupo, irma Marcia Silva.

Pindamonhangaba estad em
um dos trajetos do Caminho
da Fé, uma rota de peregrina-
¢ao muito conhecida, que pode
chegar a 742 quilometros de
extensao. Por isso, durante o
periodo de romaria, a cidade
se torna ponto de parada para
milhares de pessoas que vém
de diversos locais do Brasil.

Final do ‘Festival Sertanejo’
de Pinda consagra campeoes

A final do 189 Festival Sertane-
jo de Pindamonhangaba ocorreu
no domingo (8), no Restaurante
do Edmundo, durante o Festival
da Primavera. O evento foi reali-
zado nas categorias: Raiz, Indivi-
dual e Jovem Musica Sertaneja e
teve como vencedores: Toni Silva
e Marcos Myra, Surraila Violeira
e Sandromar e Paulo Marques,
respectivamente.

Ao todo, foram 33 candidatos
inscritos no festival, sendo 12 na
categoria Musica Raiz, 15 na cate-
goria individual e 6 na categoria
Jovem Musica Sertaneja.

A Comissdo Julgadora foi
formada por especialistas em
musica, convidados pelo Depar-
tamento de Cultura: Fabio Miran-
da, Helison Oliveira e Giba Reys. A
Comissao Julgadora pontuou de

5a 10, os quesitos: Afinacdo Vocal,

Harmonia (voz /instrumento),
performance e dicgao.
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CATEGORIA - JOVEM MUSICA SERTANE]JA

12 lugar: Sandromar e Paulo Marques - R$ 2.360,75
22ugar: Jodo Pedro e Rodrigo - R$ 1770,54
3¢2lugar: Rodrigues Neto - R$ 1.180,44

CATEGORIA - MUSICA RAIZ

12 lugar: Toni Silva e Marcos Myra - RS 2.360,75
22 lugar: Jose Junior e Gabriel - RS 1.770,54

3¢ lugar: Vinicius Myra e Felipe - R$ 1.180,44

CATEGORIA - INDIVIDUAL

12 lugar: Surraila Violeira - R$ 1.770,54
22 lugar: Edilson Santos - RS 1.377,22
3¢2lugar: Teddy Berrante - RS 787,00

A diretora do Departamento de
Cultura, Rebeca Guaragna, disse
que ‘o Festival Sertanejo é uma
tradi¢do em Pindamonhangaba.
A edicdo deste ano trouxe ao palco
musicos de toda nossa regiao que
puderam cantar e tocar a musica
sertaneja, que € sem duvida, um
dos géneros mais populares do
Brasil. Este festival ¢ uma opor-
tunidade de reconhecer as raizes
da musica sertaneja e celebrar
sua evolucdo, colaborando com o
desenvolvimento da economia e
com o fomento cultural de Pinda-
monhangaba’, afirmou a diretora.

O 189 Festival de Interpretacdo
da Musica Sertaneja Luiz Carlos
Cardoso’ é promovido pela Prefei-
tura de Pindamonhangaba, por
meio do Departamento de Cultu-
ra, e tem como objetivo incentivar
a musica sertaneja, revelar novos
talentos e promover o intercam-
bio artistico cultural.

Divulgagao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instru¢des a seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES —
CIRURGIAO VASCULAR:
1° VINICIUS NICOLAO CAPACIA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (né&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagé@o/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo do curso superior em Medicina;

= Titulo de Especializagédo (na area de atuagéao);

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacdo apoés
registro no CRM;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocacéo até 19/10/2023

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https:/pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacao: MEDICO
AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manter4d o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto € imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificac&o deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no
Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacéo de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instrugbes a

seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES — CLINICO
GERAL:

1° LEANDRO FLORES NOGUEIRA

2° ANA CLAUDIA SIQUEIRA MARQUES
3° CAMILA HELENA RUFFO

4° FABIO SANTOS SILVEIRA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (nédo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso néo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragédo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitacdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitacéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS - péagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusé&o do curso superior em Medicina;

= Titulo de Especializagéo (na area de atuacgéo);

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagéo apos registro
no CRM;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou
do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracdo de Escolaridade dos
filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario informar o CPF do dependente
também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicacéo desta convocacéo até 19/10/2023.

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Puablico 001/2023 - Convocagéo: MEDICO AMBULATORIAL
EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado) da
Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do Protocolo
aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informagdes,
solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da admisséo, portanto
é imprescindivel acompanhar o andamento do seu protocolo.

= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do Emprego e
encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo cumprimento dessa
fase (ndo comparecimento) também sera considerado como técita desisténcia da
vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificacéo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugées a seguir:
MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES -

GASTROENTEROLOGISTA:
1° LARISSA ALMEIDA CAMPOS ESTEVES

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracao
simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitacé@o/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo do curso superior em Medicina;

= Titulo de Especializagdo (na area de atuacgéo);

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacdo apos
registro no CRM;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinacéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocacdo até 19/10/2023

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacéo: MEDICO
AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacéo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto € imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O né&o
cumprimento dessa fase (ndo _comparecimento) também seré considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificagdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos 0o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentacéo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES -
CIRURGIAO:
1° JADE BORBOREMA SALIM

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagéo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleicédo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior em Medicina;

= Titulo de Especializagdo (na area de atuacgao);

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagédo apds
registro no CRM;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIOQ: a partir da data de publicagcéo desta convocacéo até 19/10/2023

EORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Puablico 001/2023 - Convocagao: MEDICO
AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o andamento do _seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também seréd considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES -
DERMATOLOGISTA:
1° PRISCILA PEREIRA DE SOUZA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitacé@o/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior em Medicina;

= Titulo de Especializagdo (na area de atuacao);

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apods
registro no CRM;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocacéo até 19/10/2023

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagéao: MEDICO
AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaracéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informag6es, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no
Concurso Publico n° 001/2023 para apresentacdo de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instrucdes a
seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES -
GINECOLOGISTA/OBSTETRA:

1° NARA DERRICO DE MELLO

2° CATHERINE MURAID NARDI DOS REIS

3° THALITA VELOSO MOURAO LIMA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDFE

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso néo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servico publico);

= Certificado de quitacdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior em Medicina;

= Titulo de Especializagdo (na area de atuacgéo);

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apos registro
no CRM;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou
do coénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo de Escolaridade dos

filhos de 6 a 14 anos incompletos (serad necessario informar o CPF do dependente

também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicacdo desta convocagéao até 19/10/2023

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: MEDICO AMBULATORIAL
EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado) da
Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O nédo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do Protocolo
aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informacdes,
solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da admisséo, portanto

= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do Emprego e
encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo cumprimento dessa
fase (ndo comparecimento) também sera considerado como técita desisténcia da
vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificacéo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO



TN Tribuna do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES -
NEUROPEDIATRA:
1° TAINARA ZAPPIA TESSARO

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracéo
simples constando que n&do possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitacéo/regularidade com o Servigco Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima elei¢cdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicbes ou ndo possuam o comprovante, deverdao apresentar
certiddo de quitacao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior em Medicina;

= Titulo de Especializagdo (na area de atuacgéo);

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apds
registro no CRM;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 19/10/2023

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https:/pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacéo: MEDICO
AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O né&o envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacéo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto € imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serad considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES -
OTORRINOLARINGOLOGISTA:
1° JERSICA FERREIRA DE ARAUJO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacédo da Ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior em Medicina;

= Titulo de Especializagdo (na area de atuacao);

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apoés
registro no CRM;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinacéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (ser4 necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 19/10/2023

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacéo: MEDICO
AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto € impr indivel
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES -
PNEUMOLOGISTA INFANTIL :
1° LEANDRO ODONE BERTELLI

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracéo
simples constando que n&do possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitacéo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima elei¢cdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo do curso superior em Medicina;

= Titulo de Especializagdo (na area de atuacgéo);

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacdo apds
registro no CRM;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinacao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracido
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocacéo até 19/10/2023

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacéo: MEDICO
AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaracéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O né&o envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manter4 o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto € imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O né&o
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugGes a seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES -
HEMATOLOGISTA:
1° EDUARDO CERELLO CHAPCHAP

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDFE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracéo
simples constando que n&do possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatdrio (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima elei¢cdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusé&o do curso superior em Medicina;

= Titulo de Especializacéo (na area de atuacéo);

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacdo apds
registro no CRM;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocacéo até 19/10/2023

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacao: MEDICO
AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O né&o envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacéo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto € imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como_tacita desisténcia _da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES -
PEDIATRA:

1° MARIANE TOLEDO TONISI

2° MARINA RODRIGUES BARBOSA

3° FERNANDO JORGE DA CUNHA LYRA FILHO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagd@o/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima elei¢cdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo do curso superior em Medicina;

= Titulo de Especializacédo (na area de atuagao);

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacdo apods
registro no CRM;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo

de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocacao até 19/10/2023

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagéo: MEDICO
AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaracéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto € impr indivel mpanhar
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugGes a seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES -
PNEUMOLOGISTA:
1° JULIANA CLARO PELOSO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso néo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitac@o/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusédo do curso superior em Medicina;

= Titulo de Especializagdo (na area de atuacao);

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacdo apoés
registro no CRM;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagéo até 19/10/2023

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacéo: MEDICO
AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificac&o do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto € imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apobs conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O né&o
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também seréd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificagdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO



Tribuna do Norte

PINDAMONHANGABA, 10 DE OUTUBRO DE 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no

Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instrugdes a

seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES -

PSI

UIATRA:

1° NATALIA GORGETE SANTOS
2° PAULO EDUARDO DE MOURA CARVALHO
3° EDUARDO VILELA FUSCO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDFE

Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

CPF (caso néo conste no RG);

Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

Certificado de quitagéo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

Comprovante de votacdo da Ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacao eleitoral);

Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

Certiddo de Casamento (se for o caso);

Diploma de concluséo do curso superior em Medicina;

Titulo de Especializagdo (na area de atuagéo);

Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacdo apds registro
no CRM;

Registro no CRM-SP;

Atestado de Antecedentes Criminais;

Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou
do conjuge, se for casado);

Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracéo de Escolaridade dos
filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario informar o CPF do dependente
também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicacéo desta convocacéo até 19/10/2023

EFORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento

Clicar em Protocolo.
Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
Ir para assunto:
o Concurso Puablico 001/2023 - Convocagdo: MEDICO AMBULATORIAL
EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.
Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado) da
Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

O _ nédo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do Protocolo
aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informacdes,
solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da admisséo, portanto
éimprescindivel acompanhar o andamento do seu protocolo.

Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias serd
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do Emprego e
encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo cumprimento dessa
fase (ndo comparecimento) também sera considerado como técita desisténcia da
vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificacéo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.455 DE 25 DE AGOSTO DE 2023.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des legais
e nos termos da Lei n°. 6.630, de 22 de dezembro de 2022, conforme inciso | do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no
valor de R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais), na Secretaria Municipal de Saude, no Depar-
tamento de Atencé&o Especial, conforme repasse Fundo a Fundo, processo 25000.116710/2023-86,
para implementacao Unidade de Pronto Atendimento Araretama. A classificagdo orgamentaria sera:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.30 Departamento de Atencéo Especial
1011 Investimento e Modernizag&o da Atencéo Especializada

10.302.0014.05 4.4.90.52— Equipamentos e Material Permanente (483) R$  220.000,00
Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° ser& coberto pelo repasse do Fundo
Nacional de Saude.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Pindamonhangaba, 25 de agosto de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretéario de Finangas e Orgamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negécios Juridicos em 25 de agosto de 2023.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretéario de Negoécios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.453 DE 25 DE AGOSTO DE 2023.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuicoes legais e nos
termos da Lei n°. 6.630, de 22 de dezembro de 2022, conforme inciso | do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no valor de R$
3.961.678,67 (trés milhdes, novecentos e sessenta e um mil, seiscentos e setenta e oito reais e sessenta e
sete centavos), na Secretaria Municipal de Governo e Servigos Publicos, Secretaria Municipal de Educagéo
e Secretaria Municipal de Satde, em fungdo do superavit financeiro apurado em 2022 e adequag&o de agdes
neste exercicio. A classificagdo or¢amentéria sera:

03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E SERVIGOS PUBLICOS

03.30 Departamento de Manutencao Geral e Logistica Operacional

1006 Pavimentacéo de Vias Urbanas

15.451.0017.91 4.4.90.51- Obras e Instalacdes (2274) R$ 2.000.000,00
09.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

09.20 Departamento Administrativo e Financeiro

2070 Merenda com Qualidade e Foco na Seguranga Alimentar e Nutricional/ QSE

12.306.0010.95 3.3.90.30- Material de Consumo (2272)
12.306.0010.95 3.3.90.30- Material de Consumo (2273)

R$  600.000,00
R$ 1.200.000,00

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.20 Departamento de Atencéo Basica a Satde

1012 Investimento e Modernizagdo da Atencéo Basica

10.301.0014.95 4.4.90.52—- Equipamentos e Material Permanente (2275) R$  81.794,74
10.30 Departamento de Atencéo Especial

2057 Manutencéo da Atengéo Especializada

10.302.0014.92 3.3.90.93- Indenizacdes e Restituicdes (2224) R$  79.883,93

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° terd como cobertura o superavit financeiro apu-
rado nas contas a saber:

| Conta Movimento 104 0330-0 006.100014-8 R$ 2.000.000,00

Il Qese 104 0330-0 006.672001-7 R$ 1.800.000,00

Il PMP Emenda Parlamentar Estadual Cezinha 001 0574-6 63711-4 R$  39.099,43
IV SP 353800 — FMS INVEST SUS 001 0574-6 64113-8 R$ 81.794,74
V Conv Secret Estad-Custeio Satide — Emen Pariamentar Daniel Soares —Aquis. Oculos 001 0574-6 652032 R$ 4078450

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Pindamonhangaba, 25 de agosto de 2023.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca

Secretario de Finangas e Or¢camento
Registrado e publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos em 25 de agosto de 2023.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCACAO

Convocamos  0(s) abaixo

candidato(s) relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacéo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrug6es a seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES -

UROLOGISTA:
1° RAFAEL SPADA REBECHI

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

CPF (caso nao conste no RG);

Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);
Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

Comprovante de votagdo da uUltima elei¢éo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverao apresentar
certiddo de quitacao eleitoral);

Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

Certiddo de Casamento (se for o caso);

Diploma de concluséo do curso superior em Medicina;

Titulo de Especializagdo (na area de atuagéo);

Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacéo apds
registro no CRM;

Registro no CRM-SP;

Atestado de Antecedentes Criminais;

Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cbnjuge, se for casado);

Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIOQ: a partir da data de publicagédo desta convocacao até 19/10/2023

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento

Clicar em Protocolo.

Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

Ir para assunto:

Publico 001/2023 - Convocagao: MEDICO
AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)

o Concurso

da Declaracéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

O né&o envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a técita desisténcia da vaga.

O Departamento de Recursos Humanos manter4d o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como_técita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.433, DE 06 DE JULHO DE 2023.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des legais
e nos termos da Lei n° 6.630, de 22 de dezembro de 2022, conforme inc. | do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no
valor de R$ 1.192.782,00 (um milh&o e cento e noventa e dois mil, setecentos e oitenta e dois
reais), na Secretaria Municipal de Governo e Servigos Publicos e Secretaria Municipal de Salde,
em fungdo do superavit financeiro apurado em 2022 e adequagdo de agdes neste exercicio. A
classificagdo orgamentaria sera:

03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E SERVIGOS PUBLICOS

03.40 Departamento de Servigos PUblicos

2029 Manutengéo dos Servigos Municipais

15.452.0009.91 3.2.90.29- Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (2255) R$200.000,00
10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.20 Departamento de Atencéo Basica a Salde

2059 Manutengao da Atengéo Basica

10.301.0014.95 3.3.90.40-Serv. de Tecnologia da Informacéo e Comunicacéo(2269) R$ 992.782,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° terd como cobertura o superavit finan-
ceiro apurado na conta a saber:
| Conta Movimento 104
Il FMS Custeio SUS 001

0330-0
0574-6

006.100014-8
64112-X

R$ 200.000,00
R$ 992.782,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em con-
trério.
Pindamonhangaba, 06 de julho de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento
Registrado e publicado na Secretaria de Negécios Juridicos em 06 de julho de 2023.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretério de Negocios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.457 DE 25 DE AGOSTO DE 2023.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigdes le-
gais e nos termos da Lei n°. 6.630, de 22 de dezembro de 2022, conforme inciso | do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar
no valor de R$ 1.472.518,00 (um milh&o, quatrocentos e setenta e dois mil, quinhentos e dezoito
reais), na Secretaria Municipal de Salde, no Departamento de Atengéo Especial, conforme portaria
n° 590, de 5 de maio de 2023, n° 631, de 19 de maio de 2023 e n° 649, de 25 de maio de 2023,
que autoriza o Estado, Municipio ou Distrito Federal a receber recursos referentes ao incremento
temporario ao custeio dos servigos de Atencdo Especializada a Saude. A classificagdo orgamen-
taria seré:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.30 Departamento de Atencéo Especial

2057 Manutengédo da Atencéo Especializada

10.302.0014.05 3.3.50.39 — Outros Serv. Terceiros Pessoa Juridica (2276) R$  1.472.518,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° sera coberto pelo repasse do Fundo
Nacional de Saude.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Pindamonhangaba, 25 de agosto de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos em 25 de agosto de 2023.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negoécios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.458 DE 25 DE AGOSTO DE 2023.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des legais
e nos termos da Lei n°. 6.630, de 22 de dezembro de 2022, conforme inciso | do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar
no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), ha Secretaria Municipal de Satde, no Departamento de
Assisténcia Farmacéutica e Salde Bucal, conforme Resolucdo SS — 65 de 30 de maio de 2023,
que estabelece a transferéncia de recursos financeiros do Fundo Estadual de Satude para Fundos
Municipais de Saude, decorrentes de Emendas Impositivas, para o financiamento de agdes e servi-
¢os para assisténcia integral a saide da comunidade e da providéncias decorrentes. A classificagdo
orcamentaria sera:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.60 Departamento de Assisténcia Farmacéutica e Satde Bucal
2055 Manutencéo da Assisténcia Farmacéutica

10.303.0014.02 3.3.90.32— Material, Bem ou Serv. para Distr. Gratuita (2277) R$ 100.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° sera coberto pelo repasse do Fundo
Estadual de Saude.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Pindamonhangaba, 25 de agosto de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretério de Finangas e Orgamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos em 25 de agosto de 2023.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negoécios Juridicos

.. 4 ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DEPINDAMONHANGABA

DECRETO N°6.452, 25 DE AGOSTO DE 2023.

Dispde sobre a alteracéo da fonte de recurso.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuicdes legais e nos termos do artigo 7° da Lei n° 6630, de 22 de
dezembro de 2022, na necessidade de alterar a fonte de recurso com o objetivo de
viabilizar a execugéo das agdes do Executivo,

DECRETA:

Art.1° Fica alterado na forma da Tabela I, a fonte de recurso constante
na Lei n° 6630, de 22 de dezembro de 2022, com a reducdo das despesas
discriminadas na Tabela 1, no valor de R$ 4,00 (quatro reais).

Art.2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicfes em contrario.

Pindamonhangaba, 25 de agosto de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretério de Financas eOrcamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negécios Juridicos, em 25 de
agosto de 2023.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretério de Negdcios Juridicos

- ESTADO DE SAO PAULO

@ MUNICIPIO DEPINDAMONHANGABA

Tabela I - Acréscimo

01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL
01.03.30 | 15.451.0017.1006 | 91 | 110.0000 | 4.4.90.51.00
2274 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 1,00
01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
01.09.20 | 12.306.0010.2070 | 95 | 200.0002 | 3.3.90.30.00
2272 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1,00

01.09.20 | 12.306.0010.2070 | 95 | 200.0003 | 3.3.90.30.00

2273 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1,00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE
01.10.20 | 10.301.0014.1012 | 95 | 301.0000 | 4.4.90.52.00
2275 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 1,00
Total Geral 4,00

Tabela Il - Anulagédo

01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL

01.03.30 | 15.451.0017.1006 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

126 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes -1,00
01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

01.09.20 | 12.306.0010.2070 | 05 | 200.0002 | 3.3.90.30.00

385 3.3.90.30.00 Material de Consumo -1,00

01.09.20 | 12.306.0010.2070 | 05 | 200.0003 | 3.3.90.30.00

386 3.3.90.30.00 Material de Consumo -1,00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE
01.10.20 | 10.301.0014.1012 | 05 | 301.0000 | 4.4.90.52.00
465 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -1,00
Total Geral -4,00

.y ESTADO DE SAO PAULO

@ MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6451. de 25 de agosto de 2023.

Dispde sobre a transposi¢ao de recursos orgamentarios.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso
de suas atribui¢des legais ¢ nos termos inc. III do art. 10, da Lei Municipal n°
6565, de 05 de julho de 2022,

DECRETA:
Art.1° Ficam transpostos os recursos or¢amentarios no valor de R$
243.000,00 (duzentos e quarenta e trés mil reais), para adequagdo or¢amentaria
do Executivo, no corrente exercicio, para atender as dotagdes orcamentarias

constantes da Tabela I.

Art.2° Os recursos transpostos pelo artigo anterior serdo cobertos com os
recursos provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II.

Art.3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 25 de agosto de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 25 de agosto
de 2023.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Crédito

01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL

01.03.30 | 15.451.0017.2088 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
128 3.3.90.30.00 Material de Consumo

01.05.60 DEPARTAMENTO DE ATENGAO AO SERVIDOR PUBLICO

01.05.60 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
252 3.3.90.30.00 Material de Consumo 3.000,00

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.30.00
487 3.3.90.30.00 Material de Consumo 75.000,00

100.000,00

01.17.20 DEPARTAMENTO DE DIREITOS HUMANOS
01.17.20 | 14.422.0024.2115 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
1223 3.3.9030.00 Material de Consumo 50.000,00
01.17.40 DEPARTAMENTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
01.17.40 | 14.422.0024.2117 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
1231 3.3.9030.00 Material de Consumo 15.000,00
Total Geral 243.000,00

Tabela II - Anulacdo

01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL

01.03.30 | 15.451.0017.2088 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
129 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

01.05.60 DEPARTAMENTO DE ATENGAO AO SERVIDOR PUBLICO

01.05.60 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
254 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -3.000,00

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00
492 3.3.90.39.00

01.17.20

01.17.20 | 14.422.0024.2115 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
1224 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

01.17.40 DEPARTAMENTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

01.17.40 | 14.422.0024.2117 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
1232 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

-100.000,00

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

DEPARTAMENTO DE DIREITOS HUMANOS

-75.000,00

-50.000,00

-15.000,00

Total Geral -243.000,00




@ Tribuna do Norte PINDAMONHANGABA, 10 DE OUTUBRO DE 2023

ESTADO DE SAO PAULO - ESTADO DE SAO PAULO il ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA @ MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
DECRETO N° 6450, de 25 de agosto de 2023. DECRETO N° 6443, de 20 de iulho de 2023.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar. Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar. DECRETO N° 6432, de 6 de julho de 2023.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no Dr. Isael Domingues, Prefeito  do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n° 6630, de 22 de dezembro uso de suas ‘atnbulqécs legais e nos termos da Lei n® 6630, de 22 de dezembro
de 2022, artigo 5°, de 2022, artigo 5°, Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n° 6630, de 22 de dezembro
DECRETA: DECRETA: de 2022, artigo 5°,
Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Or¢amento da {\1'“0 Fica ab_er}o_ na Secr_etaria Municipal de Fin’an'g:as e Orgamento da
Prefeitura do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ Prefeitura do Municipio fie Pmdamonhangaba um crédito no valor de R$ DECRETA:
4.205.139,00 (quatro milhdes duzentos e cinco mil cento e trinta e nove reais), 357.500,00 (trezentos e cinquenta e sete mil e quinhentos reais), para atender

para atender as dotagdes orgamentarias constantes da Tabela I. as dotagGes orgamentarias constantes da Tabela 1.

Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da

Art.2° O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto com 0s recursos Art.2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com 0s recursos Prefeitura do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em provenientes de anulagdo das doza(;oes _constantes  da Tabelz‘\) I, em 4.979.500,00 (quatro milhdes novecentos e setenta e nove mil e quinhentos
conformidade com o inciso 111, do § 1° do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320 de conformidade com o inciso I1l, do § 1° do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320 de reais), para atender as dotagdes orgamentarias constantes da Tabela I.

17 de margo de 1964. 17 de margo de 1964.
Art.3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as Art.3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as Art.2° O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto com 0s recursos

disposigdes em contrério. disposi¢Ges em contrario. provenientes de anulagio das dotagdes constantes da Tabela II, em
conformidade com o inciso III, do § 1° do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320 de
17 de margo de 1964.

Pindamonhangaba, 20 de julho de 2023. Art.3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

Pindamonhangaba, 25 de agosto de 2023. . L L.
disposi¢des em contrario.

. . Dr. Isacl Domingues Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Dr. Is?el Domlm.gues Claudlp 'MarceI.o de Godoy Fonseca Prefeito Municipal Secretario de Finangas e Or¢amento
Prefeito Municipal Secretario de Finangas e Orgamento . .
Pindamonhangaba, 6 de julho de 2023.
Registrado e Publicad Secretaria de Negocios Juridicos, 20 de julh
Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 25 de agosto de 2(;3;315 rado ¢ Fublicado na Secretaria de egoclos Juridicos, em ¢ Jutho
de 2023. ’
Dr. Isael Domingues Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
o ) Anderson Plinio da Silva Alves Prefeito Municipal Secretario de Finangas e Or¢amento
Anderson Plinio Qa Silva Alves Secretario de Negocios Juridicos
Secretario de Negocios Juridicos
@@  ESTADO DE SAO PAULO Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 6 de julho de
~ MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
#Wy  ESTADO DE SAO PAULO @ UNICIPIO ONHANG 2023.
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementacéo

= 01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGCAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE L. .
Tabela I - Suplementacio Anderson Plinio da Silva Alves
01.10.40 | 10.305.0014.2063 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.39.00 ,. ;. , qe
01.01.50 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 523 3.3.90.35.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 750,00 Secretario de Negocios Juridicos
01.01.50 | 08.244.0021.2079 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.32.00
2249 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 100.000,00 01.15.30 FMAS - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
01.15.30 | 08.244.0015.2074 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00 ~
01.02.30 DEPARTAMENTO DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON 796 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 15.000,00 p 4 ESTADO DE SAO PAULO
01.02.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 . \ MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
99 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 5.000,00] 01.16.30 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E TELECOMUNICAGOES
01.16.30 | 04.126.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00
01.03.40 DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS 1209 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicado - PJ 335.000,00
01.03.40 | 15.452.0009.2029 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00 Tabela I - Suplementacio
150 3.3.90.30.00 Material de Consumo 100.000,00 Total Geral 357.500,00
Tabela II - Anulacdo 01.01.62 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO 01.02.10 GABINETE DO SECRETARIO 01.01.62 | 04.122.0009.2030 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.14.00
01.05.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00 01.02.10 | 04.122.0022.2016 | 01 | 100.0001 | 3.1.90.91.00 65  3.3.90.14.00 Diérias - Pessoal Civil 2.000,00|
220 3.3.90.30.00 Material de Consumo 62.220,00 84 3.1.90.91.00 Sentencas Judiciais -335.000,00
01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE OLOLE2 | 0412200092030 | O1 | 110.0000] 33.90.33.00
01.09.20 | 12.361.0010.2007 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.40.00 01.10.40 | 10.305.0014.2063 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.30.00 67 33903300 Passagens e Despesas com Locomoggo 900,00
1154 3.3.90.40.00 Servicos de Tecnologia da Informac&o e Comunicagéo - PJ 355.000,00 522 3.3.90.30.00 Material de Consumo -7.500,00
01.01.62 | 04.122.0009.2030 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
01.09.40 DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO 01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL 69 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 50.000,00
01.09.40 | 12.361.0010.2036 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.39.00 01.15.10 | 08.244.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00
419  3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1.080.000,00 744 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica -15.000,00 01.03.20 DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO
01.09.40 | 12.365.0010.2034 | 01 | 212.0000 | 3.3.90.39.00 Total Geral -357.500,00 01.03.20 | 04.131.0004.2011 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.14.00
439 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 200.000,00 1114 3.3.90.14.00 Didrias - Pessoal Civil 1.000,00
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL - ESTADO DE SAO PAULO 01.03.20 | 04.122.0004.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.48.00 @ MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 1113 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 1.000,00
495  3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica 120.000,00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 02 | 302.0000 | 3.3.90.93.00 01.05.10 GABINETE DO SECRETARIO
998 3.3.90.93.00 Indenizades e Restituicbes 148.356,00 DECRETO N° 6.441, 20 DE JULHO DE 2023. 01.05.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00
01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL Dispﬁe sobre a alteragéo de aplica(;éo da despesa. 1139 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicagao - PJ 7.500,00
01.10.60 | 10.303.0014.2055 | 01 | 304.0000 | 3.3.90.32.00 "
551 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servico para Distribuigdo Gratuita 876.713,00 01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, 01,05.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
011060 | 10:303.0014.2055 | 05 ‘,304'0000 ! 3'3',90'32'00, o no uso de suas atrlbuu;oes IeQals e nos termos do artigo 7° da Lei n° 6630, de 223 3.3.90.39.00 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 95.000,00|
553 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuicgo Gratuita 529.850,00 22 de dezembro de 2022, na necessidade de alterar a aplicagdo da despesa com
01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE 0 objetivo de viabilizar a execucao das agGes do Executivo, 01.05.30 DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00 01.05.30 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
573 3.3.90.30.00 Material de Consumo 100.000,00 229 3.3.90.30.00 Material de Consumo 5.000,00
01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00 .
577 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 300.000,00 DECRETA 01.05.30 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
01.11.30 DEPARTAMENTO DE LAZER Art.1° Fica alterado na forma da Tabela I, aplicacdo da despesa 3133903500 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Jurdica 75.000,00
01.11.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 constante na Lei n°® 6630, de 22 de dezembro de 2022, com a reduqéo das ,
585 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 1.000,00 despesas discriminadas na Tabela 11, no valor de R$ 1,00 (um real). 01.07.10 GABINETE DO SECRETARIO
. 01.07.10 | 04.122.0007.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00
01.13.10 GABINETE DO SECRETARIO Art.2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacio, 295 44905200 Equipamentos e Material Permanente 15.000,00
01.13.10 | 04.122.0017.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00 revogadas as disposigo‘es em COntrérIO
621 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogéo 17.000,00
01.07.10 | 04.122.0007.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00
01.14.20 DEPARTAMENTO DE CULTURA 298 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomog&o 8.000,00
01.14.20 | 13.392.0013.2050 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
672 3.3.90.30.00 Material de Consumo 100.000,00 . R 01.07.10 | 04.122.0007.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
Pindamonhangaba, 20 de julho de 2023. 300 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 42.000,00
01.15.50 FMDCA - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
01.15.50 | 08.243.0015.2077 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00 01.07.30 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
832 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 30.000,00 o
01.07.30 | 20.606.0007.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00
01.16.40 DEPARTAMENTO DE INOVAGAO E PROJETO Dr. Isael Domingues Claudio Marcelo de GOdOy EFonseca 314 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 30.000,00
01.16.40 | 04.126.0018.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00 Prefeito MUniCipal Secretario de Finan(}as e Orgamento 01.09.30 DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL
1211 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicagéo - PJ 30.000,00
01.09.30 | 12.361.0012.2067 | 01 | 220.0000 | 3.3.50.39.00
01.17.30 DEPARTAMENTO DA MULHER E FAMILIA 406 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.041.000,00
01.17.30 | 14.422.0024.2116 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.18.00
2242 3.3.90.18.00 Auxilio Financeiro a Estudante 50.000,00 A R R L. - 01.09.40 DEPARTAMENTO DE A(;Z\O EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
Registrado e Publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos, em 20 de
Total Geral 4.205.139,00 julho de 2023. 01.09.40 | 12.361.0010.2036 | 01 | 220,(?000 | 3.3.90.39.00 -
Tabela II - Anulacao 419 3.3.90.39.00 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1.890.000,00
01.02.10 GABINETE DO SECRETARIO 01.09.40 | 12.367.0010.2038 | 01 | 220.0000 | 3.3.50.39.00
01.02.10 | 04.122.0022.2016 | 01 | 100.0001 | 3.1.90.91.00 P - 451 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.330.000,00
84 3.1.90.91.00 Sentencas Judiciais -678.356,00 Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos . .
01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL 01.12.30 DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA
01.03.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 Tabela I - Acréscimo 01.12.30 | 04.121.0017.2092 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00
123 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variéveis Pessoal Civil -6.000,00 01.15.30 FMAS — PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL 606 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 276.000,00
01.15.30 | 08.244.0015.2075 | 05 | 800.0001 | 3.3.50.39.00
01.03.30 | 15.451.0017.2088 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00 2270 3.3.50.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00 A
129 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica -100.000,00 01.13.10 GABINETE DO SECRETARIO
i 01.13.10 | 04.122.0017.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00
01.05.10 GABINETE DO SECRETARIO ESTADO DE Sﬂo PAULO 621 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogao 8.000,00
01.05.10 | 04.122.0004.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00
209 44505200 Equpamentos e Materal Pemanente 222000 @ MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA L1310 0412200172007 01| 100000 | 33503500
01.09.10 GABINETE DO SECRETARIO 623 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 45.000,00
01.09.10 | 12.364.0010.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.18.00 DECRETO N° 6434, 6 DE JULHO de 2023. .
377 3.3.90.18.00 Auxilio Financeiro a Estudante -50.000,00 01.17.30 DEPARTAMENTO DA MULHER E FAMILIA
. Dispde sobre a alteracao da fonte de recurso. 01.17.30 | 14.422.0024.2116 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.18.00
01.09.30 DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL 2242 3.3.90.18.00 Auxilio Financeiro a Estudante 49.000,00
01.09.30 | 12.361.0011.2044 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.39.00
402 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -55.000,00 Total Geral 4.979.500,00
.979.500,!
01.09.40 DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de Tabela II - Anulacéo
suas atribuigdes legais e nos termos do artigo 7° da Lei n° 6630, de 22 de dezembro
01.09.40 | 12.365.0011.1008 | 01 | 213.0000 | 4.4.90.51.00 de 2022, na necessidade de alterar a fonte de recurso com o objetivo de viabilizar a 01.01.61 DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL
445 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes -695.000,00 exocucio das acoes do Executivo
¢ ¢ > 01.01.61 | 15.452.0009.2030 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
01.09.40 | 12.365.0011.1009 | 01 | 212.0000 | 4.4.90.51.00 61 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -61.000,00
446 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes -10.000,00
01.09.40 | 12.361.0011.1022 | 01 | 220.0000 | 4.4.90.51.00 01.02.10 GABINETE DO SECRETARIO
1162 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes -585.000,00 DECRETA: 01.02.10 | 04.122.0022.2016 | 01 | 100.0001 | 3.1.90.91.00
R . 84 3.1.90.91.00 Sentengas Judiciais -553.500,00
01.09.40 | 12.367.0011.1005 | 01 | 220.0000 | 4.4.90.51.00 Art.1° Fica alterado na forma da Tabela I, a fonte de recurso constante na Lei
1177 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes -290.000,00 n°6630, de 22 de dezembro de 2022, com a redug@o das despesas discriminadas na 1032 DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO
o . Tabela I, no valor de R$ 1,00 (um real). 01.03.20 CA
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA A SAUDE 01.03.20 | 04.131.0004.2113 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
01.10.20 | 10.301.0014.1012 | 01 | 301.0000 | 4.4.90.52.00 Art.2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as 1116 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica -2.000,00
464 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -74.250,00 disposi¢des em contrario.
01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.39.00 01.09.10 GABINETE DO SECRETARIO
470  3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -33.000,00 01.09.10 | 12.364.0010.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.18.00
- 377 3.3.90.18.00 Auxilio Financeiro a Estudante -49.000,00
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENCAO ESPECIAL
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00 Pindamonhangaba, 6 de julho de 2023. 01.09.30 DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL
492 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -120.000,00

01.09.30 | 12.361.0011.2044 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.39.00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

493 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica -116.350,00 402 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica +1.890.000,00
01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE E:e gesii\zlh?;’x:?é?];g;es SCe lcarz?;fi:{lf?ill;’aﬁza?‘édg?;;;'lﬁ? 01.09.40 DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
01.10.40 | 10.304.0014.2065 | 01 | 303.0000 | 3.3.90..39.00 B 01.09.40 | 12.365.0011.1009 | 01 | 212.0000 | 3.3.50.39.00
515 33.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica ~24.000,00 1175 3.3.5039.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica -2.371.000,00
01.10.40 | 10.305.0014.2064 | 01 | 303.0000 | 3.3.90.39.00 . . . o s q: . ,
525 33903900 Outros Servicos de Terceios Pessoa Juridca 65250,00 2023 Registrado e Publicado na Secretaria de Negécios Juridicos, em 6 de julho de 01.13.10 GABINETE DO SECRETARIO
’ 01.13.10 | 04.122.0017.2091 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS : fotl ) : .
627 3.3.90.39.00 QOutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -53.000,00
01.10.50 | 10.301.0014.2061 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.30.00
531 3.3.90.30.00 Material de C -38.648,00 L. .
aterial de Consumo Anderson Plinio da Silva Alves Total Geral -4.979.500,00
01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL Secretario de Negécios Juridicos
544 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica -413.500,00
01.10.60 | 10.301.0014.2060 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.39.00 r = = R
N N - EDITAL DE LEILAO DE ALIENAGAO FIDUCIARIA - PRESENCIAL E ONLINE - ®
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA #%%  ESTADO DE SAO PAULO & Santander 1° LEILAO: 25 de outubro de 2023, &s 14h30min *, Frazao
01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.50.85.00 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 2° LEILAO: 27de outubro de 2023, as 14h30min *, (*horario de Brasilia)
871 3.3.50.85.00 Contrato de Gestdo -641.565,00 Aga Clgudlia/ SC':e,arglli\nza SCAalr3n£F[{)s F-;[r)aazéo, Leiloeira Oficial, JESE’/S\E n° 836, c%mI escmhén'o naRua Hipédrorlno, 1141}; USSE gg _L EAIE%CS
- Sdo Paulo/SP, a todos quanto o presente virem ou dele conhecimento tiver, que levara a
01.13.10 GABINETE DO SECRETARIO T Acrdect de modo PRESENCIAL E ON-LINE, nos termos da Lei n® 9.514/97, artigo 27 e paragrafos, autorizada pelo Credor Fiducidrio
oo o081 0 1m0 . D s b AN B AP LT B 2 7 et
e T . e 01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE blica datado de 11 ,firmado com os Fiduciantes . , P 1" 200.00.. ,8M PR
618 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente ~17.000,00 A EILAO (datafhorario acima), com lance minimo igual ou superior a R$ 187.351,24 (cento e oitenta e sete mil frezentos e cinquenta
01:10.20 | 10.301.0014.2059 | 95 | 301.0000 | 33.90.40.00 } e um reals e vinte e quatro centavos - atualizados conforme disposicoes ppntratuausﬁ 0 imével constituido pelo “Apartamento n° 01,
01.14.20 DEPARTAMENTO DE CULTURA 2269 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologla da Informaco e Gomunicaco - PJ L0 tipo “1",2 com érea privativa principal de 50,030, area privativa acessoria (descoberta) de 10,350m?, &rea comum (coberta) de
01,14.20 | 13,391.0013.2047 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00 8,364m?, e Area total (coberta) da unidade de 58,394n%, no bairo Agua Preta, com frente paraoa Rua Leticia Bononcini Santos,
6 3.3.90.99.00 Outros Sericos de Tercelros pessoa Jurdica 100.000,00 Total Geral 1,00 unidade adaptada para portador de necessidades especiais — PNE, vaga de estacionamento n° 192 (descoberta) localizado no
. Tabela II - Anulaca pavimento témeo do bloco “04", do “Condominio Morumbi", situado na cidade Pindamonhangaba/SP, melhor descrito na matricula
‘abela ulacao
~ i o n° 58,001 do Registro de Imoveis da Comarca de Pindamonhangaba/SP”. Imdvel ocupado. Venda em caréter “ad corpus’” e no
01.16.30 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E TELECOMUNICACOES 01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE lestado de conservag&o em que se encontra. Caso néo haja licitante em 2pn'meiro leiléo, fica desde ja designado o SEGUNDO LEILAO
01.16.30 | 04.126.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00 01.10.20 | 10.301.0014.2058 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.40.00 (data/horario acima), com lance minimo igual ou superior a R$ 184.122,36 (cento e oitenta e quatro mil cento e vinte e dois reais e
| 105 I . 4 d 0. ¢ A 0.6 JOS |
107733503900 s snvos e e e i I 33O servos e Tecrlo d oo« ook 190 | | iasaion o peroar d bllo 4 mebls g, v o Caaar ol Vo oo et 3
et (e eGS0 ! itaca ari Gpara Iiberagéo do cadastro 24 horas do inicio do leildo. Forma de pagamento e demais condicé
era -205-139, Total Geral -1,00 doe2 ;gg?a, VEJZIg Q%J)I;TE RA DESTE EDITAL NO SITE: www.FrazaoLeiloes.com.br. Informagoes pelo tel. 11-3550-4066
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