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Prefeitura anuncia investimento de R$ 35 milhões 
em projeto de drenagem para solucionar 
alagamento nos bairros Galega e São Benedito

Eliminar transtornos causa-
dos por alagamentos históricos 
na região central. Esse é o obje-
tivo da Prefeitura Municipal ao 
anunciar na última segunda-
feira (11) um investimento de R$ 
35 milhões para a execução do 
projeto de drenagem a ser exe-
cutado na região do São Bene-

PÁG. 2

Concurso ‘Miss Gay 
Pindamonhangaba 2023’ 
movimenta comunidade 
LGBTQIAPN+ na cidade

O concurso ‘Miss Gay Pinda-
monhangaba 2023’ está movi-
mentando a comunidade LGB-
TQIAPN+ da cidade e região. O 

evento será realizado no próxi-
mo sábado (16), às 19h,  no Teatro 
Galpão.

PÁG. 5

Concurso acontece no próximo sábado (16), no Teatro Galpão

Equipamentos esportivos 
são revitalizados na Praça do 
Quartel e no Parque da Cidade

Vista área da Praça do Quartel, no centro de Pindamonhangaba, devidamente revitalizada

 A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba vem promovendo 
inúmeras ações de revitaliza-
ção e manutenção física de seus 
espaços públicos. Recentemen-
te, foram revitalizadas a pista de 

Pump Track, no Parque da Cida-
de, e as quadras esportivas da 
Praça do Quartel).

O espaço para pump track 
no Parque da Cidade é uma das 
maiores pistas públicas do Bra-

sil, destinado à prática dos es-
portes urbanos de rodas, como 
bike, skate, patins e patinete, e 
atende modalidades de skate, 
roller e BMX.

PÁG. 5

Na última semana, servido-
res da Prefeitura de Pindamo-
nhangaba realizaram a limpeza 
interna e externa da Gruta da 
Praça Monsenhor Marcondes, 

Equipe da Prefeitura realiza limpeza no Repuxo da Cascata

Divulgação

Divulgação

Divulgação

dito (proximidades da academia 
Aerofisic) e da Galega (região da 
rua dos Bentos e Ferroviária).

A apresentação do projeto 
aconteceu no auditório da Prefei-
tura e reuniu moradores, comer-
ciantes e proprietários de imó-
veis das regiões atingidas. 

Cascata e Gruta da Praça Monsenhor 
Marcondes recebem manutenção

esvaziamento para limpeza geral 
do Repuxo da Cascata, bem como 
a limpeza na fonte de água e ma-
nutenção dos bicos.

PÁG. 8

PÁG. 3

Apresentação do projeto de drenagem aconteceu no auditório da Prefeitura, na segunda-feira (11)

A equipe de Controle de Ve-
tores da Prefeitura de Pindamo-
nhangaba está realizando um 
grande trabalho para comba-
ter escorpiões na cidade. Desde 
agosto, os agentes estão visitan-
do casas de Pindamonhangaba 
e orientando moradores sobre 
formas de combater o escorpião.

Os imóveis foram seleciona-

Pinda intensifica ações 
de combate a escorpião

dos de acordo com volume de 
solicitações recebidos pela Se-
cretaria de Saúde de Pindamo-
nhangaba na região e com regis-
tro de picadas em moradores.

Durante as visitas, a equipe 
orienta os moradores sobre for-
mas de evitar escorpiões e evitar 
picadas, além de instruir a como 
proceder em caso de acidente. 

PÁG. 2

Pinda promove 
palestra sobre 
inteligência 
emocional para 
mulheres



Editorial
O que é essencial para você?

Tenho pensado muito sobre o que é verdadeiramente essencial 
em nossas vidas, aquelas coisas sem as quais não nos sentimos 
completos ou realizados. Se você tivesse que listar 25 coisas, valores 
ou aspectos que são absolutamente essenciais para você, quais 
seriam? Pode ser qualquer coisa, desde princípios fundamentais, 
pessoas, objetos, atividades, até sentimentos. 

Isso permite que a pessoa refl ita sobre sua própria vida, valores e 
prioridades e compartilhe seus pensamentos com você de maneira 
sincera e aberta.

O que é essencial na vida varia de indivíduo para indivíduo, 
com base em experiências pessoais, valores, cultura e contextos 
individuais. No entanto, existem alguns aspectos universais ou 
comuns que muitas pessoas consideram essenciais em suas vidas. 
Aqui estão algumas delas:

Relações Humanas: Família, amigos e conexões significativas são 
fundamentais para a maioria das pessoas.

Saúde: Boa saúde física, mental e emocional é vital para viver uma 
vida plena.

Segurança: Ter um lugar seguro para viver e a sensação de 
segurança em seu ambiente é crucial.

Amor: Sentir e receber amor pode ser uma das experiências mais 
enriquecedoras da vida humana.

Propósito: Ter um senso de propósito ou significado na vida dá 
direção e motivação.

Conhecimento: Aprendizado contínuo e compreensão do mundo ao 
nosso redor podem ser fundamentais para o desenvolvimento pessoal.

Autenticidade: Ser verdadeiro consigo mesmo e viver de acordo 
com seus próprios valores.

Bem-estar Financeiro: Ter meios suficientes para atender às 
necessidades básicas e algumas conveniências.

Tempo Livre: Tempo para relaxar, refl etir e desfrutar de hobbies e 
paixões.

Natureza: A conexão com a natureza e o mundo natural pode ser 
essencial para o bem-estar de muitas pessoas.

Cultura e Arte: Expressão e apreciação cultural e artística 
enriquecem a experiência humana.

Autonomia: A capacidade de tomar decisões por si mesmo e ter 
controle sobre sua própria vida.

Fé ou Espiritualidade: Para muitos, a conexão com o divino ou uma 
força maior traz significado e conforto.

Crescimento Pessoal: O desejo de melhorar, evoluir e crescer 
como indivíduo.

Diversão: Rir, brincar e desfrutar da vida são essenciais para o 
bem-estar emocional.

Estas são apenas algumas perspectivas sobre o que pode ser 
considerado essencial na vida. Cada pessoa tem sua própria lista, 
moldada por suas experiências, valores e contextos. 

É sempre uma jornada fascinante explorar e refl etir sobre o que é 
verdadeiramente essencial para cada um de nós
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Daya-Saúde
Integrativa

Daniela Araújo - 
“Daya, Terapeuta da Alma” 
é Psicóloga, idealizadora 
do Instituto Daya Shakti, 

atua na área de Saúde 
Integrativa do município

O homem exilado do SI mes-
mo, apartado de sua essência di-
vina, vagueia pelo mundo, alie-
nado de si. Perdido ele sucumbe 
na angústia da existência.  E uma 
vez esquecida a lembrança de 
sua fonte primordial de amor, 
vive numa certa hipnose às aves-
sas, que o afasta cada vez mais 
de sua essência divina. 

Esse homem está imerso (ou 

fora engolido?) nas ( e pelas?) 
telas e submundo de suas telas 
mentais. De onde vem essa sen-
sação de vazio? De falta. De in-
completude? De onde vem essa 
insegurança que insiste em dor-
mir com ele. Insegurança, medo, 
culpa, reclamação, julgamen-
to são seus companheiros fiéis. 
Afinal, esse homem já perdeu a 
fé há muito tempo. 

De onde vem essa falta que 
esse homem sente?  

Paz, Plenitude são piadas e 
constructos hipotéticos. Ele só 
conhece a dor, a angústia, o va-
zio. Não lhe cabe a esperança. 
Ele não tem amigos, porque já 
não acredita mais no ser huma-
no. Ele se afastou da família, por 
lhe considerar tóxica e adoecida. 
Enfim, ele sucumbe na solidão 
que lhe dói a alma. 

Tornara-se com o passar dos 
anos, um ser humano raivoso, 
amargurado, revoltado e triste. 
Sua postura é curvada, seu rosto 
enrugado e pálido. Não há brilho, 
nem foco no olhar. Tudo nele é 

Por que tamanha angústia?

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba promoveu no Palacete 
10 de Julho, na última quarta-fei-
ra (6), por meio da Secretaria da 

Pinda promove palestra sobre 
inteligência emocional para mulheres

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MEIO AMBIENTE

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19/2022

Programa Conservador da Natureza

RETIFICAÇÃO

NO EDITAL DO CHAMAMENTO PÚBLICO N.º 19/2022, 
O ITEM 4.2 FICA ASSIM ALTERADO:

Onde se lê:

4.2. Após a assinatura do Termo de Habilitação, as pro-
priedades selecionadas serão vistoriadas por equipe 
técnica da Secretaria Municipal de Meio Ambiente ou por 
equipe por ela designada, visando o seu diagnóstico e 
elaboração do PIP, no prazo de até 270 (duzentos e se-
tenta) dias da assinatura.

Leia-se:

4.2. Após a assinatura do Termo de Habilitação, as pro-
priedades selecionadas serão vistoriadas por equipe 
técnica da Secretaria Municipal de Meio Ambiente ou por 
equipe por ela designada, visando o seu diagnóstico e 
elaboração do PIP, no prazo de até 340 (trezentos e qua-
renta) dias da assinatura.

CRONOGRAMA - DAS DATAS RELATIVAS ÀS 
PRÓXIMAS ETAPAS DO CHAMAMENTO PÚBLICO 
FICAM ASSIM ALTERADAS E DISTRIBUÍDAS:

Pindamonhangaba, 12 de setembro de 2023.

Secretaria de Meio Ambiente

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MEIO AMBIENTE
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19/2022

Programa Conservador da Natureza

RETIFICAÇÃO

NO EDITAL DO CHAMAMENTO PÚBLICO N.º 19/2022, O ITEM 4.2 FICA ASSIM
ALTERADO:

Onde se lê:

4.2. Após a assinatura do Termo de Habilitação, as propriedades selecionadas serão
vistoriadas por equipe técnica da Secretaria Municipal de Meio Ambiente ou por equipe por
ela designada, visando o seu diagnóstico e elaboração do PIP, no prazo de até 270 (duzentos
e setenta) dias da assinatura.

Leia-se:

4.2. Após a assinatura do Termo de Habilitação, as propriedades selecionadas serão
vistoriadas por equipe técnica da Secretaria Municipal de Meio Ambiente ou por equipe por
ela designada, visando o seu diagnóstico e elaboração do PIP, no prazo de até 340 (trezentos
e quarenta) dias da assinatura.

CRONOGRAMA - DAS DATAS RELATIVAS ÀS PRÓXIMAS ETAPAS DO CHAMAMENTO
PÚBLICO FICAM ASSIM ALTERADAS E DISTRIBUÍDAS:

Etapa Período

Inscrições dia 14/09/2022 a 14/10/2022

Publicação do ranking das propriedades prioritárias 25/10/2022

Interposição de recursos De 25/10/2022 a 13/11/2022

Publicação do ranking final das propriedades prioritárias 29/11/2022

Assinatura do Termo de Habilitação 30/11/2022 a 16/12/2022

Publicação do ranking dos PIP’s 21/11/2023

Interposição de recursos De 21/11/2023 a 10/12/2023

Publicação do ranking final dos projetos 19/01/2024

Assinatura do Termo de Adesão 29/01/2024 a 23/02/2024

Pindamonhangaba, 12 de setembro de 2023.

Secretaria de Meio Ambiente

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba

Departamento de Proteção aos Riscos e Agravos à Saúde

Vigilância Sanitária – Secretaria de Saúde

Av Nossa Sra Bom Sucesso, 1734

Pindamonhangaba – SP – Tel(0XX12) 36445995

__________________________________________

AUTO DE INFRAÇÃO/
AUTO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE DE MULTA

Notificação de recolhimento de multa

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Saúde

Departamento de Proteção aos Riscos e Agravos à Saúde

Faz saber que:

VIGILÂNCIA SANITÁRIA

Em: 22.03.23

Processo nº: 04/23

Atividade: Drogaria

Razão Social: Miranda & Azevedo Souza Ltda

CNPJ : 59.902.254/0001-48

Rua Martim Cabral, 186 - Centro

Município: Pindamonhangaba

Responsável Legal: Fernando Julio Miranda Azevedo

CPF : 39967218894

Auto de Infração nº 2642
Defesa: Não apresentou

Auto de Imposição de penalidade de multa 3823
Recurso: Não apresentou recurso

Notificação recolhimento multa: 3024

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba

Departamento de Proteção aos Riscos e Agravos à Saúde

Vigilância Sanitária – Secretaria de Saúde

Av Nossa Sra Bom Sucesso, 1734

Pindamonhangaba – SP – Tel(0XX12) 36445995

__________________________________________

AUTO DE INFRAÇÃO/
AUTO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE DE MULTA

Notificação de recolhimento de multa

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Saúde

Departamento de Proteção aos Riscos e Agravos à Saúde

Faz saber que:

VIGILÂNCIA SANITÁRIA

Em: 22.03.23

Processo nº: 04/23

Atividade: Drogaria

Razão Social: Miranda & Azevedo Souza Ltda

CNPJ : 59.902.254/0001-48

Rua Martim Cabral, 186 - Centro

Município: Pindamonhangaba

Responsável Legal: Fernando Julio Miranda Azevedo

CPF : 39967218894

Auto de Infração nº 2642
Defesa: Não apresentou

Auto de Imposição de penalidade de multa 3823
Recurso: Não apresentou recurso

Notificação recolhimento multa: 3024

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba

Departamento de Proteção aos Riscos e Agravos à Saúde

Vigilância Sanitária – Secretaria de Saúde

Av Nossa Sra Bom Sucesso, 1734

Pindamonhangaba – SP – Tel(0XX12) 36445995

__________________________________________

AUTO DE INFRAÇÃO/
AUTO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE DE MULTA

Notificação de recolhimento de multa

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Saúde

Departamento de Proteção aos Riscos e Agravos à Saúde

Faz saber que:

VIGILÂNCIA SANITÁRIA

Em: 22.03.23

Processo nº: 012/23

Atividade: Drogaria

Razão Social: Miranda & Azevedo Souza Ltda

CNPJ : 59.902.254/0001-48

Rua Martim Cabral, 186 - Centro

Município: Pindamonhangaba

Responsável Legal: Fernando Julio Miranda Azevedo

CPF : 39967218894

Auto de Infração nº 2644
Defesa: Não apresentou

Auto de Imposição de penalidade de multa 10201
Recurso: Não apresentou recurso

Notificação recolhimento multa: 3025

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba

Departamento de Proteção aos Riscos e Agravos à Saúde

Vigilância Sanitária – Secretaria de Saúde

Av Nossa Sra Bom Sucesso, 1734

Pindamonhangaba – SP – Tel(0XX12) 36445995

__________________________________________

AUTO DE INFRAÇÃO/
AUTO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE DE MULTA

Notificação de recolhimento de multa

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Saúde

Departamento de Proteção aos Riscos e Agravos à Saúde

Faz saber que:

VIGILÂNCIA SANITÁRIA

Em: 22.03.23

Processo nº: 012/23

Atividade: Drogaria

Razão Social: Miranda & Azevedo Souza Ltda

CNPJ : 59.902.254/0001-48

Rua Martim Cabral, 186 - Centro

Município: Pindamonhangaba

Responsável Legal: Fernando Julio Miranda Azevedo

CPF : 39967218894

Auto de Infração nº 2644
Defesa: Não apresentou

Auto de Imposição de penalidade de multa 10201
Recurso: Não apresentou recurso

Notificação recolhimento multa: 3025

vazio. Ele é quase pele e ossos. 
De tempos em tempos, ele 

se arrasta em direção à farmá-
cia, com a sua muleta em busca 
de um alívio mais eficaz. Mas, 
as medicações já parecem não 
mais, fazerem algum efeito. (ou é 
a dor que significa a sua existên-
cia?). Ele geme de dor. O Sol lhe 
incomoda. Tem atração por tele-
jornais que anunciam tragédias, 
perdas, assassinatos e acidentes. 

Ele criou esse mundo, é o pro-
tagonista de sua própria história, 
e, portanto, o único responsável. 
Mesmo que ele não tenha essa 
consciência, ainda assim, é o 
responsável. 

Somos o que sentimos. Co-
criamos com Deus, com a fonte 
divina e amorosa, ou cocriamos 
com as sombras e nos direcio-
namos ao abismo. Seja lá qual foi 
a sua história, o seu trauma, as 
suas perdas, eu sinto muito. Sin-
to, mesmo. E por isso, eu afirmo 
essa verdade científica: Somos 
o que sentimos. Somos o que vi-
bramos. 

E, então, o que você escolhe 
sentir, pensar, comer, vibrar, vi-
sualizar, agora? E, a partir desse 
exato momento?

EU SOU O PONTO DE MUTA-
ÇÃO. APROVEITE.

Com amor, muito amor...Daya.

A equipe de Controle de Ve-
tores da Prefeitura de Pindamo-
nhangaba está realizando um 
grande trabalho para comba-
ter escorpiões na cidade. Desde 
agosto, os agentes estão visitan-
do casas de Pindamonhangaba 
e orientando moradores sobre 
formas de combater o escorpião.

Os imóveis foram seleciona-
dos de acordo com volume de 
solicitações recebidos pela Se-
cretaria de Saúde de Pindamo-
nhangaba na região e com regis-
tro de picadas em moradores.

Durante as visitas, a equipe 
orienta os moradores sobre for-
mas de evitar escorpiões e evitar 
picadas, além de instruir a como 
proceder em caso de acidente. 

De acordo com o responsável 
pelo Controle de Vetores de Pin-
damonhangaba, Ricardo Costa 
Manso, a melhor forma de evi-
tar escorpiões é mantendo os 
quintais limpos, sem acúmulo 
de entulho, madeiras e mate-
riais de construção. Ele também 
orientou as pessoas a tamparem 
os ralos e verificar roupas e sa-
patos antes de vestir. “São cuida-
dos simples que ajudam no dia a 
dia. É importante destacar que 
em caso de picada, a pessoa deve 
ir até o Pronto-Socorro para re-
ceber o soro antiescorpiônico e 
cuidados hospitalares. Não fa-
çam auto medicação”.

Outra ação realizada pelo 
grupo foram as capturas notur-
nas de escorpião. “Como é um 
animal de hábito noturno, es-
sas capturas têm mais sucesso 
à noite, no momento em que o 
escorpião está mais propício a 
deixar o local em que se aloja e 
ir procurar alimento”, completou 
Ricardo Costa Manso.

Segundo ele, em uma sema-
na de trabalho de capturas no-

Pinda intensifica ações 
de combate a escorpião

turnas, os agentes encontraram 
231 escorpiões. “Após a coleta 
de escorpiões vivos, montamos 
estrutura para mantê-los vivos, 
que é o nosso laboratório Bioté-
rio. Lá, os animais ficam acon-
dicionados até serem enviados 
para o Instituto Butantã, onde 
será retirado veneno para 
produção de soro anties-
corpiônico. Descobrimos 
que temos duas espécies 
de escorpião na cidade, o 
amarelo Tytius serrulatus 
(comum) e Tytius bahie-
nsis - escorpião marrom 
pouco comum na área ur-
bana, mas que foi encon-
trado no Mombaça e no 
Feital”, explicou Ricardo.

Além do trabalho de 
casa em casa, a equipe 
também tem participado 
de orientações em ações 
públicas, como feiras e 
exposições, como ocor-
rem na Praça Monsenhor 
Marcondes, palestras 
em escolas municipais 
e entrega de panfl etos. 
“Nosso objetivo é orien-
tar a população sobre as 

Mulher, Família e Direitos Hu-
manos / Departamento da Mu-
lher e Família, uma palestra com 
o tema “Descubra-se”. A palestra 

teve o intuito de desenvolver a 
inteligência emocional das par-
ticipantes.

Nesse primeiro encontro, 
que contou com a participação 
de 20 mulheres, a formadora 
Michelle Brito realizou algu-
mas dinâmicas com o objetivo 
de fl orescer o empoderamento 
feminino, despertando-as para 
novas sensações.

“No mês de setembro, reali-
zaremos outras formações pois 
é um tema importante para 
que as mulheres desenvolvam 
o auto conhecimento, identi-
fiquem as suas emoções e te-
nham controle delas”, afirmou 
a diretora de Mulher e Família, 
Luciana Simonetti.

formas de combater escorpião 
e evitar sua proliferação. O Esta-
do de São Paulo é recordista em 
número de acidentes com escor-
pião e no período de calor o nú-
mero de escorpiões aumenta e 
eles saem mais de seus ninhos”, 
alertou Ricardo Costa Manso.

A melhor prevenção é manter quintais limpos, 
sem acúmulo de entulhos

Dinâmicas possibilitam 
desenvolver a 

inteligência emocional 
das participantes
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PINDAMONHANGABA, 13 DE SETEMBRO DE 2023 3

Prefeitura anuncia investimento de R$ 35 milhões 
em projeto de drenagem para solucionar 
alagamento nos bairros Galega e São Benedito

Eliminar transtornos 
causados por alagamentos 
históricos na região central. 
Esse é o objetivo da Prefeitura 
Municipal ao anunciar na 
noite desta segunda-feira (11) 
um investimento de R$ 35 
milhões para a execução de 
um projeto de drenagem que 
será executado na região do 
São Benedito (proximidades 
da academia Aerofisic) e da 
Galega (região da rua dos 
Bentos e proximidades do clube 
Ferroviária).

A apresentação do projeto 
aconteceu no auditório da 
Prefeitura e reuniu moradores, 
comerciantes e proprietários de 
imóveis das regiões atingidas, 
além do vice-prefeito Ricardo 
Piorino, secretária de Obras e 
Planejamento Marcela Franco, 
outros secretários e adjuntos, 
vereadores e representantes da 
comunidade.

Durante a apresentação, a 
secretária Marcela Franco e 
o engenheiro André Forgatti 
apresentaram as condições 
atuais e os dispositivos de 
captação existentes, bem 
como os novos pontos de 
captação propostos com bocas 
de lobo tripla com grelhas. 
“Contratamos uma empresa 
especializada que nos apontou 
um novo projeto de drenagem 
com o objetivo de aumentar em 
mais de 250% a capacidade de 
engolimento das bocas de lobo”, 
afirmou Marcela.

Com a execução do projeto, 
a obra terá início na rua Cônego 
José Luiz Pereira Ribeiro (rua 
da Aerofisic)e seguirá pela Av. 
NS Bom Sucesso sentido Praça 
Emílio Ribas (São Benedito), 
chegando até a Rua dos 
Bentos e pegando sentido rua 
Mj José dos Santos Moreira, 
passando pela Via Expressa 
(sentido Ferroviária) para que o 
lançamento da água seja levado 
até o córrego da Galega/Campo 
Belo, via travessia linha férrea 
(MRS).

Todo esse trajeto da obra será 
realizado em 15 trechos cada 
um com suas especificidades 
para posteriormente receber a 

reconstituição do pavimento. 
A previsão da obra é de 12 
meses, após a definição de um 
processo licitatório e assinatura 
do contrato, podendo ser 
ampliado caso sejam registradas 
intercorrências.

Para o vice-prefeito Ricardo 
Piorino, “esse trabalho que teve 
início com a equipe da Marcela 
na Secretaria de Planejamento 
é mais um enorme desafio 
que a gestão Dr. Isael estará 
enfrentando ao solucionar um 
problema que atormenta nossa 
população há decadas”.

Os vereadores Norbertinho 
(Presidente da Câmara), Cal, 
Renato Cebola, Magrão e 
Rogério Ramos participaram 
do encontro e prometeram 
agilidade na análise e aprovação 
da autorização legislativa para 
que o projeto tenha celeridade 
em sua execução.

O prefeito Dr. Isael 
Domingues, que participou do 
primeiro encontro, ressaltou 
que não é fácil uma gestão 
investir em obras que ficam 
enterradas debaixo do asfalto. 
“Iremos enfrentar esse desafio, 
pedimos a anuência da Câmara 
para realizar esse investimento 
e trazer segurança para os 
moradores e valorizar seus 
imóveis. Temos outros pontos 
de alagamento na cidade que 
também estamos de olho e aos 
poucos vamos solucionando os 
problemas de drenagem que a 
cidade enfrenta”.

PRÓXIMOS PASSOS
Para que a obra possa 

acontecer, a Prefeitura já 
protocolou junto à Câmara de 
Vereadores, um projeto de lei 
solicitando autorização para 
financiamento visando garantir 
recursos para a execução da 
obra.

Segundo o projeto, o 
financiamento de R$ 35 milhões 
será realizado junto à Caixa 
Econômica Federal, com 24 
meses de carência e 96 meses 
de amortização e os recursos 
do Fundo de Participação do 
Município (FPM) serão a garantia 
do empréstimo.

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Se-
cretaria de Meio Ambiente, 
vai promover uma oficina de 
orientação para retirada de 
húmus aos participantes do 
programa ‘Composta Pinda’. A 
ação será realizada no sábado 
(16), às 9 horas, no Parque da 
Cidade.

A expectativa é receber 
no local os 50 contemplados. 
A empresa contratada será 
responsável por conduzir a 
oficina, fornecendo demons-
trações e esclarecimentos so-
bre os cuidados e a retirada do 
húmus, do composto líquido e 
do uso do material produzido 
que poderá ser adicionado ao 
solo, tornando-o ideal para 
o crescimento das plantas, e 
também nos vasos e outros 
locais de plantio.

O programa ‘Compos-
ta Pinda’, além do objetivo 
de mobilizar a população a 
ter hábitos mais conscien-
tes sustentáveis e contribuir 
com a redução de resíduos 
orgânicos enviados para o 
aterro, fomenta a agricultura 
doméstica e uma alimenta-
ção mais saudável, visto que 
o composto orgânico gerado 
pode e deve ser amplamente 
utilizado nos jardins, poma-
res e hortas urbanas, propor-
cionando ao mesmo tempo 
a restauração dos solos e a 
produção abundante em cada 
residência, de frutas, verduras, 
legumes e hortaliças orgânicas, 
saudáveis, livres de agrotóxicos.

Esta é a segunda ação de 
treinamento à equipe. Em julho 
houve a entrega das compos-
teiras e kits de compostagem.

Cada participante recebeu 
uma composteira para uso 
doméstico, com dimensões 
mínimas de 60cm de com-
primento, 42cm de largura e 
78cm de altura. A compostei-
ra possui duas caixas diges-
toras de 45 litros cada e uma 
caixa coletora de 8 litros, além 
de pés acoplados, superfície 
externa lisa e furos com diâ-
metros que impedem a en-
trada de mosquitos e moscas. 
O kit de compostagem inclui 
um pacote de minhocas ca-
lifornianas (entre 200 e 300 
unidades) e um pacote de ser-
ragem própria para compos-
tagem com 3,2 kg. Também 
foi fornecido um manual im-
presso com orientações sobre 
a compostagem doméstica, 
contendo mais de seis folhas 
e 12 páginas.

Prazo para inscrição para estágio na 
Prefeitura de Pinda termina quarta-feira

O prazo para inscrições para o processo seletivo 
de estágio da Prefeitura de Pindamonhangaba ter-
mina dia na quarta-feira (13 de setembro).

São vagas para estagiários de 17 áreas de nível 
superior, sete de nível técnico, além de nível médio.

As inscrições e realização das provas, que serão 
on-line, devem ser feitas até as 12 horas, somente 
pela internet, pelo site www.ciee.org.br, órgão res-
ponsável processo seletivo.

Para realizar a inscrição, o candidato deve aces-
sar www.ciee.org.br e clicar em “ver processos”. Na 
lista de processos, deve localizar o logotipo da Pre-
feitura de Pindamonhangaba. Com isso, basta clicar 
no link e fazer a inscrição.

Para se cadastrar, o estudante deve ter idade mí-
nima de 16 anos até a data de término das inscrições, 
estar matriculado nos cursos e semestres indicados 
e residir em Pindamonhangaba.

Os estagiários contratados vão cumprir 20 ho-
ras semanais e receber mensalmente bolsa auxí-
lio de R$ 838,52 (nível superior) e R$ 593,60 (nível 
técnico e médio), além de auxílio transporte e ces-
ta básica.

O edital com todas as informações estará dis-
ponível no site da Prefeitura de Pindamonhanga-
ba (https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/ser-
vicos-ao-cidadao/concursos-processos-seletivos) e 
do CIEE.

De acordo com o diretor de Recursos Humanos, 
Thiago Carvalho, “parte dos estagiários aprovados 
no processo seletivo serão chamados imediatamen-

te, outros nos próximos meses. Lembrando que as 
convocações serão realizadas conforme necessida-
de do município”.

O secretário de Administração, Marcelo Martus-
celli, destacou a importância da atividade de estagi-
ário. “É uma grande oportunidade para que os estu-
dantes desenvolvam aquilo que aprendem em sala 
de aula. É uma continuidade do ensino, onde são 
treinados na prática e podem aprimorar os conheci-
mentos profissionais. Da mesma forma, para a Pre-
feitura também executam atividades fundamentais 
em suas áreas de conhecimento e contribuem muito 
para o desenvolvimento do município”.

Confira as áreas com vagas disponíveis para nível 
superior: administração de empresas e tecnologia 
em gestão empresarial, arquitetura e urbanismo, 
biomedicina, ciências biológicas, ciências contábeis, 
comunicação social – jornalismo, rádio e tv e inter-
net, direito, educação física, engenharia ambiental, 
engenharia civil, farmácia, fisioterapia, informáti-
ca (engenharia da computação, análise de sistema, 
tecnologia análise e desenvolvimento de sistemas, 
tecnologia da informação), pedagogia, psicologia, 
serviço social e medicina veterinária.

Para nível técnico e médio: técnico em adminis-
tração, técnico em informática, técnico em informá-
tica para internet e técnico em desenvolvimento de 
sistemas, técnico em farmácia, técnico em nutrição, 
técnico em serviços jurídicos, técnico em segurança 
do trabalho e técnico em veterinária, além de nível 
médio regular.

Programa ‘Composta Pinda’ promove oficina de 
orientação sobre retirada de húmus

Divulgação

Divulgação

O projeto aumentará a drenagem em mais de 250% a capacidade das bocas de lobo

Oficina deve receber 50 contemplados para orientar sobre 
retirada de húmus
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Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de São Paulo

Em uma nova sessão or-
dinária nesta terça-feira, 
dia 05 de setembro, no Ple-
nário do Palácio “Dr. Geral-
do José Rodrigues Alckmin”, 
a Câmara de Pindamonhan-
gaba apreciou 4 projetos da 
Ordem do Dia e aprovou di-
versos requerimentos e in-
dicações dos vereadores. A 
30ª sessão ordinária do ano 
também contou com parti-
cipação de um cidadão no 
espaço da “Tribuna Livre”. 
Todos os projetos foram 
aprovados pelo plenário.

Prevenção de acidentes
Após a discussão e apro-

vação dos requerimentos, 
os trabalhos foram iniciados 
com os debates acerca do 
Projeto de Lei nº 109/2023, 
do vereador Marco Mayor, 
que “Institui a Semana Mu-
nicipal de Orientação e Pre-
venção de Acidentes com 
Crianças e Adolescentes”. 
Com a aprovação unânime, 
o projeto estabelece que “a 
referida Semana Municipal 
de Orientação e Prevenção 
de Acidentes com Crianças 
e Adolescentes será pro-
movida, anualmente, na se-
gunda quinzena do mês de 

Diploma “Dr. João Romeiro” tem 
aprovação unânime dos vereadores e 
será concedido à jornalista e diretora 

de jornal de Pindamonhangaba
Outro projeto aprovado na Ordem do Dia foi o que institui a Semana Municipal de Orientação e Prevenção de Acidentes com Crianças
e Adolescentes; na Tribuna Livre a questão da crise do HMUT e os reflexos para pacientes de Pindamonhangaba foi o tema discutido

outubro, e que integrará o 
Calendário Oficial do Muni-
cípio de Pindamonhangaba”. 
O objetivo é alertar e orien-
tar pais, filhos e responsá-
veis para reduzir os riscos 
de acidentes em ambientes 
domésticos, no âmbito es-
colar e em outros espaços, 
evitando agravos à saúde 
das crianças e adolescentes 
e promovendo a qualidade 
e extensão da vida. Duran-
te o evento serão realizadas 
ações que visem a preven-
ção, o combate e a conscien-
tização sobre o tema, por 
meio da implementação de 
atividades e palestras espe-
cíficas, divulgação em mídia 
do órgão público. Os prin-
cipais temas trabalhados 
são: trânsito, brincadeiras 
aventureiras, quedas, sufo-
camento, queimaduras, afo-
gamento, intoxicação, entre 
outros.

Emendas são 
apresentadas e 
Projetos foram adiados
De autoria do Poder Exe-

cutivo, o segundo projeto da 
pauta de votação da sessão 
ordinária foi o nº 151/2023, 
que “Dispõe sobre a comer-

cialização, comprovação 
da origem e cadastro dos 
fornecedores de ferros-ve-
lhos, sucatas e materiais 
recicláveis, e dá outras pro-
vidências” foi adiado pelo 
plenário. Mesmo com uma 
emenda modificativa do 
vereador Norberto Moraes 
que já havia sido apresenta-
da anteriormente, analisada 
pelo Departamento Jurídico 
e poderia ser votada, uma 
nova emenda foi apresenta-
da, o que automaticamente, 
por força do Regimento In-
terno, provocou o adiamen-
to da votação do Projeto de 
Lei em questão.  

O mesmo ocorreu com 
o terceiro item da pauta da 
Ordem do Dia: Projeto de 
Lei nº 171/2023, do verea-
dor Norberto Moraes, que 
“Altera a Lei n° 6.382, de 12 
de novembro de 2020, que 
“Dispõe sobre a vedação de 
homenagens a pessoas que 
tenham sido condenadas 
por atos de violência con-
tra a mulher, maus tratos 
aos animais, corrupção, im-
probidade, crimes contra a 
pessoa”. A Mesa Diretora in-
formou que foi apresentada 
uma emenda do vereador 
Carlos Moura - Magrão e, 
por esta razão, o projeto foi 
retirado da pauta e deve ser 
votado nas próximas ses-
sões.

Diploma 
“Dr. João Romeiro”
E encerrando os traba-

lhos da sessão, os vere-
adores aprovaram – por 
unanimidade – o Projeto 
de Decreto Legislativo nº 
05/2023, de autoria do ve-
reador Carlos Moura – Ma-
grão, que Concede o Di-
ploma “Dr. João Romeiro” a 
Senhora Carla Tavares, por 
sua significante e histórica 
atuação como Jornalista em 
Pindamonhangaba.

Biografia
Carla Tavares é filha de 

Elizabeth Tavares Cruz e 
Hiroito Cordeiro Viana. Ca-

sada com o senhor Anto-
nio Moreira Filho e é mãe 
da Natalya Tavares Cruz e 
da Letícia Tavares Moreira. 
Jornalista e Diretora do Jor-
nal GRANDE VALE de Pin-
damonhangaba há 9 anos, 
Carla também é Terapeuta 
Familiar e Mentora de Mu-
lheres há 5 anos. Escritora e 
Palestrante, Carla Tavares é 
idealizadora do “Movimento 
Conexões Que Enriquecem” 
que reuniu mais de 100 mu-
lheres na 1ª edição. Teve sua 
participação com trabalhos 
voluntários em Pindamo-
nhangaba no CEPIC - Cen-
tro de Práticas Integrativas 
e Completares, no Lar de 
Idosos Irmã Terezinha, Lar 
São Vicente de Paula e, atu-
almente na APAE Pindamo-
nhangaba. E com toda essa 
bagagem na área da comu-
nicação e das Terapias, Car-
la fundou o Instituto Trans-
formando Vidas - Centro 
Terapêutico com Terapias e 
Cursos.

Tribuna Livre
Durante a sessão ordiná-

ria, o espaço democrático 
da “Tribuna Livre” foi, mais 
uma vez, utilizado pela co-
munidade. Desta vez, a voz 
foi dada ao senhor Mateus 
Costa Moreno Romero que 
discorreu sobre o assunto 
“A crise no HMUT – Hos-
pital Municipal Universi-
tário de Taubaté - e as re-
percussões para a saúde 
de Pindamonhangaba”. 
Acadêmico de Medici-

na e membro do Conselho 
Municipal de Saúde – CO-
MUS, Mateus apresentou 
dados e informações sobre 
os impactos negativos que 
a crise e o cancelamento 
de consultas e cirurgias do 
HMUT estão afetando os 
moradores de Pindamo-
nhangaba. Segundo ele, é 
preciso buscar soluções 
com rapidez e urgência. “A 
longo prazo uma solução 
seria a volta da adminis-
tração e direção do Hospi-
tal ao Estado de São Paulo, 
mas não temos informa-
ções se o Estado deseja 
esse retorno”. Na questão a 
curto prazo, Mateus Rome-
ro esclareceu que “Pinda-
monhangaba precisa bus-
car soluções para nossos 
munícipes e pacientes”. O 
acadêmico frisou que “as 
nossas autoridades pode-
riam mostrar nossa pre-
ocupação ao Estado e às 
autoridades de Taubaté 
encaminhando ofícios re-
latando esses problemas, 
afinal o HMTU é um hospi-
tal que atende pelo SUS e, 
nesse caso, atende a todas 
a demandas públicas de 
consultas e procedimentos 
cirúrgicos”.
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cultura e lazer

O Concurso Miss Gay Pinda-
monhangaba 2023 está movi-
mentando a comunidade LGB-
TQIAPN+ da cidade e região. O 
evento será realizado no próxi-
mo sábado (16), às 19h,  no Teatro 
Galpão.

Sob a coordenação de Van-
derson Santos, Alex Pimentel, 
Fernando Briet e Paloma Briet, o 
concurso está de volta, após uma 
pausa de cinco anos e terá novas 
modalidades. Os candidatos já 
inscritos irão concorrer nas cate-

gorias  Miss Gay, Miss Transsex e 
Mister  Gay. Eles serão avaliados 
por um júri, nos quesitos Simpa-
tia, Elegância, Desenvoltura, entre 
outros. Além dos desfiles, o evento 
contará com shows e performan-
ces de drag queens da região. 

O evento tem o apoio da Pre-
feitura Municipal e conta com 
um cunho social. Em agosto, 
os candidatos inscritos parti-
ciparam de rodas de conversa 
e palestras sobre diversidade 
soexual e os desafios da saúde 

mental para a comunidade LGB-
TQIAPN+.

O concurso será aberto ao 
público e para ter mais informa-
ções, é possível seguir o perfil do 
concurso no Instagram: @miss-
gaypindamonhangaba.oficial.

Concurso Miss Gay 
Pindamonhangaba 

movimenta comunidade 
LgbtQiaPn+

Preocupada com o bom uso de seus 
equipamentos esportivos e com a preser-
vação do patrimônio público, a Prefeitura 
de Pindamonhangaba vem promovendo 
inúmeras ações de revitalização e manu-
tenção física de seus espaços públicos.

Recentemente, os servidores públicos 
realizaram ações de revitalização da pista 
de Pump Track, instalada no Parque da Ci-
dade, e das quadras esportivas localizadas 
na Praça do Quartel (região central).

Inaugurado em 25 de fevereiro de 2018, 
o espaço para pump track é uma das maio-
res pistas públicas do Brasil e frequente-
mente recebe ações de manutenção para 
a boa prática das atividades esportivas. O 
espaço promove a prática dos esportes ur-
banos de rodas, como bike, skate, patins e 
patinete e atende modalidades de skate, 
roller e BMX.

A pista estava com rachaduras e uma 
parte do asfalto ficou deteriorado com o 
uso frequente, sendo necessária a retira-
da do antigo piso danificado. Através da 
equipe da Usina de Asfalto, da Secretaria 
de Governo e Serviços Públicos foi colo-
cado novo asfalto e na sequência aplicado 
um micro revestimento e pintura final re-
alizada pelos servidores da Secretaria de 
Esportes e Lazer (SEMELP).

“Queremos agradecer nosso assessor 
André Gustavo, que muito vem se empe-
nhando por esses espaços, bem como to-
dos nossos servidores envolvidos, desde 
a equipe do Thiago Magrão da Usina até a 
equipe do Pardal e todos da SEMELP que 
não mediram esforços para deixar o espa-
ço com qualidade”, afirmou o secretário de 
Esportes, Everton Chinaqui.

Praça do Quartel - Outro espaço públi-
co que também recebeu manutenção foi 
a quadra esportiva da Praça do Quartel. 
A pintura do piso esportivo foi totalmen-
te revitalizada pela equipe de Trânsito 
da Secretaria de Segurança Pública, que 
aproveitou a oportunidade e remodelou o 
espaço esportivo dentro das medidas ofi-
ciais da modalidade esportiva, trazendo 
mais qualidade para a prática esportiva. O 
espaço ainda recebeu a pintura da pista de 
caminhada

Aconteceu no último feria-
do e final de semana mais uma 
etapa da maior competição de 
crossfit do Brasil, TCB -Torneio 
Crossfit Brasil, onde os atletas 
do time Crossfit Pinda estive-
ram participando represen-

tando Pindamonhangaba e a 
região do Vale do Paraíba.

Participaram da competi-
ção os atletas Enzo, Marcos, 
Ynara, Analice, que passaram 
quatro dias em provas que 
avaliam o máximo desempe-

nho de cada atleta e toda sua 
capacidade física e mental.

A participação contou com 
apoio da Prefeitura de Pinda-
monhangaba, através da Se-
cretaria de Esportes e Lazer 
(SEMELP).

As inscrições para o 45º FESTE (Festival Nacional de Teatro) 
estão abertas desde o dia 31 de agosto e vão até o dia 15 de outubro. 
As inscrições devem ser realizadas pelo link: https://forms.gle/Rb-
nhcRj2L7A8f7vc6

O 45º Feste será realizado no período de 10 a 19 de novembro de 
2023 e compreenderá apresentações de trabalhos teatrais seleciona-
dos nas categorias adulto, rua e infantil além dos convidados. Logo 
após cada apresentação haverá um debate entre o grupo, a plateia e 
o debatedor/crítico.

O Feste é promovido pela Prefeitura de Pindamonhangaba, por 
meio do Departamento de Cultura, com objetivo de estimular os gru-
pos de teatro em atividade no país, revelar novos talentos e promo-
ver o intercâmbio cultural.

A seleção dos espetáculos será feita por pessoas ligadas às artes 
cênicas e de comprovada competência, que avaliarão a criatividade, 
a qualidade técnica e artística dos espetáculos. Serão selecionados: 06 
espetáculos adultos; 05 espetáculos infantis e 05 espetáculos de rua.

Os grupos inscritos receberão, através do e-mail informado na 
inscrição, o resultado da seleção dos espetáculos.

Só poderão participar do Feste e receber a Verba de Participação 
os grupo que: Possuam Nota Fiscal, seja física ou jurídica, e sendo 
jurídica uma conta corrente ou poupança de pessoa jurídica; As No-
tas estejam com as CNDs em dia: Caixa Econômica, Receita Federal, 
trabalhista e municipal e a situação cadastral seja compatível com 
área cultural.

Valores da verba:
R$ 3.500,00 – grupos com sede em Pindamonhangaba e distan-

tes até 100 km.
R$ 4.500,00 - distantes entre 101 até 300 km.
R$ 5.500,00 – distantes entre de 301 km até 600 km.
R$ 6.500,00 – distantes entre 601 km até 1000 km.
R$ 7.000,00 – acima de 1001 km.
Os interessados poderão obter mais informações através do link: 

https://pindamonhangaba.sp.gov.br/feste

Equipamentos esportivos 
são revitalizados na Praça do 
Quartel e no Parque da Cidade

atletas do Crossfit Pinda participam da 
maior competição da modalidade do país

Estão abertas as 
inscrições para 45° 
Festival de teatro

Divulgação

Divulgação

Divulgação

Divulgação

Divulgação

Divulgação

O concurso volta após cinco anos e terá novas modalidades

Feste acontecerá em novembro com muitas apresentações
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CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DE RESULTADOS - EMPREGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - REGIÕES 
DE MOREIRA CÉSAR E DE PINDAMONHANGABA

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais, mediante as condições 
estipuladas no Edital de Abertura de Inscrições, DIVULGA aos candidatos inscritos neste Concurso Público o
resultado da análise dos recursos interpostos contra a nota da prova objetiva do Curso de Formação e a classificação 
prévia, bem como divulga o resultado final para o emprego de Agente Comunitário de Saúde (Regiões de Moreira 
César e Pindamonhangaba), em ordem de classificação, na seguinte conformidade:

1. Resultado da análise dos recursos contra a nota da prova objetiva para o emprego de Agente Comunitário de 
Saúde (Regiões de Moreira César e Pindamonhangaba):

Recurso Nome do Candidato Inscrição Opção Prova Resultado

258084 TIFANI FARIAS DE 

SOUZA

36603392 Agente Comunitário de Saúde -

Região de Pindamonhangaba

127 - Curso de 

Formação

Indeferido

2. Resultado da análise dos recursos contra a classificação prévia para o emprego de Agente Comunitário de Saúde 
(Regiões de Moreira César e Pindamonhangaba):

Recurso Nome do Candidato Inscrição Opção Resultado

257697
ROSEANE ALBERTINA DA 

SILVA
33400423

Agente Comunitário de Saúde -

Região de Pindamonhangaba
Indeferido

257906
SAMANTHA CAROLYNE 

GONCALVES DOS SANTOS
35466006

Agente Comunitário de Saúde -

Região de Moreira César
Indeferido

257951 JULIANA CARDOSO DE PAULA 34968130
Agente Comunitário de Saúde -

Região de Pindamonhangaba
Indeferido

258085 TIFANI FARIAS DE SOUZA 36603392
Agente Comunitário de Saúde -

Região de Pindamonhangaba
Indeferido

258092 SELMA ALVES GOMES 34425691
Agente Comunitário de Saúde -

Região de Pindamonhangaba
Indeferido

258155 WAGNER MOISES DE MELO 36782092
Agente Comunitário de Saúde -

Região de Moreira César
Indeferido
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3. Divulgação da classificação final – lista geral, para o emprego de Agente Comunitário de Saúde (Regiões de 
Moreira César e Pindamonhangaba), por cargo e por ordem de classificação:

Cargo - 018  Agente Comunitário de Saúde - Região de Moreira César
Class. Nome Inscrição Documento Nota Final
1 º BRENDON FRANCA SILVA 3335829-0 59488791 172,50
2 º SANDRA CRISTINA DOS SANTOS 3637907-7 26533105 170,00
3 º LARISSA NIETO DE ARAUJO 3332380-1 50241071 170,00
4 º ANA LAURA BISPO ROSA 3354895-1 62508595 167,50
5 º GEISIANE APARECIDA SEVERINO DA SILVA 3510968-8 12926353 162,50
6 º ANA FLAVIA DA SILVA COSTA 3625119-4 37378798 162,50
7 º EMILENE SOUZA DE ALMEIDA 3387840-4 32264794 160,00
8 º ANDREA REGINA ALVES PEREIRA SANTOS 3317249-8 41793681 160,00
9 º ANTONIO CARLOS DE MELO LIMA 3674020-9 44781460 160,00
10 º JOSIANE DA CONCEICAO SILVA 3318967-6 44178796 160,00
11 º SAMANTHA CAROLYNE GONCALVES DOS SANTOS 3546600-6 46174182 157,50
12 º TANIA ALVIN GARCIA DE ARAUJO 3331049-1 29876562 157,50
13 º DAYSIANE FONTES DA SILVA 3318663-4 20190890 157,50
14 º AMANDA CRISTINA DOS SANTOS NUNES 3638233-7 42703381 157,50
15 º MELISSA SILMARA DA SILVA 3667005-7 45081533 157,50
16 º WAGNER MOISES DE MELO 3678209-2 24.688.173 157,50
17 º VINICIUS EDUARDO SILVA DINIZ 3668936-0 57373145 157,50
18 º IVONE DA SILVA LEITE HONORIO 3637512-8 41440762 155,00
19 º MONIQUE SATURNINO 3507251-2 40455950 155,00
20 º KELLY CRISTINA DOS SANTOS 3319145-0 33782816 155,00
21 º CLEMILDO RODRIGUES DOS SANTOS 3543489-9 29770876 152,50
22 º JOSILENE CORREA SILVA 3670008-8 447759115 152,50
23 º DANIELA APARECIDA DE OLIVEIRA MACHADO 3662778-0 36416999 152,50
24 º CRISTIANE SOARES DE OLIVEIRA SIMOES 3676125-7 41430290 152,50
25 º STEFANE RAINE DA SILVA FRANCA 3669475-4 57248111 152,50
26 º FERNANDA CRISTIANA ALVES EVANGELISTA 3682146-2 42804003 150,00
27 º VANESSA PEROLA DO REGO E SILVA 3421273-6 4907019 150,00
28 º RAFAEL DONIZETE DOS SANTOS GUSMAO 3646377-9 48878810 150,00
29 º ISAQUE VIEIRA MARTINS 3372707-4 43316228 150,00
30 º ADELAIDE ROSA GOMES EGIDIO 3536136-0 57677465 150,00
31 º ANA BEATRIZ CONCEICAO VIEIRA 3617026-7 55828206 147,50
32 º RAFAEL DIEGO RIBEIRO DA SILVA 3626540-3 44740260 147,50
33 º PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA BORGES 3600804-4 57280314 147,50
34 º MARIAH VICTORIA DE FATIMA GONCALVES CARDOSO 3681682-5 64064783 147,50
35 º CINTIA MARIA DE SOUSA DOS SANTOS 3633624-6 53902328 147,50
36 º VALERIA PEREIRA DA SILVA 3383428-8 232371234 147,50
37 º JULIO CESAR PIRES MOTTA 3327265-4 27721760X 147,50
38 º PALOMA VITORIA DA SILVA ANTUNES 3614969-1 44770239 147,50
39 º PATRICIA DOS SANTOS PONTES OLIVEIRA 3655002-7 32991443 145,00
40 º GISELE FATIMA JEZUINO DA SILVA 3343685-1 45881988 145,00
41 º ANDREIA CASTRO ALVES DE PAULA 3654860-0 30236185 145,00
42 º VIVIANE DE CARVALHO PINTO 3394668-0 53618593 145,00
43 º AGNALDO MAXIMO DOS SANTOS 3673917-0 29456404 145,00
44 º ROSA MARIA ALVES 3640046-7 27025147 142,50
45 º GLAUCIA VALERIA PACHECO 3380491-5 43652385 142,50
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46 º MARCELO MESSIAS PEREIRA LEITE 3605041-5 30465257 142,50
47 º NATALIA APARECIDA GONCALVES DAS DORES MONTEIRO 3658874-1 40.456.191 142,50
48 º TELMA APARECIDA BENCO 3679516-0 22592150 142,50
49 º ELIZANGELA DE CAMPOS AZEVEDO DE ASSIS 3518556-2 43157926 142,50
50 º MIRIAM TOMAS FERREIRA 3672167-0 41171093 140,00
51 º JAQUELINE DE OLIVEIRA FREITAS GOMES 3659782-1 44141500 140,00
52 º ANA LUCIA DA SILVA 3519651-3 32265074 140,00
53 º ADRIANA APARECIDA DA SILVA 3663143-4 32265059 140,00
54 º CLAUDINEI VIEIRA DE ALMEIDA 3672534-0 23899283 140,00
55 º JULIANA CRISTINA DOS SANTOS ALVES 3627074-1 21541439 137,50
56 º JACIRA BATISTA MEDEIROS 3447704-7 29456267 137,50
57 º BRUNA RIBEIRO LEITE 3668786-3 41440804 135,00
58 º ISABELA CRISTINA IZIDORO PEREIRA DOS SANTOS 3643128-1 47346162 132,50
59 º CAROLINE MACHADO NOGUEIRA 3315065-6 37396870 130,00

Cargo - 019  Agente Comunitário de Saúde - Região de Pindamonhangaba
Class. Nome Inscrição Documento Nota Final
1 º PATRICIA APARECIDA DE MELO RAMOS DA SILVA 3669976-4 41429678 172,50
2 º CLAUDIA OLIVEIRA MANCKEL AMADEI 3354260-0 287608670 172,50
3 º DANIEL MARCONDES MARCON 3683510-2 384664374 172,50
4 º EDILAINE ELIDA DE AZEVEDO TEIXEIRA 3385288-0 40411201 170,00
5 º JESSICA CAROLINE DE PAULA FORTES 3682766-5 57832136 170,00
6 º JOSIANE CONCEICAO ZANIN SANTOS 3652253-8 47118807 170,00
7 º MONIQUE DAS DORES DA SILVA 3628198-0 39935775 170,00
8 º LUAN MARQUES BRITO 3530733-1 55.152.969-6 167,50
9 º GUILHERME TELES MARQUES FLORENCIO ALVES 3654937-1 354261447 165,00
10 º DAYANE CALCAVARA DE SOUZA ANDRE 3611499-5 11920216 165,00
11 º JULIA ROSA DE SOUZA 3315984-0 55020859 165,00
12 º REGIANE MARCONDES DE OLIVEIRA 3604063-0 22053360 162,50
13 º RODRIANA ALICE DOS REIS 3582310-0 30567624 162,50
14 º DAMILA APARECIDA VENANCIO MARQUES 3618915-4 40856750 160,00
15 º LEIDISU MARQUES TAVARES 3327643-9 41614158 160,00
16 º RAMON AUGUSTO DE ANDRADE CHAGAS SIMEAO 3649346-5 52614205 160,00
17 º CINTHIA BOTTAIRI VILLA NOVA DA SILVA 3571629-0 44688719 160,00
18 º DANIELA APARECIDA DA SILVA ALMEIDA 3670564-0 27962384 160,00
19 º DIANE DE ALMEIDA CAETANO OLIVEIRA 3522295-6 43964755 157,50
20 º TIFANI FARIAS DE SOUZA 3660339-2 41.827.835 157,50
21 º THIAGO APARECIDO MONTEIRO DE OLIVEIRA 3594067-0 48695133 157,50
22 º RONALDO CESAR MONTEIRO DUARTE 3528268-1 47845897 157,50
23 º JULIANA CARDOSO DE PAULA 3496813-0 45209033 157,50
24 º ROSEANE ALBERTINA DA SILVA 3340042-3 419381399 157,50
25 º MARIA LUIZA PANISSA 3677329-8 50936682 157,50
26 º MARILDA USIER HOMEM DE MELO 3411563-3 9255971 155,00
27 º CAIO AUGUSTO VALERIO DANTAS 3356612-7 55849915 155,00
28 º DENISE APARECIDA DA SILVA BUENO 3456693-7 48777297 155,00
29 º ANDRESSA SANTOS ROMAO 3331585-0 43964765 155,00
30 º DIOGO DE JESUS 3343883-8 478655435 155,00
31 º FRANCISCO GABRIEL FONSECA DOS SANTOS 3639340-1 35641768 155,00
32 º SABRINA ALMEIDA DO NASCIMENTO 3490140-0 53307021 155,00
33 º LUCAS MORAIS MARQUES 3625913-6 54736622 155,00
34 º MICHELLE SANTA ROSA DE ALMEIDA 3678261-0 307494974 152,50
35 º SABRINA LUANA BARBOSA 3315707-3 45533276 152,50

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCESSOS 
DE LICITAÇÃO

***AVISO DE LICITAÇÃO***
Encontram-se abertos no Depto. de Licita-
ções e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom 
Sucesso, nº 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO ELETRÔNICO 151/2023 (PMP 
14422/2023)
Para “Aquisição de materiais elétricos e ilumi-
nação natalina, para compor o Projeto Natali-
no 2023” com recebimento das propostas até 
dia 25/09/2023 às 14h00 e início da sessão 
às 14h30.

Todos os editais estarão disponíveis no site 
www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também 
https://bnc.org.br/ para pregões eletrônicos). 
Maiores informações no endereço acima das 
8h às 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.
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36 º GRACIELE EFIGENIA DE OLIVEIRA SANTOS 3317922-0 40410645 152,50
37 º XENIA ALIUCHA GUIMARAES DE GODOY 3568178-0 183998388 152,50
38 º ANA KARINA PACHECO MISSONO 3666904-0 38366384 152,50
39 º EDNA DE LIMA PINTO 3318406-2 27827303 152,50
40 º ISADORA CORRALES DE ANDRADE GRANDE 3470698-4 52687488 152,50
41 º CRISTIANE AMARO THEODORO 3340637-5 32625699 152,50
42 º MICHELLE APARECIDA DIAS OLIVEIRA SILVA 3371026-0 35145436 152,50
43 º WAGNER ALVES DE MELO JUNIOR 3337872-0 49804882 152,50
44 º MARIA DE NAZARE SOUZA LIMA 3682153-5 1120653 150,00
45 º FABIANA VIEIRA DA SILVA MARABOTTI 3485511-4 32837078 150,00
46 º LINDINALVA SANTOS CAMPOS 3676616-0 56832157 150,00
47 º BRENO RABELO MAXIMO VIEIRA 3649404-6 55286966 150,00
48 º LUCIANA DE SOUZA SILVA RIVOLTA 3437603-8 45653263 150,00
49 º LIVIA BEATRIZ DE TOLEDO FRANCISCO 3380743-4 55251623 150,00
50 º ADILSON GUILHERME RAMOS GONCALO 3356744-1 49806889 150,00
51 º ANDREZA DA SILVA PINHEIRO 3590940-4 32628676 150,00
52 º ADEMIR FARIA 3462976-9 12229460 147,50
53 º IRINALDO GOMES DE SOUZA 3526310-5 402079504 147,50
54 º LETICIA MONTEIRO DE PAULA VALLADAO DE MELLO 3597932-1 53170356 147,50
55 º MARIA IZABEL DE OLIVEIRA MATIAS 3579124-1 23705148 147,50
56 º ANNA CLAUDIA BARROS FERREIRA DA SILVA 3650445-9 21911377 147,50
57 º MILENA DE OLIVEIRA SANTOS 3525333-9 39751541 147,50
58 º VANIA CAIRES CARLOS 3314560-1 30497453 147,50
59 º JOSEFINA ELOISA DE SALES 3634616-0 18244880 147,50
60 º PAULA CAROLINA DE OLIVEIRA RAMOS 3684519-1 57808656 147,50
61 º VIVIANE FERNANDES COUTO 3591837-3 433160482 147,50
62 º SHERON APARECIDA DE SOUZA 3579556-5 43816174 147,50
63 º JOSIANE DONIZETI GUIMARAES 3353809-3 24746680 147,50
64 º FABRICIO DA FONSECA CARVALHO 3646489-9 42703343 147,50
65 º GABRIELA RODRIGUES DO NASCIMENTO 3623938-0 56965923 145,00
66 º LEIA REIS BORGES DOS SANTOS 3356559-7 26438986 145,00
67 º MARITZA EVELING ESPINOZA DE ASSIS 3449219-4 41096430 145,00
68 º NATACIA ROVEDA DIAS MONTEIRO 3671575-1 46061550 145,00
69 º ANA BEATRIZ RAMOS CAMARGO 3385183-2 597948392 145,00
70 º RAFAELLE FERNANDA DE OLIVEIRA MOREIRA 3553720-5 45085072 145,00
71 º SAMIRA RIBEIRO DA CRUZ 3673622-8 43315706 145,00
72 º RAFAEL EIJI DA SILVA CAZUO 3590449-6 55616185 145,00
73 º ROSEMARY MARQUES MAZZEI 3411027-5 40909877 145,00
74 º CLAUDIA HELENA DERRICO DA COSTA 3672180-8 27648652 145,00
75 º ALINE GRASIELI GOMES GONCALVES 3638977-3 410788302 145,00
76 º JULIA ROSA DOS SANTOS REIS 3675231-2 44499727 145,00
77 º BRUNA APARECIDA LEITE SILVA 3643502-3 49880484 145,00
78 º KATY UIARA BASTOS PEREIRA TIRELLI 3677820-6 44410967 145,00
79 º SHIRLEY DA SILVA NORCIA SANTOS 3658602-1 32.104. 711 145,00
80 º SIMONE DE MOURA SALGADO ARRUDA 3567959-0 27259489 145,00
81 º ANISIO RAIMUNDO DE SOUSA 3665421-3 54668753 142,50
82 º SELMA ALVES GOMES 3442569-1 373791872 142,50
83 º BRUNA CRISTINA DE CARVALHO JESUS 3345103-6 39604991 142,50
84 º DANIELA PEREIRA DE GODOY 3624942-4 44709245 142,50
85 º ANA PAULA FAUSTINO DOS SANTOS 3595935-5 25555394 142,50
86 º MARCELA SALGADO 3321418-2 32212031 142,50
87 º MARIA JOSE VILELA 3665978-9 20029829 142,50
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88 º ANA BEATRIZ SANTANA ROCHA 3349113-5 52206583 142,50
89 º GABRIELA MATOS VIEIRA DE CARVALHO 3383805-4 55696154 142,50
90 º REGIANE PEREIRA DOS SANTOS SILVA 3368309-3 419450890 140,00
91 º IVANILDA RODRIGUES PEREIRA BASSANELI 3683823-3 42704217 140,00
92 º MATHEUS DE ARAUJO CAMPOS 3585219-4 52903700 140,00
93 º ALICE TRAVASSOS FERREIRA DE MELLO 3661640-0 45834479 140,00
94 º MARIA GABRIELA MOTA MARIANO 3321106-0 55929329 140,00
95 º TATIANE CAROLINA DUARTE DE SOUZA 3655717-0 427778554 140,00
96 º ADRIANO MARQUES BATISTA BERNARDES 3676181-8 48016724 140,00
97 º ANGELA MARIA PEREIRA DUTRA 3678566-0 33044909 137,50
98 º DEISIELLY NERY REGO 3532023-0 48419469 137,50
99 º MICHEL NUNES DOMICIANO 3357432-4 33782476 137,50
100 º GISELLA PERILLO DE CASTRO MORAES GALVAO 3657996-3 33101650 137,50
101 º IARA VIEIRA 3672514-5 49321663 137,50
102 º SANIELE LUSTOSA ANGELO 3314493-1 56069795 135,00
103 º AMANDA DE ANDRADE LAGE 3498867-0 25145427 135,00
104 º ADRIANA CRISTINA DE LIMA FARIA 3519006-0 16583040 135,00
105 º ROSIANE PIMENTEL OLIVEIRA EUGENIO 3336681-0 52894094 135,00
106 º ANA PAULA DOS SANTOS CARDOSO 3673825-5 30474722 135,00
107 º ELLEN DOS SANTOS DIAS 3566447-9 45300190 135,00
108 º ANA ROSA ALCIDES 3677364-6 27963072 132,50
109 º DIELMA PRUDENTE DA COSTA 3607421-7 46192861 132,50
110 º DORALICE FERREIRA DE QUEIROZ 3588301-4 19828739 130,00
111 º MARCELA CLARO DA SILVA 3389848-0 58.288.574 130,00
112 º JESSICA SALUSTIO PEREIRA ARAUJO 3649402-0 49734164 130,00
113 º ANDREZA MIRANDA SOARES 3331479-9 30780768 125,00
114 º DANIELA APARECIDA LOURUSSO CAVALHEIRO 3667842-2 28192764 122,50

4. Divulgação da classificação final – lista especial, para o emprego de Agente Comunitário de Saúde (Regiões de 
Moreira César e Pindamonhangaba):

Cargo - 018  Agente Comunitário de Saúde - Região de Moreira César
Class.Nome Inscrição Documento Nota Final
1 º ISAQUE VIEIRA MARTINS 3372707-4 43316228 150,00

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente 
Edital.

Pindamonhangaba, 13 de setembro de 2023.

DR. ISAEL DOMINGUES
Prefeito Municipal
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88 º ANA BEATRIZ SANTANA ROCHA 3349113-5 52206583 142,50
89 º GABRIELA MATOS VIEIRA DE CARVALHO 3383805-4 55696154 142,50
90 º REGIANE PEREIRA DOS SANTOS SILVA 3368309-3 419450890 140,00
91 º IVANILDA RODRIGUES PEREIRA BASSANELI 3683823-3 42704217 140,00
92 º MATHEUS DE ARAUJO CAMPOS 3585219-4 52903700 140,00
93 º ALICE TRAVASSOS FERREIRA DE MELLO 3661640-0 45834479 140,00
94 º MARIA GABRIELA MOTA MARIANO 3321106-0 55929329 140,00
95 º TATIANE CAROLINA DUARTE DE SOUZA 3655717-0 427778554 140,00
96 º ADRIANO MARQUES BATISTA BERNARDES 3676181-8 48016724 140,00
97 º ANGELA MARIA PEREIRA DUTRA 3678566-0 33044909 137,50
98 º DEISIELLY NERY REGO 3532023-0 48419469 137,50
99 º MICHEL NUNES DOMICIANO 3357432-4 33782476 137,50
100 º GISELLA PERILLO DE CASTRO MORAES GALVAO 3657996-3 33101650 137,50
101 º IARA VIEIRA 3672514-5 49321663 137,50
102 º SANIELE LUSTOSA ANGELO 3314493-1 56069795 135,00
103 º AMANDA DE ANDRADE LAGE 3498867-0 25145427 135,00
104 º ADRIANA CRISTINA DE LIMA FARIA 3519006-0 16583040 135,00
105 º ROSIANE PIMENTEL OLIVEIRA EUGENIO 3336681-0 52894094 135,00
106 º ANA PAULA DOS SANTOS CARDOSO 3673825-5 30474722 135,00
107 º ELLEN DOS SANTOS DIAS 3566447-9 45300190 135,00
108 º ANA ROSA ALCIDES 3677364-6 27963072 132,50
109 º DIELMA PRUDENTE DA COSTA 3607421-7 46192861 132,50
110 º DORALICE FERREIRA DE QUEIROZ 3588301-4 19828739 130,00
111 º MARCELA CLARO DA SILVA 3389848-0 58.288.574 130,00
112 º JESSICA SALUSTIO PEREIRA ARAUJO 3649402-0 49734164 130,00
113 º ANDREZA MIRANDA SOARES 3331479-9 30780768 125,00
114 º DANIELA APARECIDA LOURUSSO CAVALHEIRO 3667842-2 28192764 122,50

4. Divulgação da classificação final – lista especial, para o emprego de Agente Comunitário de Saúde (Regiões de 
Moreira César e Pindamonhangaba):

Cargo - 018  Agente Comunitário de Saúde - Região de Moreira César
Class.Nome Inscrição Documento Nota Final
1 º ISAQUE VIEIRA MARTINS 3372707-4 43316228 150,00

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente 
Edital.

Pindamonhangaba, 13 de setembro de 2023.

DR. ISAEL DOMINGUES
Prefeito Municipal

     PREFEITURA MUNICIPAL 
    DE PINDAMONHANGABA
     ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA DE ADMISSÃO Nº 058, DE 1º 
DE SETEMBRO DE 2023.
Isael Domingues, Prefeito Municipal de Pin-
damonhangaba, no uso de suas atribuições 
legais e nos termos da Lei Municipal nº 
3.870, de 21 de dezembro de 2001 e suas 
alterações,

Resolve:

Art. 1º Admitir, pelo regime da Consolidação 
das Leis do Trabalho (CLT), o Senhor a se-
guir relacionado, para o respectivo empre-
go, de acordo com a classificação e convo-
cação realizada pela Secretaria Municipal 
de Administração:
— AIRTON SINHEI ISIARA
Emprego: Contador
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 03 de agosto de 2023
Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação,
produzindo seus efeitos a partir da respecti-
va data de admissão.
Pindamonhangaba, 1º de setembro de 
2023.

Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada no Departamento 
de Recursos Humanos
em 1º de setembro de 2023.

Thiago Vieira Carvalho
Diretor de Recursos Humanos

CONVOCAÇÃO – 13ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2023

Ficam os Conselheiros e as Conselheiras, Titulares e Suplentes do Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente – CMDCA, representantes governamentais e da sociedade civil, con-
vocados a comparecerem na data abaixo, para a realização da “13ª Reunião Ordinária de 2023”, 
cuja pauta vem a seguir:

Pauta:
- Aprovação de ata da 12º RO;
- Prestação de contas - Projeto Crescer;
- Apresentação OSC Criançada Feliz;
- Semana da criança;
- Acompanhamento evolução trabalhos das comissões e GT
- Informes Gerais.
Data: 14/09//2023 (quinta-feira)
Horário: 8h30 (oito horas e trinta minutos)
Reunião virtual, por meio da plataforma Google Meet
Link da videochamada: https://meet.google.com/aed-bamr-aug

Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA – Gestão 2023/2025

Lembrando aos conselheiros que não puderem comparecer (sociedade civil e poder público) que comu-
niquem seus suplentes e justifiquem sua falta através do e-mail: cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br



Altair Fernandes Carvalho
(altairfernandes@hotmail.com)
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PassadoUm anúncio do
Publicava-se na Tribuna do Norte em 1922

Pinda antiga: vereadores renunciam 
antes do término do mandato

Amar é Viver
Perguntaste-me um dia o que era amar;
recordaste Cacilda?
Vagávamos sozinhos pelo prado
abençoando a vida...
Foi numa tarde bela como tu,
triste como eu agora;
era feliz te amando, responder-te 
não pude naquela hora.

Hoje sinto o coração vazio
de afeições, suspirar
no exílio da tristeza, penso em ti.
E então sei o que amar.

Agora que os prazeres me deixaram
eu sei responder:
sei que amar é sentir a vida n’alma,
sei que amar é viver!

Octaviano Costa, 
Tribuna do Norte, 18/6/1905

Para preencher o desfalque no quadro da vereança, 
Câmara busca suplentes em cidades vizinhasA Tribuna do Norte traz, em sua edi-

ção de 1º de janeiro de 1907, um 
curioso e interessante aconteci-

mento político ocorrido naquele ano en-
volvendo a Câmara Municipal de Pinda-
monhangaba: uma debandada, ou seja, 
um caso de vereadores abandonando 
suas cadeiras antes do término do res-
pectivo mandato! Mais atípico ainda foi 
a forma encontrada para suprir as vagas 
surgidas com a renúncia: reconstituir no-
vamente a Câmara ainda que com vere-
adores de outros municípios (é oportuno 
lembrarmos que até o início da década de 
1960, o cargo de vereador no Brasil não 
era remunerado).

Com matéria de primeira página, inti-
tulada “Política local” (data acima men-
cionada), essa passagem ficou registrada 
nas páginas da Tribuna. Abaixo, o leitor 
confere o artigo conforme foi publicado 
naquela edição:

“Por motivo que não foi até hoje trazido 
a público, 5 membros da Câmara Munici-
pal renunciaram aomandato, deixando o 
município acéfalo.

Mas antes que estes fossem reconheci-
dos e tomassem posse, maistrês vereado-
res abandonaram também seus lugares, 
ficando como dissemos, a Câmara só com 
3 vereadores, e assim impossibilitada de 
funcionar legalmente.

Mas para reconhecimento e posse dos 
eleitos é indispensável que se reúnam pelo 
menos 5 vereadores. Onde ir buscá-los?

Consta-nos que dos atuais suplentes, 
só um se prontifica a prestar esse servi-
ço, todos os demais recusando-se formal-
mente a concorrer para que a Câmara Mu-
nicipal se reconstitua.

Desta ‘entaladela’ – como poderá sair 
a atual Câmara, reduzida a 3 vereadores e 
abandonada pela maioria dos correligio-
nários?

Se prevalecesse a lei neste município, 
em questão em que a política é interessa-
da (o que duvidamos muito, e isso depois 
da escandalosíssima apuração da 1eleição 
de 30 de outubro de 1904) o remédio para 
normalizar a administração municipal, 
seria chamar-se os vereadores do triênio 
anterior que, em falta dos imediatos em 
votos, são seus substitutos legais.

A este respeito não pode haver a menor 
dúvida; falamos, porém, na hipótese de 
odireito valer alguma coisa.

As leis de nosso Estado, é certo, não pre-
vinem o caso de que se trata; mas estabe-
lecem que, nos casos omisso prevalecerão 
as disposições da Lei Saraiva, de 9 de ja-
neiro de 1881, e respectivo regulamento de 
13 de agosto do mesmo ano.

Ora, neste regulamento lê-se o seguin-
te: “Os vereadores e juízes de paz do qua-
triênio anterior são obrigados a servir 
enquanto os novos eleitos não forem em-
possados, e bem assim quando por qual-
quer motivo, deixar de funcionar a Câmara 
Municipal e for absolutamente impossível 
a sua reunião (artigo 23r).

Está pois, claríssimo que, em falta dos 
primeiros suplentes dos vereadores ou de 
seus imediatos em votos, devem ser cha-
mados os vereadores do período anterior. 
Mas quando estes por uma razão qual-
quer, não possam comparecer, quais os 
que devem ser chamados?

É só saber quem são os substitutos le-
gais destes. Se os vereadores de um triênio 
são substituídos pelos do triênio anterior 
ao seu, e assim por diante.

É o que diz a lei.
Mas valerá a lei alguma coisa entre nós?
Admira-nos os atuais dominadores da 

terra andarem com tanta pudicícia neste 
negócio, quando em outros se mostraram 
tão desabusados.

Mas, deixem-se disso. Mandem lavrar 
uma ata por quem quiser lavrá-la, façam 
constar dela que foram eleitos os seus 
candidatos; que compareceram todos os 
atuais vereadores e seus suplentes; que 
deram posse aos eleitos e tudo fica perfei-
tamente legalizado.

Não foi isso que fizeram em 1904?”
O sentido algo irônico, que o articulista 

da Tribuna imprime em seu comentário 
no final do texto acima, prossegue naqui-
lo que foi escrito depois e acrescentado 
àquele artigo: 

“P.S. – Já composto este artigo, quando 
soubemos que os chefes do partido situacio-
nista aborrecidos de procurar no município 
os suplentes legais dos vereadores, resolve-
ram ir buscá-los em Taubaté, de onde, se ali 
não encontrassem, iriam vê-los no Buquira.

Damos-lhes parabéns por terem saí-
do da ‘entaladela’ em que estavam. E nem 
prejudica o caso o fato de serem os verea-
dores de Taubaté tão suplentes dos desta 
cidade como são os da 2Parvónia .

Afinal fizeram o que se esperava, um 
salto por cima da lei, e zás! Os eleitos reco-
nhecidos e empossados.

Precisamos tomar nota desse direito, 
que é igual ao que tem prevalecido no mu-
nicípio. 

De hoje em diante, quando a Câmara 
não poder funcionar por falta de vereado-
res é só mandar buscar em Taubaté

E bem aventurados os que têm sede de 
justiça, por que eles serão satisfeitos”. 

Edições posteriores da Tribuna vol-
taram a comentar as dificuldades que a 
Câmara estava encontrando para recons-
tituir seu número legal de vereadores. 
Candidatos escolhidos “declinavam da 
honra” que lhes era oferecida. Estava di-
fícil regularizar aquela Câmara Municipal 
de Pindamonhangaba...

Câmara ilegal

O jornal voltou ao assunto em sua edi-
ção de 17/2/1907 quando, em artigo intitu-
lado “Câmara ilegal”, questionou a legali-
dade da Câmara e, consequentemente, os 
atos referentes à administração munici-
pal por ela até ali executados: 

“Há um mês mais ou menos, achando a 
nossa Câmara impossibilitada de funcio-
nar, por terem renunciado seus manda-
tos 5 vereadores, foram convidados, para 
completarem a corporação, camaristas 
do triênio passado, e porque estes se ne-
gassem a servir, foram chamados os ve-
readores de Taubaté, que viera, tomaram 
assento, fizeram sessão, apuraram eleição 
de 2 camaristas e mandaram proceder a 
eleição dos 3 que tinham renunciado ulti-
mamente.

Tudo isso foi feito, note-se bem, funcio-
nando a Câmara com o concurso de 2 vere-
adores de Taubaté.

Protestamos contra esse disparate, 
mas ninguém nos ouviu. Agora, porém, 
em aviso dirigido ao Dr. Presidente da 
Câmara de Porto Feliz, o Dr. Secretário 
do Interior, confirmando a doutrina que 
sustentávamos, declara formalmente 
que são os vereadores dos períodos ante-
riores, os suplentes dos atuais camaris-
tas, e notifica os vereadores do município 
vizinho.

Do exposto se vê que a atual Câmara 
Municipal se acha ilegalmente constituí-
da.

Não serão anuláveis os seus atos?”
Concluindo, transcrevia a resposta do 

secretário do Interior orientando à Câma-
ra de Porto Feliz de como deveria proce-
der naquele caso que, segundo a Tribuna, 
era semelhante ao que ocorrerá em Pin-
damonhangaba:

“Diz o aviso a que nos referimos:
Em resposta ao vosso ofício de 19 do 

corrente, em que, comunicando achar-se 
a Câmara Municipal de Porto Feliz com-
posta unicamente de vós, tendo dado 
uma vaga por falecimento e 6 pela resig-
nação dos demais vereadores, havendo 
também resignado o cargo todos os su-

plentes, consultais quais as providên-
cias que vos compete dar, declaro-vos 
que deveis assumir os cargos de pre-
sidente e intendente daquela Câmara, 
convocando vereadores da Câmara tran-
sata em número suficiente, pela ordem 
de votação por eles obtida, os seus su-
plentes, e, na falta destes, os vereadores 
e suplentes da última Câmara. Uma vez 
reunidos em sessão, deverão reconhecer 
as renúncias e vagas existentes, e assim 
que isso se der, sem demora designar o 
dia para a eleição”.

1 Eleição de 30 de outubro de 1904. Eleição Muni-
cipal considerada uma farsa pelos políticos pindamonhaga-
benses devido a forma que transcorreu. A pressão que teria 
exercido sobre a população nos dias que a antecederam, a 
força policial local e mais o efetivo enviado pelo então go-
vernador do Estado de São Paulo Dr. Jorge Tibiriçá, teria 
constrangido ou amedrontado eleitores contrários aos can-
didatos governistas de irem às urnas.  

2 Parvónia. 1.(Coloquial; Pejorativo) Designação de 
uma localidade de pequenas dimensões que abriga resi-
dentes adversos ou desfavoráveis ao desenvolvimento e à 
evolução; 2. (Coloquial; Pejorativo) Local ou sítio onde, apa-
rentemente, nada notável ou envolvente pode ocorrer.

Óleo sobre tela de William Adolphe Bouguereau

Arquivo TN

Na época, a Câmara Municipal ocupava a parte superior do Palacete 
Tiradentes (Praça Barão do Rio Branco). O térreo era ocupado pelo 
quartel do destacamento de polícia
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Cascata e Gruta da Praça 
Monsenhor Marcondes 
recebem manutenção

A tarefa de cuidar da cidade 
é uma preocupação constante 
da Prefeitura de Pindamonhan-
gaba. Além de construir novos 
espaços públicos, a Secretaria 
de Governo e Serviços Públicos 
prioriza a manutenção e conser-
vação dos espaços existentes.

Na última semana os servi-
dores públicos realizaram a lim-

peza interna e externa da Gruta 
da Praça Monsenhor Marcondes, 
esvaziamento para limpeza ge-
ral do Repuxo da Cascata, bem 
como a limpeza na fonte de água 
e manutenção dos bicos.

Outro espaço público que re-
cebeu manutenção e pintura foi 
a Praça do Cruzeiro. A equipe da 
Prefeitura ainda realizou ser-

viços de conservação e pintura 
das lixeiras de madeira da região 
central.

“Cuidamos da cidade como 
cuidamos da casa da gente. Toda 
população pode participar dessa 
tarefa e fazer o mesmo nas por-
tas de suas residências ou nas fa-
chadas dos comércios”, afirmou o 
vice-prefeito Ricardo Piorino.

Servidores da Prefeitura de Pindamonhangaba procedem a limpeza na tradicional ‘Cascata’

Manutenção e pintura são 
realizadas em diversos 
equipamentos públicos

As ações de zeladoria da Pre-
feitura de Pindamonhangaba 
prosseguem em ritmo intenso 
também dentro dos equipa-
mentos públicos.

A Secretaria de Governo e 
Serviços Públicos realizou na 
última semana a pintura dos 
espaços do CEPATAS (antigo 
abrigo de animais) e do CEM 

(Centro Especialidades Médi-
cas).

No bairro Jardim Eloyna a 
Quadra de Esportes recebeu 
serviços de instalação hidráu-
lica nos banheiros e vestiários 
e a unidade de saúde do bairro 
recebeu melhorias na acessi-
bilidade e concretagem com a 
implantação de novas calçadas.

Funcionários executam melhorias em unidade de Saúde

Sede onde funciona o CEPATAS recebeu pintura

Estrada da Cruz Pequena está 
recebendo pavimentação asfáltica

Cemitério Municipal 
ganha novas placas de 
comunicação visual

As placas indicativas de qua-
dras e localização interna do 
Cemitério Municipal de Pinda-
monhangaba estão sendo subs-
tituídas por novas e modernas 
sinalizações. A revitalização 
está eliminando as antigas pla-
cas enferrujadas, que estavam 
instaladas há décadas.

O trabalho é de responsabi-
lidade da Secretaria de Governo 
e Serviços Públicos e conta com 
apoio do Departamento de Co-
municação e também do Depar-
tamento de Manutenção Geral.

O gestor do Cemitério Muni-
cipal Luis Felipe Corrêa vem co-
ordenando a ação que visa  pro-
porcionar melhor acolhimento 
aos munícipes e visitantes que 
vão ao cemitério. “Estamos 
sempre procurando oferecer um 
acolhimento melhor, deixan-
do o local mais organizado. A 
questão da zeladoria e limpeza 
é outra prioridade e também a 
questão da segurança interna, 
para evitar o alto número de 
furtos nos túmulos que enfren-
tamos”, afirmou.

Servidor prepara instalação de placa de comunicação

‘Operação Tapa Buraco’ segue em ruas 
centrais e diversos bairros da cidade

Localizada no Bairro Cruz 
Pequena, região rural, a estrada 
municipal Carlos Giácomo An-
gelo Masetti está pronta para re-
ceber a pavimentação asfáltica.

Após a finalização dos servi-
ços de drenagem, os servidores 

A Secretaria de Governo e 
Serviços Públicos segue a todo 
vapor executando a ‘Operação 
Tapa Buraco’ para melhorar a 
mobilidade nas vias públicas do 
município. Na última semana, 
o trabalho aconteceu na região 
central (ruas Sen. Dino Bueno 
e dos Andradas) e também nos 
bairros Araretama, Cidade Jar-
dim e Jardim Eloyna.

“Nosso trabalho focal é mo-
dernizar o piso asfáltico com o 
recapeamento, para que tenha-
mos sempre asfalto novo, sem 
necessidade de tapa buraco”, 
afirmou o vice-prefeito Ricardo 
Piorino.

da Secretaria de Governo e Ser-
viços Públicos realizaram na úl-
tima semana o preparo da base 
para receber a pavimentação as-
fáltica.

A via pública recebeu im-
plantação de guias e sarjetas, 

galerias de água pluvial e boca 
de lobo. As recentes chuvas que 
atingiram a cidade atrasaram o 
cronograma da obra. A estrada é 
importante acesso para a escola 
municipal Maria Madureira Sal-
gado “Dona Minica”.

‘Operação Tapa-Buraco’ segue nas ruas do Centro e dos bairros

Após a drenagem, os trabalhos continuaram com a preparação da base para receber o asfalto
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