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Festival Gastronomico chega ao Clube de Campo
Arca de Noe, Malakera's e Qulosque BeiraRio

A terceira edicao do Festival
Gastronomico de Inverno do Ri-
beirdo Grande e Piracuama tera
como palco o Clube de Campo
Arca de Noé e o Malakera’s, no
sabado (22), e o Quiosque Beira
Rio, no domingo (23).

O festival é uma parceria
entre os restaurantes das re-
gioes do Piracuama e do Ribei-
rao Grande com a Prefeitura de
Pindamonhangaba, por meio da
Secretaria de Cultura e Turismo
“Novo Turismo”, apoio do Fun-
do Social de Solidariedade, De-
partamento de Comunicacao da
Prefeitura e Comtur - Conselho

Municipal de Turismo.
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Pindamonhagaba
adota Inteligencia
Artificial Bard, do
Google, nas rotinas
administrativas

A cidade inteligente Pindamo-
nhangaba utiliza-se no dia a dia
das ferramentas Google e, objeti-
vando acelerar e dar eficiéncias das
tarefas administrativas, ativou a
ferramenta “Bard” para auxilio dos

servidores publicos..
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O festival da visibilidade aos estabelecimentos, oferecendo op¢ées aos turistas e moradores de retornarem em outras ocasioes

: Secretaria de Educacao
| e OAB Pindarealizam
pro;eto de educacao
ambiental em escola

Trabalhadores da fabrica irdo receber na préxima terca-feira (25)

PLR da Gerdau vai injetar mais
de R$ 9 milhoes em Pinda

Os trabalhadores da fabrica
Gerdau, de Pindamonhangaba,
irdo receber na proxima terca-
feira (25), o pagamento da pri-
meira parcela da PLR (Partici-
pacdo nos Lucros e Resultados),
que ird injetar mais de RS 9,3 mi-

lhoes na economia. Na Gerdau, a
PLR recebe 0 nome de Programa
Metas. Essa parcela é referen-
te a producao feita no primeiro
semestre deste ano. A segunda
parcela sera paga em janeiro.
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‘Domingo no Bosque’vai oferecer
diversas atracoes a populacdo . 6

A Comissao de Meio Ambien-
te da 522 Subsecao da OAB/Pin-
damonhangaba esta realizando
o projeto Educacdo Ambiental
na Sala de Aula, em parceria
com a Secretaria de Educacao
da Prefeitura de Pindamonhan-
gaba.

Nos dias 15 e 16 de junho, os
membros da Comissdo de Meio
Ambiente da OAB de Pinda esti-
veram presentes na Escola Mu-
nicipal Ruth Azevedo, onde lecio-
naram para os alunos do 32,42 e
52 anos sobre o tema conscién-
cia ambiental, conceitos basicos,

prejuizos causados pelohomem e
maneiras de reduzir o impacto no
planeta, além de uma experién-
cia pratica, onde foi demonstrado
para as criancas o que acontece
quando desmatamos e construi-
mos em encostas e morros.
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Editorial

Amigos: celebrando
lacos inestimaveis

O Dia do Amigo é uma data especial em que
celebramos os lacos inestimaveis que temos com aqueles
que estdo sempre ao nosso lado, nos lembrando da
importdncia de cultivar amizades verdadeiras, capazes
de trazer alegria, apoio e compreensdo aos momentos

mais desafiadores da vida.

Mas na verdade, a amizade é um sentimento Unico,
que nos permite compartzlhar experzenczas risos e
ldgrimas com pessoas especiais. E um vinculo que
transcende o sangue e as circunstancias, unindo almas
que se encontram no caminho da jornada.

Aproveitem a oportunidade para expressar gratiddo
aqueles amigos que tém sido verdadeiros pilares
em nossas vidas. E uma ocasido para relembrarmos
memorias felizes e fazer planos para o futuro,
fortalecendo ainda mais os lagos afetivos.

Além das demonstracoes de carinho, é também um
momento para refletir sobre a importancia de cultivar
amizades saudaveis, baseadas na confianca, lealdade e
respeito mutuo. E essencial valorizar cada amigo como
um tesouro unico, pois cada um deles nos enriquece com
suas particularidades e contribui¢des singulares.

Podemos aproveitar para reacender amizades
antigas, fazer novas conexoes e estender a mdo para
quem precisa de um ombro amigo. Afinal, gestos de
bondade e empatia sdo essenciais para nutrir os lacos de
amizade e tornar o mundo um lugar mais acolhedor.

Podemos expressar o quanto valorizamos esses
vinculos tdo especiais em nossas vidas. Que possamos
lembrar sempre da importancia de ser um bom amigo e
cultivar relagoes significativas, pois sdo elas que tornam
a jornada da vida mais rica, colorida e emocionante.
Afinal, com amigos verdadeiros, somos mais fortes e
capazes de superar qualquer desafio.

mulher

Kassia Garcia
é arquiteta e Consultora de Imagem e Estilo

O por que edaonda

Barbie Core

Acredito que todo mundo,
inclusive eu, esta imerso no
universo cor de rosa. Mas nao é
qualquer rosa, é o rosa da Barbie.

O lancamento do filme da
Barbie causou um movimento
muito grande, que foi nomeado
como a onda Barbie Core, mo-
vimento esse que impactou di-
versas industrias e é inegavel a
influéncia dessa boneca que foi
lancada em 1958.

Na minha visdao esse movi-
mento é tdo grande porque nao
é apenas sobre uma boneca, um
brinquedo. A Barbie foi além, criou
um universo de marca pessoal.

E dentro desse universo acon-
teceram as reinvencoes, que fazem
parte da vida e do nosso cotidiano,
mas sem perder a sua persona-
lidade. E com essa construcao de
marca pessoal foi-se criando ele-
mentos e simbolos atrelados a sua
imagem que viraram tendéncia ao
longo de sua histéria.

Barbie se tornou uma influen-
cer, sem perder seus tracos de
personalidade foi se reinventan-
do e se atualizando nas tendén-
cias do momento. Sua marca é
tao forte que mesmo numa crise
no setor de brinquedos, porque
os mesmos deixaram de fazer
tanto sucesso, o boom do movi-

mento do filme fez seu nome se
alavancar e ser desejado em va-
rios outros setores. Sua imagem
e histéria marcam o seu retorno.

Barbie é um case de sucesso!
Se tornou um icone da cultura
pop e fashion, tem uma identi-
dade visual Unica e reconhecida
no mundo todo e consideramos
nesse ponto a cor também, tem
um bom e envolvente story-
telling, construiu parcerias e
collabs e teve consisténcia, man-
tendo elementos-chave como o
rosa iconico e o logotipo reco-
nhecivel.

Barbie é a prova de que inde-
pendente do que ela faca, sua
marca pessoal é tao forte que as
pessoas compram o nome Barbie
endo simplesmente uma boneca.

Lembrando ainda que o filme
foilancado nanoite de ontem (20),
com a promessa de ser um dos
grandes sucessos de bilheteria de
2023. O longa inaugura a era de
filmes live action da Mattel, que ja
anunciou planos de se tornar um
“universo cinematografico”, ao es-
tilo consagrado pela Marvel.

A importancia do setor indus-
trial para o desenvolvimento eco-
nomico de varios paises, como no
caso do Brasil, é indiscutivel. Nos
altimos anos, a sucessao de crises
econdmicas e sanitarias causou
a interrupcao das cadeias de su-
primentos, fato que culminou em
queda de produtividade, atrasos e
maiores custos nas fabricas. Nes-
se ano, no entanto, espera-se que
0 investimento em inovacao tec-
nologica seja um fator essencial
para a retomada do crescimento
e competitividade da industria. A
incorporacao de tecnologias digi-
tais é, agora, uma condicao fun-
damental tanto para elevar a qua-
lidade do processo produtivo no
chao de fabrica, como para aper-
feicoar a gestao dos negécios. As

-Espaco £

Associagao dos Jornalistas
de Pindamonhangaba

Conectividade

grandes organizacoes ja investem
fortemente em inovacao e tecno-
logia. E esse cenario tem se popu-
larizado nos dltimos anos dentro
das médias e pequenas fabricas
que visam manter a empresa em
ascensdo, aumentando sua fatia
de mercado, lucro e representati-
vidade de marca.

As novas formas de conectivi-
dade, como a tecnologia 5G, sao
esperadas com grande expecta-
tiva, apesar de ainda incipiente.
Uma rede com baixa laténcia e
alta confiabilidade garante mais
agilidade aos processos fabris.
Hoje, estabilidade de sinal e co-
nectividade é importante para
que as industrias tenham infor-
macao atualizada e, assim, con-
sigam minimizar erros na ope-

racdo. A possivel chegada do 5G
efetivo em mais municipios em
2023 apenas reforca a necessida-
de do investimento em transfor-
macao digital na industria, uma
vez que esse movimento pode
contribuir para melhor perfor-
mance de solucoes digitais.
Emummercadonoqual asex-
pectativas do cliente e a compe-
titividade sao cada vez maiores,
a necessidade de investimento
em melhoria tecnolégica é niti-
da. Para dinamizar os processos
industriais e garantir o melhor
aproveitamento dos recursos
disponiveis, é preciso apostar na
transformacao digital.
Adelson Cavalcante
Jornalista Mtb 56.011/sp
Presidente da Ajop

primeiro computador

digital foi inventado em
1937 como uma forma de ajudar
a humanidade e de uma forma
geral, os computadores e a in-
teligéncia artificial nos deram
muitas coisas boas.

Além dos smartphones, in-
ternet e os consoles de videoga-
mes, ela nos permitiu explorar
a galaxia, fazer novos medica-
mentos e até desenvolver robos.
Mas, quem levou ao nascimento
da tecnologia foi a inteligéncia
humana.

Se continuarmos a melhorar
a inteligéncia artificial cada vez
mais, ela pode se tornar esperta
o suficiente para comecar a fun-
cionar sozinha. A tecnologia po-
dera se tornar tao avancada que
nao precisara mais de nos para
opera-la, podendo se tornar in-
controlavel.

A inteligéncia artificial pode
chegar a ser mais inteligente
que o proprio ser humano, seria
capaz de criar novas tecnologias
inimaginaveis, tornando mais
evoluida a cada segundo, usando
isso para melhorar a si mesmo,
isso é conhecido como Singula-
ridade Tecnologica.

Essa singularidade podera
permitir que a inteligéncia arti-
ficial possa quase tudo, até mes-
mo fisicamente, como colocar
robos para assumir o controle de
novas maquinas de manufatura.

Se isso acontecer, ou quando

A Singularidade Tecnoldgica

pelo Jornalista

Adelson Cavalcante

MIB. 56.011/sP

Treapd
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de Pindamonhangaba

acontecer, essa inteligéncia ar-
tificial vai poder criar suas pro-
prias maquinas. Com certeza
nao seria muito bom para nos,
humanos.

Desde a década de 1980, os
principais lideres em inteligén-
cia artificial e tecnologia tém
previsto essa possibilidade. Se
isso acontecer, o que vai signi-
ficar para nés como seres hu-
manos? No6s seriamos apenas
coisas ocupando o espaco, nao

terlamos mais utilidade. Ja as-
sistimos isso no filme Matrix.
Como a inteligéncia artificial nao
precisa das mesmas prioridades
que nbs, provavelmente nao se
importariam com nossas frageis
necessidades humanas.

Com muita sorte consegui-
riamos viver ou coexistir, talvez
como animais de estimacao,
quem sabe?

Seria esse o preco da tecno-
logia?

Construindo
Cidadania

Roberto Ravagnani

é palestrante, jornalista,
radialista e consultor.
Voluntario como palhaco
hospitalar ha 17 anos,
fundador da ONG Canto
Cidadao, consultor associado para o
voluntariado da GIA Consultores para
América Latina e sécio da empresa de
consultoria Comunidea.

Por que o voluntariado é um ativo para as organizacoes sociais

O voluntariado é uma forma
de participacao cidada, de soli-
dariedade, de cooperacao e de
transformacao social. As pesso-
as que se dedicam a fazer o bem
sem esperar nada em troca con-
tribuem para o desenvolvimento
de uma sociedade mais justa, in-
clusiva e sustentavel.

As organizacoes sociais sao
aquelas que atuam em prol de
causas sociais, ambientais, cul-
turais, educacionais, entre ou-
tras, buscando melhorar a qua-
lidade de vida das pessoas e
comunidades que precisam de
apoio. Elas dependem de recur-
sos financeiros, materiais e hu-
manos para realizar seus proje-
tos e atividades.

Nesse sentido, o voluntariado
é um ativo valioso para as orga-
nizacoes sociais, pois traz diver-
sos beneficios para elas, como: o
aumento da capacidade de en-
trega a sociedade, ampliando o

impacto de suas acoes, pois aju-
dam na execucao de projetos e
atividades.

Eles também trazem um
maior alcance de conscienti-
zacao, por serem agentes mul-
tiplicadores das causas e por
divulgarem seus trabalhos aca-
bam sensibilizando outras pes-
soas e empresas que podem vir a
apoiar as iniciativas.

Os voluntarios podem con-
tribuir para a sustentabilida-
de financeira das organizacoes
sociais, pois podem captar do-
acoes, realizar eventos benefi-
centes, participar de campanhas
e buscar novas parcerias.

Eles levam diferentes conhe-
cimentos, experiéncias e visoes
para as organizacoes sociais, en-
riquecendo o trabalho em equi-
pe, fortalecendo a criatividade e
a inovacao.

Os voluntarios representam a
diversidade da sociedade em ter-

mos de género, idade, etnia, clas-
se social, orientacao sexual, entre
outros aspectos. Eles promovem
ainclusao e o respeito as diferen-
¢as nas organizacoes sociais.

E de forma geral os volunta-
rios fortalecem os lagos comu-
nitarios e a confianca social, pois
criam redes de apoio mutuo, de
cooperacao e de solidariedade.
Eles também formam uma nova
sociedade, baseada em novos
padrées de convivéncia.

Portanto, o voluntariado tem
que ser visto como um ativo das
organizacgoes sociais, pois ele é
essencial para o cumprimento
da missao, da visao e dos valo-
res dessas instituicdes. E nunca
é demais lembrar que a maioria
das organizagoes nasceram do
trabalho voluntario. O volunta-
riado é uma forma de expressar
0 amor ao préximo e ao planeta,
e de construir um mundo me-
lhor para todos.
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Secretaria de Educacao e OAB Pindarealizam
projeto de educacao ambiental emescola

A Comissao de Meio Am-
biente da 522 Subsecdo da OAB/
Pindamonhangaba estd re-
alizando o projeto Educacao
Ambiental na Sala de Aula, em
parceria com a Secretaria de
Educacao da Prefeitura de Pin-
damonhangaba.

Nos dias 15 e 16 de junho, os
membros da Comissao de Meio
Ambiente da OAB Pindamo-
nhangaba estiveram presentes
na Escola Municipal Ruth Aze-
vedo, onde lecionaram para os
alunos do 32, 42 e 52 anos sobre
o tema consciéncia ambien-
tal, conceitos basicos, prejuizos
causados pelo homem e manei-
ras de reduzir nosso impacto no
planeta, além de uma experién-
cia pratica, onde foi demons-
trado para as criangas o que
acontece quando desmatamos
e construimos em encostas e
MOTTOS.

As aulas foram ministradas
pelas advogadas Marcia Ales-
sandra Homem de Mello e Sa-
rah Yasmin Goncalves do Prado
e o formando em Biologia, Vitor
Bernardes Valentini. A produ-
cao dos slides foi realizada pelas
outras integrantes da comissao,
também advogadas, Ana Luiza
Campos e Tatiana Bonfim.

Os alunos se mostraram
muito interessados, ja cientes
de muitas informacdes obtidas
pelo curriculum das aulas mu-
nicipais, agregaram ainda mais

informacdes e se envolveram
nas questoes e na experiéncia
de forma muito dinamica, pro-
metendo levar o aprendizado
para suas casas, redes de ami-
gos e para seu dia a dia.

O proximo passo do projeto,
ap6s a consciéncia ambiental
sobre cuidado, conceitos e ma-
nutencao do meio ambiente,
além de reducao de danos, sera
levar esses alunos até o Parque
da Cidade, no més da arvore
(setembro), para que eles par-
ticipem do plantio de mudas
nativas, percebam em pratica
a necessidade do cuidar do
meio ambiente, das arvores e
de todo o entorno ambiental
em que eles vivem. A pratica
serd finalizada com um pi-
quenique, que sera custeado
pelos patrocinadores, amigos
do meio ambiente da cidade.
Até mesmo o momento do
lanche sera uma aula sobre
como podemos reduzir lixo,
reciclar e reutilizar residuos.

Para a secretaria de Edu-
cacao da Prefeitura, Luciana
Ferreira, essa parceria € mui-
to bem-vinda. “O trabalho com
a intersetorialidade traz mais
robustez as acoes educacionais.
Cuidar do meio ambiente re-
laciona-se também a ampliar/
reciclar os pensamentos que
conduzem a mudancas de com-
portamentos que beneficiem o
coletivo’, afirmou.

PLR da Gerdau vai
injetar maisdeR$ 9
milhoes emPinda

Trabalhadores da fabrica irao receber na
proxima terca-feira (29)

Os trabalhadores da fabrica
Gerdau, de Pindamonhangaba,
irdo receber na proxima terca-
feira (25), o pagamento da pri-
meira parcela da PLR (Partici-
pacdo nos Lucros e Resultados),
que ird injetar mais de RS 9,3 mi-
lhdes na economia.

Na Gerdau, a PLR recebe o
nome de Programa Metas. Essa
parcela é referente a producao
feita no primeiro semestre deste
ano. A segunda parcela sera paga
em janeiro.

O pagamento é feito com base
nos salarios, no lucro global e na
producao de cada area. O Sin-
dicato dos Metaltrgicos afirma
que os dirigentes realizam um
trabalho de fiscalizacdo em cada
setor para conferir se os nime-
ros apresentados correspondem
ao que ocorre na producao.

A unidade é do ramo de agos
especiais e esta ligada ao ramo
automotivo. No ultimo relat6-
rio fiscal, a empresa apontou o
impacto da queda na venda de
veiculos em funcao da alta taxa

de juros do Brasil. O volume de
vendas no segmento de agos es-
peciais teve queda de 11,5% no
primeiro trimestre.

O relatério sobre o segundo
trimestre sera divulgado no dia 9
de agosto.

Para o presidente do Sindica-
to, André Oliveira, a Gerdau de
Pinda se destaca diante do atu-
al cenario. A Gerdau ja aplicou
layoff em duas unidades no Cea-
ra e em Mogi das Cruzes.

“A producao de Pinda nao esta
no seu melhor momento, este
meés chegamos a ter 10 dias de
producao parada na Aciaria e no
Laminador, mas aqui esta sendo
possivel adequar a demanda ape-
nas utilizando o acordo de banco
de horas firmado ano passado.

Estamos mantendo os em-
pregos e essa PLR ainda sera um
pagamento importante, em mé-
dia de 80% do salario s6 nessa
parcela’, disse.

A unidade de Pinda atua no
ramo de acos especiais e hoje
tem 2.600 funcionarios.

/

A cidade inteligente Pin-
damonhangaba utiliza-se
no dia a dia das ferramentas
Google e, objetivando acele-
rar e dar eficiéncias as tare-
fas administrativas, ativou a
ferramenta “Bard” para au-
xilio dos servidores publicos
administrativos.

De acordo com o secreta-
rio de Tecnologia, Inovacao
e Projetos, Danilo Velloso,
a ferramenta permitird um
aumento da eficiéncia pois
pode automatizar muitas ta-
refas administrativas, libe-
rando os funcionarios para
se concentrarem em tarefas
mais estratégicas. Isso pode
levar a um aumento na pro-
dutividade e eficiéncia.

Além disso, ele explicou
que a ferramenta permite
ainda a reducao de custos,
pois pode ajudar a Prefei-
tura a economizar dinhei-
ro em custos operacionais.
“Por exemplo, pode ser usa-
do para agendar reuniodes,
enviar e-mails e gerar rela-
térios. Isso pode economizar
tempo e dinheiro”, destacou
Danilo Velloso.

Outra vantagem da ferra-
menta é propiciar a melho-
ria do atendimento ao clien-
te, fornecendo informacodes
e respostas as perguntas 24

horas por dia, 7 dias por se-

mana. O aumentodainovacao é
mais uma vantagem do “Bard”:
pode ajudar a Prefeitura a se
tornar mais inovadora ao forne-
cer informacoes e insights que
podem ser usados para tomar
melhores decisoes. Por exemplo,
pode ser usado para analisar da-
dos para identificar tendéncias e
oportunidades. E, ainda, segundo
o secretario de Tecnologia, ge-
rar melhor competitividade por
analisar dados de mercado para
identificar novas oportunidades
de crescimento.

“A rapidez na comunicacao

Pindamonhagaba adota Intehgenc:a Artificial
Bard, do Google, nas rotinas administrativas

e acesso as melhores infor-
macoes sao grandes aliados
na eficientizacao da maquina
publica. Temos que ter sen-
so critico com as informacoes
apresentadas, porém com sa-
bedoria é uma grande alia-
da na transformacao digital’,
afirmou o secretario Danilo
Velloso. “O servidor podera es-
clarecer rapidamente davidas
legais, novas aplicacoes, trazer
desburocratizacao e aprendi-
zado as tarefas do dia-a-dia,
resultando em um melhor ser-
vico publico’,

IA Bard vai aumentar a eficiéncia em tarefas administrativas
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Cumprindo as normas es-
tabelecidas no Regimento
Interno, a Camara de Vere-
adores de Pindamonhanga-
ba entrou em recesso par-
lamentar oficial em julho
e os trabalhos legislativos
oficiais na Casa estarao sus-
pensos entre os dias 16 e 31
de julho. O reinicio das ati-
vidades legislativas no Ple-
nario “Dr. Francisco Romano
de Oliveira” devera ocorrer
no dia 12 de agosto, quando
os parlamentares se reinem
para a 252 Sessao Ordinaria
do ano de 2023, considerada
a 12 sessdo ordinaria do se-

poder legislativo

Emrecesso oficial, Camara de
Pindamonhangaba mantém atendimento
na administracao e gabinetes; vereadores
trabalham nas demandas da populacao

Horario de atendimento permanece inalterado: de segunda a sexta-feira, das 8 as 17h30, com intervalo de almoco das 12 as 13h30;
vereadores também recebem pedidos e solicitagoes por telefone, redes sociais e, pessoalmente, nos gabinetes

gundo semestre. O reinicio
dos trabalhos sera marcado
pela sessao que comeca as 17
horas no Palacio Legislativo
“Dr. Geraldo José Rodrigues
Alckmin”.

Recesso

De acordo com o artigo
134, do Regimento Interno
da Camara de Vereadores
de Pindamonhangaba, o pri-
meiro periodo anual de ses-
soes legislativas vai de 25 de
janeiro a 15 de julho, com re-
cesso entre os dias 16 e 31de
julho. Ja o segundo periodo
anual dos trabalhos parla-
mentares inicia-se no dia 19

Foto: Divisdo de Comunicagao/CVP
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25° SESSAO ORDINARIA - 01 DE AGOSTO DE 2023 - 17:00
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Matérian®  Assunto EE
&

Veto 07/23 Comunica VETO ao Autdgrafo n® 44/2023 que dispde sobre a E H
obrigatoriedade de instalagéo de detectores de metais em grandes §
centros comerciais e repartigbes pulblicas no Municipio de F
Pindamonhangaba. (Ref. PL 06/2023) 5
Autoria: Poder Executivo g

55

PL 119/23 Dispde sobre o fomecimento de fone Antirruido para pessoas com % 8
Transtorno do Espectro Autista (TEA) em espagos plblicos. H
Autoria: Ver. Julio César Carneiro de Souza — Julinho Car H
H
PL 124/23 Altera dispositivos da Lei n® 2626, de 19 de dezembro de 1991, E
que dispde sobre o Estatuto dos Direitos da Crianga e do §
Adolescente e da outras providéncias =

Autoria: Poder Executivo H z

£

8g

Pindamonhangaba, 12 de julho de 2023. g §.
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Vereador NORBERTO MORAES g E

Presidente | g

B3

ogueira, 860 — Nossa Senhora do Perpétuo Socorro — 12421-681 — Tel.: (12) 3644-2250 2l
Pindamonhangaba — SP | Portal: www.pindamonhangaba.sp.leg.br o

de agosto e estende-se até
o dia 20 de dezembro. Com
isso, o segundo periodo de
recesso oficial inicia-se em
20 de dezembro e encerra-
seno dia 25 de janeiro.

Com isso, o Presidente da
Camara de Pindamonhan-
gaba, vereador Norberto
Moraes esclarece e informa
que “mesmo com o periodo
de recesso parlamentar, as
atividades administrativas
dos diversos setores (Ad-
ministracao, Legislativo, Ju-
ridico, Financas, Recursos
Humanos, Ouvidoria, Co-
municacao e Tecnologia da
Informacdo) da Camara e o
atendimento nos gabinetes
dos vereadores e da verea-
dora permanecem inaltera-
das, ou seja, no horario de
funcionamento Casa que é
das 8 as 12 horas e das 13h30
as 17h30, de segunda a sex-
ta-feira”.

O vereador Norberto Mo-
raes enfatiza, ainda, que o
trabalho de todos os parla-
mentares segue em ritmo
normal, com todos rece-
bendo as demandas da po-
pulacao, realizando visitas e
fiscalizacao nos diversos or-
gaos do municipio, promo-
vendo reunioes e encontros
de trabalhos nas comunida-
des de bairros da cidade e,
sobretudo, cobrando solu-
coes para os problemas que
afetam diretamente os mu-
nicipes.

OPresidentedaCamarade
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Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de Sdo Paulo

Extrato de Contrato - 2023

CONTRATANTE: CAMARA DE VEREADORES DE
PINDAMONHANGABA.

CONTRATADO: WEBJUR PROCESSAMENTO DE
DADOS LTDA.
CNPJ: 09400.465/0001-04.

CONTRATO N9 14/2023, PDC N9 70/2023,
Lei Federal 14.133/2021, artigo 75, inciso II e
subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

OBJETO: Prestacdo de servico de recortes
eletronicos de diarios oficiais, visando
assegurar o desenvolvimento das atividades
juridicas em razao das publicagbes e
intimacdes diarias, com fins de servico publico.

VALOR TOTAL: RS 2.016,00 (dois mil e dezesseis
reais)

PRAZO: 36 (trinta e seis) meses.

Pindamonhangaba lembrou
que neste segundo semestre
o atendimento nos gabine-
tes e no Setor Administrati-
vo devera ser ampliado, uma
vez que, ap6s um processo
seletivo, novos estagiarios
ingressarao na Casa Legisla-
tiva para atuar em apoio aos
profissionais nas inume-
ras divisoes da Casa. “Nossa
meta sempre foi buscar a ex-
celéncia no atendimento e a
transparéncias das acoes e é
isso que estamos implemen-
tando com o apoio de todos
os vereadores, da vereado-
ra, diretores e servidores da
Camara’, observou o Presi-
dente da Camara de Pinda-
monhangaba, vereador Nor-
berto Moraes.

Fale conosco

A Camara de Pindamo-
nhangaba esta localizada na
rua Alcides Ramos Noguei-

ra, 860, bairro Nossa Senho-
ra do Perpétuo Socorro. Para
outras informacoes, o telefo-
ne é (12) 3644-2250 ou atra-
vés do nosso portal www.
pindamonhangaba.sp.leg.
br, onde constam todos os
contatos das DivisOes e dos
gabinetes dos vereadores e
da vereadora.

4 &
Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
EXTRATO DE ADJUDI~CA(;AO E
HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 05/2023

A Camara de Vereadores de Pindamo-
nhangaba comunica que, no Pregdo
Eletronico 05/2023 referente a contratagao
de empresa especializada para a prestacao
de servicos de reforma de estrutura
metalica, fornecimento e instalacdo de
coberturas, tipo sombrite, em 23 (vinte e trés)
modulos existentes, de aproximadamente
5,00x5,20m; fornecimento e instalacdo
de 18 (dezoito) novos mobdulos de
aproximadamente 500x520m, para o
estacionamento da Camara de Vereadores
de Pindamonhangaba, com garantia
minima de 12 (doze) meses, conforme termo
de referéncia, o objeto foi adjudicado e
homologado, sem ressalvas, no valor total
de R$ 128.448,00 (cento e vinte e oito mil
e quatrocentos e quarenta e oito reais) &
PRIME ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA
&CNP} 30.988.884/0001-03.

-

Decreto Legislativo:

pelo autor do projeto.

dotagdes proprias do orgamento vigente.

b B Sebasislativo,

Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de Sdo Paulo

DECRETO LEGISLATIVO N.* 04, DE 12 DE
JULHO DE 2023.

Concede 3 MEDALHA PERCY NEWTON DE
LACERDA CESAR.

VEREADOR NORBERTO MORAES, Presidente da Caimara de Vereadores de
Pindamonhangaba, usando de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, promulga o seguinte

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA PERCY NEWTON DE LACERDA CESAR ao Sr.
GILSON NAGRIN, por sua significante atuagio como radialista.

Art, 2° A entrega da homenagem de que trata o artigo anterior ocorrerd em data a ser agendada
Art. 3° As despesas decorrentes com a execugéio deste Decreto Legislativo correrfio por conta de
Art. 4° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pindamonhangaba, 12 de julho de 2023,

Vereador NORBERTO MORAES
Presidente

Projeto de Decreto Legislativo n.* 06/2023, de autoria do Vereador Carlos Moura — Magriio.
i digitalment®no
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Festival Gastronomico chega
ao Clube de Campo Arcade Noe,
Malakera's e Quiosque Beira Rio

A terceira edicao do Festival
Gastrondémico de Inverno do Ri-
beirdo Grande e Piracuama tera
como palco o Clube de Campo
Arca de Noé e o Malakera’s, no
sabado (22), e o Quiosque Beira
Rio, no domingo (23).

No Clube de Campo Arca de
Noé as atracoes serdao das 8h30
as 17h30, com musica ao vivo
com Rolando Martinez e Irmaos
da Gaita. O prato de destaque do
restaurante serd a Feijoada com-
pleta e comidas tipicas.

No Malakera’s, a programa-

dentre elas torresmo e diversos
caldos, além de musica ao vivo
com a dupla André e Andressa e
o cantor Josias Marin.

Ja no domingo, no Quiosque
Beira Rio, a programacao come-
cara as 12 horas, com o famoso
prato de contra-filé, espetinhos
e doces caseiros, além de musica
ao vivo com Bruno Margal e An-
derson Miro.

O Festival Gastronomico de
Inverno é uma parceria entre os
restaurantes das regioes do Pi-
racuama e do Ribeirao Grande

Turismo”, apoio do Fundo Social
de Solidariedade, Departamento
de Comunicacao da Prefeitura e
Comtur - Conselho Municipal de
Turismo.

O secretario de Cultura e Tu-
rismo em exercicio, Ricardo Flo-
res, disse que “esse formato de
festival tem como objetivo dar
visibilidade aos estabelecimen-
tos, dando opc¢Oes aos turistas
e moradores de retornarem em
outras ocasioes. Tendo em vista
um cardapio diversificado, indi-
camos que todos os estabeleci-

-

Confira a programacao do
Festival Gastronomico:

CLUBE DE CAMPO ARCA DE NOE
22/07 [Sabado] - 8h30 ds 17h30

\

com a Prefeitura de Pindamo- Prato Principal: Feijoada completa e Por¢oes

cao sera das 18 horas até as 23
horas ainda do sabado, com
muitas opgoes gastrondmicas,

nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Cultura e Turismo “Novo

mentos sejam visitados para que
todos os pratos possam ser pro-
vados pelos visitantes”.

Com um cardapio diversificado, o Festival Gastronomlco agrada todos os paladares

'Domingo no Bosque’ vai oferecer
diversas atragoes a populagao

i s A

O ‘Domingo no Bosque’é

O Bosque da Princesa recebe, neste domingo
(23), o evento ‘Domingo no Bosque’. A atracdo é
uma realizacao da Prefeitura de Pindamonhanga-
ba, por meio da Secretaria de Cultura e Turismo, e
vai reunir uma série de atividades gratuitas para a
populacgao.

Yoga, arteterapia inclusiva, danca circular, con-
tacdo de historias, intervencoes circenses e show
musical fazem parte da programacao, que comeca
as 9 horas e segue até as 16h. a entrada é gratuita.

PROGRAMACAO DOMINGO
NO BOSQUE - 23 DE ABRIL

9h - Yoga, com Daya Shakti

10h - Arteterapia inclusiva, com Daya Shak-
ti

10h30 - Danga circular - Focalizadora Be-
bel Morais

12h - Dj Marcelo Ratto

14h - Apresentacdo musical - Diego Danilo
16h - Contacdo de Historia “O segredo da
chuva” - Severina Cia de Teatro

Yoga e Arteterapia Inclusiva ajudam na sociali-
zacao de criangas com autismo

Uma importante acao incentivada pela Prefei-
tura de Pindamonhangaba vem contribuindo para
a promocao de atividades inclusivas para criancas

éuma otima alternativa de lazer para o fim de semana

terapeuta Daniela Aradjo. As atividades sao reali-
zadas tradicionalmente todo quarto domingo de
cada més (evento Domingo no Bosque), entretanto,
no periodo de férias, as atividades foram expandi-
das para todos os domingos.

Um grande publico vem sendo atraido para as
atividades, entre elas as criancas portadoras do
transtorno do espectro autista (TEA), em razdo das
atividades desenvolvidas no evento, dentre elas de-
senho e pintura, massinha de modelar, jogos de ta-
buleiro, contos de histérias e amarelinha. Além das
criancgas autistas, os eventos também vém atrain-
do a presenca de adolescentes com condicdes di-
versas, inclusive sindrome de down, depressao e
transtornos de ansiedade.

“Nosso trabalho objetiva as criancas a se ex-
pressarem de forma livre e criativa, e também a
desenvolverem suas habilidades sociais, como a
interacao com outras pessoas e a resolucao de pro-
blemas”, afirmou Daniela “Daya’.

Marilene Rodrigues, responsavel pelos meno-
res Ayslan (4 anos) Benjamin (8 anos) aprovou a
iniciativa. “Participar da arteterapia inclusiva, nos
permitiu momentos especiais, estar no meio de
outras familias que sabem como é ser pais de fi-
lhos especiais, nos da um sentimento de acolhi-
mento e compreensao, permitindo deixar nossos
filhos mais livres, sem medo de olhares, de pessoas
que nao compreendem. As criangas aproveitaram,
brincaram, se divertiram”.

Segundo ela, todos os pais deveriam levar seus
filhos, pois nesse caso, a unidao € uma agao impor-
tante, para que as criancas possam perceber que

Informacées: (12) 99777-0078

MALAKERA'S

22/07 [Sdbado] - 18h ds 23h

Prato Principal: Torresmo e Caldos
Informacées: (12) 99646-4109 ou (12) 99614-3991

QUIOSQUE BEIRA RIO
23/07 [Domingo] - 12h
Almoco Prato Feito

Prato Principal: Prato Feito de Contra-Filé
Informacées: (12) 99747-6279

NOVA GOKULA

29/07 [Sabado] - 14h as 20h

Arraia dos Hare

Prato Principal: Coxinha de jaca com especiarias in-

dianas

Informacées: (31) 97164-2918

ENCERRAMENTO:

RESTAURANTE DO EDMUNDO

30/07 [Domingo] - 12h

Prato Principal: Bolinho de mandioca com carne seca

e Frango Caipira

Informagées: (12) 99601-6166

J

Eute rpe se apresenta sexta-

feira (21) no Teatro Galpdo
com entrada franca

O cantor Dunga participa da apresentacdo no Teatro Galpado

A Corporacgao Musical
Euterpe se apresentara
no Teatro Galpdo nesta
sexta-feira (21), as 20
horas. A entrada sera
gratuita. A programacgao
comecgard com o Coral
“Dona Julia San Martin.
Boaventura’, logo apos
comeca o concerto da
Banda Sinfénica da
Euterpe.

A Corporacgdao Musical
Euterpe foi fundada em
22 de agosto de 1825. E a
mais antiga do Brasil em
atividade e a quarta da
Ameérica.

Além desse evento,
no dia 23 de agosto
acontecera uma
comemoragdo com
participacdo especial
do famoso cantore

aniversario de 198 anos
da Corporacao Musical
Euterpe.

“A Corporacdo
Musical Euterpe é
uma importante
instituicdo cultural de
Pindamonhangaba. Seus
concertos sao sempre
muito bem recebidos
pelo publico e essas
sdo oportunidades
imperdiveis de apreciar
a musica de qualidade
e prestigiar uma das
instituicoes culturais
mais importantes do

municipio”, diz o secretario

de Turismo e Cultura em

exercicio, Ricardo Flores.
Para mais

informacdes, acesse

o site da Corporacdo

Musical Euterpe: http:/

especiais. Até o proximo dia 13 de agosto, todos os HE, " Del ¢ .
doI;ningos o Bos?que da Princesa recgeberé ativida- A0 S0 as unicas e que o processo de aceitacao e ap resentadorDurEg a euterpemusical.com.
des de Yoéa e Arteterapia Inclusiva, convivio aconteca de forma natural, permitindo Esse concerto sera br/ou o Instagram @

A iniciativa recebeu o apoio da Secretaria de

inclusive a troca de informacoes e experiéncias

em Comemorac;do ao

corporacaoeuterpe.
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diversdo. Férias sao sempre muito boas!!

<Lt U I £ e K lhavk - =ty

Mais de 200 criangas foram atendidas pelos jovens dos Salesianos, com atividades ludicas e muita

Fotos: Arquivo pessoal

O Coléegio Mestre
Iniciacdo Educacional fez
mais uma festa junina e
a Dupla Caipira - Otavio
Akira da Rosa Cazuo e
Ayla Matos Vitorazo, se
divertiram muito. Um
grande abraco d diretora
Vanya Dulce D" Arace
Mactel pelo trabalho
desenvolvido.

.I %.‘. b |

B No Colonial Plaza
Hotel, a Secretaria

de Meio Ambiente

Maria Eduarda San
Martin, Saint Clair
proprietario do Paqrue
do Pico Itapeva, Amanda
Correa, Coordenadora
de grupos e Eventos e
Melina Azevedo, gerente
comercial do Colonial
Plaza Hotel estiveram
com o secretario adjunto
de Cultura e Turismo,

w Ricardo Flores

NN

O casal Luis Rosas e Luciana Saqueti estiveram no Fundo Social de
Solidariedade, entregando a presidente Dra Claudia Maria Domingues,
200 kilos de alimentos arrecadados em um evento.

Parabeéns pela iniciativa!

" v
| | i
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Ja no Hotel Intercity Pinda, uma nova visita tbém com Ricardo Flores,
Maria Eduarda, Saint Clair em companhia de Edmilson Pereira, gerente

geral e Claudia Leite, executiva de Contas do hotel

TN - Como o voluntariado contribui para
o desenvolvimento pessoal e profissional
dos individuos?

O voluntariado pode contribuir para o
desenvolvimento pessoal e profissional
dos individuos de varias formas, tais como:

« Aumentar a visao de mundo e o pen-
samento critico sobre as questoes sociais
do pais;

« Desenvolver novas habilidades de co-
municacao, criatividade, lideranca, traba-
lho em grupo e flexibilidade;

« Promover o autoconhecimento e a sa-
tisfacao na ajuda ao préoximo;

+ Melhorar o seu curriculo e ter novas
experiencias profissionais;

« Aumentar o comprometimento, a res-
ponsabilidade e a ética;

- Estimular a participacao cidada e coo-
peracdo comunitaria;

« Estimular a ética e a paz universal.

O voluntariado pode ser realizado em
diversas areas, como educacao, lazer, re-
creacdo, combate a miséria e meio am-
biente, o importante é escolher uma causa
que tenha afinidade com os valores e inte-
resses do voluntario.

O entrevistado do Papo Reto de hoje € nosso colunista Roberto Ravagnani, que também é

administrador, jornalista, radialista, palestrante internacional, especialista em responsabilidade social
e voluntariado. Unico brasileiro ACREDITADO pelo Movimento Ibero Americano de responsabilidade
social e sustentabilidade, como especialista em voluntariado, eleito em 2022 como uma das 15 vozes
mais importantes da Ameérica Latina sobre o tema. Mentor de programas de gestao de voluntariado,
professor de voluntariado no México e Guatemala, CEO do VOL e Diretor do Grupo DADIVAR, CEO da
R. R. Desenvolvimento e Transformacao Humana, Coordenador Global do Forum Ibero americano de
Voluntariado Estratégico e Conselheiro do CRC - SP, entre outros.

TN - Quais sdo os beneficios sociais e
comunitarios resultantes do engajamento
em atividades voluntarias?

Os beneficios sociais e comunitarios re-
sultantes do engajamento em atividades
voluntarias sao diversos e significativos,
tanto para quem ajuda quanto para quem €
ajudado. Alguns desses beneficios sao:

- Fortalecer os lacos de amizade, con-
fianca e solidariedade entre as pessoas.

« Aumentar as habilidades sociais e a
capacidade de comunicacao, colaboracao
e lideranca.

« Fornece um senso de proposito, per-
tencimento e realizacdo pessoal.

« Melhorar a autoestima, a satide men-
tal e 0o bem-estar dos voluntarios.

« Melhora a qualidade de vida, ainclusao
social.

O voluntariado é uma forma de expres-
sar os valores humanos de generosidade,
compaixdo e cooperacdo. E também uma
forma de aprender, crescer e contribuir
para um mundo mais justo e solidario

TN - De que forma o voluntariado pode
ajudar a criar um senso de pertencimento e
fortalecer os lagos comunitdrios?

Por promove a empatia, a solidariedade e
a cooperacao entre as pessoas, que se unem
porum propo6sito comum. Estimulando o de-
senvolvimentode habilidades, competéncias
e valores e contribuindo com a qualidade de
vida dos voluntarios e beneficiados.

O trabalho voluntario favorece a diversida-
de, a inclusao e o respeito as diferencas, pois
permite o contato com realidades distintas.

Ele gera um sentimento de identifica-
cao e de orgulho de fazer parte de uma co-
munidade.

TN - Como o voluntariado pode desempe-
nhar um papel importante na construgado de
uma sociedade mais inclusiva e igualitaria?

O voluntariado pode desempenhar um
papel importante na construcao de uma
sociedade mais inclusiva e igualitaria,
quando permite o contato do voluntario
com uma realidade distinta da sua e o re-
conhecimento da pluralidade humana.

O voluntariado ainda contribui para a
insercao positiva de pessoas ou publicos
excluidos normalmente, como idosos, es-
trangeiros, pessoas com deficiéncia, valo-
rizando seus talentos.

TN - Quais sdo as maneiras pelas quais
o voluntariado pode promover o bem-estar
emocional emental das pessoas envolvidas?

O voluntariado pode promover o bem-es-
tar emocional e mental das pessoas envolvi-
das, pois estimula a producao de hormonios
relacionados ao prazer, como endorfina, se-
rotonina e ocitocina, que geram sensacoes
de felicidade, relaxamento e amor.

Desenvolve também a empatia, tao
cara hoje, a capacidade de se colocar no
lugar do outro.

O trabalho voluntario ainda aumenta a
autoestima, o reconhecimento e a valori-
zacao pessoal, ao perceber que pode fazer
a diferenca na vida das pessoas. Ele ainda
trabalha em prol do mal do século, reduzin-
do os sintomas da ansiedade, do estresse e
os sintomas depressivos, bem como pode
atuar na saude fisica, doencas cronicas
como a hipertensao, diabetes e obesidade.

Portanto, o voluntariado pode ser uma
6tima forma de cuidar da sua satide emo-
cional e mental, além de contribuir para
um mundo melhor.

TN - Qual é o impacto do voluntaria-
do no combate a questoes sociais, como
a pobreza, a fome e a exclusdo social?

De acordo com pesquisa voluntaria-
do no Brasil 2021, realizada pelo IDIS
(Instituto para o Desenvolvimento do
Investimento Social) e pelo Datafolha,
56% da populacao brasileira ja teve al-
gum tipo de experiéncia com trabalhos
voluntarios. A pesquisa aponta que a
solidariedade impulsionou 74% dos
voluntarios brasileiros em 2021 e que
o voluntariado é uma oportunidade de
crescimento pessoal, espiritual, emo-
cional e social.

Segundo o relatério das Nagoes Uni-
das sobre o voluntariado, o voluntaria-
do promove uma cultura de tomada de
decisbes colaborativa, altera relacoes
de poder desiguais, oferece diversos
caminhos para a participacdo civica
e constréi “pontes” entre prestadores
de servicos e beneficiarios. O relatério
destaca a importancia do voluntariado
para a paz e para o desenvolvimento.

Um estudo sobre o voluntariado
como instrumento de desenvolvimento
social e econ6émico afirma que o volun-
tariado contribui para reduzir a exclu-
sao social que é, na maioria das vezes,
a consequéncia da marginalizacao, da
pobreza, e de outras formas de dispa-
ridade. O estudo também ressalta que
o voluntariado é uma expressao basica
das relagdes humanas, beneficiando a
sociedade e o voluntario, através do au-
mento da confianga, da solidariedade,
do bem-estar de seus cidadaos e da co-
operacao.
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‘Semana Missionaria’ incentiva o voluntariado entrej jovens

A semana missionaria é um
movimento onde varios jovens
estudantes dos Salesianos,
em Pindamonhangaba, fazem
uma verdadeira experiéncia de
missao.

Vinte e trés jovens dos cursos
profissionalizantes vivem uma
semana inteira doando-se ao
trabalho voluntario e também a
uma experiéncia Unica de retiro.

Nessa semana, 0s jovens
saem cedo para realizar uma
bencdo nas casas vizinhas a nos-
sa obra, fazem um bate papo e
rezam junto as familias. As 9h da
manha, os portoes sao abertos
para receber 213 criancas, que
fazem oficinas de pipas, musi-

cas, danca, teatro, skate e artes.

Essas criancas almocam no
Salesianos, e no periodo da tar-
de, a alegria continua com muita
gincanas e atividades guiadas pe-
los missionarios. As 16h30 é servi-
do um delicioso lanche e as 17h as
criancas sao entregue aos pais.

Porém, entre os 23 jovens
que dormem na obra social, o
trabalho nao para. Fazem toda
limpeza e a programacao do dia
seguinte. As 20horas, rola aquela
6tima conversa com a juventu-
de local, sempre com temas de
crescimento como racismo, fa-
milia, educacao e religido.

E uma semana em que, sem
duvidas, todos crescem muito.

— 1

————

Mais de 200 criancas participaram de uma semana repleta de atividades e muita diversao

f

AGENDA ESPORTIVA

Colaboracao:
Joao Paulo Ouverney -Reg MTb 20.087

CONFIRA AQUI A AGENDA DE TODAS AS COMPETICOES ESPOR-
TIVAS ENVOLVENDO EQUIPES DE PINDAMONHANGABA NES-
TE FIM DE SEMANA E PROXIMOS DIAS:

Final de semana vai ser com diversos campeonatos em fase de
decisdao em Pindamonhangaba, além da disputa da 12 divisao
que esta em sua 52 rodada, com promessa de muito futebol e
gols.

Comecando pela semifinal na categoria Sub 9, na sexta-feira
(21), Jardim Rezende recebe o Craquenet as 19h, no campo do
Jardim Rezende e no sabado (22), as 8h, Gerezim enfrenta o
Mini Craque no estadio do Sao Paulinho.

Ja o Sub 11 em fase de quarta de final, nesta quinta-feira as
19h15, Semelp visita o Mini Craque. No sabado (22), Jardim Re-
zende recebe a Ferroviaria em casa, as 8h30. Gerezim decide
contra Cantareira no Campo do Sao Paulinho, as 9h. Ainda no
sabado, as 9h30, Colorado joga contra Tipés no campo do Tipés.
Quarta de Final também no Sub 13. Dia 22, as 8h, Jardim Rezen-
de e Paulista se enfrentam no campo de Jardim Rezende. Gere-
zim joga contra Semelp, no Estadio do Sao Paulinho, as 10h.Ja a
Ferroviaria recebe Tipés, as 10h30 e, no mesmo horario, Flumi-
nense joga contra o Mini Craque no campo do Fluminense.

No Sénior 50 comecam as semifinais no domingo, dia 23. Ti-
pés e Cidade Nova se enfrentam as 8h30, no campo do Tipés. No
mesmo horario, Ferroviaria contra Potiguar no Estadio da Fer-
roviaria.

Pela 52 Rodada da Primeira divisdo, no domingo (23), todos os
jogos acontecem as 10h30. Colorado recebe Campo Alegre em
casa, Cidade Jardim enfrenta o Araretama, Tipés joga contra
Cantareira, Unidos do Araretama enfrenta Cidade Nova, Ban-
deirante joga contra Real Esperanca.

Os campeonatos sdo organizados pela Liga Pindamonhanga-
bense Municipal de Futebol (LPMF), com apoio da Secretaria de
Esporte e Lazer (Semelp).

O secretario de esportes de Pinda, Everton Chinaqui, afirma
que “o futebol oferece uma oportunidade de crescimento do
esporte na cidade, e uma aproximacao entre jogadores e torci-
da. Fica meu convite aos amantes do esporte que comparecam,
levem a familia em nossas diversas categorias”.

Cia Atleié faz ensaio aberto ao publico

A Cia Atelié faz um convi-
te especial aos admiradores
de danca para o ensaio aberto
do seu novo trabalho artistico,
que acontece neste domingo,
dia 23, as 11h.

Para aqueles que tem curio-
sidade de saber como funciona
um ensaio, o elenco e direcao
irdo abriras portas gratuitamen-
te para todos com idade a partir
de 10 anos, para assistir um pro-
cesso criativo em construcao.

O ensaio é gratuito e acon-
tece no Atelié Cénico de Danca
que fica na Rua Francisco Gli-
cério, numero 45, atras do ba-
talhao Borba Gato.

E para deixar o ambiente
mais aconchegante, a Cia Ate-
lié pede que os participantes
levem algo para comer que
possa partilhar e fazer um café
cultural de domingo.

Aproveite e sai a Cia Atleié
pelo instagram.com/ateliece-
' nicodedanca.

Cia Atelié convida

ENSAIO ABERTO
ARA O NOVO ESPETACULO DE

ANCGA

23 dejulhoas 1ih
Entrada gratuita
local: Atelié Cénico de Danga
Av, Francisco Glicério 45 centro atras do batalh&o Borba Gato Pindamonhangaba SP

[ carreta Foguetao faz aalegria das criancas )

A Carreta Foguetdo estd em Pinda e vai ficar até o dia 30 desse més. Com persona-
gens que fazem a festa das criancas, a carreta tem saida da Praca da Biblica, de terca
a sexta das 18h as 22h, Sabado e Domingo das 16h as 22h.

E um divertimento para quem gosta de passear pela cidade ao som de muitas mui-
5 sicas. O passeio tem o valor de RS 15,00 por pessoa em dinheiro ou pix. )
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30 Bimestre de 2023
RECEITAS DO ENSINO

Receita Resultante de Impostos (caput do art. 212 da Constituigéo)

1- RECEITA DE IMPOSTOS 167.768.000,00
1.1- Receita Resultante d pr e Territorial Urbana - IPTU 54.026.000,00 35.341.199,38
LLL-TPTY 43.500.000,00 . 27.079.789,11
1.1.2 - Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 10.526.000,00 .526. 8.261.41027
1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre a Transmisséo Inter Vivos - ITBI 10.000.000,00 4.228.887,38
12.1- 1781 9.998.000,00 .99 4.228.887,38

92.813.780,19

1.2.2 - Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 2.000,00

1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS 83.354.000,00 83.354.000,00 41.683.319,12 50,01
131155 80.000.000,00 80.000.000,00 38.890.750,52 48,61
1.3.2 - Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do 1SS 3.354.000,00 3.354.000,00 2.792.568,60 83,26
1.4 - Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 20.388.000,00 20.388.000,00 11.560.374,31 56,70
1.5 - Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4°, inciso I11)

15.1-TR

1.5.2 - Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITR

2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 538.381.000,00 538.381.000,00 241.798.142,97 44,91
2.1- Cota-Parte FPM 124.000.000,00 124.000.000,00 60.988.597,87 49,18
2.1.1 - Parcela referente & CF, art.159, 1, alinea b 115.000.000,00 115.000.000,00 60.988.597,87 53,03
2.1.2 - Parcela referente & CF, art.159, 1, alinea d 9.000.000,00 9.000.000,00

2.1.3 - Parcela referente & CF, art.159, 1, alinea

2.2- Cota-Parte ICMS 379.000.000,00 379.000.000,00 143.915.298,52 37,97
2.3 - ICMS-Desoneracio - L.C. n° 87/1996

2.4 - Cota-Parte IPI-Exportacio 1.614.000,00 1.614.000,00 760.639,55 47,13
2.5 - Cota-Parte ITR 60.000,00 60.000,00 88.941,22 148,24
2.6 - Cota-Parte IPVA 33.707.000,00 33.707.000,00 30.301.676,69 89,90
2.7 - Cota-Parte I0F-Ouro

2.8 - Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS

2.9 - Cota-Parte ICMS - Compensacio art. 3° LC 194/2022 5.742.989,12

3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2) 706.149.000,00 706.149.000,00 34.611.923,16 47,39

Previsio

Receitas Adicionais para Financiamento do Ensino
Inicial

4 - RECEITA DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 500.000,00 204.018,41 40,80

5 - RECEITA DE TRANSFERENCIA DO FNDE 21.088.000,00 21.088.000,00 8580.106,22 40,69
5.1 - Transferéncias do Salério-Educagdo 18.800.000,00 18.800.000,00 7.594.821,38 40,40
5.2 - Transferéncias Diretas - PNDE
2.085.00000 2.085.000,00 912.709,24 378
203.000,00 203.000,00 7257560 3575
5.6 - Aplicagao Financeira dos Recursos do FNDE
6 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 9.850.000,00 9.850.000,00 4.940.308,32 50,16

6.1 - Transferéncias de Convénios 9.850.000,00 9.850.000,00 4.940.308,32 50,16
6.2 - Aplicagdo Financeira dos Recursos de Convénios.
7 - RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO

8 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 2.381.000,00 1.220.097,08 51,24
9 - TOTAL DAS RECEITAS DO ENSINO (4 + 5 + 6 +7 + 8) 33.819.000,00 14.944.530,03 44,19
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 19/07/2023

16:32:47

Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

das Receitas e com e do Ensino - MDE

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

30 Bimestre de 2023

Receitas do FUNDEB

10 - RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB.
10.1 - Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1.1)
10.2 - Cota-Parte ICMS Destinada a0 FUNDEB - (20% de 2.2)
10.3 - ICMS-Desoneragdes Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3)

105.876.200,00
23.000.000,00

105.876.200,00
23.000.000,00
75.800.000,00

48.350.628,42
12.197.719,34
28.783.059,57

75.800.000,00

10.4 - Cota-Parte IPI-Exportagio Destinada o FUNDE - (20% de 2.4) 322.800,00 322.800,00 152.127,92 47,13
10.5 - Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadado Destinados a0 FUNDEB - (20% de (1.5 + 2.5)) 12.000,00 12.000,00 17.788,21 148,24
10.6 - Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.6) 6.741.400,00 6.741.400,00 6.060.335,56 89,90
10.7 - Cota-Parte ICMS - Compensagdo art. 3° LC 194/2022 Destinada a0 FUNDEB - (20% de 2.9) 1.148.507,82

11 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 110.000.000,00 110.000.000,00 47.414.413,75 43,10
11.1 - Transferéncias de Recursos do FUNDEB 108.600.000,00 108.600.000,00 46.767.945,33 43,06
11.2 - Complementagdo da Unido a0 FUNDEB

11.3 - Receita de Aplicagdo Financeira dos Recursos do FUNDEB 1.400.000,00 1.400.000,00 646.468,42

12-

LiQuIDO DAS' 1-10) 2.723.800,00 2.723.800,00 -1.591.683,09

Dotaghio Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Inscritas em RP

Dotacdo =

93.950.000,00  95.175.036,02  43.717.591,53 4593 43.717.591,53 45,93
37.950.000,00 37.950.000,00 18.397.072,47 48,48 18.397.072,47 48,48

13.2 - Com Ensino Fundamental 56.000.000,00 57.225.036,02 25.320519,06 44,25 25.320519,06 44,25

14 - OUTRAS DESPESAS 16.050.000,00  16.050.000,00 324.267,88 2,02 324.267,88 2,02

14.1 - Com Educagio Infantil 5.005.000,00 5.005.000,00

14.2 - Com Ensino Fundamental 11.045.000,00 11.045.000,00 324.267,88 2,94 324.267,88 2,94

15 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 110.000.000,00 111.225.036,02  44.041.859,41 39,60  44.041.859,41 39,60

Despesas do FUNDEB.

13 - PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
13.1 - Com Educaggo Infanti

Dedugbes para Fins do Limite do FUNDEB
16 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM IDADE FINANCEIRA DE UNDEB.

16.1 - FUNDEB 70%

16.2 - FUNDEB 30%

17 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 1.248.402,04
17.1 - FUNDEB 70% 1.248.402,04
17.2 - FUNDEB 30%

18 - TOTAL DAS DEDUCOES

FINS DE LIMITE 16+17) 1.248.402,04

Indicadores do FUNDEB

19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 42.793.457,37

19.1.- Minimo de 70% do FUNDEB na Remunerago do Magistério (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) % 89,57
19.2 - Méximo de 30% em Despesa com MDE, que no Remuneraco do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) % 0,68
19.3 - Méximo de 5% ndo Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 + 19.2)) % 9,75

Controle da Utilizacéo de Recursos no Exercicio Subsegiiente

20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2022 QUE NAO FORAM UTILIZADOS
£ 1.248.402,04

21 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 10 TRIMESTRE DE 2023

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA ‘g/fs”;;ij
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria o
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

das Receitas e com e do Ensino - MDE

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

3 Bimestre de 2023

Manutengio e Desenvol Despesas Custeadas com a Receita Resultante de Impostos e Recursos do FUNDEB

Dotagio Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Inscritas em RP
A

Despesas com Agdes Tipicas de MDE Atualizada estre néo Processados

Dotagéo
Inicial
22 - EDUCACAO INFANTIL

22.1- Creche
22.1.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB

79.265.000,00  73.407.100,00  39.164.460,73
53.710.000,00  49.324.000,00  28.146.267,44
2475000000 24.754.000,00 11.375.172,58

30.888.159,75
22.170.846,08
11375.172,58

22.1.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos. 28960.00000  24570.00000 1677109486 10.795.673,50
222 Pré-Escola 25.555.000,00  24.083.100,00  11.018.193,29 8.717.313,67
22.2.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 1820500000 18.201.000,00 7.021.899,89 7.021.899,89
22.2.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos. 7.350.000,00 5.882.100,00 3.996.293,40 1.695.413,78

23 - ENSINO FUNDAMENTAL
23.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB

23.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

24 - ENSINO MEDIO

25 - ENSINO SUPERIOR

26 - ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR
27 - OUTRAS 1.837.000,00

107.918.000,00 115.792.036,02  59.565.682,79
67.045.000,00 68.270.036,02 25.644.786,94
40.873.000,00 47.522.000,00 33.920.895,85

49.505.225,28
25.644.786,94
23.860.438,34
1.000.000,00 715.000,00

2.555.900,00 971.993,83 38,03 338.167,06 13,23

28 - TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE (22 + 23 + 24 + 25 + 26 + 27) 190.020.000,00 192.470.036,02  99.702.137,35 51,80  80.731.552,09 41,94

Dedugbes Consideradas para Fins de Limite Constitucional
29 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) -1.591.683,09
30 - DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB NO EXERCICIO
31 - RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (49) 646.468,42
32 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 1.248.402,04
33 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS
34 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
35 - CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (45])
36 -TOTAL FINS DE LIMITE (29+30+31+32+33+34+35) 303.187,37
37 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23) - (36)) 80.090.197,66
38 - PERCENTUAL DE APLICA( (QUIDA DE IMPOSTOS ((37) / (3) X 100) % - LIMITE CONSTITUCION: 23,94
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Outras Informagdes para Controle

Dotagio
Outras Despesas Custeadas com Receitas Adicionais para Financiamento do Ensino Atualizada

néo Processados

%

Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre
I =i o

@

39 - DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
40 - DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIO-EDUCAGAO
41~ DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO

42 - DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 33.355.000,00 34.358.343,86 16.773.363,87 48,82 10.971.265,33 31,93
43 - TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS PAR/ DO ENSINO 33.355.000,00  34.358.343,86  16.773.363,87 48,82  10.971.265,33 31,93
44 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (28 + 43) 223.375.000,00 226.828.379,88  116.475.501,22 51,35  91.702.817,42 40,43

Restos a Pagar Inscritos com Disponibilidade Financeira de Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino

7.283.441,85
46.767.945,33

45 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE
45.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino
45.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB

Controle da Disponibilidade Financeira

46 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022
47 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE

48 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE

48.1.- Orgamento do Exercicio

48.2 - Restos a Pagar

49 - (+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 646.468,42

7.594.821,38

50 - (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 54.697.855,60 7.594.821,38
51- (+) Ajustes -54.697.855,60 -7.594.821,38
51.1 - Retengdes -54.607.855,60 7.594.821,38

51.2 - Conciliagdo Bancaria
52 - (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO

JOAO CARLOS MUNIZ
DIRETOR DEPTO FINANCEIRO E CONTABIL
CPF: 199.215.798-78

ISAEL DOMINGUES CLAUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA
PREFEITO SEC MUN DE FINANGAS E ORCAMENTO
CPF: 057.274.228-25

BENEDITO DONIZETTE DOS SANTOS
CONTADOR CRC: 143626/0-4/SP

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA
Quadro de Aplicagdo de Recursos no Ensino

Exercicio de 2023

Filtro: 2° Trimestre/2023

PREVISAO ARRECADADO

RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 706.149.000,00 706.149.000,00 153.536.976,99 334.611.923,16
PROPRIOS 167.768.000,00 167.768.000,00 41.280.990,25 92.813.780,19
IMPOSTOS 153.886.000,00 153.886.000,00 36.447.337,77 81.759.801,32
1.1.1.2.50.0.1.01 - Imposto sobre a Propriedade Predial Urbana 30.000.000,00 30.000.000,00 5.933.754,60 19.035.400,84
1.1.1.2.50.0.1.02 - Imposto sobre a Propriedade Territorial Urbana 13.500.000,00 13.500.000,00 2.222.765,53 8.044.388,27
1.1.1.2.53.0.1.00 - Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos” de Bens Imévels e de Direitos Reais sobre Imvels - Principal 9.998.000,00 9.998.000,00 2.285.925,54 4.228.887,38
1.1.13.03.1.1.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal 17.015.000,00 17.015.000,00 6.015.351,22 11.166.709,78
1.1.13.03.4.1.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal 3.373.000,00 3.373.000,00 210.904,79 393.664,53
1.1.14.51.1.1.00 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Principal 80.000.000,00 80.000.000,00 19.778.636,09 38.890.750,52
DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 9.977.000,00 9.977.000,00 3.917.408,22 9.270.986,84.
1.1.1.2.50.0.3.01 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa 6.000.000,00 6.000.000,00 2.766.693,30 5.486.801,00
1.1.1.2.50.0.3.02 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Terrtorial Urbana - Divida Ativa - Atualizagéo Monetéria 1.000.000,00 1.000.000,00 655.310,60 1.256.397,92
1.1.1.2.50.0.3.03 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa - Cobranga Amigével 972.000,00 972.000,00 72.853,36 134.304,52
1.1,1.2.50.0.3.04 - Imposto sobre 2 Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa - Atualizagdo Monetéria - Cobranca Amigavel 125.000,00 125.000,00 12.787,35 24.05,20
1.1.1.2.53.0.3.00 - Impostos sobre Transmissdo “Inter Vivos" de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis - Divida Ativa 1.000,00 1.000,00
1.1.14.51.1.3.01 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa 1.000.000,00 1.000.000,00 323.556,16 2.115.002,05
1.1.14.51.1.3.02 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa - Atualizagéo Monetéria 400.000,00 400.000,00 61.324,46 200.099,44
1.1.14.51.1.3.03 - Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa - Cobranca Amigavel 446.000,00 446.000,00 21.825,95 47.960,58
1.1.14.51.1.3.04 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa - Atualizagio Monetéria - Cobranca Amigavel 33.000,00 33.000,00 3.056,95 6.276,13
MULTAS E JUROS DE IMPOSTOS E DE DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 3.905.000,00 3.905.000,00 916.244,26 1.782.992,03
1.1.1.2.50.0.2.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial & Territorial Urbana - Multas € Juros 180.000,00 180.000,00 117.170,13 236.665,72
1.1,1.2.50.0.4.01 - Imposto sobre 2 Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa - Multas e Juros 2.000.000,00 2,000.000,00 555.705,43 1.067.624,73
1.1.1.2.50.0.4.02 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa - Multas e Juros - Cobranca Amigavel 249.000,00 249.000,00 28.680,26 55.561,18
1.1.1.2.53.0.2.00 - Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos" de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis - Muttas e Juros 1.000,00 1.000,00
1.1.14.51.1.2.00 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Multas e Juros 353.000,00 353.000,00 131.395,68 251.381,98
11.14.51.1:4.01 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa - Multas e Juros 1.000.000,00 1.000.000,00 7752047 159.788,88
1.1.14.51.1.4.02 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa - Multas e Juros - Cobranga Amigavel 122.000,00 122.000,00 577229 11.969,54
TRANSFERENCIAS 538.381.000,00 538.381.000,00 112.255.986,74 241.798.142,97
FEDERAIS 124.060.000,00 124.060.000,00 29.429.613,55 61.077.539,09
1.7.1.1.51.1.1.00 - Cota-Parte do Fundo de Participacio dos Municipios - Cota Mensa - Principal 115.000.000,00 115.000.000,00 29.428.533,93 60.988.597,87
1.7.1.1.51.2.1.00 - Cota-Parte do Fundo de Participago do Municipios ~ Cotas Extraordinsrias - Principal 9.000.000,00 9.000.000,00
1.7.1.1,52.0.1.00 - Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Terrtorial Rural - Principal 60.000,00 60.000,00 1.079,62 88.941,22
ESTADUAIS 414.321.000,00 414.321.000,00 82.826.373,19 180.720.603,88
1.7.2.1.50.0.1.00 - Cota-Parte do 1CMS - Principal 379.000.000,00 379.000.000,00 71.280.70,47 143.915.298,52
1.7.2.1.51.0.1.00 - Cota-Parte do IPVA - Principal 33.707.000,00 33.707.000,00 8.228.118,61 30.301.676,69
1.7.2.1.52.0.1.00 - CotarParte do IPI - Municipios - Principal 1.614.000,00 1.614.000,00 358.322,90 760.639,55
1.7.2.9.53.0.1.01 - Compensgio ICMS - Lei Complementar n° 194/2022 2.959.161,21 5.742.989,12

VALOR DAS DEDUGGES PARA FORMAGAO DO FUNDEB 105.876.200,00 105.876.200,00 22.451.197,29 48.350.628,42

FEDERAIS 23.012.000,00 23.012.000,00 5.885.922,59 12.215.507,55
17.1.1,51.1.1.00 - Cota-Parte do Fundo de Participacio dos Municipios - Cota Mensal - Principal 23.000.000,00 23.000.000,00 5.885.706,68 1219771934
1.7.1.1,52.0.1.00 - Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal 12.000,00 12.000,00 21591 17.788,21

ESTADUAIS 82.864.200,00 82.864.200,00 16.565.274,70 36.144.120,87
1.7.2.1.50.0.1.00 - Cota-Parte do 1CMS - Principal 75.800.000,00 75.800.000,00 14.256.154,05 28.783.059,57
17.2.1.51.0.1.00 - Cota-Parte do IPVA - Principal 6.741.400,00 6.741.400,00 1645.623,83 6.060.335,56
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1.7.2.1.52.0.1.00 - Cot P 322.800,00 322.800,00 71.664,58 152.127,92
1.7.2.9.53.0.1.01 - Compensgio ICMS - Lei Complementar n© 194/2022 591.832,24 1.148.507,82

RECURSOS ADICIONAIS (100%) 158.623.000,00 158.623.000,00 22.075.840,11 48.441.399,22

RECURSOS VINCULADOS, EXCETO FUNDEB 48.623.000,00 48.623.000,00 475.555,49 1.026.985,47
RECEITAS 30.938.000,00 30.938.000,00
02 - Transferéncia e Convénios Estaduals - Vinculados 9.850.000,00 9.850.000,00
02 2000000 - Educagio 9.850.000,00 9.850.000,00
02 2000000  1.7.2:451.0.101 - Convénio Transporte de Alunos 9.850.000,00 9.850.000,00
05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 21.088.000,00 21.088.000,00
05 2000000 - Educacio 21.088.000,00 21.088.000,00
05 2000000  1.7.1.450.0.1.00 - Transferéncias Do salario-Educacdo - Principal 18.800.000,00 18.800.000,00
05 2000000  1.7.14520.1.00- éncias Referentes a0 Programa Nacional de Alimentagdo Escolar ~ PNAE - Principal 2.085.000,00 2.085.000,00
05 2000000  1.7.1.4.53.0.1.00 - Transferéncias Referentes ao Programa Nacional de Apoio o Transporte do Escolar — PNATE - Principal 203.000,00 203.000,00
RENDIMENTOS DE APLICAGOES FINANCEIRAS 17.685.000,00 17.685.000,00 475.555,49 1.026.985,47
01 - Tesouro 16.880.000,00 16.880.000,00 7255422 204.018,41
01 1000012 - CIP - lluminago Piblica 380.000,00 380.000,00
01 1000012 1.32.1.01.0.1.22 - Remuneragio de Depositos Bancérios - Iium Pdblica 380.000,00 380.000,00
01 1110000 - Geral - Remunerago de Aplicagdes Financeiras 16.000.000,00 16.000.000,00
01 1110000  1.32.1.01.0.1.15 - Remuneragdo de Depdsitos Bancirios - Outros 16.000.000,00 16.000.000,00
01 2210000 - Ensino Fundamental - Remuneracio de Aplicades Financeiras 500.000,00 500.000,00 72554,22 204.018,41
01 2210000  1.32.1.01.0.1.03 - Remuneragio de Depdsitos Bancrios - MDE 500.000,00 500.000,00 72.554,22 204.018,41
02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 188.000,00 188.000,00 42.044,.27 60.629,06
02 1100000 - Geral 4.000,00 4.000,00
02 1100000  1.32.1.01.0.1.16 - Remuneragdo de Depdsitos Bancrios - Outros - Estadual 4.000,00 4.000,00
02 2000000 - Educagio 150.000,00 150.000,00 41.957,61 60.455,41
02 2000000  1.32.1.01.0.1.09 - Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Transporte de Alunos 150.000,00 150.000,00 41.957,61 60.455,41
02 2100000 - Ensino Infantil 1.000,00 1.000,00 86,66 17365
02 2100000  1.32.1.01.0.1.19 - Remunerado de Depdsitos Bancrios - Ed. Infantil - Estadual 1.000,00 1.000,00 86,66 173,65
02 3110000 - Saide - Remuneracio de Aplicacdes Financeiras 32.000,00 32.000,00
02 3110000  1.32.1.01.0.1.11 - Remunerado de Depdsitos Bancrios - Satde 32.000,00 32.000,00
02 3120000 - Combate ao Coronavirus - COVID-19
02 3120000  1.32.1.01.0.1.24 - Remuneraio de Depdsitos Bancirios - COVID 19 Transf. Estadual - Satide
02 5110000 - Assisténcia Social - Remuneragio de Aplicacdes Financeiras 1.000,00 1.000,00
02 5110000  1.32.1.01.0.1.12 - Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Assistencia Social - Estadual 1.000,00 1.000,00
05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 617.000,00 617.000,00 360.957,00 762.338,00
05 100.0009 - Lei Compl. Federal 176/2020 30.000,00 30.000,00
05 1000009  1.32.1.01.0.1.25 - Remuneragio de Depsitos Bancirios - Lei Compl. Federal 176/2020 30.000,00 30.000,00
05 1000011 - Emenda Complementar 123/2022
05 1000011  1.32.1.01.0.131 - Remuneragdo de Depsitoa Bancrios - Transp. Col. t. 5, Inciso IV, EC n© 123/2022
05 1100000 - Geral 2.000,00 2.000,00
05 1100000  1.3.2.1.010.117 - Remuneragso de Depdsitos Bancérios - Outros - Federal 2.000,00 2.000,00
05 1110000 - Geral - Remuneragdo de Aplicagdes Financeiras 11.000,00 11.000,00
05 1110000  1.3.1.01.0.1.04 - Remuneragdo de Depsitos Bancirios - CIDE 11.000,00 11.000,00

05 200.0000 - Educagdo 217.000,00 217.000,00 340.644,97 727.756,99
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05 2000000  1.3.21.01.0.1.06- o de Depositos B - QESE 200.000,00 200.000,00 324.690,16 705.086,22
05 2000000  1321.01.0.1.07- 5o de Depositos B - PNAE 15.000,00 15.000,00 15.408,13 207209
05 2000000  1.321.010.1.08- 5o de Depositos B: - PNATE 2.000,00 2.000,00 546,68 1.949,81
05 211.0000 - Educagio Infantil - Remunerag3o de Aplicagdes Financeiras 3.000,00 3.000,00 20312,03 34581,01
05 2110000  1321.010.1.10- o de Depositos B - Ed. Infantil Federal 3.000,00 3.000,00 20312,03 34.581,01
05 311.0000 - Saiide - Remuneragao de Aplicagdes Financeiras 350.000,00 350.000,00

05 3110000  1.3.2.1.01.0.1.02 - Remuneragdo de Depisitos Bancarios - Fundo de Saide 350.000,00 350.000,00

05 312.0000 - Combate a0 Coronavirus - COVID-19
05 3120000  13.2.1.010.1.21 - Remunerago de Depsitos Bancérios - COVID 19 Transf. Federais

05 51,0000 - Assisténcia Social - Remuneragio de Aplicagdes Financeiras 4.000,00 400000
05 5110000  13.210L0.405- o de Depdsitos Bancérios - Assistencia Social 4.000,00 400000
05 800.0001 - Emendas Parlamentares individuais, ndo relacionado a Pandemia do COVID-19 - Outros

05 8000001  1321010127- 5 - Emenda Federal

07 - Operagdes de Crédito

07 1100000 - Geral

de Depésitos B:

07 1100000  132.101.0.129- 0 de Depsitos B - Operagdo de Crédito
RECURSOS DO FUNDEB 110.000.000,00 110.000.000,00 21.600.284,62 47.414.413,75
TRANSFERENCIAS 108.600.000,00 108.600.000,00 21.280.860,55 46.767.945,33
02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 108.600.000,00 108.600.000,00 21.280.860,55 46.767.945,33
02 260.0000 - Educagio - FUNDEB 108.600.000,00 108.600.000,00 21.280.860,55 46.767.945,33
02 2600000  1.7.5.1.50.0.1.00 - Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagéo dos 108.600.000,00 108.600.000,00 21.280.860,55 46.767.945,33
RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS 1.400.000,00 1.400.000,00 319.424,07 646.468,42
02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 1.400.000,00 1.400.000,00 31942407 646.468,42
02 263.0000 - Educago - FUNDEB - Remunerago de Aplicagbes Financeiras 1.400.000,00 1.400.000,00 31942407 646.468,42
02 2630000  132.1.01.0.101- 50 de Depositos Bancérios - Fundeb 1.400.000,00 1.400.000,00 319.424,07 646.468,42

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS RENDIMENTOS DE APLIC. FINANCEIRAS
RECEITAS DA COMPLEMENTACAO DO FUNDEB NO PERIODO ATE 0 PERIODO NO PERIODO ATE 0 PERIODO
‘COMPLEMENTAGAO DA UNIAO VAAF

COMPLEMENTAGAO DA UNIAO VAAT
CCOMPLEMENTAGAO DA UNIAO VAAR
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223.375.000,00 226.828.379,88  45.661.53593 116.475.501,22  56.081.331,94  91.702.817,42  56.085.442,00  88.182.797,69
213.839.000,00 213.433.146,02 41.501.250,66 107.681.754,65 53.164.192,38 86.001.516,60 52.971.730,86 82.813.912,60
33.513.000,00 38.937.000,00 10.280.601,72 34.092.081,19 14.120.271,60 24.031.623,68 14.227.523,94 23.534,542,52
33.108.000,00 38.532.000,00 6.942.928,50 25.943.365,26 10.295.885,57 17.573.302,28 10.260.379,23 17.087.541,12

DESPESAS GERAIS COM ENSINO
FUNGAO 12 - EDUCAGAO COM SUBFUNGOES TIPICAS DO ENSINO
APLICAGAO NO ENSINO FUNDAMENTAL COM RECURSOS PROPRIOS
361 - Ensino Fundamental

01 - Tesouro 33.108.000,00 38.532.000,00 6.942.928,50 25.943.365,26 10.295.885,57 17.573.302,28 10.260.379,23 17.087.541,12
000.0000 3310800000 38.532.000,00
1231 01 000.0000 3.190.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civl 262.000,00 262.000,00
FICHA: 000391 262.000,00 262.000,00
1231 01 000.0000 3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais 70.000,00 70.000,00
FICHA: 000392 70.000,00 70.000,00
1231 01 000.0000 3.190.16.00 - Outras Despesas Variaveis Pessoal Civi 8.000,00 18.000,00
FICHA: 000393 8.000,00 18.000,00
1231 01 000.0000 3:3.50.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 4.193.000,00 8.848.000,00
FICHA: 000406 4.193.000,00 8.848.000,00
12 361 01 000.0000  3.3.90.14.00 - Didrias - Pessoal Civil 10.000,00 10.000,00
FICHA: 000396 10.000,00 10.000,00
1231 01 000.0000  3:3.90.30.00 - Material de Consumo 4.320.000,00 4.245.000,00
FICHA: 000397 320,000,00 245.000,00
FICHA: 000417 /4.000.000,00 4.000.000,00
1231 01 000.0000  3:3.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para Distriuicdo Gratuita 7.000.000,00 7.000.000,00
FICHA: 000398 7.000.000,00 7.000.000,00
1231 01 000.0000 3:3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 450.000,00 450,000,00
FICHA: 000418 450.000,00 450.000,00
12361 01  000.0000  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 12.465.000,00 12.465.000,00
FICHA: 000399 200.000,00 200,000,00
FICHA: 000402 2945.000,00 2945.000,00
FICHA: 000419 9.220.000,00 9.220.000,00
FICHA: 000424 100.000,00 100.000,00
12 361 01 000.0000  3.3.90.40.00 - Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - PJ 3.800.000,00 3.800.000,00
FICHA: 001154 3.800.000,00 3.800.000,00
1231 01 000.0000 3:3.90.46.00 - Ausiio Almentagio 10.000,00 10.000,00
FICHA: 000400 10.000,00 10.000,00
12 361 01 000.0000 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 20.000,00 854.000,00
FICHA: 001162 20.000,00 854.000,00
1231 01 000.0000 44.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 500.000,00 500.000,00
FICHA: 001158 500.000,00 500.000,00
220,000 - Ensino Fundamental 684608155 257721799 1019903862 1740211694 1016321898 1692312811
12 361 01 220.0000  3.3.50.39.01 - Termo De Colaboracio 4.045.925,78 8.083.662,35 3.126.022,09 5.576.433,88 3.126.022,09 5.576.433,88
FICHA: 000406 4.045.925,78 8.083.662,35 3.126.022,09 5576.433,88 3.126.022,09 557643388
1231 01 2200000  3:3.90.14.14 - Didrias no Pais 100,00 8.900,00 3575,00 427500 1.175,00 1875,00
FICHA: 000396 100,00 8.900,00 3575,00 427500 1.175,00 1875,00
12 361 01  220.0000  3.3.90.30.01 - Combustiveis e Lubrificantes Automotivos 57.650,00 57.650,00 57.650,00
FICHA: 000397 57.650,00 57.650,00 57.650,00
1231 01 2200000  3:3.90.30.07 - Géneros de Almentagio 288440 25.195,40 3.776,00 1437530 3.776,00 1437530
FICHA: 000397 288,40 25.195,40 3.776,00 1437530 3.776,00 1437530
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361 01 2200000  3.3.90.30.14 - Material Educativo e Esportivo 838.540,00 827.000,00 827.000,00 827.000,00 827.000,00
FICHA: 000417 838.540,00 827.000,00 827.000,00 827.000,00 827.000,00
12361 01 220.0000  3.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Higienizagio 36.247,75 36.247,75 9.997,75 9.997,75 9.997,75 9.997,75
FICHA: 000417 36.247,75 36.247,75 9.997,75 9.997,75 9.997,75 9.997,75
12361 01 2200000 33.90.30.24 - Material p/ Manutencio de Bens Iméveis 50.066,70 50.066,70 50.066,70 50.066,70 50.066,70
FICHA: 000397 50.066,70 50.066,70 50.066,70 50.066,70 50.066,70
12361 01 2200000  3.3.90.30.26 - Material Elétrico e Eletronico 95.043,50 96.388,50 95.043,50 96.388,50 71.643,50 72.988,50
FICHA: 000397 23.400,00 24.745,00 23.400,00 24.745,00 1.345,00
FICHA: 000417 71.643,50 71.643,50 71.643,50 7164350 7164350 71.643,50
12361 01 2200000  3.3.90.32.99 - Outros Materiais De Distribuic3o Gratuita 735.268,20 2.885.682,00 1.236.167,80 2.049.757,40 1.236.167,80 2.049.757,40
FICHA: 000398 735.268,20 2.885.682,00 1.236.167,80 2.049.757,40 1.236.167,80 2.049.757,40
12361 01 2200000  3.3.90.36.07 - Estagidrios 119.540,96 200.999,72 119.540,96 209.999,72 119.540,96 209.999,72
FICHA: 000418 119.540,96 200.999,72 119.540,96 209.999,72 119.5409 200.999,72
12361 01 2200000  33.90.36.15 - Locacdo de Iméveis 65.000,00 19.500,00 26.000,00 19.339,20 2025734
FICHA: 000418 65.000,00 19.500,00 26.000,00 19.339,20 2025734
12361 01 2200000  33.90.39.01 - Assinaturas de Pericdicos e Anuidades 37.892,81 1263095 37.892,81 12630,95 37.892,81
FICHA: 000399 37.892,81 1263095 37.892,81 1263095 37.892,81
12361 01 2200000  3.3.90.39.05 - Servigos Técnicos Profissionais 41.607,00 34.537,00 34.537,00 34.537,00 34.537,00
FICHA: 000419 41.607,00 34.537,00 34.537,00 34.537,00 34.537,00
12361 01 2200000  3.3.90.39.10 - Locagio de Imdveis 217.474,68 54.368,67 108.737,34 54.368,67 90.614,45
FICHA: 000419 217.474,68 54.368,67 108.737,34 54.368,67 90.614,45
12361 01 2200000  3.3.90.39.12 - Locagdo de Maquinas e Equipamentos -487.286,06 3.137.914,49 1.553.657,37 2.589.428,95 1.553.657,37 2.589.428,95
FICHA: 000419 -487.286,06 3.137.914,49 1.553.657,37 2.589.428,95 1.553.657,37 2.589.428,95
12361 01 2200000 33.90.39.16 - Manutencio e Conservagio de Bens Iméveis 2.145.644,03 709.040,54 2.041.591,98 709.040,54 2.041.591,98
FICHA: 000419 2.145.644,03 709.040,54 2.041.591,98 709.040,54 2.041.591,98
12361 01 2200000  33.90.39.17 - M; 50 e Cor 30 de Maquinas e 10.484,96 12.066,49 790,77 1.262,74 790,77 1.262,74
FICHA: 000399 1.581,53 790,77 1.262,74 790,77 1.262,74
FICHA: 000419 10.484,96 10.484,96
12361 01 2200000  3.3.90.39.22 - Exposigdes, Congressos e Conferéncias
FICHA: 000419
12361 01 2200000  33.90.39.43 - Servigos de Energia Elétrica 272.000,00 713.200,00 216.789,36 308.056,97 216.789,36 308.056,97
FICHA: 000399 1.200,00 251,35 564,46 251,35 564,46
FICHA: 000419 272.000,00 712.000,00 216.538,01 307.492,51 216.538,01 307.492,51
12361 01 2200000  3.3.90.39.44 - Servicos de Agua e Esgoto 316.400,00 114.702,97 208.929,14 115.117,43 208.929,14
FICHA: 000399 5.200,00 1.151,51 1.790,08 1.565,97 1.790,08
FICHA: 000419 311.200,00 113.551,46 207.139,06 113.551,46 207.139,06
12361 01 2200000  3.3.90.39.63 - Servicos Grificos 12.580,00 12.580,00 12.580,00 12.580,00 12.580,00
FICHA: 000419 12.580,00 12,580,00 12.580,00 12.580,00 12.580,00
12361 01 2200000  3.3.90.39.65 - Servigos de Apoio a0 Ensino 647.728,80 1.454.966,98 872.194,05 1.207.879,74 947.188,68 973.540,92
FICHA: 000402 11.939,52 819.177,70 448.334,53 784.020,22 735.258,92 761.611,16
FICHA: 000419 635.789,28 635.789,28 423.859,52 423.859,52 211.929,76 211.929,76
12361 01 2200000 33.90.39.69 - Seguros em Geral
FICHA: 000419
12361 01 2200000  3.3.90.39.72 - Vale-Transporte 3295152 547.405,67 75.414,20 124.426,72 75.414,20 124.426,72
FICHA: 000419 32.951,52 547.405,67 75.414,20 124.426,72 75.414,20 124.426,72
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12361 01  220.0000 3.3.90.39.73 - Transporte de Servidores / Empregados 3.960,00 3.960,00 3.960,00 3.960,00 1.480,00 1.480,00
FICHA: 000419 3.960,00 3.960,00 3.960,00 3.960,00 1.480,00 1.480,00
12 361 01 220.0000 3.3.90.39.78 - Limpeza e Conservagdo 18.334,55 9.167,27 9.167,27
FICHA: 000419 18.334,55 9.167,27 9.167,27
12361 01  220.0000  3.3.90.39.80 - Hospedagens 43.543,27 43.852,27 43.543,27 43.852,27 10.270,00 10.579,00
FICHA: 000399 309,00 309,00 309,00
FICHA: 000419 43.543,27 43.543,27 43.543,27 43.543,27 10.270,00 10.270,00
361 01 2200000  3.3.90.39.99 - Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juri 127.395,24 465.126,51 88.998,92 141.747,81 69.349,54 108.539,26
FICHA: 000399 153.690,52 24.583,32 49.247,20 16.388,88 41.052,76
FICHA: 000402 47.520,00 47.520,00

FICHA: 000419 79.875,24 197.915,99 48.878,09 56.558,09 36.723,15 36.723,15
FICHA: 000424 66.000,00 15.537,51 35.942,52 16.237,51 30.763,35
12 361 01  220.0000  3.3.90.40.01 - Locagdo De Equipamentos De Tecnologia Da Informagdo E 240.542,00 16.756,41 44.000,00 27.498,65 44.000,00
FICHA: 001154 240.542,00 16.756,41 44.000,00 27.498,65 44.000,00
12 361 01 220.0000  3.3.90.40.16 - Locacdo de Software 577.413,93 167.415,76 418.539,40 251.123,64 418.539,40
FICHA: 001154 577.413,93 167.415,76 418.539,40 251.123,64 418.539,40
12361 01 220.0000  3.3.90.40.99 - Outros Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo - P) 1.116.853,23 2.931.949,87 463.863,58 690.566,33 340.688,18 565.683,69
FICHA: 001154 1.116.853,23 2.931.949,87 463.863,58 690.566,33 340.688,18 565.683,69
12 361 01  220.0000  4.4.90.52.34 - Maquinas, Utensilios e Equipamentos Diversos 185.911,22 185.911,22 185.911,22
FICHA: 001158 185.911,22 185.911,22 185.911,22
12 361 01 220.0000  4.4.90.52.42 - Mobilidrio em Geral 44.640,00 310.605,00 267.105,00 267.105,00 265.965,00 265.965,00
FICHA: 001158 44.640,00 310.605,00 267.105,00 267.105,00 265.965,00 265.965,00
220.0001 - Ensino Fundamental - Apoio 96.846,95 171.185,34 96.846,95 171.185,34 97.160,25 164.413,01
12 361 01 2200001  3.1.90.11.01 - Vencimentos e Saldrios 60.929,34 115.862,32 60.929,34 115.862,32 60.929,34 115.862,32
FICHA: 000391 60.929,34 115.862,32 60.929,34 115.862,32 60.929,34 115.862,32
12 361 01 2200001  3.1.90.11.43 - 13° Salério 10.353,91 10.353,91 10.353,91 10.353,91 10.353,91 10.353,91
FICHA: 000391 10.353,91 10.353,91 10.353,91 10.353,91 10.353,91 10.353,91
12361 01 2200001  3.1.90.13.01 - FGTS 6.327,20 11.478,30 6.327,20 11.478,30 6.413,24 9.618,61
FICHA: 000392 6.327,20 11.478,30 6.327,20 11.478,30 6.413,24 9.618,61
12 361 01 220.0001 3.1.90.13.02 - ContribuigBes Previdenciarias - INSS 14.526,10 28.133,42 14.526,10 28.133,42 14.753,36 23.220,78
FICHA: 000392 14.526,10 28.133,42 14.526,10 28.133,42 14.753,36 23.220,78
12 361 01 220.0001  3.1.90.16.99 - Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 4.710,40 5.357,39 4.710,40 5.357,39 4.710,40 5.357,39
FICHA: 000393 4.710,40 5.357,39 4.710,40 5.357,39 4.710,40 5.357,39
366 - Educacio de Jovens e Adultos 405.000,00 405.000,00 35.504,00 81.258,10 15.753,02 53.059,10 8.164,10 41.739,10
01 - Tesouro 405.000,00 405.000,00 35.504,00 81.258,10 15.753,02 53.059,10 8.164,10 41.739,10

000.0000 405.000,00 405.000,00

12366 01  000.0000  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 300.000,00 300.000,00

FICHA: 000449 300.000,00 300.000,00

12 366 01 000.0000 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 105.000,00 105.000,00

FICHA: 000408 5.000,00 5.000,00

FICHA: 000450 100.000,00 100.000,00
220.0000 - Ensino Fundamental 35.504,00 81.258,10 15.753,02 53.059,10 8.164,10 41.739,10
12 366 01 2200000  3.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Higienizagio 35.504,00 42.683,10 14.768,02 18.499,10 7.179,10 7.179,10
FICHA: 000449 35.504,00 42.683,10 14.768,02 18.499,10 7.179,10 7.179,10
12 366 01 220.0000  3.3.90.30.26 - Material Elétrico e Eletrnico 33.575,00 33.575,00 33.575,00

#%  MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA
\ Quadro de Aplicagéo de Recursos no Ensino

Exercicio de 2023

Filtro: 2°Trimestre/2023

FIXACAO EMPENHADO LIQUIDADO | e ]
INICIAL | ATUALIZADA | No PERfODO [ ATE PERfODO | NO PERIODO [ ATE PERIODO | NO PERfODO [ ATE PERfODO

FICHA: 000449 33.575,00 33.575,00 33.575,00
12366 01 220.0000  33.90.39.65 - Servicos de Apoio ao Ensino 5.000,00 985,00 985,00 985,00 985,00
FICHA: 000408 5.000,00 985,00 985,00 985,00 985,00
367 - Educacio Especial 330216922  8.067.457,83  3.808.63301 640526230  3.958.980,61  6.405.262,30
01- Tesouro 3.302.169,22 8.067.457,83 3.808.633,01 6.405.262,30 3.958.980,61 6.405.262,30
220.0000 - Ensino Fundamental 3.302.169,22 8.067.457,83 3.808.633,01 6.405.262,30 3.958.980,61 6.405.262,30
12367 01 2200000  33.5039.01 - Termo De Colaboragio 3.297.369,22 6.606.769,83 3.020.584,62 5.419.353,53 3.020.584,62 5.419.353,53
FICHA: 000451 3.297.369,22 6.606.769,83 3.020.584,62 5419.353,53 3.020.584,62 5.419.353,53
12367 01 2200000 33.90.30.22 - Material de Limpeza e Higienizagdo 14.088,00 14.088,00 14.088,00 14.088,00 14.088,00
FICHA: 000453 14.088,00 14.088,00 14.088,00 14.088,00 14.088,00
12367 01 2200000  33.90.30.26 - Materil Elétrico e Eletronico 41.800,00 41.800,00 15.850,00 41.800,00
FICHA: 000453 41.800,00 41.800,00 15.850,00 41.800,00
12367 01 2200000  33.90.39.65 - Servicos de Apoio a0 Ensino 1.400.000,00 773.960,39 930.020,77 908.457,99 930.020,77
FICHA: 000409 1.400.000,00 773.960,39 930.020,77 908.457,99 930.020,77
12367 01 2200000  33.90.39.99 - Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica 4.800,00 4.800,00
FICHA: 000454 4.800,00 4.800,00

APLICAGAO NO ENSINO INFANTIL COM RECURSOS PROPRIOS
365 - Educagdio Infantil

44.010.000,00  37.887.099,00  4.714.961,80  19.267.388,26  7.759.244,12  12.311.20586
36.310.000,00  28.952.099,00  4.714.961,80  19.267.38826  7.759.24412  12.311.20586

7.282.129,62  11.558.355,67
7.282.129,62  11.558.355,67

01 - Tesouro 3631000000 28.952.099,00 471496180  19.267.388.26 775924412 1231120586 72812962 1155835567
000.0000 3631000000 28.952.099,00
12365 01 000.0000  3.3.50.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 19.000.000,00 12.700.000,00
FICHA: 001175 19.000000,00  12.700.000,00
12365 01 000.0000  3:3.90.30.00 - Material de Consumo 1.750.000,00 1.750.000,00
FICHA: 000437 850.000,00 850.000,00
FICHA: 000440 900.000,00 900.000,00
12365 01 000.0000  3:3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Jurdica 7.650.000,00 6.816.000,00
FICHA: 000439 4.100.000,00 4.100.000,00
FICHA: 000443 3.500.000,00 2.666.000,00
FICHA: 000447 50.000,00 50.000,00
12365 01 000.0000 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 3.910.000,00 3.686.099,00
FICHA: 000445 1.900.000,00 1.266.100,00
FICHA: 000446 2.010.000,00 2419.999,00
12365 01 000.0000 44.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 4.000.000,00 4.000.000,00
FICHA: 000434 3.000.000,00 3.000.000,00
FICHA: 000435 1.000.000,00 1.000.000,00
212.0000 - Educagio Infantil - Creche 380311832 15.271.004:86 628776493 1061579208 596344865 10033.182,89
12365 01 2120000  3.3.50.39.01 - Termo De Colaboragdo 712.031,46 5:883.759,98 1.976.504,82 5.154.311,9 1.976.504,82 5.154.311,9
FICHA: 001175 712.031,46 5:883.759,98 1.976.504,82 5.154.311,9 1.976.504,82 51543119
12365 01 212.0000  3.3.90.30.16 - Material de Expediente 125.100,00 125.100,00
FICHA: 000437 125.100,00 125.100,00
12365 01 2120000  33.90.30.22 - Materal de Limpeza e Higienizagio 227150 20191,50 219450 20.114,50 19.255,31 19.25531
FICHA: 000437 2271,50 20191,50 219450 2011450 19.255,31 19.25531
12365 01 2120000  3:3.90.30.24 - Material p/ Manutengio de Bens Imiveis 61.491,40 61.491,40 61.491,40 61491,40 61.491,40
FICHA: 000437 61.491,40 61.491,40 61.491,40 61.491,40 61.491,40

12365 01 2120000  33.90.30.26 - Material Elétrico e Eletronico (CONTINUA)
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1235 01 2120000  3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo 44.730,16 4.730,16 4.730,16 44.730,16 | INICIAL [ ATUALIZADA [ NO PERTODO [ATE PERIODO | NO PERfODO [ ATE PERfODO
FICHA: 000437 44.730,16 44.730,16 44.730,16 44.730,16
12 365 01 2120000  3.3.90.39.16 - Manutencdo e Conservagdo de Bens Iméveis 2.170.153,11 1.365.773,93 1.365.773,93 1.365.773,93 1.365.773,93 01~ Tesouro 697.000,00 1.405.900,00 843.335,40 971.993,83 209.508,63 338.167,06 154.562,93 27391691
FICHA: 000439 2170.153,11 1365.773,93 1365.773,93 1.365.773,93 136577393 0000000 697.000,00 1:405.900,00
12365 01 2120000  3.3.90.39.43 - Servicos de Energia Elétrica 65.000,00 37.741,26 65.000,00 37.741,26 65.000,00 12 122 01 000.0000  3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Ciil 519.000,00 519.000,00
FICHA: 000439 65.000,00 37.741,26 65.000,00 37.741,26 65.000,00 FICHA: 000367 519.000,00 519.000,00
12365 01 2120000  3.3.90.39.44 - Servigos de Agua e Esgoto 136.000,00 56.684,56 8383378 56.684,56 88.833,78 12122 01 000.0000 3.190.13.00 - Obrigagbes Patronais 137.000,00 137.000,00
FICHA: 000439 136.000,00 56.684,56 88.833,78 56.684,56 88.833,78 FICHA: 000368 137.000,00 137.000,00
12365 01 2120000  3.3.90.39.65 - Servigos de Apoio a0 Ensino 1.081.36886 198.608,85 1.081.368,86 304.251,60 1.081.368,86 1212 01 000.0000 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis Pessoal Civi 9.000,00 9.000,00
FICHA: 000439 1.081.368,86 198.608,85 1.081.368,86 394.251,60 1.081.368,86 FICHA: 000369 9.000,00 9.000,00
12365 01 2120000 3.3.90.39.78 - Limpeza e Conservagio 344.437,59 106.438,11 220.951,99 106.438,11 220.951,99 12122 01 000.0000  3.3.90.14.00 - Didrias - Pessoal Civi 20.000,00 20.000,00
FICHA: 000439 34443759 106.438,11 220.951,99 106.438,11 220951,99 FICHA: 000370 2000000 2000000
12365 01 2120000  3.3.90.39.99 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica 24.414,90 4.337,50 4.337,50 4.337,50 4.337,50 12122 01 0000000  3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogio 10.000,00 85.000,00
FICHA: 000439 24.414,90 4.337,50 4.337,50 4.337,50 4.337,50 FICHA: 000371 10.000,00 85.000,00
12365 01 2120000 4490.51.91 - Obras em Andamento 231447036 231447036 .
A 000446 3144703 a7 12122 01 000.0000 3:3.90.92.00 - Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00 1.000,00
12 365 01 212.0000  4.4.90.52.12 - Aparelhos e Utensilios Domésticos 30.888,00 30.888,00 30.888,00 FICHA: 000372 N N 1.000,00 1.000,00
FICHA: 000434 3088800 3088800 3088800 1212 01 000.0000  3:3.90.93.00 - Indenizagdes e Restituigoes 1.000,00 634.900,00
12365 01 2120000 4.4.90.52.34 - Maquinas, Utensiios e Equipamentos Diversos 8.500,00 FICHA: 000373 1.000,00 634.900,00
FICHA: 000434 8.500,00 200.0000 - Educagio 843.33540 971.993,83 209.508,63 338.167,06 154.562,93 27391691
12365 01 2120000 4490.52.42 - Mobilirio em Geral 649.245,00 2.960.589,00 2477.990,00 2477.990,00 1.896.240,00 1.896.240,00 12122 01 2000000 3.1.90.1101 - Vencimentos e Salirios 96.852,36 200.291,26 9.852,36 20029126 96.852,36 200291,26
FICHA: 000434 649.245,00 2.960.589,00 2.477.990,00 2.477.990,00 1.896.240,00 1.896.240,00 FICHA: 000367 96.852,36 200.291,26 96.852,36 200.291,26 96.852,36 200.291,26
2130000 - Educagio Infantil - Pré-escola 911.843,48 3.996.293,40 1.471.479,19 1,695.413,78 1.318.680,97 1.525.172,78 12122 01 2000000  3.1.90.11.43 - 13° Salério 16.142,06 16.142,06 16.142,06 16.142,06 16.142,06 16.142,06
12365 01 213.0000  3.3.90.30.16 - Material de Expediente 125.100,00 125.100,00 125.100,00 125.100,00 125.100,00 FICHA: 000367 16.142,06 16.142,06 16.142,06 16.142,06 16.142,06 16.142,06
FICHA: 000440 125.100,00 125.100,00 125.100,00 125.100,00 125.100,00 12122 01 2000000 3..90.13.01-FGTS 5.066,29 9.399,56 5.066,29 9.399,56 527147 7.952,05
12365 01 213.0000  3.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Higienizagdo 133.040,00 217.954,19 80.365,42 113.449,59 97.808,20 113.449,59 FICHA: 000368 5.066,29 939,56 5.066,29 9.399,56 527147 7.952,05
FICHA: 000440 ~ X 133.040,00 21795419 8036542 113.449,59 97.808,20 11344959 22122 01 2000000 3.1.90.13.02 - Contribuiges Previdencidrias - INSS 2046792 4075418 20467,92 40.754,18 21.297,04 3393154
12 365 01 213.0000  3.3.90.30.24 - Material p/ Manutencdo de Bens Iméveis 49.469,85 49.469,85 49.469,85 49.469,85 49.469,85 FICHA: 000368 2046792 4075418 2046792 4075418 21.297,04 1393154
FICHA: 000440 49.469,85 49.469,85 49.469,85 49.469,85 49.469,85 " §
35 01 2130000 33903912 - ocacho de Miquins e Equipamentos or61522 9161522 1212 01 2000000  33.90.14.14 - Didrias no Pais 5.100,00 570000 5.100,00 5.700,00 5.100,00 5.700,00
FICHA: 000443 o652 1652 FICHA: 000370 5.100,00 5.700,00 5.100,00 5.700,00 5.100,00 5.700,00
12365 01 213.0000  3.3.90.39.16 - Manutengdo e Conservagdo de Bens Imoves 1.897.914,82 286.275,60 47712602 286.275,60 47712602 1212 01 2000000 33903301 - Passagens para o Pais 65.880,00 65.880,00 65.880,00 65.880,00 9.900,00 990000
FICHA: 000443 1.897.914,82 286.275,60 47712602 286.275,60 47712602 FICHA: 000371 65.880,00 65.880,00 65.830,00 65.830,00 9:900,00 9:900,00
12 365 01 213.0000 3.3.90.39.43 - Servicos de Energia Elétrica 101.000,00 166.000,00 28.345,66 28.345,66 28.345,66 28.345,66 12 122 01 200.0000  3.3.90.93.01 - Indenizagdes 633.826,77 633.826,77
FICHA: 00043 101.000,00 166.000,00 2834566 28.345,66 28.345,66 28.345,66 FICHA: 000373 633.826,77 633.826,77
120365 01 2130000  33.90.39.72- Vale Transporte 48.308,26 48.308,26 OUTRAS APLICAGGES NO ENSINO 8830.000,00 1198933386 331694987 782175274  2707.630,93  5363.13376  2959.14821  5.094.968,18
FICHA: 000443 48308,26 48308,26 122 - Administraco Geral 400000  1.154.343,86 1.150.449,80 1.150.449,80 1.150.449,80
12365 01 213.0000 44.90.51.99 - Outras Obras e Instalagdes 02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 1.000,00 131.999,00 131.105,94 131.105,94 13110594
FICHA: 000445 0000000 1.000,00 131.999,00
12 365 01 213.0000  4.4.90.52.34 - Maquinas, Utensilios e Equipamentos Diversos 244.533,50 146.525,10 146.525,10 114.164,10 114.164,10 12 122 02 000.0000  3.3.90.93.00 - Indenizagdes e Resttuigdes 1.000,00 131.999,00
FICHA: 000435 ) 244533,50 146.525,10 14652510 11416410 11416410 oA 000374 100000 131.999,00
12 365 01 213.0000  4.4.90.52.42 - Mobiliario em Geral 137.880,00 669.877,56 669.877,56 669.877,56 531.997,56 531.997,56 200.0000 - Educacio 131.105.94 13110594 13110594
FICHA: 000435 137.880,00 669.877,56 669.877,56 669.877,56 531.997,56 531.997,56 .
12365 01 213.0000 4490.52.99 - Outros Materiais Permanentes 85.520,00 85.520,00 85.520,00 85.520,00 85.520,00 1212 02 2000000 33908302 Restiigdes 13110554 131.105,%4 13110554
FICHA: 000374 13110594 131.105,94 131.105,94
05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 3.000,00 3.000,00
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 000.0000 300000 300000
Quadro de Aplicagio de Recursos no Ensino 12122 05 000.0000 3.3.90.93.00 - Indenizacdes e Restituigoes 2,000,00 2.000,00
FICHA: 000375 2.000,00 2.000,00
1212 05 0000000  4490.93.00 - Indenizagies e Restituigoes 1.000,00 1.000,00
Exercicio de 2023
Filtro: 2°Trimestre/2023 L,
" nwglo | owwwo | bowwo | o | MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
[ iG] AToRLizaon | WG PeRiooo | ATEpeRiono | o PeRiono | aTEperiono | o peRiopo | AT eRiono | Quadro de Apicagio de Recusos no Ensino
FICHA: 000435 85.520,00 85.520,00 85.520,00 85.520,00 85.520,00
367 - Educagio Especial 7.700.000,00 8.935.000,00 Exercicio de 2023
01 - Tesouro 7.700.000,00 8.935.000,00
000.0000 7.700.000,00 8.935.000,00 Filtro: 20 Trimestre/2023
12 367 01 000.0000  3.3.50.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000.000,00 6.645.000,00
Fi oot swoomeo  sersomoo _ EMPENWADO | uouoao | o |
= O o000 2303000- et de Corsmo mowm  0omoo
FICHA: 000453 420.000,00 420.000,00 FICHA: 000376 1.000,00 1.000,00
12367 01 000.0000  3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1.550.000,00 1.550.000,00 92 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados - Exercicios Anteriores 1.019.344,86 1019.343,86 1.019.343,86 1.019.343,86
FICHA: 000409 1.400.000,00 1.400.000,00 000.0000 1.019.344,86
FICHA: 000454 150.000,00 150.000,00 12122 92 000.0000  3.3.90.93.00 - Indenizacdes e Restituigbes 1.019.344,86
12367 01 000.0000 4490.51.00 - Obras e Instalagdes 730.000,00 320,00000 FICHA: 002197 1.019.344,86
_ Fc: 001177 730.000,00 320.000,00 200.0000 - Educacio 1.019.343,86 1.019.343,86 101934386
APLICACAO C-OM RECURSOS DO FUNDEB - 70% 93.950.000,00 93.926.631,98 26.194.829,21 42.469.189,49 26.194.871,72 42.469.189,49 25.927.036,49 40.747.295,76 2 122 9% 2000000 33909302 - Restituiches 1019.343,86 1.019.343,86 1019.343,86
361 - Ensino Fundamental 56.000.000,00 55976.631,98 1522532163 2407211702 1522536414  24.072.117,02  15070.56420  23.070.913,04
02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 56.000.000,00 55.976.631,98 15.225.321,63 24.072.117,02 15.225.364,14 24.072.117,02 15.070.564,20 23.070.913,04 FiCHA: 002197 1019.343,86 101834386 L019.343,86
2610000 - EDUCAGHO - FUNDEB - MAGISTERIO / Profssoals da Edcacdo 500000000 5597663198 306 - Alimentagdo e Nutrigio 8835.000,00 10.834.990,00 331694987 667130294  2707.630,93  4.212.683,96  2959.14821 394451838
12 31 02 2610000  3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civl 4250000000 4247663198 01 - Tesouro 800.000,00 800.000,00 2006508 87.311,08 5205927 80.469,27 50.343,76 78.753,76
FICHA: 001155 4250000000  42.476.631,98 000.0000 800.000,00 800.000,00
12361 02 2610000  3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais 12.000.000,00 12.000.000,00 12306 01 000.0000  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 400.000,00 400.000,00
FICHA: 001156 1200000000 12.000.000,00 FICHA: 000381 200.000,00 200,000,00
12 361 02 261.0000  3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variéveis Pessoal Civil 1.500.000,00 1.500.000,00 FICHA: 000382 200.000,00 200.000,00
FICHA: 001157 1.500.000,00 1.500.000,00 12306 01 000.0000  44.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 400.000,00 400.000,00
261.0000 - EDUCAGAO - FUNDEB - MAGISTERIO / Profissionais da Educagdo 1522532163 24072117,02 1522536414 24072117,02 1507056420 23.070913,04 FICHA: 000378 200.000,00 200.000,00
12 361 02 2610000  3..90.11.01 - Vencimentos e Salérios 10551561,38  16468.412,00 1055160389  16468.412,00  10.554.194,14 16.468.412,09 FICHA: 000379 200.000,00 200.000,00
FICHA: 001155 10.551.561,38 16.468.412,09 10.551.603,89 16.468.412,09 10.554.194,14 16.468.412,09 100.0004 - Merenda Ed. Infantil Creche 20.065,08 58.901,08 52.059,27 52.059,27 50.343,76 50.343,76
12031 02 2610000 3.190.1143-13° Salério 1.527.102,10 1.563.811,21 1527.102,10 1.563.811,21 1.527.102,10 1.563.811,21 236 01 1000004 33903007 - Génerosde Almentacio 2006508 20.085,08 e B 1150776 1150776
FICHA: 001155 1.527.102,10 1.563.811,21 1.527.102,10 1.563.811,21 1.527.102,10 1.563.811,21 FICHA: 000381 2006508 20.065,08 1322327 132327 11507,76 11507,76
12 361 02 261.0000 3.1.90.13.01 - FGTS 955.821,71 1.753.280,95 955.821,71 1.753.280,95 910.394,62 1.472.401,59 y N
FLCHA: 001156 o521 71 179328095 ass 171 179328005 s1030462 Lot 0 12306 01 1000004  3:3.90.30.23 - Uniformes, Tecidos e Aviamentos 31.836,00 31.836,00 31.836,00 31.836,00 31.836,00
12 361 02 261.0000  3.1.90.13.02 - ContribuigBes Previdencidrias - INSS 2.189.036,83 4.277.912,21 2.189.036,83 4.277.912,21 2.077.073,73 3.557.587,59 FICHA: 000381 31.836,00 318300 31.8%,00 31.83,00 31.836,00
FICHA: 001156 2.189.036,83 427791221 2.189.036,83 427791221 2.077.073,73 3.557.587,59 12306 01 1000004  3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo 7.000,00 7.000,00 7:000,00 7.000,00 7.000,00
12361 02 2610000  3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variavels - Pessoal Civl 1.799,61 8.700,56 1.799,61 8.700,56 179961 8.700,56 FICHA: 000381 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
FICHA: 001157 1.799,61 8.700,56 1.799,61 8.700,56 1.799,61 8.700,56 100.0005 - Merenda Ed. Fundamental 28.410,00 28.410,00 28.410,00
365 - Educacéo Infantil 37.950.000,00  37.950.000,00  10.969.507,58  18.397.07247  10.969.507,58  18.397.072,47  10.856.47229  17.676.382,72 12306 01 1000005  3.3.90.30.23 - Uniformes, Tecidos e Aviamentos 25.890,00 25.890,00 25.890,00
02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 37.950.000,00 37.950.000,00 10.969.507,58 18.397.072,47 10.969.507,58 18.397.072,47 10.856.472,29 17.676.382,72 FICHA: 000382 25.890,00 25.890,00 25.890,00
2710000 - EDUCAGAO - FUNDEB - MAGISTERIO / Profissionais da Educacio 2155000000 21.554.000,00 12306 01 1000005  4.4.90.52.34 - Méquinas, Utensilos e Equipamentos Diversos 252000 2520,00 2520,00
12365 02 2710000  3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal vl 17.000.000,00  17.000.000,00 FICHA: 000379 250,00 252000 252000
FICHA: 001163 17.000.000,00 - 17.000.000,00 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 803500000  10.034.990,00 3.296.884,79 6.583.991,86 2655.571,66 4.132.214,69 2.908.804,45 3.865.764,62
12 365 02 271.0000  3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais 4.500.000,00 4.500.000,00 000.0000 8.035.000,00 10.034.990,00
FICHA: 001165 ) 430000000 4500.00000 12306 05 0000000 33903000 - Matersl de Consumo 710000000 9.099.99000
12 365 02 271.0000  3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 50.000,00 54.000,00 FICHA: 000383 750.000,00 750.000,00
FICHA: 001167 50.000,00 54.000,00
272.0000 - Educagio - FUNDEB - Magistério - Pré-escola 16.400.000,00  16.396.000,00 FICHA: 000364 1.350.000,00 1.350.000,00
12 365 02 2720000  3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1260000000 12.600.000,00 FICHA: 000385 1.800.000,00 2.799.990,00
FICHA: 000386 3.200.000,00 4.200000,00
A 12306 05 000.0000 3:3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogio 5.000,00 5.000,00
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA FICHA: 000388 5.000,00 5.000,00
Quadro de Aplicagiio de Recursos no Ensino 12306 05 000.0000 3:3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 630.000,00 630.000,00
FICHA: 000389 315.000,00 315.000,00
N FICHA: 000390 315.000,00 315.000,00
Exercicio de 2023 122306 05 000.0000  44.90.52.00 - Equipamentos e Materal Permanente 300.000,00 300.000,00
Itro: 2° Trimestre/2023 FICHA: 000380 300.000,00 300.000,00
FICHA: 001164 12.600.000,00 12.600.000,00
12365 02 2720000  3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais 3.400.000,00 3.400.000,00 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
FICHA: 001166 3.400.000,00 3.400.000,00
1235 02 2720000  3.190.16.00 - Outras Despesas Varidveis essoal Civ 400.000,00 396.000,00 Quadro de Aplicagéo de Recursos no Ensino
FICHA: 001168 400.000,00 396.000,00
271.0000 - EDUCAGAO - FUNDEB - MAGISTERIO / Profissionais da Educacio 6.789.424,34 11.375.172,58 6.789.424,34 11.375.172,58 6.721.036,02 10.927.092,89 Exercicio de 2023
12 365 02 271.0000  3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salérios 4.697.200,82 7.955.329,08 4.697.200,82 7.955.329,08 4.697.200,82 7.955.329,08
FICHA: 001163 469720082 7.955.329,08 4697.200,82 7.955.329,08 4697.200,82 7.955.329,08 Filtro: 2° Trimestre/2023
12 365 02 2710000  3.1.90.11.43 - 13° Saldrio 688.119,93 727.117,07 688.119,93 727.117,07 688.119,93 727.117,07
o nies @iss  many  eeuwss  ww sas oz
12365 02 270000 3.190.13.01-FGTS 42631133 783.309.29 42631133 783.30929 40872369 658.787,00 m ATE PERIODO
FICHA: 001165 426.311,33 783.309,29 426.311,33 783.309,29 408.723,69 658.787,00 FICHA: 000383 233.166,60 233.166,60
12365 02 271.0000  3.1.90.13.02 - Contribuigdes Previdencirias - INSS 976.751,89 1908.23886 976.751,89 1.908.238,86 925.951,21 1.584681,46 100,0007 - PNAE Fundamental 506.032,48 698.623,98 210.071,14 350.749,42 161.855,74 27331054
FICHA: 001165 976.751,89 1.908.238,86 976.751,89 1.908.238,86 925.951,21 1.584.681,46 12306 05 1000007 3.3.90.30.07 - Géneros de Alimentagio 506.032,48 698.823,98 210.071,14 350.749,42 161.855,74 27331054
12365 02 2710000  3.1.90.16.99 - Outras Despesas Variavels - Pessoal Civl 1.040,37 1.178,28 1.040,37 1.178,28 1.040,37 117828 FICHA: 000384 506.032,48 698.823,98 210071,14 350.749,42 161.85,74 7331054
FICHA: 001167 B ) ) 1.040,37 117828 104037 1.178.28 104037 117828 200.0002 - Quota Salério Educagio - QSE Infantil Creche 962.952,12 2.132.066,08 1.058.897,83 1.667.106,47 1.128.484,93 1,551.963,24
272.0000 - Edcagdo - FUNDE - Magitéro - Pré esco 4.180.083,24 7.021.899,89 4.180.083,24 7.021.8%9,89 413543627 6.749.289,83 236 05 200002 33903004 Gis Engarrafado 10960800 85,595 64 10627581 8582251 10350248
12 365 02 2720000  3.1.90.11.01 - Vencimentos e Saldrios 2.889.634,25 4.896.239,92 2.889.634,25 4.896.239,92 2.889.634,25 4.896.239,92 FICHA: 000385 109.608,00 88.595,84 106.275,81 85.822,51 10350248
FICHA: 001164 2889.634.25 4896.239,02 2:889.64.25 4896.239,92 2889.634,25 4896.239,92 ) .
s 02 2720000 30901143 130 Sario 360105 30.603,92 2360105 13060392 360105 060392 12306 05 2000002  3:3.90.30.07 - Géneros de Almentagio 962.952,12 1938.416,62 918.807,59 1.480.968,07 980.634,27 1368.598,17
FICHA: Q01164 2360005 439.603,92 2360105 30.603.92 236005 060392 FICHA: 000385 962.952,12 1938.416,62 918.807,59 1.480.968,07 980.634,27 1368.598,17
1235 02 2720000 3.190.13.01-FGTS 26218038 486.936,71 262.180,38 486.936,71 248.605,18 410.664,06 12306 05 2000002  3390.30.21 - Material de Copa e Cozinha
FICHA: 001166 262.180,38 486.936,71 262.180,38 486.936,71 248.605,18 410.664,06 FICHA: 000385
12 365 02 272.0000  3.1.90.13.02 - ContribuigBes Previdencidrias - INSS 601.485,21 1.191.829,38 601.485,21 1.191.829,38 570.413,44 995.491,97 12306 05 200.0002  3.3.90.30.28 - Material de Prote3o e Seguranca 57.642,60 51.494,40 57.642,60 57.642,60 57.642,60
FICHA: 001166 601.485,21 119182938 601.485,21 119182938 57041344 995.491,97 FICHA: 000385 57.642,60 5149440 57.642,60 57.642,60 57.642,60
12365 02 2720000  3.1.90.16.99 - Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 3182,35 728996 318235 7.2899 3.18235 7.289,9 12306 05 2000002 339039.7- 0 e Conservagdo de Maquinas e 2639886 22199 438555 22199
FICHA: 001168 3.182,35 7.289,96 3.182,35 7.289,96 3.182,35 7.289,96 FICHA: 000389 26.398,86 22.219,99 4.385,55 22219,99
APLICAGAO COM RECURSOS DO FUNDEB - 30% 16.050.000,00  16.073.367,02 193.301,52 324.267,88 193.301,52 324.267,88 193.917,25 31381618 2000003 - Quota Saldro Educagdo - QSE Fundamental 150473359 3519.935,20 1.386.602,69 2.114358,80 161846378 2.040.490,84
361 - Ensino Fundamental 11.045.000,00  11.068.367,02 193.301,52 324.267,88 193.301,52 324.267,88 193.917,25 313.816,18 2306 05 2000003  3.3.90.30.04 - Gis Engarrafado 194.858,67 14.550,97 14550,07
02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 11.045.000,00 11.068.367,02 193.301,52 324.267,88 193.301,52 324.267,88 193.917,25 313.816,18 FICHA: 000386 194.858,67 14.559,97 14.559,97
2620000 - Educao - FUNDES - Olros 1LO5.00000 - 11.045.00000 12306 05 2000003 33903007 - Géneros de Almentagio 15018729 324014960 13441341 20518952 LS0SM4 199256153
12 361 02 262.0000 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 920.000,00 920.000,00 FICHA: 000386 1.580.187,29 3240.149,69 132411341 2.051.869,52 157053447 1992.561,53
FICHA: 000410 920.000,00 920.000,00
12 361 02 2620000  3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais 296.000,00 296.000,00 12306 05 2000003 33903021 - Material e Copa e Corinhia
FICHA: 000411 296.000,00 296.000,00 FICHA: 000386
231 02 2620000  3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil 64.000,00 64.000,00 12306 05 2000003  3:3.90.30.28 - Material de Protegio e Seguranca 2373480 2373480 2373480 2373480 2373480
FICHA: 000412 64.000,00 64.000,00 FICHA: 000386 2373480 2373480 273480 273480 273480
12361 02 2620000  3.3.50.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00 1.000,00 12306 05 2000003  3:3.90.33.01 - Passagens para o Pais 232950 232950 232950 232950 232950 232950
FICHA: 001159 1.000,00 1.000,00 FICHA: 000388 232950 232950 232950 232950 232950 232950
1231 02 2620000  3.3.90.30.00 - Materal de Consumo 1.000,00 1.000,00 12306 05 2000003 33.90.39.17-M 30 C 50 de Maquinas 1221680 58.862,54 21.865,01 21.865,01 21.865,01 21.865,01
FICHA: 001160 1.000,00 1.000,00 FICHA: 000390 12.216,80 58.862,54 21.865,01 21.865,01 21.865,01 21.865,01
1231 02 2620000  3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 9.763.000,00 9.763.000,00
FICHA: 001161 9.763.000,00 9.763.000,00
264.2022 - EDUCAGAO - FUNDEB - SALDO DE EXERCICIO ANTERIOR - 23.367,02 —
12 % 02 34FB 31901100 - Vencimentos e Vantagens Fisas Pessosl Ciil B30 ISAEL DOMINGUES ‘CLAUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA J0R0 CARLOS MUNIZ BENEDITO DONIZETTE DOS SANTOS
, PREFEITO SEC MUN DE FINANGAS E ORGAMENTO DIRETOR DEPTO FINANCEIRO E CONTABIL ‘CONTADOR CRC: 143626/0-4/5P
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA CPF: 057.274.228-25 CPF: 199.215.798-78
Quadro de Aplicagdo de Recursos no Ensino ;
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Exercicio de 2023 Quadro de Aplicagdo de Recursos no Ensino
ro: 2°Trimestre/2023
T oo [ e | )
Woperiono TT——
FICHA: 002210 23.367,02
262.0000 - Educag&o - FUNDEB - Outros 193.301,52 324.267,88 193.301,52 324.267,88 193.917,25 313.816,18 RESUMO DA APLICAG DOS RECURSOS PROPRIOS NO QUADRO DE APLICAG, NO ENSINO
12 361 02 262.0000  3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salarios 137.085,55 232.712,73 137.085,55 232.712,73 137.085,55 232.712,73 ARRECADAW 'VALOR A APLICAR
FICHA: 000410 i 137.085,55 232.712,73 137.085,55 232712,73 137.085,55 23271273 RECEITAS DE IMPOSTOS WW API.ICM;iD MiNlMA CONSTITUCIONAL ACUMULADO
12361 02 2620000 31901143130 Salério 051424 051424 2051424 051424 051424 051424 RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 153.536.976,99 334.611.923,16 | | 25% DO TOTAL DA RECELTA BRUTA DE IMPOSTOS 38.384.044,25 83.652.980,79
FICHA: 000410 2051424 2051424 2051424 2051424 2051424 2051424 PROPRICS 4128099025 281378019
12 361 02 262.0000 3.1.90.13.01 - FGTS 10.869,64 20.569,93 10.869,64 20.569,93 11.038,73 17.699,87 TRANSFERENCIAS 112.255.986,74] 241.798.142,97
FICHA: 000411 10.869,64 20.569,93 10.869,64 20.569,93 11.038,73 17.699,87 (-) VALOR DAS DEDUC(‘)ES PARA FORMACiO DO FUNDEB. 22.451.197,20 48.359.628,42.
1231 02 2620000  3.1.90.13.02 - Contribuigdes Previdencirias - INSS 24.832,09 50.456,68 24832,09 5045668 2527873 4287504 TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS 131085.779.70 286.252.204.74,
FICHA: 000411 24.832,09 50.456,68 24.832,09 50.456,68 25.278,73 42.875,04
12 361 02 262.0000 3.1.90.16.99 - Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 14,30 14,30 14,30 EMPENHADA LIQUIDADA PAGA
s m’c'::i: :::::f" 500500000 500500000 30 1430 1430 NO PERTODO T ACUMULADO NO PERTODO T ACUMULADO ACUMULADO
02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 5.005.000,00 5.005.000,00 DESPESAS) mémus DO ENSINO NACOR I £ YALDR] £ NACOR I £ VALDR] I C NACOR I £
273,000 - Educagio - FUNDEB - Outros - Creche 3.200.000,00 3.200.000,00 . JDES BE S A SRR T RS AEICADASINOJENSTNO
1235 02 2730000  3.3.50.35.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00 1.000,00 (A) TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS APLICADAS NO ENSINO 38.290.096,21 24,94 102.691.091,70 30,69 44.540.221,64 29,01 85.04062502| 2541 83.726.443,52 25,2
FICHA: 001169 1.000,00 100,00 APLICAGAO NO ENSINO FUNDAMENTAL 10280601,72| 6,70 34092081,19|  10,19) 1412027160) 9,20 10162368 718 nsuses| 7,0
12365 02 2730000  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 1.000,00 1.000,00 APLICAGRO NO ENSINO INFANTIL 5558297200 362 2023938209 605 796875275 5,19 1260937292 378 1832272,58| 354
FICHA: 001170 1.000,00 1.000,00 RETENGOES PARA FORMAGHO DO FUNDEB 24511979| 1462 48350.62842| 1445 24511979| 1462 48350.62842| 1445 48359.62842| 1445
12365 02 273.0000  3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 3.198.000,00 3.198.000,00 DEDUGOES DAS DESPESAS
FICHA: 001171 3.198.000,00 3.198.000,00 (B) (-) DEDUGKO DE GANHOS DE APLICACAO FINANCEIRA DO ENSINO -5.034.715,96] 3,28 417850637  1,25] -5.034.758,47] 3,28 417850637  1,25] 5.910.851,80] 1,77
274,000 - Educagio - FUNDEB - Outros - Pré-escola 1.805.000,00 1.805.000,00 () GANHO DE APLICAGAO FINANCEIRA ENSINO FUNDAMENTAL ns42| 00 0401841 0,06 ns42| 00 0401841 0,06 20401841 0,06
12365 02 2740000  3.3.50.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 100000 1.000,00 (-) GANHO DE APLICACAO FINANCEIRA ENSINO INFANTIL 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
FICHA: 001172 1.000,00 1.000,00 FUNDEB RETIDO E NAO APLICADO 510727018 3,33 3974.4879| 1,19 510731269 3,33 397448796 1,19 570683339 171
12365 02 2740000  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 1.000,00 1.000,00 DESPESAS LIQUIDAS APLICADAS NO ENSINO
FICHA: 001173 1.000,00 1.000,00 (C)=(A-B) DESPESAS LIQUIDAS APLICADAS NO ENSINO 4332481217 2822 98.512.585,33| 29,44 49.574.980,11| 32,29 80.862.118,65| 24,17 77.815.591,72| 23,26
12365 02 2740000  3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1.803.000,00 1.803.000,00 APLICAGAQ NO ENSINO FUNDAMENTAL 10.208.047,50 665 33.888.062,78| 10,13/ 14.047.717,38 9,15 23.827.605,27 712 23.330.524,11 697
FICHA: 001174 1.803.000,00 1.803.000,00 APLICAGAO NO ENSINO INFANTIL 5.558.297,20 362 20.239.382,09 6,05 7.968.752,75, 519 12.649.372,92 3,78 11.832.272,58| 354
OUTRAS APLICACOES NO ENSINO 26.316.000,00  26.609.048,02 117.556,41  11.528.827,83 4.896.503,42 6.865.229,69 5.341.123,56 6.659.902,47 RETENGOES PARA FORMAGAO DO FUNDEB. 27.558.467,47) 17,95 44.385.140,46 13,26 27.558.509,98) 17,95 44.385.140,46 13,26 42.652.795,03 12,75
361 - Ensino Fundamental 20.870.000,00  19.964.047,02 117.556,41  10.028827,83 471662200 668534827 516124214  6.480.021,05
02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 10.000.000,00 9.869.000,00 117.556,41 4.188.687,98 3.154.187,84 3.842.527,68 3.543.457,57 3.637.200,46
000.0000 10,000.000,00 9.869.000,00
12 361 02 000.0000  3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 10.000.000,00 9.869.000,00
FICHA: 000403 10.000.000,00 9.869.000,00
220,000 - Ensino Fundamental 117.556,41 4.165.321,9 3.154.187,84 3.819.161,66 354345757 361383444
12 361 02 220.0000  3.3.90.39.65 - Servicos de Apoio ao Ensino 117.556,41 4.165.321,96 3.154.187,84 3.819.161,66 3.543.457,57 3.613.834,44 ISAEL DOMINGUES CLAUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA JORO CARLOS MUNIZ BENEDITO DONIZETTE DOS SANTOS
FICHA: 000403 117556,41 41653219 3.154.187,84 3819.161,66 3.543.457,57 361383444 PREFEITO SEC MUN DE FINANGAS E ORGAMENTO DIRETOR DEPTO FINANCEIRO E CONTABIL CONTADOR CRC: 143626/0-4/5P.
264,202 - EDUCAGAO - FUNDEB - SALDO DE EXERCICIO ANTERIOR - 23.366,02 23.366,02 23.366,02 CPF: 057.274.228-25 CPF: 199.215.79878
12 361 02 2642022  3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salérios 23.366,02 23.366,02 23.366,02
FICHA: 002210 23.366,02 23.366,02 23.366,02
05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 10.870.000,00 8:870.010,00 45615.103,83 156243416 1617.784,57 1.617.784,57 1.617.784,57
000.0000 10.870.000,00 8.870.010,00 z
12 3L 05 000.0000  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 2,000.000,00 10,00 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
FICHA: 000420 2000000,00 1000 Quadro de Aplicagéo de Recursos no Ensino
12 361 05 000.0000  3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicio Gratuita 2.600.000,00 2.600.000,00
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA Exercicio de 2023
Quadro de Aplicaggo de Recursos no Ensino iltro: 20 Trimestre/2023
RESUMO DA APLICACAO DOS RECURSOS DO FUNDEB
Exercicio de 2023
- N VALORES
Filtro: 2°Trimestre/2023 RECEITAS DO FUNDEB NO PERIODO ACUMULADO
| Foxacio |  eweenwao | uoumao [ P | RECEITAS D TRAISERENCIS A0S nems|_ wmee
RERTIS 8 RO o UILE NS
FICHA: 000421 2,600.000,00 2600.000,00 TOTAL BRUTO DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 21.600.284,62 47.414.413,75 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 21.280.860,55 46.767.945,33
12361 05 000.0000  3.3.90.39.00 - Outros Servigos e Terceiros Pessoa Juridica 6.270.000,00 6.270.000,00 |APLICACOES MINIMAS OBRIGATORIAS _| TOTAL RETIDO PARA FORMAGAO DO FUNDEB 22.451.197,29 48.359.628,42
FICHA: 000404 205.000,00 205.000,00 TOTAL 21.600.284,62 47414.413,75 | | DIFERENCA (RECEBIDO - RETIDO -1.170.336,74 -1.591.683,09
FICHA: 000405 4.445.000,00 4.445.000,00 MAGISTERIO (70% DO TOTAL) 15.120.199,23 33.190.089,62 | |(PERDA) 1.591.683,09
FICHA: 000422 1.620.00000 1.620.000,00
200.0003 - Quota Salério Educagio - QSE Fundamental 4.410.103,86 1.488.953,47 1.488.953,47 1.488.953,47 1.488.953,47 EMPENHADA LIQUIDADA PAGA
12361 05 200.0003  3.3.90.39.65 - Servicos de Apoio ao Ensino 4.410.103,86 1.488.953,47 1.488.953,47 1.488.953,47 1.488.953,47 NO PERIODO [ ACUMULADO NO PERIODO [ ACUMULADO ACUMULADO
FICHA: 000405 441010386 1.488.953,47 1.488.953,47 1.488.953,47 1.488.953,47 DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB VALOR [ % | VALOR [ % VALOR [ % | VALOR [ % VALOR [ %
288.0000 - Recursos do Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar - 204.999,97 73.480,69 128.831,10 128.831,10 128.831,10 DESPESAS BRUTAS COM FUNDEB
12 361 05 288.0000  3.3.90.39.65 - Servigos de Apoio 20 Ensino 204.999,97 7348069 128.831,10 128.831,10 128.831,10 (A) TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 26.388.130,73 122,17 42.793.457,37| 90,25 26.388.173,24| 122,17 42.793.457,37| 90,25 41.061.111,94| 86,60
FICHA: 000404 204.999,97 7348069 128.831,10 128.831,10 128.831,10 MAGISTERIO (70%) 2619482921 121,27 42.469.18949| 89,57 26.194.871,72| 121,27 42.469.18949| 89,57 40.747.295,76 85,94
92 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados - Exercicios Anteriores 1.225.037,02 1.225.036,02 1.225.036,02 1.225.036,02 OUTRAS DESPESAS (30%) 193.301,52| 0,89 324,267,88 0,68 193.301,52| 0,89 324,267,88 0,68 313.816,18) 0,66
-VEDUCACAO - FUNDEB - SALDO DE EXERCICIO ANTERIOR - 1.225.037,02 DEDUC&ES DAS DESPESAS
236 ”HCHA‘ P 3:1,90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Cvl :;;:zz; (B) () DEDUGBES DAS DESPESAS DO FUNDES 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 000
264.2022 - EDUCACAO - FUNDES - SALDO DE EXERCICIO ANTERIOR - 1.225.036,02 1.225.036,02 1.225.036,02 MAGISTERIO 000 000 000 000 000 00 000 000 000 000
. DESPESAS COM APOSENTADORIAS (3.1.90.01) 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
1L s SO venmentose aines i i fisspions DESPESAS COM PENSOES (3.190.03) 00| 000 00| 000 00| 000 00| 000 00| 000
) N ’ . g OUTRAS DESPESAS COM INATIVOS 000 000 000 0,00 000 000 000 0,00 000 000
364~ Ensino Superior 1.000.000,00 715.000,00 OUTRAS DESPESAS 000| 0,00 000 0,00 000| 0,00 00| 000 000| 0,0
01 - Tesouro 1.000.000,00 715.000,00 DESPESAS COM APOSENTADORIAS (3.1.90.01) 00| 000 000  0,00] 00| 000 000  0,00] 00| 000
R W 0 owme 3350180 Aniermeros Susne Lo st DEPESS CON PSS 3150 B ool 000 B ool 000 B
g g OUTRAS DESPESAS COM INATIVOS 000 000 0,00 0,00 000 000 000 0,00 000 000
FICHA: 000377 1.000.000,00 715.000,00
365 - Educagdo Infantil 4.410.000,00 5.910.001,00 1.500.000,00 179.881,42 179.881,42 179.881,42 179.881,42 - DESPESAS LIQUIDAS COM FUNDEB
05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 4410.000,00 4410.000,00 = A~ B) DESPESAS LIQUIDAS COM RECURSOS DO FUNDEB 26.388.130,73] 122,17, 4279345737 90,25 26.388.173,24] 122,17, 42793.45737| 90,25 41.061.111,94] 86,60
000.0000 4410.000,00 £410.000,00 MAGISTERIO (70%) 2619482021 121,27 42469.18949| 89,57 2619487172 121,27 42469.18949| 89,57 40747.29576| 8594
12 365 05 000.0000  3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Servio para Distribuigio Gratuita 2.400.000,00 2.400.000,00 OUTRAS DESPESAS (30%) 193.30152) 089 32426788  0.68] 19330152) 089 32426788  0.68] 31381618 0,66
FICHA: 000442 2400.000,00 2400.000,00 -
1235 05 0000000 44.30.5L00- Obrase InstalagBes 2.010.000,00 2010.000,00 RECURSOS RECEBIDOS A TITULO DE COMPLEMENTAGAO DA UNIAO VAAT - APLICACAO EM DESPESAS DE CAPITAL - art. 27 Lei 14.113/2020
FICHA: 000834 2.010.000,00 2.010.000,00 TOTAL DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAO VAAT ARRECADADO I —|———l——v— —————
91 Tesouto - Exercos Anterores 150000100 150000000 ossia o essna 17988142 PERCENTUAL MINIMO DE APLICAGAO - DESPESA DE CAPITAL | 15,00% EMPENHADA ATE O PERIODO LIQUIDADA ATE O PERIODO I PAGA ATE O PERIODO
000.0000 1.500.001,00 | COMPLEMENTAGAO DA UNIEO VAAT - DESPESAS DE CAPITAL | T o00%] T o00%| [ 0.00%
12365 91 000.0000  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 1.500.001,00 =
FICHA: 002214 1.500.001,00 —l—.—.—l——.—'"' 28ILeli14113/3020 — |
212.0000 - Educagéo Infantil - Creche 1.500.000,00 179.881,42 179.881,42 179.881,42 179.881,42 S0,00% EMPENHADWATEIO/PERTODD IOUIDAD SATE ORERIODO I BAGKATEORERIODD _|
12 365 91 212.0000  4.4.90.51.99 - Outras Obras e Instalagdes 1.500.000,00 179.881,42 179.881,42 179.881,42 179.881,42 I I D'OO%I I O'OO%I I 0,00%)
FICHA: 002214 1.500.000,00 179.881,42 179.881,42 179.881,42 179.881,42
367 - Educagdo Especial 36.000,00 20.000,00
08 - Emendas Parlamentares Individuais 36.000,00 20.000,00
000.0000 36.000,00 20.000,00
12 367 08 000.0000  3.3.50.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 36.000,00 20.000,00
FICHA: 001176 36.000,00 20.000,00
FUNGRO 12 - EDUCAGAO COM SUBFUNGOES ATIPICAS DO ENSINO 9536.000,00 13.395.23386  4.160.28527 879374657  2917.139,56 570130082  3.13711,14  5.368.88509 ISAEL DOMINGUES CLAUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA 10RO CARLOS MUNIZ BENEDITO DONIZETTE DOS SANTOS
APLICACAO NO ENSINO INFANTIL COM RECURSOS PROPRIOS 697.000,00 1.405.900,00 843.335,40 971.993,83 209.508,63 338.167,06 154.562,93 273.916,91 PREFEITO SEC MUN DE FINANCAS E ORCAMENTO DIRETOR DEPTO FINANCEIRO E CONTABIL CCONTADOR CRC: 143626/0-4/SP
122 - Administracio Geral 697.000,00  1.405.900,00 843.335,40 971.993,83 209.508,63 338.167,06 154.562,93 273.916,91 CPE: 057.274.228-25 CPF: 199.215.798-78
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Hotel
FazendaPé
da Serra:
muitas
opcoes para
oanotodo

Mesmo com o periodo de fé-
rias escolares acabando, sempre
é bom ter uma dica dos muitos
atrativos turisticos e gastrono-
micos de Pindamonhangaba.

Na coluna ‘Descobrindo Pin-
da’ de hoje, destacamos o Hotel
Fazenda Pé da Serra que ofere-
ce varios atrativos para serem
desfrutados durante o ano todo.
Localizado na Rodovia. Dr. Caio
Gomes Figueiredo, no km 157, o
hotel possui servico de hospe-
dagem, Day-use e almoco aberto
para o publico.

Possuindo uma estrutura
composta por seis piscinas, o
hotel tem também um parque
aquatico completo com tobogag,
hidromassagem, quadra de Bea-
ch Tennis e futevdlei, quadra po-
liesportiva e campo de futebol.
Além de um restaurante com co-
mida por kilo aos fins de semana
e feriados e umalanchonete com
uma grande variedade de por-
coes, lanches e bebidas.

A adrenalina também nao
fica de fora, pois o hotel tem trés
cachoeiras com atividades de
aventura, incluindo tirolesa e ra-
pel. Além de tudo isso, também
possui dois mirantes, um com
vista para a Serra da Mantiqueira
e outro com uma visao panora-
mica das cidades ao redor, desde
Aparecida até Sao José dos Cam-
pOS.

Confira mais no instagram do
hotel @hotelfazendapedaserra
ou entao no Facebook Hotel Fa-
zenda Pé da Serra.

ESCOBRINDO

ExpoPinda 2023 tera
parceria entre Sindicato
Rural e Prefeiturade
Pindamonhangaba

Parceria entre prefeitura e Sindicato Rural promove a Expopinda

Entre os dias 24 e 27 de agos-
to, o Sindicato Rural de Pindamo-
nhangaba-SRP realiza a ExpoPin-
da 2023. A edicao desse ano sera
realizada na Fazenda Princesa do
Norte, no bairro do Goiabal, onde
funciona o Centro de Formacao
Profissional Rural do Sindica-
to Rural e conta com o apoio da
Prefeitura de Pindamonhangaba.
No dia 20 de julho, os diretores
do Sindicato Rural de Pindamo-
nhangaba - SRP, Felipe César Fi-
lho e Thiago Cesar Ribeiro estive-
ram reunidos com o secretario de
Turismo e Cultura em exercicio,
Ricardo Flores, e com o secretario
adjunto de Desenvolvimento Eco-
noémico José Antbnio Ferreira Fi-
lho, alinhando as estratégias para
a parceria no evento. “Foi um en-
contro importante para garantir
a parte cultural da festa, que pre-
tende oferecer atracoes para toda
familia”, comentou Thiago Ribeiro.
Para Felipe César Filho, serd im-
portante ter o apoio da Prefei-
tura para a realizacdo da edicao
2023 da ExpoPinda. “Durante
a reunidao fechamos com a Se-
cretaria de Turismo a parceria
para os shows musicais na pra-
ca de alimentacao’, salientou.
Além da parceria com os shows,
a Prefeitura estara presen-
te com a Feira de Artesanato,
estande do Turismo, além do
Fundo Social de Solidariedade.
“O Sindicato Rural nos procurou
e para nés é uma grande alegria
dar o apoio necessario para a
realizacao deste evento tao im-
portante para nossa cidade. Sob
orientagdo do prefeito Dr. Isael
Domingues, estamos nos empe-
nhando para colaborar com uma
festa bonita para a populacao de
Pindamonhangaba’, destacou o
secretario de Turismo e Cultu-
ra em exercicio, Ricardo Flores.
Como nas edicoes anteriores o
evento vai oferecer muitas atra-
cOes para toda a familia, como o
ja tradicional torneio leiteiro de

bovinos; exposicao de animais,
exposicao e venda de maquinario
agricola, apresentacao dos caes
de pastoreio, provas equestres,
palestras técnicas, rancho tropei-
ro, praca de alimentacao e atra-
¢coes musicais. Todas as atividades
acontecerao, simultaneamente,
no Parque que serd montado es-
pecialmente para o evento, bem
como nas instalacdes do Centro
de Formacao Profissional Rural.
Aedicaode 2023 também sera um
divisor de aguas para o Sindicato
Rural de Pindamonhangaba, ja
que o foco principal do evento é le-
var informacdo em inovagao, tec-
nologia e sustentabilidade ao pro-
dutorrural, pormeiodas palestras
técnicas, demonstracoes de ma-
quinario agricola e troca de expe-
riéncias entre empresas do setor.
De acordo com Carlos Alberto
Faria Raposo Lopes, presidente
do Sindicato Rural de Pindamo-
nhangaba - SRP, a expectativa
para o evento é a melhor possivel.
“A ExpoPinda serda uma excelen-
te oportunidade para apresen-
tarmos as instalacoes do nosso
Centro de Formacao Profissional
Rural, onde hoje, realizamos os
cursos profissionalizantes em
parceria com o SENAR-SP. Mo-
mento também para que os pro-
dutores rurais possam mostrar
suas producdes e oportunidade
de negocio para a empresas agro-
pecuarias. Nosso objetivo é ofere-
cer um evento para toda a familia,
reunindo muitasatividades, unin-
do o campo e a cidade”, ressalta.
De acordo com o presidente, a
Diretoria do Sindicato Rural esta
focada nos preparativos para a
ExpoPinda. “Cada comissao esta
cuidando de um setor de trabalho
para realizar uma festa voltada
para o produtor rural’, conclui.
A programacao completa sera
divulgada em breve nas redes so-
ciais oficiais do evento, do Sindi-
cato Rural e da Prefeitura de Pin-
damonhangaba.

Alto do Cardoso:

PREGAO PRESENCIAL 124/2023 (PMP 10177/2023)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITACAO

**AV|SO DE LICITAGAO***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, n° 144, Bairro
PREGAO ELETRONICO — REGISTRO DE PREGOS 077/2023 (PMP 5389/2023)

Para “Aquisicéo de 6leo mineral que sera utilizado pela equipe de controle de vetores” com recebimento das propostas
até dia 09/08/2023 as 08h00 e inicio da sesséo as 08h30.

Para “Aquisicao de materiais de enfermagem para suprir demanda das unidades de satde do municipio” com recebimen-
to dos envelopes até dia 07/08/2023 as 14h00 e inicio da sessdo as 14h30.

PREGAO ELETRONICO — REGISTRO DE PREGOS 125/2023 (PMP 10471/2023)
Para “Aquisicao de materiais de enfermagem para suprir demanda das unidades de satde do municipio” com recebimen-
to das propostas até dia 08/08/2023 as 08h00 e inicio da sesséo as 08h30.

Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://bnc.org.br/ para pre-
gdes eletronicos). Maiores informagdes no endereco acima das 8h as 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

RESOLUGAO CMDCA n° 143/2023 GREMIO UNIAO RS 87.656,00
ANEXO | 23.698/2023 PRQJETO B SOCIAL | 09.367.172/0001-72 | Herdeiros do Futuro
RESOLUCAO N° 143 DE 23 DE MAIO DE 2023. GREMIOUNIAO R$ 110.421,50
Dispde sobre a aprovacio de repasse pablico de recur- 24.395/2023 | ASSOCIAGAO PRO | 16.732.884/0001-09 | Coalizdo Teen
sos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do COALIZOES COM. ANT- R$156.714,00
Adolescente — FUMCAD as instituicdes relacionadas Protocolo 0SCs CNPJ Projeto Custeio ($) Auxilio (R$) DROGAS DO BRASIL
no anexo, a fim de financiar projetos de atendimento as 2312512023 | NOUS ESCOLA | 26.769.659/0001-09 | O TEATRO DE GRUPO NA : T Cer7
criancas e adolescentes, e da outras providéncias. NOETICA DA VINGI - ESCOLA RS 196:296,00 RS 2.000,00 24.183/2023 | PROJETO GERIZIM 24.726.330/0001-27 | Projeto Social Gerizim
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do CONSCIENCA P LENA R$ 26.257,00
Adolescente de Pindamonhangaba — CMDCA, no uso 24.786/2023 | ASSOCIACAO DE PAISE | 54.126.818/0001-84 | Nova APAE 2473512023 | LAR DA CRIANCA | 54.122.098/0001-89 | Eles merecem sempre mais!
das atnbm(;oe% estabelecidas nas Leis Municipais n° AMIGOS DOS R$ 14.800,00 R$ 81.900,00 |RMA JULlA RS 60.433,00
(ngrfseiﬁlegriﬁgona:d](}“a%lggsogb FUMCAD — Fundo Munici EXCEPCIONAIS - APAE T T Ih —
and ¢ - v unic PINDAMONHANGABA 247362023 | LAR DA CRIANGA | 54.122.098/0001-89 | Reestruturar para melhor
pal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, realizadas h . . P
?:m 2(_)(122, o o Edital C(li/IDCA 00112023 24.776/2023 ﬁﬁ/ﬁg%l?gég DE PAISE | 54.126.818/0001-84 Amzlla(;éo Atendimento RS 12.945,85 IRMA JULIA atender R$ 329.000,00
onsiderando o Edital n , Saude R$38.382,14 -945, : : X
Considerando saldo de devolugéo de recursos nao utili- EXCEPCIONAIS — APAE $ 247752023 | IA3 - INSTITUTO DE | 10.430.790/0001-07 | Projeto Aprendiz na empresa:
é%i%?dré?ai%%daeszt?ezliztiera Oes da 72 reunido ordinaria, PINDAMONHANGABA APOIO A0 Iniciativado ngrama R 47381321 e 1000000
ocorrida em 23 de maio de 2023; ' 24.795/2023 CORPORACAO e 18.583.311/0001-96 Pfogran;a Apr%ndil CME - DESENVOLVIMENTO Educagio para o trabalho
Uma vida sem drogas R$ 100.000,00
. _ . 24.265/2023 47.564.851/0001-20
Egs"l';’e_- AUTORIZAR o repasse piblico via FUMCAD 24.785/2023 | ASSOCIACAO  PARA | 07.076.249/0001-20 | Projeto Transformando Vidas LAR SAO JUDAS TADEU Arte de dangar 05472
par‘a as Instituicdes, conforme relacdo constante no AUXILIO DA CRIANGA R$ 187.328,46 ~ _ _ R§S505472 |
Anexo |, a fim de financiar os projetos apresentados, E DO ADOLESCENTE - 24.674/2023 | LICEU CORAGCAO DE | 60.463.072/0013-30 | “Cursinho do Salé”
avaliados e aprovados para execugéo no periodo de PROJETO CRESCER JESUS - SALESIANOS RS 116.025,83
até 12 meses, podendo ser renovado, por igual perio- ASSOCIAGAO ~ PARA | 07.076.249/0001-20 | Projeto Despertar , _ i
g?éarpnee(ﬂgr}: deliberagéio do CMDCA e disponibilidade AUXILIO DA CRIANCA RS 69.242,00 15.466/2023 | CASA  TRANSITORIA | 50.455.815/0001-33 | PROJETO ANALIA FRANCO
Art. 2° - A liberagio do recurso esta condicionada a E DO ADOLESCENTE - FABIANO DE CRISTO 2023 R$50.000,00
apresentagéo ao Setor de Convénios com Entidades da PROJETO CRESCER
Secretaria de Assisténcia Social do Plano de Trabalho, 24.720/12023 | ASSOCIACAO DOS | 05.381.354/0001-47 | Projeto Camerata Jovem.
gom pladnilha déa execugao financeira muito lbtta)m deﬁgi— SALESIANOS R$ 153.709,24 R$ 23.237,37
a, e todos os documentos necessarios a celebracéo da U : .
parceria com a Administrag&o Pdblica. gﬁ\l%fﬁéﬁgﬁlANGABDAE Pindamonhangaba, 23 de maio de 2023.
Art. 3° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua 24.687/2023 | ASSOCIAGAO DOS | 05.381.354/0001-47 | Projeto Resgatando Vidas.
publicacéo. SALESIANOS R$142.965,12
Pindamonhangaba, 23 de maio de 2023. COOPERADOS DE s . .
) ) PINDAMONHNANGABA Adriano Augusto Zanotti
Adriano Augusto Zanotti _ - 5 A
Presidente do CMDCA — Gestdo 2021/2023 23.700/2023 | PROJETO SOCIAL | 09.367.172/0001-72 | Camera & Acéo - 3° ano Presidente
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' Oficinas
gratuitas

¢ naBiblioteca
Central

-

As criancas ainda estdo em férias e uma opgéo
para ocupa-los com atividades interessantes, sao
as oficinas gratuitas que a Prefeitura de Pinda-
monhangaba oferece na Biblioteca Vereador Ro-

mulo Campos D’Arace. PAGINA ﬂ
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Atletismo: base para muitas

modalidades esportivas ...

Divulgacao

Criancas aprendem brincando

= —

o R e = L - ——

Muitos locais oferecem aulas de atletismo para jovens e adolescentes em Pindamonhangaba

AjudeoLobecoa
despolir o ambiente
encontrando as sete (7)
garrafas escondidas.

Facaum X nas garrafas

queencontrar
PAGlNA#

Faca amigos!!!

Amigos sdo parte fundamental das nossas
vidas. E, que boa noticia, saber que essa parte
pode (e deve!) comecar bem cedinho. A amiza-
de na infancia com outras criancas de mesma
idade e super importante para o bom desenvol-
vimento. Essa troca faz com que a crianga se
identifique com o outro e se reconhega através
da interagdo. Além disso, abre espaco para as
habilidades interpessoais essenciais para a
vida coletiva, como a construgdo de relaciona-
mentos, a convivéncia, a lealdade, a confianca,
a empatia, entre outras.

Conforme as criangas crescem, a amizade
em geral, ganha camadas mais estaveis. [Sso
possibilita maior apoio emocional, coleguismo
e compartilhamento. Também motiva conver-
sas mais amplas e mais profundas, diversdo e
até mesmo o movimento fisico.

Feliz Diado
Amigo!

No tuiltimo dia 20 de
julho comemorou-se

o Dia do Amigo
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Projeto Guri esta com inscricoes abertas

O Projeto Guri, programa do Governo do Esta-
do de Sao Paulo, esta com 163 vagas abertas para
cursos de musica para criancas e adolescentes
em Pindamonhangaba. Asvagas sao para dois po-
los, um no Araretama e outro em Moreira César.
As inscri¢bes comecaram na terca-feira (18).

Os alunos interessados dever ter entre 6 e 18
anos e ndo é necessario ter nenhum conhecimen-
to sobre muisica. Também nao é necessario ter um
instrumento musical, pois eles serdo fornecidos
pelo projeto.

POLO MOREIRA CESAR POLO PINDAMONHANGABA

Vagas: 86

Telefone: (12)3642-2047

E-mail: polo.pindamonhangaba@
santamarcelinacultura.org.br
Funcionamento do polo: tergas e
quintas-feiras, das 13h30 as 17h30
Enderego do polo: Rua Cdssio
Pires Salgado, 150 - Conj. Res.
Araretama

Vagas: 77

Telefone: (12) 3637-4476
E-mail: polo.distritodemoreirace-
sar@santamarcelinacultura.org.br
Funcionamento do polo: segun-
das e quartas-feiras, das 14h30
as17h30

Enderego do polo: Rua Doutor
Gonzaga, s/n° Moreira Cesar

Divulgacao

Adotar um cachorro ou
um gato pode trazer muitos
beneficios a vida de uma
pessoa. Além de serem otimas
companhias, os animais de
estimacdo ajudam a com-
bater a soliddo e o estresse,
promovem a pratica de
atividades fisicas e ensinam
responsabilidade e cuidado
COM OUutros seres Vivos.

Além disso, adotar um
animal de abrigo é uma
atitude nobre e solidaria,
ja que muitos deles sdo
abandonados ou vitimas de
maus-tratos e merecem um
lar amoroso e seguro. Por
isso, confira 10 motivos para
adotar um pet!

1) Satisfacdo pessoal; 2)
Melhoram a saude; 3) Com-
panhia para criancas; 4)
Estimulam o exercicio fisico;

Adotar um pet so traz beneficios!

5) Incentivam os humanos ao
aprendizado; 6) Sdo fonte de
protecdo emocional; 7) Des-
pertam amor incondicional; 8)
Proporcionam entretenimen-
to; 9) Aumentam a imunidade
e 10) melhoram a qualidade
de vida.

No Cepatas, em Pindamo-
nhangaba, ha muitos animais
que podem ser adotados.
Confira a histéria do Bebeto,
um boxer de aproximada-
mente 8 anos, que foi retirado
da situacdo de maus tratos.
Rcebeu os cuidados da equipe
do Cepatas — além de muito
carinho - e hoje esta dispo-
nivel para a adocdo respon-
savel.Com boa alimentacdo e
muito amor, a vida do Bebeto
foitransformada e pelas fotos
do antes e depois, é visivel
esta transformacdo.

Divulgacao

Confira uma ideia de doce
para as criangas fazerem sozi-
nhas, pois elas também podem
ocupar um lugarzinho na cozi-
nha! Para apoiar os primeiros

passos dos pequenos na vida
culindria, opte por pratos fdceis
que, apos prontos, conquistardo
o paladar dos chefs mirins. Com
alguns ingredientes, uma boa

dose de curiosidade da crianca-
da e — sempre — com a super-
visdo de um adulto, aposte em
deliciosas receitas doces para as
criancas fazerem sozinhas.

MODO DE PREPARO

Em uma tigela, misture

as frutas e distribua em 4
tacas individuais. Reserve.
Bata no liquidificador o
creme de leite, 0 leite em
pd e 0 chocolate até ficar
homogéneo. Distribua
sobre as frutas, nas tagas.
Sirva em seguida.

As matriculas sdo realizadas presencialmente no
polo de ensino, por um pai ou responsavel

] Salada de Frutas Cremosa
B Expediente el - am

TRIBUNINHA - ENCARTE ESPECIAL
00 JORNAL TRIBUNA DO NORTE -
FUNDAGAO DR JOAO ROMEIRO

Tempo: 20min
Rendimento: 4 porgdes
Dificuldade: facil

INGREDIENTES

-1/2 xicara (chd) de morango picado

/2 xicara (cha) de kiwi em cubos
hanana-prata fatiada

- T laranja sem casca e sem pele em gomos
Creme

-1 lata de creme de leite gelado sem soro

- 5 colheres (sopa) de leite em pd

- 100g de chocolate branco derretido

Jornalista Responsavel:
Cintia Martins Camargo - MTB 21690/SP

—_ s s

Praca Bardo do Rio Branco, 25
Centro - Pindamonhangaba - SP
www jornaltribunadonorte.com.br

Whatsapp/telefone: (12) 3644-2077
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A Biblioteca Centra oferece diversas atividades culturais e lidicas
Oficinas gratuitas
na Biblioteca Central

As criancgas ainda estdo em
férias e uma opcdo para ocupd-los
com atividades interessantes, sdo
as oficinas gratuitas que a Prefeitu-
ra de Pindamonhangaba oferece na
Biblioteca Vereador Romulo Cam-
pos DArace.

Fique de olho na agenda para as
sextas-feiras: Oficina de mediacdo
de leitura, com a professor Angeli-
ta, das 15h as 16h e Oficina de dese-

nho, com o professor Josué, das 16h
as 17h30

No sabado, é a vez da Oficina de
maracatu, das 15h as 18h, com o
professor Itajubd e na sequnda-feira,
dia 24, as 15h, acontece a Oficina de
lambe lambe, com o professor Deni.

Ainscricdo é feita na hora e vocé
ja pode participar. A biblioteca fica
na Rua Dr Campos Salles, n2 529, no
centro de Pinda.

Divulgacéo

Nossa coluna de Esportes fala hoje
sobre o Atletismo, que é chamado
de Esporte Base, pois serve de base
para todas as demais modalidades,
pois trabalha as habilidades basi-
cas como saltar, correr, arremessar
e lancar, segundo informacoes do
gestor da modalidade na Secretaria
de Esportes e Lazer de Pindamo-
nhangaba, Gustavo Fonseca Conso-
lino.

“Oferecemos a modalidade em
todos os 7 locais disponiveis pela
secretaria, para criancas e adoles-
centes com idade entre 6 e 17 anos,
sempre de forma lidica (ensinando
através de brincadeiras ), desenvol-
vendo na crianca as habilidades ba-
sicas de correr saltar, arremessar
e lancar, além do desenvolvimento
das demais habilidades motoras e
capacidades fisicas, como: equili-
brio, agilidade, velocidade, forga,

resisténcia, flexibilidade, etc”, expli-
cou Luis Gustavo.

As criancas aprendem o Atletis-
mo de forma lidica e de acordo com
o seu desenvolvimento, passam a in-
tegram as equipes de formacao/com-
peticdo a partir das categorias 14 e
sub 16, onde participam dos festivais
de formacao esportiva realizados
pela Semelp, além das competicoes
de base realizados pela secretaria de
esportes do Estado de Sdo Paulo e dos
torneios realizados pela Federacgao
Paulista de Atletismo.

“A seguir, aqueles que possuem o
interesse e demonstram aptidao, pas-
sam a integrar nossa equipe principal
de competicao”, salientou o gestor.

As inscricoes podem ser feitas
nas secretarias dos centros esporti-
VOs que possuem secretaria ou dire-
tamente com os professores onde os
locais ndo possuem secretaria.

Divulgagao

"~ CONFIRA OS LOCAIS QUE TEM A PRATICA:

No sabado, o professor Itajuba ministra uma oficina de Maracatu

JOAO DO PULO 08h00 as 09h30 15h30 as 16h30

Terca e quinta - 08h30 as 09h30 as 10h30 17h00 as 18h00

09h30 15h00 as 16h30

16h30 as 17h30 16h30 as 18h00 JARDIM REGINA

17h30 as 19h00 (QUADRA DE ESPORTES)
. CAMPO DE FUTEBOL Terca e quinta

ZITO EM MOREIRA CESAR DO ARARETAMA 08h30 as 0930

Segunda, quarta e sexta (AO LADO DO GINASIO) 09h30 as 10h30

Das 08h as 09h30 08h00 as 09h00 ;

09h30 as 11h00 09h00 as 10h30 CENTRO DE INICIAGAO

15h00 as 16h30 15h30 as 17h00 ESPORTIVA - CRISPIM

16h30 as 18h00 17h00 as 18h00 Segunda, quarta e sexta

08h30 as 0930

CAMPO DE FUTEBOL CAMPO DE FUTEBOL 09h30 as 10h30

DO CIDADE NOVA | DO CIDADE JARDIM Terca e quinta

(AO LADO DO GINASIO) 08h00 as 09h00 14h00 as 15h00

Segunda, quarta e sexta 09h00 as 10h30 15h00 as 16h00
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tor Narezi é de Pindamonhangaba. Tem em
sua trajetéria uma histéria de mais de 25
anos com arte e cultura, muitas pecas teatrais

C arinhosamente chamado de Tio Victor, Vic-

Toda vez que piscamos nossas pdlpebras
espalham um liquido rico em éleos e muco
que mantem nossos olhos hidratados. Piscar
também protege o globo ocular contra esti-
mulos prejudiciais, como uma luz muito forte
ou aquele mosquito que insiste em sobrevoar
nosso rosto.

Alguns cientistas dizem que piscar ainda
é uma forma de clarear a mente, ja que nosso
cérebro entra em estado de descanso toda vez
que piscamos.

E ndo é pouco! Uma pessoa geralmente
pisca de 15 a 20 vezes por minuto. E tanto que
somando cada piscada ficamos de olhos fe-
chados aproximadamente 10% do tempo em
que estamos acordados. Viu? Vocé aprendeu
mais sobre seu corpo num piscar de olhos.

como ator e diretor e como pro-
fessor em muitas escolas. Ja
contou histérias em muitas es-
colas e atua como formador em
redes municipais e instituicoes.
Como escritor tem trés livros
publicados: “A menina que Gos-
tavade Chapéus’,comilustracéo
de Vana Campos pela Cachecol
Editora; “Eu Ndo Gosto de Prin-
cesas”, ilustrado por Leonardo
Malavazzi, pela Editorial 25; e
“Gatido o gatinho Sebastido’,
também ilustrado por Vana
Campos e, desta vez, em dupla
com Stella Carolina Toledo, pela
Cachecol. Com elesja participou
das principais feiras literarias
do pais, como a FLIP- Feira Lite-
raria de Paraty-R]J e a Bienal do
Livro de Sao Paulo. Atualmente
tem seu canal no YouTube de
Contacao de Historias: “Histo-
rias do Tio Victor”, e suas redes
sociais seguem o mesmo @His-
térias do Tio Victor. O autor esta
prestes a lancar seu mais novo
livro, entdo logo teremos novi-

2 do jubhe do 2023

dades para as criancas e adultos
que gostam de uma boa leitura!

‘Gatido - o gatinho Sebastido’
¢ o livro mais recente do autor
Tio Victor, de Pindamonhangaba,

“Ei, vocé gosta de bichos?

E de gatos?

Era uma vez, um gatinho que
nasceu e precisava de um nome.

Todo mundo deu opinido, mas
a mamde gostou mesmo foi de
Sebastido.

Vamos acompanhar sua
jornada?

Sua aventura para conhecer o
mundo.

O mundo do Gatido- o gatinho
Sebastido.”

Com essa sinopse o autor vem
falar com muito carinho da vida
deumgatinho e suas peripécias.
O livro é indicado para todas as
criancas e adultos que gostam
de bichos e de livros, mas tem
feito muito sucesso entre as
criancas pequeninas, pela sin-

geleza da linguagem e das ilus-
tragoes, muito bem desenhadas
e colorida pela dupla de artistas,
Stella e Vana.

Vocé pode adquirir os livros
do Tio Victor direto em contato
pelas suasredes sociais @histo-
rias do tio Victor, no facebook e
instagram.

Divulgagao

ENCONTRE AS 7 GARRAFAS

Ajude o Lobeco a despolir o ambiente encontrando as sete (7)
garrafas escondidas. Faca um X nas garrafas que encontrar.
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As criancas ainda estdo em férias e uma opgéo
para ocupa-los com atividades interessantes, sao
as oficinas gratuitas que a Prefeitura de Pinda-
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Criancas aprendem brincando
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Muitos locais oferecem aulas de atletismo para jovens e adolescentes em Pindamonhangaba

AjudeoLobecoa
despolir o ambiente
encontrando as sete (7)
garrafas escondidas.

Facaum X nas garrafas
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Faca amigos!!!

Amigos sdo parte fundamental das nossas
vidas. E, que boa noticia, saber que essa parte
pode (e deve!) comecar bem cedinho. A amiza-
de na infancia com outras criancas de mesma
idade e super importante para o bom desenvol-
vimento. Essa troca faz com que a crianga se
identifique com o outro e se reconhega através
da interagdo. Além disso, abre espaco para as
habilidades interpessoais essenciais para a
vida coletiva, como a construgdo de relaciona-
mentos, a convivéncia, a lealdade, a confianca,
a empatia, entre outras.

Conforme as criangas crescem, a amizade
em geral, ganha camadas mais estaveis. [Sso
possibilita maior apoio emocional, coleguismo
e compartilhamento. Também motiva conver-
sas mais amplas e mais profundas, diversdo e
até mesmo o movimento fisico.

Feliz Diado
Amigo!

No tuiltimo dia 20 de
julho comemorou-se

o Dia do Amigo
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Projeto Guri esta com inscricoes abertas

O Projeto Guri, programa do Governo do Esta-
do de Sao Paulo, esta com 163 vagas abertas para
cursos de musica para criancas e adolescentes
em Pindamonhangaba. Asvagas sao para dois po-
los, um no Araretama e outro em Moreira César.
As inscri¢bes comecaram na terca-feira (18).

Os alunos interessados dever ter entre 6 e 18
anos e ndo é necessario ter nenhum conhecimen-
to sobre muisica. Também nao é necessario ter um
instrumento musical, pois eles serdo fornecidos
pelo projeto.

POLO MOREIRA CESAR POLO PINDAMONHANGABA

Vagas: 86

Telefone: (12)3642-2047

E-mail: polo.pindamonhangaba@
santamarcelinacultura.org.br
Funcionamento do polo: tergas e
quintas-feiras, das 13h30 as 17h30
Enderego do polo: Rua Cdssio
Pires Salgado, 150 - Conj. Res.
Araretama

Vagas: 77

Telefone: (12) 3637-4476
E-mail: polo.distritodemoreirace-
sar@santamarcelinacultura.org.br
Funcionamento do polo: segun-
das e quartas-feiras, das 14h30
as17h30

Enderego do polo: Rua Doutor
Gonzaga, s/n° Moreira Cesar

Divulgacao

Adotar um cachorro ou
um gato pode trazer muitos
beneficios a vida de uma
pessoa. Além de serem otimas
companhias, os animais de
estimacdo ajudam a com-
bater a soliddo e o estresse,
promovem a pratica de
atividades fisicas e ensinam
responsabilidade e cuidado
COM OUutros seres Vivos.

Além disso, adotar um
animal de abrigo é uma
atitude nobre e solidaria,
ja que muitos deles sdo
abandonados ou vitimas de
maus-tratos e merecem um
lar amoroso e seguro. Por
isso, confira 10 motivos para
adotar um pet!

1) Satisfacdo pessoal; 2)
Melhoram a saude; 3) Com-
panhia para criancas; 4)
Estimulam o exercicio fisico;

Adotar um pet so traz beneficios!

5) Incentivam os humanos ao
aprendizado; 6) Sdo fonte de
protecdo emocional; 7) Des-
pertam amor incondicional; 8)
Proporcionam entretenimen-
to; 9) Aumentam a imunidade
e 10) melhoram a qualidade
de vida.

No Cepatas, em Pindamo-
nhangaba, ha muitos animais
que podem ser adotados.
Confira a histéria do Bebeto,
um boxer de aproximada-
mente 8 anos, que foi retirado
da situacdo de maus tratos.
Rcebeu os cuidados da equipe
do Cepatas — além de muito
carinho - e hoje esta dispo-
nivel para a adocdo respon-
savel.Com boa alimentacdo e
muito amor, a vida do Bebeto
foitransformada e pelas fotos
do antes e depois, é visivel
esta transformacdo.

Divulgacao

Confira uma ideia de doce
para as criangas fazerem sozi-
nhas, pois elas também podem
ocupar um lugarzinho na cozi-
nha! Para apoiar os primeiros

passos dos pequenos na vida
culindria, opte por pratos fdceis
que, apos prontos, conquistardo
o paladar dos chefs mirins. Com
alguns ingredientes, uma boa

dose de curiosidade da crianca-
da e — sempre — com a super-
visdo de um adulto, aposte em
deliciosas receitas doces para as
criancas fazerem sozinhas.

MODO DE PREPARO

Em uma tigela, misture

as frutas e distribua em 4
tacas individuais. Reserve.
Bata no liquidificador o
creme de leite, 0 leite em
pd e 0 chocolate até ficar
homogéneo. Distribua
sobre as frutas, nas tagas.
Sirva em seguida.

As matriculas sdo realizadas presencialmente no
polo de ensino, por um pai ou responsavel

] Salada de Frutas Cremosa
B Expediente el - am

TRIBUNINHA - ENCARTE ESPECIAL
00 JORNAL TRIBUNA DO NORTE -
FUNDAGAO DR JOAO ROMEIRO

Tempo: 20min
Rendimento: 4 porgdes
Dificuldade: facil

INGREDIENTES

-1/2 xicara (chd) de morango picado

/2 xicara (cha) de kiwi em cubos
hanana-prata fatiada

- T laranja sem casca e sem pele em gomos
Creme

-1 lata de creme de leite gelado sem soro

- 5 colheres (sopa) de leite em pd

- 100g de chocolate branco derretido

Jornalista Responsavel:
Cintia Martins Camargo - MTB 21690/SP

—_ s s

Praca Bardo do Rio Branco, 25
Centro - Pindamonhangaba - SP
www jornaltribunadonorte.com.br

Whatsapp/telefone: (12) 3644-2077
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A Biblioteca Centra oferece diversas atividades culturais e lidicas
Oficinas gratuitas
na Biblioteca Central

As criancgas ainda estdo em
férias e uma opcdo para ocupd-los
com atividades interessantes, sdo
as oficinas gratuitas que a Prefeitu-
ra de Pindamonhangaba oferece na
Biblioteca Vereador Romulo Cam-
pos DArace.

Fique de olho na agenda para as
sextas-feiras: Oficina de mediacdo
de leitura, com a professor Angeli-
ta, das 15h as 16h e Oficina de dese-

nho, com o professor Josué, das 16h
as 17h30

No sabado, é a vez da Oficina de
maracatu, das 15h as 18h, com o
professor Itajubd e na sequnda-feira,
dia 24, as 15h, acontece a Oficina de
lambe lambe, com o professor Deni.

Ainscricdo é feita na hora e vocé
ja pode participar. A biblioteca fica
na Rua Dr Campos Salles, n2 529, no
centro de Pinda.

Divulgacéo

Nossa coluna de Esportes fala hoje
sobre o Atletismo, que é chamado
de Esporte Base, pois serve de base
para todas as demais modalidades,
pois trabalha as habilidades basi-
cas como saltar, correr, arremessar
e lancar, segundo informacoes do
gestor da modalidade na Secretaria
de Esportes e Lazer de Pindamo-
nhangaba, Gustavo Fonseca Conso-
lino.

“Oferecemos a modalidade em
todos os 7 locais disponiveis pela
secretaria, para criancas e adoles-
centes com idade entre 6 e 17 anos,
sempre de forma lidica (ensinando
através de brincadeiras ), desenvol-
vendo na crianca as habilidades ba-
sicas de correr saltar, arremessar
e lancar, além do desenvolvimento
das demais habilidades motoras e
capacidades fisicas, como: equili-
brio, agilidade, velocidade, forga,

resisténcia, flexibilidade, etc”, expli-
cou Luis Gustavo.

As criancas aprendem o Atletis-
mo de forma lidica e de acordo com
o seu desenvolvimento, passam a in-
tegram as equipes de formacao/com-
peticdo a partir das categorias 14 e
sub 16, onde participam dos festivais
de formacao esportiva realizados
pela Semelp, além das competicoes
de base realizados pela secretaria de
esportes do Estado de Sdo Paulo e dos
torneios realizados pela Federacgao
Paulista de Atletismo.

“A seguir, aqueles que possuem o
interesse e demonstram aptidao, pas-
sam a integrar nossa equipe principal
de competicao”, salientou o gestor.

As inscricoes podem ser feitas
nas secretarias dos centros esporti-
VOs que possuem secretaria ou dire-
tamente com os professores onde os
locais ndo possuem secretaria.

Divulgagao

"~ CONFIRA OS LOCAIS QUE TEM A PRATICA:

No sabado, o professor Itajuba ministra uma oficina de Maracatu

JOAO DO PULO 08h00 as 09h30 15h30 as 16h30

Terca e quinta - 08h30 as 09h30 as 10h30 17h00 as 18h00

09h30 15h00 as 16h30

16h30 as 17h30 16h30 as 18h00 JARDIM REGINA

17h30 as 19h00 (QUADRA DE ESPORTES)
. CAMPO DE FUTEBOL Terca e quinta

ZITO EM MOREIRA CESAR DO ARARETAMA 08h30 as 0930

Segunda, quarta e sexta (AO LADO DO GINASIO) 09h30 as 10h30

Das 08h as 09h30 08h00 as 09h00 ;

09h30 as 11h00 09h00 as 10h30 CENTRO DE INICIAGAO

15h00 as 16h30 15h30 as 17h00 ESPORTIVA - CRISPIM

16h30 as 18h00 17h00 as 18h00 Segunda, quarta e sexta

08h30 as 0930

CAMPO DE FUTEBOL CAMPO DE FUTEBOL 09h30 as 10h30

DO CIDADE NOVA | DO CIDADE JARDIM Terca e quinta

(AO LADO DO GINASIO) 08h00 as 09h00 14h00 as 15h00

Segunda, quarta e sexta 09h00 as 10h30 15h00 as 16h00
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tor Narezi é de Pindamonhangaba. Tem em
sua trajetéria uma histéria de mais de 25
anos com arte e cultura, muitas pecas teatrais

C arinhosamente chamado de Tio Victor, Vic-

Toda vez que piscamos nossas pdlpebras
espalham um liquido rico em éleos e muco
que mantem nossos olhos hidratados. Piscar
também protege o globo ocular contra esti-
mulos prejudiciais, como uma luz muito forte
ou aquele mosquito que insiste em sobrevoar
nosso rosto.

Alguns cientistas dizem que piscar ainda
é uma forma de clarear a mente, ja que nosso
cérebro entra em estado de descanso toda vez
que piscamos.

E ndo é pouco! Uma pessoa geralmente
pisca de 15 a 20 vezes por minuto. E tanto que
somando cada piscada ficamos de olhos fe-
chados aproximadamente 10% do tempo em
que estamos acordados. Viu? Vocé aprendeu
mais sobre seu corpo num piscar de olhos.

como ator e diretor e como pro-
fessor em muitas escolas. Ja
contou histérias em muitas es-
colas e atua como formador em
redes municipais e instituicoes.
Como escritor tem trés livros
publicados: “A menina que Gos-
tavade Chapéus’,comilustracéo
de Vana Campos pela Cachecol
Editora; “Eu Ndo Gosto de Prin-
cesas”, ilustrado por Leonardo
Malavazzi, pela Editorial 25; e
“Gatido o gatinho Sebastido’,
também ilustrado por Vana
Campos e, desta vez, em dupla
com Stella Carolina Toledo, pela
Cachecol. Com elesja participou
das principais feiras literarias
do pais, como a FLIP- Feira Lite-
raria de Paraty-R]J e a Bienal do
Livro de Sao Paulo. Atualmente
tem seu canal no YouTube de
Contacao de Historias: “Histo-
rias do Tio Victor”, e suas redes
sociais seguem o mesmo @His-
térias do Tio Victor. O autor esta
prestes a lancar seu mais novo
livro, entdo logo teremos novi-
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dades para as criancas e adultos
que gostam de uma boa leitura!

‘Gatido - o gatinho Sebastido’
¢ o livro mais recente do autor
Tio Victor, de Pindamonhangaba,

“Ei, vocé gosta de bichos?

E de gatos?

Era uma vez, um gatinho que
nasceu e precisava de um nome.

Todo mundo deu opinido, mas
a mamde gostou mesmo foi de
Sebastido.

Vamos acompanhar sua
jornada?

Sua aventura para conhecer o
mundo.

O mundo do Gatido- o gatinho
Sebastido.”

Com essa sinopse o autor vem
falar com muito carinho da vida
deumgatinho e suas peripécias.
O livro é indicado para todas as
criancas e adultos que gostam
de bichos e de livros, mas tem
feito muito sucesso entre as
criancas pequeninas, pela sin-

geleza da linguagem e das ilus-
tragoes, muito bem desenhadas
e colorida pela dupla de artistas,
Stella e Vana.

Vocé pode adquirir os livros
do Tio Victor direto em contato
pelas suas redes sociais @histé-
rias do tio Victor, no facebook e
instagram.

Divulgagao

ENCONTRE AS 7 GARRAFAS

Ajude o Lobeco a despolir o ambiente encontrando as sete (7)
garrafas escondidas. Faca um X nas garrafas que encontrar.




