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Restaurante Terra Brasil e Jeitão 
Caipira reúnem centenas de pessoas 
no Festival Gastronômico

Usuários do transporte 
público têm até dia 21 para 
fazer troca do cartão e 
transferência dos créditos

A Viva Pinda, empresa con-
cessionária do transporte pú-
blico na cidade, prorrogou até 
sexta-feira (21) o prazo para os 
usuários fazerem a troca do an-
tigo cartão pelo novo cartão ele-

trônico de forma gratuita. Dos 12 
mil usuários que utilizam o car-
tão, cerca de 300 ainda não rea-
lizaram a troca e poderão perder 
a transferência dos créditos. 
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Usuários têm até sexta-feira (21) para fazer a troca do cartão
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Defesa Civil de Pinda 
inicia operação 
‘SP Sem Fogo’

A Defesa Civil de Pindamo-
nhangaba está dando continui-
dade à ‘Campanha Municipal 
Queimada é Crime’. Para isso, o 
órgão iniciou na última semana 
a ‘Operação SP sem Fogo’ em 
conjunto com o Governo do Esta-
do de São Paulo 

A ação tem como objetivo 
conscientizar a população sobre 
a importância da prevenção e do 
combate aos incêndios, visando 
reduzir os riscos e os danos cau-
sados pelo fogo. 
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Pinda entrega 50 composteiras 
aos contemplados pelo 
programa ‘Composta Pinda’

No último sábado (15), a Pre-
feitura de Pindamonhangaba, 
por meio da Secretaria de Meio 
Ambiente realizou o evento ‘Com-
posta Pinda’ no Parque da Cidade, 

com oficina e entrega de com-
posteiras aos contemplados pelo 
programa. O evento contou com 
a participação de 50 inscritos, 
que receberam uma compostei-

ra para uso doméstico, um kit de 
compostagem e um manual im-
presso com orientações sobre a 
compostagem doméstica.
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Os contemplados poderão usar as composteiras para produzir adubo orgânico para suas plantas

Vídeo criativo sobre desperdício de energia 
rende prêmio a escola municipal de Pinda
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Alunos da escola E.M. Profes-
sor Mário de Assis César con-
quistaram o segundo lugar na 
‘Gincana Cultural EDP Xô Des-
perdício!’. A gincana propôs que 
as escolas produzissem vídeos 
sobre desperdício e bom uso da 
energia elétrica. Os vídeos foram 
divulgados na playlist do Youtu-
be EDP Brasil, e os vencedores 
foram definidos pela contabili-
zação do número de visualiza-
ções e curtidas.

Durante a gincana, os estudantes tiveram a oportunidade de compreender, de forma lúdica, os efeitos do consumo de energia elétrica
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Pinda busca projetos e políticas inclusivas 
em parceria com o Governo de SP

Pindamonhangaba se reuniu com representantes do Governo 
de São Paulo para discutir políticas públicas, projetos e ações em 
defesa das mulheres. Na última terça-feira (dia 11), a Secretaria 
da Mulher, Família e Direitos Humanos, representada pelo se-
cretário João Carlos Salgado, e pela diretora da Mulher e Família, 
Luciana Simonetti, com a presidente do Conselho da Mulher, Dr. 
Sthela Simões Freire, cumpriram uma agenda nas 
secretarias do Governo de São Paulo.PÁG. 6
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Editorial
Otimismo: chave para 
uma vida mais feliz

O otimismo é uma força impulsionadora 
que nos permite encarar a vida de maneira 
positiva e esperançosa, independentemente 
das adversidades que possamos enfrentar. 
Essa atitude mental nos ajuda a enxergar 
oportunidades mesmo em momentos difíceis 
e nos impulsiona a buscar soluções para os 
desafios que surgem em nosso caminho.

Quando somos otimistas, cultivamos uma 
mentalidade de crescimento, acreditando que 
podemos aprender com nossos erros e evoluir 
constantemente. Essa perspectiva nos torna 
mais resilientes, capazes de superar obstáculos e 
transformar fracassos em aprendizados.

Além disso, o otimismo influencia nossos 
relacionamentos, pois atrai pessoas positivas e 
inspira os outros a também adotarem uma visão 
encorajadora da vida. Essa energia contagiante 
pode criar um ambiente mais harmonioso e 
produtivo tanto no âmbito pessoal quanto no 
profissional.

O otimismo é também um aliado da 
saúde mental e física. Estudos mostram que 
indivíduos otimistas tendem a apresentar 
menor nível de estresse e ansiedade, além de 
uma maior capacidade de lidar com doenças e 
se recuperar delas.

Embora seja normal enfrentar momentos de 
pessimismo ou incerteza, a prática do otimismo 
pode ser cultivada através do autocuidado, da 
busca por pensamentos positivos e da gratidão 
pelas coisas boas que já temos na vida.

Em suma, o otimismo é um poderoso recurso 
que nos impulsiona a seguir em frente, acreditar 
em nossos potenciais e encontrar a luz mesmo 
nas situações mais obscuras. Ao cultivarmos 
essa mentalidade, abrimos portas para um 
futuro mais promissor e cheio de possibilidades.
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Primeiro, conheci o referen-
dado escritor Carlos Rodrigues 
Brandão (1940 – 2023), autor das 
obras “O educador: vida e morte”, 
“Pesquisa Participante”, dentre 
outros títulos consagrados nas 
referências bibliográficas dos 
cursos de formação de profes-
sores no Brasil! Décadas depois, 
tive a oportunidade de não só 
conhecê-lo pessoalmente como 
descobrir que entre nós havia 
um elo de profunda irmandade!

O ano era o de 2003, e, como 
diretora de uma instituição uni-
versitária, planejamos a Semana 
da Pedagogia, tendo como pales-
trante da conferência de abertura o 
próprio Carlos Rodrigues Brandão! 
Combinamos a hora de sua chega-
da na rodoviária, e para lá me dirigi 
para recepcioná-lo. Não imaginava 
que o célebre Brandão havia sido 
submetido a uma cirurgia cardíaca 

Nossa Terra
Nossa Gente

Juraci de faria é 
escritora, poetisa e 

membro da APL - 
Academia Pinda-

monhangabense de 
Letras

a partiLHa da Vida de CarLOs rOdriGues BrandãO...
há menos de três meses e, deva-
garinho, estava se convalescendo. 
Mesmo assim, o educador popular 
fez uma longa viagem de ônibus 
para honrar o compromisso ante-
riormente assumido e “encantar” 
nossos alunos. 

Isso mesmo: Brandão veio uni-
camente “encantar” nossos alu-
nos! Com seu jeito franciscano 
de ser - totalmente despojado de 
pompas e confetes -, iniciou a con-
versa falando da importância ma-
gistral do professor para a socieda-
de e para o planeta! Ele nos dizia: 

“Nesse imenso planeta em 
que nós vivemos, a cada segun-
do, em algum lugar do mundo, 
no oriente, no ocidente, no nor-
te, no sul, uma professora, às ve-
zes, de uma escolinha rural, está 
apagando um quadro negro, se 
despedindo de uma turma, apa-
gando as luzes e fechando a porta 

de uma escola. Nesse exato mo-
mento, alguém está acendendo e 
começando uma aula. Então nós, 
somos isto e, através de nós, da 
nossa experiência que se rami-
fica em milhares, em milhões de 
pessoas, que o saber do mundo, 
repito, a poesia, a pedagogia, as 
coisas mais simples, a tabuada 

do sete, ou, as mais complexas, 
a Teoria da Relatividade, um po-
eminha de criança, um grande 
poema de Drummond de Andra-
de, estão sendo reacendidos. Ou 
o lócus, o saber, o que nos torna 
humanos está sendo retomado 
ao mundo da vida!”

Naquela noite, a sua amoro-
sidade pela Educação reacendeu 
em cada um de nós, professores 
e alunos, a chama que ilumina o 
nosso ofício e só quem é profes-
sor sabe explicitar!  E a partilha 
de sua vida, a sua generosidade, 
o seu amor por cada ser huma-
no iam muito além de seu currí-
culo acadêmico que, em breves 
linhas, mencionei na apresen-
tação que dele fiz:   escritor e 
poeta, militante ativista junto a 
movimentos sociais, psicólogo e 
antropólogo da cultura popular; 
professor aposentado da Uni-
versidade Estadual de Campinas, 
onde se tornou livre-docente em 
antropologia simbólica; pro-
fessor colaborador de diversas 
universidades, tendo recebido 
vários títulos de doutor honoris 
causa e de professor emérito.

Na minha estante, com pro-
fundo bem-querer, residem mui-
tos de seus livros de uma lista 
infindável de publicações solo e 
em parceria com outros educa-

dores. Escrever e publicar era o 
seu modo de partilhar suas expe-
riências, sua poesia, seus sonhos 
(vide, aliás, sua página pessoal: 
https://apartilha da vida.com.br/).

Eu, particularmente, sou en-
cantada pelos seus poemas e, 
mais do que utilizá-los nos cur-
sos de formação de professores 
que ministro, leio-os para cul-
tivar a irmandade poética que 
sempre nos uniu.

Confesso que a partida de 
Carlos Rodrigues Brandão nes-
se 11 de julho de 2023, depois de 
grande luta contra a leucemia, 
deixou-me em silêncio profundo. 
É como se a maior árvore da flo-
resta da vida houvesse tombado a 
quilômetros daqui. Bem que eu vi 
a enorme clareira deixada por ela. 
Entretanto, milhares de árvores 
ao seu redor estão em pleno cres-
cimento, descendentes diretas de 
sua linhagem, enverdecidas por 
sua ética e amorosidade, por sua 
pedagogia freireana da esperan-
ça e da partilha da vida. 

“Seja ou não
a primavera,
uma vez a cada ano 
eu me abro em flores.
Não vá embora agora.
Espera!
Eu quero florir
Quando tu fores.”

A Secretaria de Governo 
e Serviços Públicos recebeu 
a reclamação da munícipe e 
executou a limpeza do espa-
ço. A Prefeitura ressaltou que 
a população pode colaborar 
enviando para o aplicativo E 
Ouve (Ouvidoria Municipal) a 
denúncia e imagens que iden-
tifiquem o autor do descarte 
irregular para aplicação das 
penalidades. E também por 
nosso whtasapp (3644-2077).

Divulgação
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PAINEL DO LEITOR
Neste espaço você pode indicar uma matéria ou ainda mostrar uma sugestão para o seu bairro. 
Participe! Nosso whatsapp é o (12) 3644-2077.

 “Temos uma área verde 

aqui no Vila Suíça que 

infelizmente os próprios 

moradores descartam restos 

de vegetação trazendo um 

transtorno muito grande e 

virando depósito de lixo. Peço 

que por favor façam a limpeza 

do espaço”.

ANTES

DEPOIS

No ‘Espaço do Leitor’ de hoje, a sugestão para limpeza vem da moradora 
Maria Gorete dos Santos, da Vila Suíça.

 A Secretaria da Fazenda e 
Planejamento de São Paulo (Se-
faz-SP) liberou desde está segun-
da-feira (17), créditos de mais de 
R$ 32,5 milhões aos contribuintes 
cadastrados no programa da Nota 
Fiscal Paulista referentes às com-
pras e doações de cupons fiscais 
efetuadas em março deste ano.

Para as pessoas físicas que 
solicitaram a inclusão de CPF 
nas notas fiscais, o montante li-
berado é de R$ 14,7 milhões. Já as 
entidades beneficentes que par-
ticipam do programa terão um 
crédito de R$ 17,2 milhões, recur-
sos que poderão ser usados para 
reformas, investimentos e ou-
tras melhorias na infraestrutura 

Créditos da nota fiscal paulista são liberados
e programas dessas Instituições. 
Os condomínios irão receber R$ 
21 mil, enquanto os contribuin-
tes do Simples Nacional terão 
créditos de R$ 484,9 mil. Ao todo, 
mais de 13 milhões de partici-
pantes cadastrados terão direito 
aos créditos do programa.

Com a liberação deste mês, a 
Sefaz-SP já soma mais de R$ 260 
milhões de créditos entregues 
aos participantes da Nota Fiscal 
Paulista neste ano.

Para transferir os recursos 
para uma conta corrente ou pou-
pança, basta utilizar o aplicativo 
(app) oficial da Nota Fiscal Pau-
lista pelo tablet ou smartpho-
ne, digitar o CPF/CNPJ e senha 

cadastrada e solicitar a opção 
desejada. Quem preferir pode 
utilizar a página na internet. Nas 
duas opções, os valores serão 
creditados na conta indicada em 
até 20 dias.

Os créditos da Nota Fiscal 
Paulista permanecem à dispo-
sição dos consumidores por um 
ano a contar da liberação e po-
dem ser utilizados a qualquer 
momento dentro desse período. 
É importante que os participan-
tes fiquem atentos para o resga-
te, pois este mês expiram os va-
lores liberados em julho do ano 
passado, e assim sucessivamen-
te. O valor mínimo para transfe-
rência é de R$ 0,99.



cidade
PINDAMONHANGABA, 18 DE  JULHO DE 2023 3

Pinda entrega 50 composteiras aos contemplados 
pelo programa Composta Pinda

Programa ‘Meu Emprego 
Inclusivo’ promove Workshop

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de 
Meio Ambiente, realizou no dia 15 
de julho, no Parque da Cidade, o 
evento ‘Composta Pinda’, com ofi-
cina e entrega das composteiras 
aos contemplados pelo programa. 
O evento contou com a presença 
de 50 inscritos, que receberam 
uma composteira para uso do-
méstico, um kit de composta-
gem e um manual impresso com 
orientações sobre a composta-
gem doméstica.

Os participantes ficaram satis-
feitos com a iniciativa da Prefei-
tura e afirmaram que pretendem 
usar as composteiras para pro-
duzir adubo orgânico para suas 
plantas.

A secretária de Meio Ambiente, 
Maria Eduarda San Martin, expli-
cou que o projeto está na primeira 
etapa, um fase piloto com 50 ins-
critos para composteiras domés-
ticas. “Vamos verificar a aceitação 
e analisar como será o processo 
e seu o desenvolvimento. Assim, 
faremos esse acompanhamento 
durante os próximos seis meses”.

Ela destacou a importância 
do programa ‘Composta Pinda’ 
como uma forma prática de mo-
bilizar a população a ter hábitos 

mais conscientes. Segundo Maria 
Eduarda, “boa parte dos resíduos 
orgânicos não precisam ser con-
siderados lixo e devem ser sepa-
rados, pois podem ser transfor-
mados em adubos, contribuindo 
assim para o meio ambiente”. A 
proposta é inovadora e demons-
tra o compromisso do município 
com uma visão de futuro e sus-
tentabilidade.

A composteira é um recipien-
te onde são depositados resíduos 
orgânicos, como restos de ali-
mentos, folhas e podas de plantas. 
Esses resíduos são decompostos 
por microrganismos, como bacté-
rias e fungos, e se transforma em 
adubo orgânico. O adubo orgânico 
pode ser usado para adubar plan-
tas em jardins, hortas e vasos.

O programa “Composta Pin-
da” tem como objetivo cons-
cientizar a população sobre a 
importância da compostagem 
como uma forma de reduzir o 
volume de lixo e de contribuir 
para a sustentabilidade. A Pre-
feitura de Pindamonhangaba 
acredita no sucesso do progra-
ma e espera que as pessoas se 
engajem na compostagem, aju-
dando a tornar a cidade mais 
limpa e verde.

A Prefeitura promoveu no iní-
cio do mês um workshop voltado 
para empresas para apresentar o 
programa “Meu Emprego Inclu-
sivo”. O programa, que atende to-
das as quintas-feiras na Subpre-
feitura de Moreira César, é um 
polo de empregabilidade inclu-
siva do Governo Estadual e tem 
como objetivo promover a inclu-
são, permanência e desenvolvi-
mento profissional de pessoas 
com deficiência no mercado de 
trabalho, utilizando a metodolo-
gia do Emprego Apoiado.

Durante o workshop, houve-
ram palestras para os respon-
sáveis das empresas presentes 
sobre como o programa pode 
atuar em parceria com elas. Os 
polos do programa trabalham 
em conjunto com as empresas 
para analisar as vagas disponí-
veis e encontrar candidatos com 
o perfil adequado.

O programa já conta com a 
participação de 25 empresas e 
já entrevistou 100 pessoas com 
deficiência cadastradas no pro-
jeto. “Já estamos na etapa de in-
serção das pessoas no mercado 
de trabalho”, afirmou a diretora 
da Pessoa com Deficiência, Letí-
cia Souza. “Estamos confiantes, 
pois com o apoio das empresas 
será possível criar oportunida-

Cidade busca projetos e políticas inclusivas em parceria com o Governo de SP
Pindamonhangaba se reu-

niu com representantes do Go-
verno de São Paulo para discu-
tir políticas públicas, projetos e 
ações em defesa das mulheres. 
Na última terça-feira (dia 11), a 
Secretaria da Mulher, Família 
e Direitos Humanos, repre-
sentada pelo secretário João 
Carlos Salgado, e pela a dire-
tora da Mulher e Família, Lu-
ciana Simonetti, juntamente 
com a presidente do Conselho 
da Mulher, Dr. Sthela Simões 
Freire, cumpriram uma agen-
da nas secretarias do Governo 
de São Paulo.

A primeira reunião foi com 
a secretária de Políticas para 
Mulher, Sonaíra Fernandes, 
onde foram apresentados os 
programas e projetos para mu-
lheres que o Governo do Esta-
do vai desenvolver ao longo do 

ano. O encontro também abor-
dou ações de políticas públicas 
para as mulheres de Pindamo-
nhangaba, apresentando as 
iniciativas e campanhas rea-
lizadas na cidade. Além disso, 
foi debatida a parceria entre 
o município e o governo para 
trazer programas para mulhe-
res.

Os representantes ainda fo-
ram convidados pela secretá-
ria Sonaíra para participar de 
um encontro com dirigentes 
municipais, onde os municí-
pios debaterão políticas públi-
cas em defesa da mulher e da 
família.

Outra reunião ocorreu com 
a presidente do Conselho Es-
tadual da Mulher e coordena-
dora da Casa da Mulher Bra-
sileira, Ana Cristina de Souza. 
Ela compartilhou informações 

sobre as políticas públicas, 
projetos e ações em defesa das 
mulheres que acontecem em 
São Paulo. Foram destacados 
os postos de atendimento, pre-
sentes no metrô, na rodoviária 
e em outros pontos da cidade, 
onde as mulheres podem fa-
zer denúncias e receber aten-
dimento.

Durante a visita, os repre-
sentantes de Pinda conhece-
ram a estrutura da Casa da 
Mulher Brasileira, que integra 
diversos serviços de atendi-
mento, como Delegacia da 
Mulher, Defensoria, Casa de 
Passagem, Patrulha Maria da 
Penha, atendimento psicoló-
gico e social. Essa estrutura 
visa proporcionar um ambien-
te seguro para as mulheres e 
seus filhos.

“A busca por políticas in-

Dia D de Vacinação faz 
mais de 900 imunizações

des e contribuir para a inclusão 
social”, completou.

O Emprego Apoiado (EA) é 
uma metodologia usada em di-
versos países da Europa e nos 
Estados Unidos para inserir e 
reter pessoas com deficiência 
no mercado formal de traba-
lho. O pressuposto do EA é que 
toda pessoa com deficiência tem 
condições de participar e contri-
buir ativamente na sociedade, 
se tiver orientações e os apoios 
necessários.

“Infelizmente, ainda há mui-
tos desafios para a inclusão 
de pessoas com deficiência no 
mercado de trabalho. Estamos 
trabalhando para que as em-
presas estejam preparadas para 
receber esse público, além de 

proporcionar o acesso à educa-
ção e qualificação profissional 
necessárias para se inserir no 
mercado de trabalho”, o disse 
secretário da Mulher, Família e 
Direitos Humanos, João Carlos 
Ribeiro Salgado.

O programa “Meu Emprego 
Inclusivo” oferece diversos ser-
viços para pessoas com defici-
ência, como: intermediação de 
mão de obra, qualificação pro-
fissional, suporte às empresas, 
inclusão profissional e apoio 
para sua permanência e desen-
volvimento profissional.

Para mais informações pelo 
link www.empregoinclusivo.sp.
gov.br ou pelos telefone Gisellyn 
Ribeiro (13) 98813-4497 ou Ethel 
Schad (13) 99709-6946.

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba promoveu no último 
sábado (15) o Dia D de Vacinação. 
A ação aconteceu em cinco uni-
dades de saúde da cidade e con-
tou com a participação de cerca 
de 900 pessoas.

Foram oferecidas vacinas 
contra gripe, Covid-19 e atu-
alização da carteirinha . “O 
número de pessoas vacina-
das foi bom, mas poderia ser 
melhor. O objetivo do Dia D 
foi facilitar o acesso da popu-
lação à vacinação, especial-
mente para as pessoas que 
trabalham durante a semana 
e têm dificuldade de compa-

recer às unidades de saúde”, 
disse a secretária de Saúde, 
Ana Claudia Macedo.

A secretária de Saúde tam-
bém destacou a importância da 
vacinação para a proteção da 
saúde da população. “A vacina-
ção é uma das medidas mais efi-
cazes para prevenir doenças. Por 
isso, é importante que todos se 
vacinem, conforme a indicação 
do Ministério da Saúde”, con-
cluiu.

Do total de 916 doses aplica-
das, 343 pessoas foram para gri-
pe, 317 contra a Covid-19 e 256 
em atualizações em suas cartei-
rinhas de vacinação.

clusivas é um passo impor-
tante para construir uma so-
ciedade justa e sem exclusão. 
Estamos comprometidos em 
desenvolver projetos e políticas 
que promovam a igualdade e a 
proteção das mulheres, em par-
ceria com o governo estadual”, 

disse João Carlos Salgado.
Ele explicou que “Pindamo-

nhangaba segue com seu pro-
pósito de construir uma socie-
dade mais inclusiva e igualitária, 
garantindo a defesa dos direitos 
das mulheres e o combate à vio-
lência de gênero”, finalizou.
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O projeto tem como objetivo que a população  tenha hábitos mais conscientes

A vacinação é eficaz 
para prevenir 
doenças
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCESSOS 
DE LICITAÇÃO

***AVISO DE LICITAÇÃO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licita-
ções e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom 
Sucesso, nº 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO ELETRÔNICO – REGISTRO DE 
PREÇOS 093/2023 (PMP 7297/2023)
Para “Aquisição de água mineral, a fim de 
atender a diversas secretarias da Prefeitura 
de Pindamonhangaba pelo período de doze 
meses” com recebimento das propostas até 
dia 28/07/2023 às 08h00 e início da sessão 
às 08h30.

PREGÃO ELETRÔNICO – REGISTRO DE 
PREÇOS 122/2023 (PMP 9761/2023)
Para “Aquisição de materiais de enferma-
gem para as unidades de saúde do municí-
pio” com recebimento das propostas até dia 
02/08/2023 às 08h00 e início da sessão às 
08h30.

PREGÃO ELETRÔNICO 126/2023 (PMP 
9087/2023)
Para “Aquisição de próteses para atender pa-
cientes em cumprimento a sentença judicial - 
processo Nº: 1002985-84.2019.8.26” com re-
cebimento das propostas até dia 28/07/2023 
às 14h00 e início da sessão às 14h30.

PREGÃO ELETRÔNICO – REGISTRO DE 
PREÇOS 129/2023 (PMP 10178/2023)
Para “Aquisição de enxoval para creches, 
visando atender demanda das creches vin-
culadas à Secretaria Municipal de Educação 
de Pindamonhangaba” com recebimento das 
propostas até dia 02/08/2023 às 08h00 e iní-
cio da sessão às 08h30.

Todos os editais estarão disponíveis no site 
www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também 
https://bnc.org.br/ para pregões eletrônicos). 
Maiores informações no endereço acima das 
8h às 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

***HOMOLOGAÇÃO***

PREGÃO ELETRÔNICO – REGISTRO DE 
PREÇOS 029/2023 (PMP 1476/2023)
A Autoridade Superior, nos termos do De-
creto 5.828 de 21/07/2020, homologou em 
13/07/2023 e adjudicou o procedimento licita-
tório supra que cuida de “Aquisição de agre-
gados (macadame seco) para ser utilizado 
em diversas obras do município de Pindamo-
nhangaba. Conforme solicitação da Secre-
taria de Governo e Serviços Públicos. Pelo 
período de 12 (doze) meses” em favor das 
empresas: SANTA CORNELIA IND E COM 
DE MINERAIS LTDA, o seguinte item, 01 – 
82,90; VP MATERIAIS PARA CONSTRUCAO 
LTDA – EPP, o seguinte item, 02 – 82,92.

PREGÃO ELETRÔNICO 087/2023 (PMP 
6309/2023)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 
5.828 de 21/07/2020, com base na análise 
técnica das amostras realizada pela Secreta-
ria Municipal de Esportes e Lazer, homologou 
em 17/07/2023 e adjudicou o procedimento 
licitatório supra que cuida de “Aquisição de 
uniformes esportivos para atender a secreta-
ria municipal de esportes e lazer da Prefeitura 
municipal de Pindamonhangaba e emendas 
impositivas do ano de 2023” em favor da em-
presa: F.B.COSTA ESPORTES – ME, os itens 
01,02,03,04,05,06,07,08,09 e 10 no valor to-
tal de R$ 146.660,00.=======================================================================

ATA DA 2ª REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 
=======================================================================

Às quinze horas do dia treze de julho do ano de dois mil e vinte e três, na sala de reunião da Se-
cretaria de Finanças e Orçamento, da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, reuniram-se as 
conselheiras Rômula Maria Soares, Cléia Alves Casagrande, Ana Lucia Tavares de Almeida Souza 
e Alyne Santos Ribeiro Lima, para a apreciação, discussão e deliberação dos atos de competência 
deste colegiado adiante referidos.
Foi dado início à reunião informando às conselheiras presentes a seguinte ordem do dia, conforme 
publicado na pauta contida no ato convocatório da presente reunião:
a) Emissão de parecer sobre os balancetes mensais do Fundo de Previdência (LC n°. 69/2022, 
inciso X do art. 13);
b) Outros assuntos diversos.
Passada a apreciação das conselheiras os balancetes dos meses de março a junho/2023, após a 
emissão de parecer favorável do Conselho Fiscal, as conselheiras ratificaram o parecer favorável 
por unanimidade.
Em seguida, passou ao segundo e último item da pauta abrindo para assuntos diversos e foi dado 
conhecimento às conselheiras de mais três requerimentos enviados via sistema Comprev, visando 
captação de recursos para o Fundo de Previdência.  
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião e lavrada a presente ata, que, após lida e 
achada conforme pelos presentes, foi assinada pelos membros do Conselho de Administração.

Cléia Alves Casagrande
 Ana Lucia Tavares de Almeida Souza

Rômula Maria Soares   
Alyne Santos Ribeiro Lima

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO
Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificado(s) no Concurso Público nº 
001/2023 para apresentação de documentos, EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 
1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instruções a seguir:

CONTADOR:
1º AIRTON SINHEI ISIARA

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF
* Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
* CPF (caso não conste no RG);
* Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração simples constando 
que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido emprego formal, efetivo ou temporário 
e nem em serviço público);
*  Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo masculino até 45 
anos de idade);
*  Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a ausência nas elei-
ções ou não possuam o comprovante, deverão apresentar certidão de quitação eleitoral);
*  Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
*  Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da qualificação (se possuir);
*  Certidão de Casamento (se for o caso);
*  Diploma de conclusão do curso superior em Ciências Contábeis;
*  Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área de atuação após registro no CRC;
*  Registro no CRC-SP;
*  Atestado de Antecedentes Criminais;
*  Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou do cônjuge, 
se for casado);
*  Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; Caderneta de 
Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incom-
pletos (será necessário informar o CPF do dependente também).
PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 25/07/2023
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
*  Clicar em Protocolo.
*  Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
*  Ir para assunto:
o Concurso Público 001/2023 - Convocação: CONTADOR.
*  Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) da declaração de 
vínculo empregatício com outro órgão público, todos digitalizados em arquivo pdf.
*  Assinar digitalmente (assinatura 1doc).
*  Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).
IMPORTANTE:
* O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a desclassificação do candi-
dato considerando a tácita desistência da vaga.
*  Após o envio dos documentos, aguarde acompanhando. O Departamento de Recursos Humanos 
manterá o contato através do Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele 
as informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da admissão, portanto, 
não esqueça que é imprescindível acompanhar o andamento do seu protocolo.
* Após conferidos os documentos e considerados em conformidade com as exigências, será agen-
dado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no Departamento de Recur-
sos Humanos para assinar Ata da Atribuição do Emprego e encaminhamento para exame médico 
préadmissional.
O não cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado como tácita 
desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificação deste concurso.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Prefeitura Municipal de 
Pindamonhangaba

Edital de Autuação

Controle 166/23 – LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 
notifica o(a) Sr(a). JORGE DO ESPIRITO SAN-
TO CORREA, responsável pelo imóvel situado 
a RUA ALOISIO IVAHY DANTAS DA GAMA Nº 
168, Bairro: SANTANA  , inscrito nesse municí-
pio sob a SE11.03.030.734..000,  , por não efe-
tuar a limpeza do terreno do referido imóvel 
e no prazo de 05 dias a contar da data desta 
publicação. Em atendimento e conformidade 
com o artigo   31º e 32º e 39 da Lei 1.411 de 
10/10/1974 e artigo 1º da lei 2.490 de 06 de no-
vembro de 1990 alterada pela lei 5.379 de 26 
de abril, artigo 8º. 
Realizar atualização do cadastro do imóvel 
é de responsabilidade do contribuinte pro-
prietário, conforme divulgado na Tribuna 
do Norte de 29/outubro/2015.
Auto de infração nº 9.226/23 enviado por 
email.
Em caso de não cumprimento, será apli-
cada multa no Valor de 50% do Salário 
Mínimo.

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

Controle 167/23 – LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhanga-
ba notifica a  Cooperativa Habitacional dos 
Trabalhadores de Cruzeiro , responsável 
pelo imóvel situado a Rua Estado do Para, 
Nr°127, Bairro: Terra dos Ipês  Moreira Ce-
sar, inscrito nesse município sob a SIGLA 
NE250707019000, Quadra D  Lote 23, para 
que efetue a limpeza do terreno do referi-
do imóvel e no prazo de 07 dias a contar 
da data desta publicação. Em atendimento 
e conformidade com o artigo 31º e 32º e 39 
da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1º da lei 
2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada 
pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1º, item l. 
Terreno da residência sem manutenção e 
conservação.
Realizar atualização do cadastro do imóvel 
é de responsabilidade do contribuinte pro-
prietário, conforme divulgado na Tribuna 
do Norte de 29/outubro/2015.
NOT 9292-23 (AR RETORNOU - DESCO-
NHECIDO 06/07/23)
Em caso de não cumprimento, será apli-
cada multa no Valor de 50% do Salário 
Mínimo.

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

Controle 168/23 – LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 
notifica o(a) Sr(a). JOSÉ LUIZ CAMARGO, 
responsável pelo imóvel situado a RUA AL-
VARO PINTO MADUREIRA, S/N, Bairro: 
SOCORRO, inscrito nesse município sob a 
SO12.16.02.001.000, Quadra M - Lote 498, 
para que efetue a limpeza do terreno do re-
ferido imóvel e no prazo de 07 dias a contar 
da data desta publicação. Em atendimento 
e conformidade com o artigo 31º e 32º e 39 
da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1º da lei 
2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada 
pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1º, item l. 
Realizar atualização do cadastro do imóvel 
é de responsabilidade do contribuinte pro-
prietário, conforme divulgado na Tribuna 
do Norte de 29/outubro/2015.
Em caso de não cumprimento, será apli-
cada multa no Valor de 50% do Salário 
Mínimo.

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

Controle 169/23 – LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhanga-
ba notifica o(a) Sr(a). JOSÉ MANOEL JOSÉ 
DE SOUZA, responsável pelo imóvel situado 
a RUA MACHADO DE ASSIS, 175, Bairro: 
CAMPO ALEGRE, inscrito nesse município 
sob a SE11.15.12.013.000, Quadra E - Lote 
56, para que efetue a limpeza do terreno do 
referido imóvel e no prazo de 07 dias a con-
tar da data desta publicação. Em atendimento 
e conformidade com o artigo 31º e 32º e 39 
da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1º da lei 
2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada 
pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1º, item l. 
Realizar atualização do cadastro do imóvel 
é de responsabilidade do contribuinte pro-
prietário, conforme divulgado na Tribuna 
do Norte de 29/outubro/2015.
Em caso de não cumprimento, será apli-
cada multa no Valor de 50% do Salário 
Mínimo.

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

LEI  Nº  6.689, DE 05 DE JULHO DE 2023.

Altera dispositivo da Lei nº 5.146, de 15 de dezembro de 2010, que cria o Conselho Municipal 
de Políticas sobre Drogas.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, faz saber que a Câmara de 
Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1º O Conselho Municipal de Políticas sobre drogas, instituído pela Lei nº 5.146, de 15 de 
dezembro de 2010, passa a denominar-se “Conselho Municipal de Políticas sobre Álcool e outras 
Drogas.”

Art. 2º A Lei nº 5.146, de 2010, passa a vigorar com as seguintes alterações:

“Art. 1º Fica instituído no âmbito do Município de Pindamonhangaba, o Conselho Municipal de Po-
líticas sobre Álcool e outras Drogas integrando o Sistema de Prevenção, Fiscalização e Combate 
ao uso indevido de substâncias entorpecentes ou que determinem dependência física ou psíquica.
Parágrafo único. Caberá à Secretaria Municipal de Saúde oferecer infraestrutura necessária para a 
instalação, manutenção e funcionamento do referido Conselho.”

 “Art. 2º São objetivos do Conselho Municipal de Políticas sobre Álcool e outras Drogas:
I - Propor e acompanhar a execução da política municipal de prevenção ao uso indevido de drogas 
e substâncias que causem dependência física ou psíquica;
II - . . . . . . 
a) de prevenção ao uso indevido do álcool, drogas e substâncias que causem dependência;
. . . . . . . .
III - estimular estudos e pesquisas visando ao aperfeiçoamento dos conhecimentos técnico-científi-
cos referentes ao uso de álcool, drogas e substâncias que causem dependência;
 . . . . . . . .”

“Art. 3° O Conselho Municipal de Políticas Públicas sobre Álcool e outras Drogas será composto por 
18 (dezoito) membros titulares e seus respectivos suplentes.
I- 07 (sete) representantes do Poder Executivo, indicados pelo Chefe do Executivo, preferencial-
mente: 
a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educação; 
b) 03 (três) representantes da Secretaria Municipal de Saúde, sendo preferencialmente:
1. 01 (um) representante da atenção básica da saúde;
2. 01 (um) representante do atendimento de urgência e emergência; e
3. 01 (um) representante do atendimento em saúde mental.
. . . . . . .
d) 01 (um) representante da Secretaria de Assistência Social; e
e) 01 (um) representante da Secretaria da Mulher, Família e Direitos Humanos.
. . . . . . . . 
IV- Representantes da Sociedade Civil:
a) 02 (dois) representantes indicados pelas organizações não-governamentais de saúde mental 
e organizações não-governamentais destinadas à prevenção do uso indevido de drogas, álcool e 
substâncias que causem dependência física ou psíquica;
. . . . . . . 
§1º Os Conselheiros representantes da Sociedade Civil, deverão ser eleitos em Assembleia Geral, 
convocada especialmente para esse fim, observando-se a finalidade estatutária de cada segmento.
§2º Realizada a eleição, caso haja vacância de membros titulares e ou suplentes, as vagas poderão 
ser ocupadas por candidato que, não eleito na vaga por ele inicialmente pleiteada, se adeque tam-
bém as exigências daquela vacante, tendo preferência, entre os interessados habilitados, a pessoa 
com maior número de votos na eleição.”

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Pindamonhangaba, 05 de julho de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Ana Claudia Macedo dos Santos
Secretária de Saúde

Registrada e publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 05 de julho de 2023.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

SNJ/app/Projeto de Lei nº  107/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.036, DE  12 DE JULHO DE 2023.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais, 
R E S O L V E:
Art. 1º Nomear os senhores a seguir indicados para comporem a comissão de abertura de Processo 
Administrativo visando à apuração de inconsistências apontadas pelo TCESP no TC 8080/989/19, 
referente à Dispensa de Licitação nº 011/2018, Contrato nº 066/2018: 

I   - Danilo Homem de Melo Gomes da Silva – Gabinete;
II  - Tatiane Pereira de Paula – Departamento de Licitações e Contratos; 
III - Thiago Vieira Carvalho – Departamento de Recursos Humanos.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Pindamonhangaba, 12 de julho de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 12 de julho de 2023.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

A Prefeitura de Pindamonhangaba, 
através da Secretaria Municipal de Ad-
ministração, torna público que o esta-
belecimento “LARA BEBIDAS E CON-
VENIÊNCIA LTDA.”, inscrito no CNPJ: 
21.825.423/0001-10, tem interesse no 
uso de espaço público para implantação 
de parklet de acordo com o Decreto n.º 
6.277, de 08 de novembro de 2022.
O espaço pretendido está localizado na 
Rua Dr. Campos Salles, nº 460 – Chácara 
da Galega – Pindamonhangaba / SP, fren-
te ao estabelecimento supracitado.
Contados a partir desta publicação, fica 
estabelecido o prazo de 5 (cinco) dias 
para manifestação, ou não, de mesmo 
interesse para o local e que deverá ser 
protocolada ao Município para posterior 
análise.

Dos 12 mil usuários que utilizam 
o cartão, cerca de 300 ainda não re-
alizaram a troca e poderão perder 
a transferência dos créditos. O mu-
nícipe deve comparecer no guichê 
da Viva Pinda no terminal da Praça 
Barão Homem de Melo, no horário 
das 9h às 18h, realizar a atualização 
dos dados, apresentando RG e CPF 
e informar endereço e telefone de 
contato.

A nova bilhetagem eletrônica 
é mais uma das ações de melho-
rias que estão sendo implemen-
tadas, com o novo contrato de 
prestação dos serviços de trans-
porte público em Pindamonhan-
gaba, que teve início dia 1º de ja-
neiro deste ano.

O procedimento deve ser re-
alizado exclusivamente pelo ti-

Usuário do transporte público tem 
até dia 21 para fazer troca do cartão e 
transferência dos créditos

tular do cartão, uma vez que o 
mesmo é pessoal e intransferí-
vel. Para menores de idades, o 
pai ou responsável pode realizar 
a troca. Após esse prazo, a em-
presa não realizará mais a troca 
de cartão e o usuário deve adqui-
rir o novo cartão.

Para quem ainda não tem o 
cartão e deseja adquirir, o inte-
ressado deve dirigir-se direta-
mente ao guichê e fazer a aqui-
sição com a compra de crédito. 
O pagamento da passagem em 
dinheiro para visitantes ou usu-
ários que não utilizam com fre-
quência o transporte público 
permanecerá sendo realizado 
pela empresa.

Com essa ação não se utiliza 
dinheiro nas passagens e evita a 

comercialização dos passes, ge-
rando maior segurança aos pas-
sageiros. O novo sistema permite 
a empresa Viva Pinda gerenciar 
o transporte de modo dinâmico, 
possuindo todas as ferramentas 
necessárias para a realização de 
um controle mais eficiente. 

“Esse processo é o primeiro 
passo que a empresa está dando 
para implantação do transporte 
integrado, definido no novo con-
trato que assinamos com a Pre-
feitura. Nosso objetivo é fornecer 

um transporte de qualidade e 
estamos trabalhando forte nesse 
sentido”, afirmou o diretor Hélio 
Camilo Marra Junior.

Para o secretário de Segu-
rança Fabrício Pereira, gestor do 
contrato de transporte, os novos 
benefícios estão sendo possíveis 
graças ao novo contrato. “Desde 
2017 a atual gestão vem traba-
lhando por essas melhorias, mas 
isso não era possível pois não es-
tavam previstas no contrato an-
tigo. Dessa forma, agora estamos 

A empresa concessionária do transporte público 
em Pindamonhangaba, Viva Pinda, prorrogou 
até sexta-feira, dia 21 de julho, o prazo para 

os usuários do transporte coletivo realizarem 
a troca do antigo cartão pelo novo cartão 

eletrônico de forma gratuita 

exigindo mais qualidade que 
está sendo contemplada, como 
por exemplo o monitoramento 
interno dentro do ônibus, reco-
nhecimento facial, GPS para evi-
tar atrasos nas linhas, renovação 
da frota com novos e modernos 
ônibus que serão lançados em 
breve, dentre outras melhorias”, 
ressaltou Fabrício.

Para mais esclarecimentos os 
usuários podem acessar www.
bempinda.com.br ou pelo telefo-
ne 3604-6110.



geral
Pindamonhangaba, 18 dE  JULho dE 2023 5

Restaurante Terra brasil e Jeitão Caipira reúnem 
centenas de pessoas no Festival gastronômico

Centenas de pessoas se di-
vertiram no último fim de sema-
na com as atrações do III Festival 
Gastronômico de Inverno do Pi-
racuama e Ribeirão Grande em 
Pindamonhangaba.

No sábado (15), o festival foi 
realizado no Restaurante Ter-
ra Brasil, que reuniu um grande 
público e culinária variada, com 
destaque para a famosa par-
megiana (porco, carne e frango) 
empanados na farinha de tor-

resmo com molho de tomate 
rústico, além de música ao vivo 
com Miguel e Solange e vários 
sucessos do rock nacional e in-
ternacional.

No domingo (16), o Jeitão Cai-
pira proporcionou várias atra-
ções aos clientes, além de mú-
sica ao vivo com Saturno Gaia e 
diversas opções gastronômicas, 
como vaca atolada, porco à pu-
ruruca e lasanha. O local propor-
cionou redes de descanso para 

os clientes e uma área kids para 
diversão das crianças. 

Os personagens Zé Moreno, 
Vó e Cleide também estiveram 
nos eventos e interagiram muito 
com o público.

O Festival Gastronômico de 
Inverno é iniciativa é uma par-
ceria entre os restaurantes das 
regiões do Piracuama e do Ribei-
rão Grande com a Prefeitura de 
Pindamonhangaba, por meio da 
Secretaria de Cultura e Turismo 

“Novo Turismo”, apoio do Fun-
do Social de Solidariedade, De-
partamento de Comunicação da 
Prefeitura e Comtur – Conselho 
Municipal de Turismo.

O secretário de Cultura e Tu-
rismo em exercício, Ricardo Flo-
res, disse que “esse formato de 
festival tem como objetivo dar 
visibilidade aos estabelecimen-
tos, dando opções aos turistas 
e moradores de retornarem em 
outras ocasiões. Tendo em vista 

um cardápio diversificado, indi-
camos que todos os estabeleci-
mentos sejam visitados para que 
todos os pratos possam ser pro-
vados pelos visitantes”.

Ele ressaltou que “o Festival 
Gastronômico de Inverno tem 
atraído muitas pessoas de Pin-
damonhangaba e da região, ofe-
recendo pratos especialmente 
elaborados pelos restaurantes 
participantes, que são o carro-
chefe de cada estabelecimento”.

defesa Civil de Pinda inicia 
‘operação SP Sem Fogo’

A Defesa Civil de Pindamo-
nhangaba está dando conti-
nuidade ´Campanha Municipal 
“Queimada é Crime”. Para isso, 
o órgão iniciou na última sema-
na a “Operação SP sem Fogo” em 
conjunto com o Governo do Es-
tado de São Paulo 

A ação tem como objetivo 
conscientizar a população sobre 
a importância da prevenção e do 
combate aos incêndios, visando 
reduzir os riscos e os danos cau-
sados pelo fogo. 

O diretor da Defesa Civil, Mi-
chel Cassiano, explicou que “com 
o aumento das temperaturas e a 
baixa umidade do ar, o período 
de estiagem é propício para o iní-
cio de incêndios, especialmente 

em áreas rurais e de vegetação”.
De acordo com ele, para aler-

tar sobre os riscos e preservar o 
meio ambiente, os agentes de 
Defesa Civil instalaram faixas in-
formativas pela cidade (Av. Jorge 
Tibiriçá, Av. Fortunato Moreira, 
Rua São João Bosco, Rua Dr. Gre-
gório Costa) e realizaram Blits 
Educativa na Praça Monsenhor 
Marcondes. “A ação conta com a 
entrega de panfletos que orien-
tam os moradores sobre os cui-
dados necessários e os números 
de emergência para acionar em 
caso de ocorrências”, completou 
Michel Cassiano.

Ele ressaltou a importância 
da participação de todos nessa 
campanha. “O combate aos in-

cêndios depende do envolvi-
mento de toda a comunidade. 
É fundamental que cada cida-
dão esteja ciente dos riscos e 
tome as medidas necessárias 
para evitar a projeção do fogo. 
Juntos podemos preservar 
nosso patrimônio ambiental 
e garantir a segurança de to-
dos”, afirmou.

A ‘Operação SP sem Fogo’ é 
mais uma iniciativa do Governo 
do Estado de São Paulo para pro-
teger a população e o meio am-
biente. A campanha conta com 
o apoio de diversos órgãos e 
instituições, reforçando a im-
portância do engajamento co-
letivo na prevenção e no com-
bate aos incêndios.

Vídeo criativo sobre desperdício 
de energia rende prêmio a escola 
municipal de Pinda

Os alunos da escola EM Pro-
fessor Mário de Assis César se 
destacaram na Gincana Cultural 
EDP Xô Desperdício! e ficaram 
em segundo lugar no concurso. 
O projeto é uma parceria entre 
a Pindamonhangaba e a EDP e 
teve como objetivo conscientizar 
sobre o desperdício e promover o 
uso racional de energia elétrica.

A Gincana Cultural EDP Xô 
Desperdício! propôs que as es-
colas participantes produzissem 
vídeos abordando o tema do des-
perdício e do bom uso da energia 
elétrica. Os vídeos foram divul-
gados na playlist do Youtube EDP 
Brasil, e a contabilização de cur-
tidas e visualizações determinou 
os vencedores.

Pindamonhangaba partici-
pou no Grupo 02 da competição, 
que foi dividida de acordo com a 
população dos municípios. A EM 
Professor Mário de Assis César 
conquistou o segundo lugar no 
grupo, garantindo o prêmio de 
um dos 10 sistemas de Geração 
Solar Fotovoltaica, com capaci-
dade máxima de 2,5 kWp.

O vídeo premiado foi uma pa-
ródia intitulada “Minha energia”, 
criada pelos alunos do 5º ano B, 
sob a orientação da professora 
Cleide Regina da Silva Honório. 
A paródia, baseada na música 
“Meu Abrigo” da banda Melim, foi 
gravada na própria escola e con-
tou com o engajamento dos alu-
nos e o apoio dos pais.

Além disso, os estudantes ti-
veram a oportunidade de com-
preender, de forma lúdica, os 
efeitos do consumo de energia 

elétrica por meio de experimen-
tos e maquetes interativas apre-
sentadas pela Unidade Móvel 
de Ensino. Os professores rece-
beram formação da EDP para 
promover atividades educativas 
sobre eficiência energética nas 
escolas com o “Curso de Forma-
ção de Professores do Projeto 
Boa Energia nas Escolas”.

A diretora da escola, Angelita 
de Lima e Silva Dutra ficou “orgu-
lhosa dos alunos e do esforço de 
cada um. A conquista do segun-
do lugar na competição reforça 
a importância do envolvimento 
dos estudantes em projetos que 
promovem a conscientização 
sobre o uso eficiente da energia 
elétrica”. 

Com essa conquista, a EM 
Professor Mário de Assis César 
representou Pindamonhangaba 
com honra e terá a oportunidade 
de implementar um sistema de 
Geração Solar Fotovoltaica, con-
tribuindo para a sustentabilida-
de e o aproveitamento de ener-
gias renováveis na cidade.

“As atividades promovidas 
pela EDP e pela Secretaria de 
Educação demonstram a im-
portância da educação e do en-
gajamento dos estudantes na 
construção de uma sociedade 
mais consciente e sustentável no 
que diz respeito ao consumo de 
energia elétrica. Estamos hon-
rados com essa conquista, que é 
muito gratificante para a cidade 
e mostra o empenho dos nossos 
alunos e profissionais”, afirmou 
a secretária de Educação, Lucia-
na Ferreira.
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A interação dos personagens com o público torna o festival ainda mais animado

O festival tem atraído muitas pessoas pelos 
deliciosos pratos apresentados

O combate aos incêndios depende da consciência de toda a comunidade

Com o segundo lugar, a escola vai ganhar um sistema de 
Geração Solar Fotovoltaica
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Pinda abre inscrições para etapa 
do Circuito Eco Run de corrida

Pindamonhangaba receberá 
uma etapa do Circuito Econ Run 
de corrida no dia 24 de setem-
bro.

A prova contará com percurso 
de 5 e 10km, com trajeto ainda a 
ser definido. As inscrições estão 
abertas e podem ser feitas pelo 
site www.ecorun.com.br.

A corrida tem um conceito 
inovador que une esporte, saúde 
e consciência ambiental.

A Eco Run vai além de uma 
simples competição de corri-
da de rua. É um evento que tem 
como missão promover a cons-
cientização sobre a importância 
da sustentabilidade.

Além de proporcionar uma 
experiência esportiva única para 
os participantes, a Eco Run des-
taca a valorização da sustentabi-
lidade e coloca a cidade no mapa 
como um local comprometi-
do com o cuidado com o meio 
ambiente. A prova conta com o 

apoio de parceiros engajados 
com a causa, que acreditam no 
potencial de Pindamonhangaba. 
Essas parcerias são essenciais 
para promover a conscienti-
zação ambiental e fortalecer o 
evento na região.

Dentre as parcerias estão Se-
cretaria de Esportes da Prefeitura 
de Pindamonhangaba, IDEC (Ins-
tituto para o Desenvolvimento do 
Esporte e da Cultura), Lei de In-
centivo ao Esporte, Ministério do 
Esporte e Governo Federal.
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Treino da Fé reuniu corredores 
de diversos municípios e 
beneficiou Lar São Judas Tadeu

Aconteceu no último domin-
go (16), a 12ª edição do Treino da 
Fé, que reuniu dezenas de cor-
redores de Pindamonhangaba e 
cidades vizinhas. A saída acon-
teceu em frente ao Bosque da 
Princesa com destino à Basílica 
de Aparecida. O ato contou com a 
solidariedade dos participantes 
que arrecadaram mantimentos 
e produtos de higiene, que foram 
revertidos para o Lar São Judas 
Tadeu.

Mantendo a tradição de edi-
ções anteriores, quando os pre-
sentes recebiam a bênção du-
rante a largada na Basílica Bom 
Jesus, o Frei Laércio repetiu o 

gesto com os corredores antes 
da largada inicial.

Ao abençoar os participantes, 
Frei Laércio lembrou aos partici-
pantes a importância de praticar 
a corrida de forma saudável e 
aproveitar o ato esportivo para a 
contemplação da natureza. “São 
Francisco de Assis, o santo da 
natureza, fazia muito isso, con-
templando a natureza chegamos 
em Deus, o criador que nos pro-
porciona tudo isso”.

Segundo o organizador  Fá-
bio Namiuti, “o evento além de 
ser uma ação esportiva que pro-
porciona qualidade de vida, tem 
o objetivo social da interação e 

do apoio para uma entidade que 
realiza um belo trabalho e que 
muito necessita”.

Para o corredor Fernando 
de Oliveira, que há muitos anos 
participa da corrida, “os freis 
do Lar São Judas ficaram felizes 
pois houve uma boa arrecadação 
de alimentos”.

A edição deste ano contou 
com a participação de corredo-
res de Pindamonhangaba, São 
José dos Campos, Taubaté, Ca-
çapava, Jacareí, Aparecida, Gua-
ratinguetá, Campinas, Hortolân-
dia, Sumaré, Cabreúva, Santos, 
São Paulo, Guarulhos, Osasco, 
Caraguatatuba e Ubatuba.

Treino da Fé reuniu dezenas de corredores, que doaram alimentos e produtos de higiene
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Senac Pindamonhangaba recebe o 
estilista Dudu Bertholini no evento 
aberto ao público ‘Moda pra quê?’

O Senac Pindamonhan-
gaba promoverá, no dia 20 
de julho, das 19h às 20h, o 
evento gratuito e aberto ao 
público ‘Moda pra quê?’, que 
trará uma reflexão crítica 
sobre as transformações que 
estão tornando a moda e o 
mundo mais plurais, éticos e 
inclusivos. O mais importante: 
como toda pessoa pode ser um 
agente dessa transformação. 
A conversa será conduzida 
por Dudu Bertholini, estilista 
renomado e conhecido inter-
nacionalmente, que irá com-
partilhar momentos de sua 
trajetória junto a um panora-
ma contemporâneo do que a 
moda deve e pode ser.  

Através de histórias inspi-
radoras e conselhos valiosos, o 
bate-papo tem o objetivo de ex-
pandir a criatividade e a com-
preensão das pessoas interes-
sadas pela área, sobre como 
impulsionar o próprio caminho 
na carreira e proporcionar 
olhares mais diversos sobre o 
tema.  Os participantes tam-
bém poderão fazer perguntas 
diretamente ao palestrante. 

Moda pra quê?, acontecerá 
no Senac Pindamonhangaba, 
localizado na Rua Suíça, 1255, 
Santana. Os interessados em 
participar podem realizar ins-
crições por meio do link.

Dudu Bertholini é fundador 
da Neon, conhecido como um 
dos ícones da moda brasilei-
ra e tem carreira prestigiada 
internacionalmente por seus 
trabalhos para algumas das 
marcas mais queridas do 
mundo da moda, tais como 
Triton, André Lima, Cris 
Barros, NKStore e Arezzo. Já 
assinou editoriais para as 
revistas Vogue Brasil e outras. 
É palestrante, coordenador 
criativo de moda e Embaixa-
dor do IED. Na TV, foi jurado 
do Brazil’s Next Top Model, 
participou da série da HBO 
Alice e da minissérie Nomes 
da Moda da Fashion TV. Atuou 
também como figurinista e 
jurado do programa Amor e 
Sexo da Rede Globo e apre-
sentador do programa Nós, os 
Fashionistas.

O Senac fica na rua Suíça, 
1255, no Santana.
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Futsal feminino de Pinda conquista 
tricampeonato nos Jogos Regionais

A equipe feminina de futsal 
de Pinda teve um excelente de-
sempenho nos Jogos Regionais, 
conquistando o título de forma 
invicta. Além disso, a equipe fe-
chou o campeonato com 17 gols 
marcados e sem sofrer nenhum.

No primeiro jogo contra Gua-
rulhos, a jovem Letícia Vitoria, de 
15 anos, marcou o primeiro gol da 
competição, contribuindo para a 
vitória por 7 a 0. A equipe manteve 
o bom desempenho no segundo 
jogo contra Taubaté, novamente 
vencendo por 7 a 0. Na grande fi-
nal, Pinda venceu Francisco Mora-
to por 2 a 0, garantindo o título.

O desempenho foi elogiado 
pelo técnico Marcinho, que des-
tacou a dinâmica, o jogo ofensivo 
e a competitividade das jogado-
ras. Aranda, Letícia Vitoria, Marly, 
Duda Martins e Mari foram algu-
mas das atletas que se destaca-
ram ao longo da competição, mas 
o técnico ressaltou a importância 
de todo o time na conquista.

As partidas foram disputa-
das no ginásio da Ferroviária, 
que teve excelente público 
em todos os jogos. A torcida 
foi fundamental para motivar 
as jogadoras, principalmente 
na final, quando o jogo estava 
mais difícil.

Na final, Aranda marcou o 
primeiro gol, trazendo tran-
quilidade para o grupo, que 
controlou o jogo e ampliou a 
vantagem com Marly Fernan-
da. O título coroou o esforço e 
a preparação da equipe, que 
agora se prepara para os pró-
ximos desafios, como o Esta-
dual e outros campeonatos.

“A vitória renova as forças, 
traz motivação e fortalece o 
grupo, evidenciando o cami-
nho promissor que a equipe 
está trilhando. Além disso, o 
título representa o tricampe-
onato consecutivo nos Jogos 
Regionais.” afirmou o técnico 
Marcinho.

Na final, estiveram presentes os 
vereadores Julinho Car, Regininha, 
Norbertinho, Vela, secretário de Es-
portes, Everton Chinaqui, secretário 
adjunto de Esportes, João Biro, o di-
retor de Esportes, Dante Guerrero, 
e o diretor Administrativo, Macedo 
Guiudice, demonstrando o apoio e 
reconhecimento ao time.

As meninas de 10 a 17 anos inte-

ressadas em participar dos trei-
nos de futsal podem compare-
cer à quadra do Tabaú às terças e 
quintas-feiras, às 18 horas, acom-
panhadas de um responsável.

A equipe campeã dos Jogos 
Regionais contou com as goleiras 
Geovana e Ariane, as fixas Duda 
Martins e Teffa, as alas Marly, 
Aranda, Kaylaine, Leticia Vitoria, 

Eduarda, Maria Júlia, Julia Assis 
e Clarinha, e a pivô Mari Ange-
lo. A comissão técnica incluiu o 
técnico Marcinho, o auxiliar téc-
nico Pedrão, o preparador físico 
Wellington Cabelo, o atendente 
de quadra Alexandre, a nutricio-
nista Isabella Volpato, as psicólo-
gas Vitoria Jacob, os fisioterapeu-
tas Thiago Silva e Lais Barbosa.

As inscrições podem ser feitas pelo site www.ecorun.com.br

Campeã, equipe terminou a competição sem sofrer gols

Ícone da moda no Brasil, Dudu Bertholini é fundador da Neon
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